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SAVA

POMEMBNEJSI PODATKI O POSLOVANJU

v EUR
Bilanca stanja 31.12.2021 31.12.2020 31.12.2019 \
Sredstva 9.905.197 7.726.944 7.303.759
Kapital 8.439.697 6.774.425 6.442.053
Prihodki od prodaje (upravljanja investicijskih skladov) 10.849.293 7.718.986 7.234.482
Poslovni izid iz rednega poslovanja 3.632.601 1.886.755 1.608.605
Poslovni izid iz finan¢nega poslovanja 14.574 -1.715 77.113
Poslovni izid pred obdavcitvijo 3.647.175 1.877.139 1.685.718
Cisti poslovni izid obrac¢unskega obdobja 2.957.166 1.522.399 1.359.735

Sredstva v upravljanju

Sredstva v upravljanju 570.549.106 409.188.543 376.622.674
Kazalci v odstotkih

ROA — po obdavcitvi 33,54 20,26 15,17
ROE — po obdavditvi 38,87 23,04 16,67
Cisti poslovni izid na povpre¢no $tevilo zaposlenih* 88.387 51.398 42.199
CVS na povpreéno $tevilo zaposlenih* 17.053.206 13.814.603 11.688.298
Prihodki na povprecno Stevilo zaposlenih* 328.916 264.059 229.262
Stroski dela na povprecno stevilo zaposlenih* 57.703 62.975 58.387

*Povprecno Stevilo zaposlenih v letu 2021 je 33,46 (izracunano iz delovnih ur)

POSLOVANJE DRUZBE V LETU 2021

Druzba je ob koncu leta 2021 upravljala premozenje Krovnega sklada Infond. Cista vrednost sredstev v
upravljanju druzbe je na dan 31. 12. 2021 znaSala 570.549.106 EUR, kar je 39 % vec kot na dan
31.12. 2020, ko je znasala 409.188.543 EUR.

Druzba je v poslovnem letu 2021 dosegla:

v EUR
Opis 2021 2020 |
Prihodki 11.004.538 7.821.418
Odhodki -7.357.363 -5.944.279
Poslovni izid 3.647.175 1.877.139
Davki iz dohodka -688.604 -355.868
OdloZeni davek -1.405 1.128

Cisti poslovni izid obrac¢unskega obdobja 2.957.166

Na dan 31. 12. 2021 druzba izkazuje bilan¢no vsoto v znesku 9.905.197 EUR in kapital v znesku
8.439.697 EUR.
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POMEMBNEJSI DOGODKI DRUZBE SAVA INFOND V LETU 2021

marec
11. marec 2021 — druzba je prejela odlocbo ATVP, s katero je bilo druzbi izdano dovoljenje za
opravljanje storitev gospodarjenja s finan¢nimi instrumenti na podlagi 150. ¢lena ZISDU-1.

junij

2. junij 2021 — na enajsti podelitvi nagrad za najboljse sklade, druzbe za upravljanje in upravljavce, ki
jo organizira revija Moje finance, je Sava Infond Cetrto leto zapored prejela nagrado za najboljSo druzbo
za upravljanje triletnega obdobja v Sloveniji. Ales Grbic je bil Ze drugo leto zapored razglasen za
najboljSega upravljavca v Sloveniji, Infond skladi pa so prejeli skupaj Sest nagrad za najboljse sklade
svoje kategorije.

julij
1. julij 2021 — druZba je prevzela upravljanje premozZenja prve stranke v okviru storitve gospodarjenja
s finan¢nimi instrumenti.

september
23. september 2021 — druzba je prvic sistemati¢no izvedla mnoZicno merjenje zadovoljstva vlagateljev
s storitvami.

oktober
11. oktober 2021 - izvedena je bila sprememba pravil upravljanja Krovnega sklad Infond s
preimenovanjem vecine podskladov in spremembami nalozbene politike Sestih.

december

11. december 2021 — opravljena je bila pripojitev treh podskladov k dvema obstoje¢ima. Infond Smart
Quality in Infond Financials sta bila pripojena v Infond Razviti trgi, delniski podsklad razvitih trgov,
Infond Balkan pa v Infond Trgi v razvoju, delniski podsklad.
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SAVA

Sava Infond, druzba za upravljanje, d.o.o. je bila ustanovljena 16. 12. 1993 z namenom upravljanja
investicijskih skladov in je vpisana v sodni register pri Temeljnem sodis¢u v Mariboru pod Stevilko
registrskega vlozka 1/90041/00.

1.1 Predstavitev druzbe

Odlocba o izdaji dovoljenja za opravljanje dejavnosti upravljanja investicijskih skladov in posebnega
dovoljenja za upravljanje pooblaséenih investicijskih druzb je bila izdana s strani Agencije za trg
vrednostnih papirjev 01. 06. 1994 pod stevilko 25/16/1/94 in 26/16/1/94.

Odlocba o izdaji dovoljenja za opravljanje dejavnosti gospodarjenja s financ¢nimi instrumenti je bila
izdana s strani Agencije za trg vrednostnih papirjev 10. 03. 2021 pod stevilko 40220-4/2020-7.

SAVA INFOND, druzba za upravljanje, d.o.o.

Skrajsan naziv: SAVA INFOND d.o.o.

Sedez: Maribor

Naslov: Ul. Vita Kraigherja 5

Pravna oblika druzba z omejeno odgovornostjo (d.o.0.)
Maticna stevilka 5822416

Dav¢na Stevilka: 25711679

Identifikacijska Stevilka za DDV SI125711679

Sifra dejavnosti: 66.300 (Upravljanje financ¢nih skladov)
Velikost: majhna

Transakcijski racun: SI 56 0451 5000 0491 522, odprt pri Novi KBM, d. d.
Poslovno leto koledarsko leto

Splet: www.infond.si

E-mail: info@infond.si

Telefon: 02/2297440

Fax: 02/2297489

Brezplacna tel. St.: 0802242

Vodstvo druzbe:

Predsednica uprave JoZica Palcic¢

Clan uprave mag. Samo Stonic

Sava Infond, druzba za upravljanje, d.o.o., je ¢lanica Zavarovalne skupine Sava. Konsolidirano letno
porocilo za skupino sestavi Pozavarovalnica Sava, d. d., in ga je mogoce pridobiti na sedeZu druzbe
Pozavarovalnice Sava, d. d.

Druzbeniki po stanju na dan 31. 12. 2021

Druzbeniki Poslovni deleZ v % ‘
Pozavarovalnica Sava, d. d. 84
Zavarovalnica Sava, d. d. 15
SAVA INFOND, d.o.o. — lastni poslovni delez 1
SKUPAJ 100 |
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1.2 Nagovor uprave

Leto 2021 je bilo izjemno na veliko podrocjih: v svetu, kjer je covid-19 z vedno novimi razli¢icami virusa
kljub cepljenim in prebolelim sprozal vse vecje valove okuzb, svetovnemu gospodarstvu, kjer je
povprecna rast dosegla 6 %, na borznih trgih, kjer je, izrazeno v evrih, indeks razvitih trgov izkazal 30,8
% donos, trgov v razvoju pa 4,6 % v poslovanju druzbe. Druzba je v ugodnem gospodarskem okolju z
zavzetim delom vseh zaposlenih in pogodbenih partnerjev izpolnila vse letne cilje in presegla
nadrtovane rezultate. Cisti prihodki od prodaje so v primerjavi z letom 2020 zrasli za 40,6 % na 10.85
milijona EUR, Cisti dobicek je z 2.96 milijona EUR 94,3 % vecdji od lanskega. Tudi v tem letu je druzbi
uspelo povecati trzni delez med upravljavci vzajemnih skladov v Sloveniji, ki sedaj znasa 13,2 %.

Najvedji prispevek k uspesnemu rezultatu je treba pripisati zelo uspesni prodaji nasih vzajemnih
skladov, saj je druzba ustvarila 83,37 milijona EUR neto prilivov, kar pomeni glede na preteklo leto rast
za 790 %. Najvedji deleZ v prodaji je prispevala prodajna mreza Nove KBM. Nizke obrestne mere,
uvajanje lezarin za depozitna sredstva pri bankah, vse bolj$a finan¢na pismenost vlagateljev, uspesnejsi
prodajni prijemi in bolj motivirani trZniki so izdatno pripomogli k izjemnim prodajnim rezultatom. Tudi
rast kapitalskih trgov je bila nadpovpreéna, svetovni delniski indeks je zrasel za 27,3 %.

Konec leta je druzba upravljala s premoZenjem strank v visini 738 milijonov EUR. Vecji deleZ (77 %) so
predstavljala sredstva v upravljanju znotraj 19 podskladov Krovnega sklada Infond, preostali del pa
sredstva v okviru storitve individualnega upravljanja premoZzenja, s katero se je druzba zacela ukvarjati
z mesecem julijem, ko je v upravljanje prevzela sredstva druzbe Sava pokojninska in njenih kritnih
skladov. Delez sredstev v sklopu te storitve se je ob zaCetku leta 2022, s prevzemom upravljanja
sredstev druzb Zavarovalnice Sava in Pozavarovalnice Sava, bistveno povecal in sedaj znasa priblizno
1,13 milijarde EUR.

Na podrocju prodaje je druzba uspela realizirati klju¢ne cilje, ki si jih je zastavila v preteklem letu.
Nadgradnja sodelovanja s klju¢nimi distributerji in poslovnimi partnerji pri kombiniranih produktih je
dosegla svoj cilj. Redna izobrazevanja trinikov banc¢ne mreze, uspesna vkljucitev novih trznikov iz
prodajne mreZze Abanke po pripajanju k Novi KBM, pogosto obiskovanje banénih poslovalnic, osebni
treningi prodaje, pomoc pri prodaji vlagateljem, so bili klju¢nega pomena za uspesno prodajo.

Ze Cetrto leto zapored je bila Sava Infond pri ocenjevanju uspe$nosti upravljanja njenih vzajemnih
skladov, ki ga izvaja revija Moje finance, imenovana za najboljSo druzbo za upravljanje v Sloveniji v
triletnem obdobju, AleS Grbi¢ pa drugo leto zapored za najboljSega upravljavca vzajemnih skladov v
Sloveniji.

Uspesno je bila zaklju¢ena konsolidacija vzajemnih skladov, v sklopu katere je druzba spremenila
nekatere nalozbene politike skladov, spremenila njihova imena in izvedla pripojitev treh podskladov k
dvema Ze obstojeCima. V Krovnem skladu Infond je tako od 11. 12. 2021, 19 podskladov razli¢cnih
nalozbenih politik.

Trajnostni razvoj je podrocje, ki mu druzba posveca veliko pozornost. Svojo prizadevnost pri
uposStevanju in vzpodbujanju trajnostnosti je druzba izkazala s spremembo nalozbene politike
podsklada Infond Druzbeno odgovorni, ki pri izbiranju svojih nalozb dosledno uposteva okoljske in
socialne znacilnosti, ki jih mora izpolnjevati nalozba, da se lahko uvrsti v nalozbeni portfelj. Stalno
preverjanje izpolnjevanja kriterijev glede trajnostnega razvoja se bo v letu 2022 preneslo tudi na vse
druge podsklade in portfelje znotraj storitve individualnega upravljanja premozZenja.

S tem druzba uspesno sledi mednarodnim smernicam in uvaja merila trajnostnega razvoja v svoje
postopke pri sprejemanju investicijskih odlocitev. Tudi na podrocju vzpodbujanja ekoloske zavednosti
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in zmanjSevanja ogljicnega odtisa je druzba naredila nov korak, saj je v sluZzbeno uporabo prevzeli prvi
elektricni avto.

Pomemben napredek je bil izveden na podrocju obvladovanja tveganj s podrocja informacijske
varnosti, kjer je druzba uspesno implementirala in zacela z uporabo Varnostno operativnega centra, ki
upravlja in nadzira aktivnosti deleznikov znotraj informacijskega sistema, ter uspesno nadgradila
centralni informacijski sistem.

Skrb za zadovoljstvo vlagateljev je ena klju¢nih nalog in usmeritev druzbe. Z namenom izboljSanja
uporabniske izkusnje in odnosa do vlagateljev, je druzba zacela z rednim izvajanjem merjenja njihovega
zadovoljstva. S preprostimi vprasaniji Zelimo doseci njihov odziv, ki nam bo pokazal na podrocja, kjer
bi lahko delovali Se bolje.

Zaposleni kot pomemben deleznik soustvarjajo druzbo, zato se spodbuja vrednote, kot so spostovanje,
komunikacija in varno ter zdravo delovno okolje. Druzba stalno nadgrajuje sisteme ciljnega vodenja,
treninga vodstvenih vescin, sistem izobraZevanj vseh zaposlenih na daljavo s temami, prilagojenimi
potrebam posameznega delovnega mesta, in skrbi za zdrav in kakovosten nacin Zivljenja.

V letu 2022 bo druzba namenila najvec pozornosti naslednjim podroc¢jem in aktivnostim:

prodajni mrezi — z nadaljevanjem kvalitetnih in ucinkovitih prodajnih aktivnosti Zelimo ohraniti
obstojece, zelo uspesno sodelovanje z distributerji nasih produktov;

novim prodajnim kanalom — konsolidacija bancnega trga se nadaljuje, odpirajo se nove
priloZnosti za razsiritev poslovanja;

informacijski podpori — s selitvijo informacijskega sistema v podatkovni center Zavarovalnice
Sava se bodo zmanjsala operativna in varnostna tveganja s podrocja informacijske tehnologije;
trajnostnemu razvoju — s spremljanjem kriterijev trajnostnosti po vseh skladih in portfeljih, ki
jih upravlja Sava Infond;

zagonu portala za vlagatelje SavaNet — enoten portal slovenskih druzb iz Zavarovalne skupine
Sava, kjer lahko vlagatelj oz. uporabnik na enem mestu upravlja vse njihove storitve;
avtomatizacija procesa merjenja zadovoljstva strank.

“u U 5 %

Ocenjujemo, da bo v segmentu prodaje leto 2022 zahtevnejse kot preteklo. Na svetovnih gospodarskih
trgih je pri¢akovati Se vedno pozitivho leto, s sicer niZjo gospodarsko rastjo kot v letu 2021, na
kapitalskih trgih pa je tudi zaradi napovedanih postopnih dvigov obrestne mere ameriske centralne
banke, inflacije in politicnih ter ekonomskih tveganj pri¢akovati vecjo volatilnost. Vse to so dejavniki,
ki vplivajo na sentiment vlagateljev.

Zeleli bi izkoristiti priloZnost, da se zahvalimo strankam in vlagateljem za izkazano zaupanje, vsem
sodelavcem za zavzetost, ki druzbi omogoca uresnicevanje tudi najbolj zahtevnih projektov, in
poslovnim partnerjem za izvrstno sodelovanje. Tudi v prihodnje se bomo trudili, da ustvarjamo
druzbeno odgovorno, trajnostno usmerjeno, vkljucujoce, posteno in transparentno poslovno okolje, v
katerem lahko z znaniji, izkuSnjami in spretnostmi ustvarimo odlicno storitev za nase stranke in
vlagatelje. Prepricani smo, da nam bo zastavljene cilje uspelo doseci.

JoZica Palcic¢ mag. Samo Stonic
predsednica uprave ¢lan uprave
?B}gm 5 e
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1.3 Nadzorni svet

Nadzorni svet druzbe SAVA INFOND d.o.o. je leta 2021 deloval v sestavi: mag. Polona Pirs Zupancic,
predsednica, mag. Primoz Mocivnik, namestnik predsednice, g. Miha Pahulje, ¢lan, ga. Nada Zidar,
¢lanica, g. Jure Kosir ¢lan.

Na dan 31. 12. 2021 funkcijo ¢lanov nadzornega sveta opravljajo:

mag. Polona Pirs Zupancic, predsednica nadzornega sveta SAVE INFOND d.o.o. je ¢lanica uprave Save
RE od januarja 2018. V okviru svojega delovnega mesta je odgovorna za korporativne finance,
kontroling, aktuarstvo, racunovodstvo, upravljanje tveganj in odnose z vlagatelji. Svojo poklicno pot je
zaCela v Savi RE leta 1999. Od leta 2009 je vodila sektor korporativnih financ in kontrolinga. Poleg
dolgoletnih izkuSenj na podrodju zavarovalnistva ima tudi bogate izkusnje z vodenjem in
sooblikovanjem najzahtevnejSih projektov strateskega pomena. Polona Pir§ Zupanci¢ je magistrica
ekonomskih znanosti.

mag. Primoz Mocivnik, namestnik predsednice nadzornega sveta SAVE INFOND d.o.o0. je zaposlen v
Zavarovalnici Sava, d.d., kot namestnik predsednika uprave. V Zavarovalnici Sava je zaposlen od
septembra 2016, ko se je pridruzil tedaj Zavarovalnici Maribor, d.d., kot ¢lan uprave. Pred tem je bil
zaposlen v Pozavarovalnici Sava, kjer je sodeloval v ekipi za podporo in nadzor héerinskih druzb, v
Zavarovalnici Tilia, kjer je zacel kot sistemski analitik, nadaljeval kot aktuar, pooblasceni aktuar
zavarovalnice in dosegel poziciji ¢lana in kasneje predsednika uprave.

mag. Miha Pahulje, ¢lan nadzornega sveta SAVE INFOND d.o.o. je od aprila 2019 ¢lan uprave
Zavarovalnica Sava, d.d. pred tem je opravljal funkcijo IzvrSnega direktorja Sektorja trZzenja in prodaje.
Ze vrsto let je odgovoren za razvoj produktov in trinih poti. Med njegove uspehe pri delu lahko
priStevamo izkusnje pri vodenju procesov zdruzitve druzb na podrocju trZenja in prodaje, vzpostavitev
in razvoj distribucijskih poti, optimizacij zalednih procesov in razvoj klju¢nih produktov. Svoje delovne
izkusnje je pridobival na vodilnih in vodstvenih delovnih mesti v Zavarovalnii Sava, d.d. Zavarovalnici
Triglav in Merkur zavarovalnici. Miha Pahulje je magister javne uprave.

ga. Nada Zidar, ¢lanica nadzornega sveta SAVE INFOND d.o.o. je direktorica poslovnega centra za
finan¢no poslovanje in upravljanje finan¢nih nalozb Save Re. V okviru svojega delovnega mesta je
odgovorna tudi za poslovno linijo financ Zavarovalne skupine Sava. Svoje delovne izkusnje je
pridobivala v Savi Re in sicer od leta 2011 na vodstvenih poloZajih s podrocja finan¢nega poslovanja ter
raCunovodstva ter bila en mandat tudi ¢lanica nadzornega sveta Save Re kot predstavnica zaposlenih.
Nada Zidar je univerzitetna diplomirana ekonomistka.

g. Jure Kosir, €lan nadzornega sveta SAVE INFOND d.o.0., je direktor podrocja upravljanja s sredstvi in
obveznostmi. V Savi Re, d.d., je zaposlen od leta 2017. V okviru svojega delovnega mesta je odgovoren
za poslovno linijo upravljanja s sredstvi in spremljavo trznih tveganj. Svoje delovne izkusnje je
pridobival na vodstvenih polozajih na podrocju financ v Vzajemni d.v.z. in Merkur zavarovalnici, d.d.
Jure Kosir je univerzitetni diplomiran ekonomist.
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1.4 Pregled dela nadzornega sveta

PREGLED DELA NADZORNEGA SVETA
Osnovne informacije

Nadzorni svet druzbe SAVA INFOND d.o.o. je leta 2021 deloval v sestavi: mag. Polona Pir§ Zupandi¢,
predsednica, mag. PrimoZ Mocivnik, namestnik predsednice, g. Miha Pahulje, ¢lan, ga. Nada Zidar,
¢lanica, g. Jure Kosir ¢lan.

Nadzorni svet je tekom celotnega leta 2021 skrbno spremljal poslovanje druzbe SAVA INFOND, druzbe
za upravljanje, d.o.0. Nadzorni svet je svoje delo opravljal z namenom zagotavljanja uéinkovitega
sistema upravljanja druzbe in investicijskih skladov. Delo je opravljal v skladu z visokimi strokovnimi
standardi in eti¢nimi vrednotami. Nadzorni svet je vzpodbujal varnost in trdnost sistema upravljanja.
Nadzorni svet je imenoval Komisijo za presojo sposobnosti in primernosti, ki je opravljala naloge v
skladu z Poslovnikom o delu nadzornega sveta in Politiko sposobnosti in primernosti. Nadzorni svet ni
imenoval revizijske komisije, vendar opravlja vsa dela in naloge s podrocja delovanja revizijske komisije.
Nadzorni svet prav tako ni imenoval komisije za prejemke, katere dela in naloge opravlja v skladu s
Poslovnikom o delu nadzornega sveta in Politiko prejemkov.

Nacin in obseg nadzora nad poslovanjem druzbe in skladov

Nadzorni svet je svoje naloge opravijal v skladu z zakonskimi in podzakonskimi dolo¢bami ter
Poslovnikom o delu nadzornega sveta. Cilj nadzornega sveta je zagotoviti u¢inkovit sistem upravljanja,
ki temelji na jasnih in visoko strokovnih pravilih ter ustrezno obvladovati vsa tveganja, ki izhajajo iz
poslovanje druZbe in investicijskih skladov. Za dosego ciljev je nadzorni svet redno spremijal poslovanje
druzbe in usmerjal ter podpiral vse aktivnosti uprave za morebitno nadgradnjo postopkov dela.

Uprava in nadzorni svet sta uvedbo storitev gospodarjenja izkoristila za pomemben napredek na
podrocju upravljanja tveganj in informacijske varnosti. Nadgradnje so bile vsebinske, oba podro&ja pa
sta se tudi pomembno informatizirala. Na podrocju upravljanja tveganj se je vzpostavil programsko
podprt sistem merjenja in ocenjevanja tveganj ter vodenja incidentov. Nadzorni svet je spremijal
napredek druzbe na navedenem podrocju in ocenjuje, da je druzba s povecano transparentnostjo in
avtomatiziranostjo dodatno prispevala k skupnemu cilju ucinkovitega upravljanja tveganj. Podroéje
informacijske varnosti je bilo nadgrajeno z uvedbo varnostno operativnega centra, ki upravlja in
nadzira aktivnosti deleZnikov znotraj informacijskega sistema. Nadzorni svet ocenjuje, da so nova
tveganja ustrezno zaznana in nadzorovana.

Nadzorni svet je poslovanje druzbe spremljal na podlagi kvartalnega porocanja uprave druibe o
poslovanju in finanénem stanju druzbe in investicijskih skladov v njenem upravljanju, z izrednimi
porocili o pomembnih pravnih in poslovnih dogodkih ter na S3estih rednih sejah in treh
korespondenc¢nih sejah nadzornega sveta. Uprava druzbe je ¢lanom nadzornega sveta porocala
oziroma jih obvescala s strokovno pripravijenimi gradivi in z dodatnimi pojasnili na sejah nadzornega
sveta. Prav tako so na seje bile vabljene strokovne sluzbe in izvajalka notranje revizije, ki so k
posameznim to¢kam podali dodatna pojasnila.

Najpomembnejse teme nadzornega sveta v letu 2021 so bile povezane s spremljanjem poslovanja in
finan¢nega stanja druzbe in skladov v njenem upravljanju, upravljanjem tveganj, skladnosti poslovanja,
ter poslovnimi in korporacijsko pravnimi aktivnostmi druzbe.
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Predsednica nadzornega sveta je z vodenjem sej in koordiniranjem dela nadzornega sveta zagotovila,
da je nadzorni svet celovito in uéinkovito deloval. Clani nadzornega sveta so delo opravljali strokovno

in odgovorno.

Nadzorni svet je v okviru sej obravnaval naslednje dogodke:

pregledoval in dajal soglasje k ratunovodskim izkazom in finan&nim poro¢ilom,

spremljal poslovanje druzbe in njenih prodajnih aktivnosti,

se seznanjal s kapitalsko ustreznostjo druzbe in soglasal s procesom ocenjevanja notranjega
kapitala,

pregledal in dal soglasje k Letnemu porocilu druzbe, revizorjevemu poro¢ilu, poroéilo o poslih
s povezanimi druzbami, delitvi bilan¢nega dobicka,

ocenil kakovost dela zunanje revizije,

obravnaval porocila funkcije notranje revizije ter spremljal uresni¢evanje priporoéil notranje
revizije,

obravnaval porofila funkcije skladnost poslovanja in spremljal uresni¢evanje njenih priporo¢il,
obravnaval porocila funkcije upravljanja tveganj in sprejel izjavo upravljalnega organa o
tveganijih,

obravnaval porocilo o preprefevanju pranja denarja,

se seznanil z letnimi naérti dela notranje revizije in skladnosti poslovanja,

potrdil letni program usposabljanja nadzornega sveta in uvajanja v funkcijo,

se seznanil z aktivnostmi komisije za oceno sposobnosti in primernosti,

izvajal aktivnosti v zvezi z politiko prejemkov, nadgradil metodologijo za nagrajevanje uprave
in odlocal o variabilnem prejemku uprave,

se seznanjal s potekom projektnih aktivnosti, ki se nanasajo na gospodarjenje, trajnostni razvoj
in konsolidacijo skladov,

zaradi uvedbe nove storitve gospodarjenja znova odlo¢al o delitvi pristojnosti med
predsednico in ¢lanom uprave,

izvedel samoocenitev dela nadzornega sveta,

potrdil program dela zunanjega revizorja,

se seznanil in potrdil Politiko prejemkov, Politiko notranjih kontrol in Kodeks korporativnega
upravljanja,

se seznanil z organizacijskimi spremembami v okviru funkcij notranjih kontrol in jih potrdil,
podal soglasje k poslovnemu nacrtu ter sprejel kriterije za izvedbo rebalansa poslovnega
nacrta;

se seznanil z na¢rtovanimi skup¢inami in predlogi sklepov,

se seznanil s prejetimi zahtevami Agencije za trg vrednostnih papirjev, podanimi odgovori in z
ugotovitvami regulatornih pregledov,

se seznanjal s spremembami zakonodaje in prilagoditvami druzbe.

nun

LEg n
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Nadzorni svet je pri obravnavi posameznih tock tudi tvorno sodeloval in dajal predloge za izboljsave.

Na podlagi pregleda in nadzora nad poslovanjem druzbe in njenim poslovnim izidom, nadzorni svet
poslovanje druzbe ocenjuje kot uspesno.

Nadzorni svet na podlagi 546. a ¢lena ZGD-1 ocenjuje tudi, da so pogodbe s povezanimi osebami
sklenjene v skladu z obi¢ajnimi trznimi pogoji in ne zaznava prikraj$anja druzbe.
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Nadzornemu svetu niso znane krsitve zakonodaje in notranjih aktov druzbe.
Maribor, 16.2.2022
Predsednica nadzornega

sveta
. Polona Pir$ Zupandié¢
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1.5 Pregled gospodarskega okolja v letu 2021

Za nami je Se eno zanimivo in za delniske trge tudi izjemno donosno leto. Resda se najbolj optimisti¢na
pricakovanja, da bi danes o pandemiji Ze govorili v pretekliku, Zal niso uresnicila, je bil pa vpliv
pandemije na finan¢ne trge mnogo manjsi, kot bi lahko sklepali iz Stevila okuZenih, ki so po dveh letih,
odkar smo se prvic soocili s covid-19, Se vedno rekordno visoki.

Globalno gospodarstvo je v letu 2021 z rastjo blizu 6 % preseglo visoka pri¢akovanja s konca lanskega
leta. MocnejSe okrevanje je bilo podprto z dokaj uspesnim cepljenjem prebivalstva ter Se vedno izrazito
podporo vlad in centralnih bank. Ceprav se je globalno gospodarstvo soo¢ilo z mnogimi izzivi, predvsem
z visjo inflacijo, ki je posledica tezav v oskrbovalnih verigah, pomanjkanja kadra in visokih cen
energentov ter upocasnitve kitajskega gospodarstva, pa so pozitivni dejavniki pretehtali nad
negativnimi.

Med kljuénimi izzivi v letu 2021 so bile nedvomno tezave v oskrbovalnih verigah. Izbruhi okuzb v
drzavah, ki imajo majhen deleZ cepljenega prebivalstva oziroma nicelno toleranco do novih izbruhov
je privedlo do zaprtja proizvodnih centrov in transportnih srediS¢ predvsem v vzhodni Aziji. To je
privedlo do zmanjsanja proizvodnje in pomanjkanja kljuénih komponent. To sovpada s povisanim
povprasevanjem v razvitih drzavah, kjer so se omejitveni ukrepi na podlagi uspesnega cepljenja
sprostili.

Neravnovesja so se pokazala tudi na energetskem podrocju, predvsem v Evropi in na Kitajskem, kjer
sta pomanjkanje premoga in zemeljskega plina ter nestanovitna proizvodnja elektricne energije iz
obnovljivih virov, povzrocila prvi energetski Sok pri zeleni transformaciji sveta. Tezave oskrbovalnih
verig, visoke cene energentov, moc¢no povprasevanje s strani potrosnikov ter padec potrosniskih cen
za €as pandemije so se odrazili v poviSanih stopnjah inflacije, ki dosega ravni redko videne v preteklih
desetletjih. Letna inflacija potrosniskih cen se je priblizala 7 % v ZDA in 5 % v Evropi. Kljuéno vprasanje
je seveda, ali gre le za prehoden fenomen ali pa bo vi$ja inflacija vztrajala. Ce bo inflacija vztrajala na
visjih ravneh, lahko to pomeni hitrejSi umik podpore centralnih bank in verjetno najvecje tveganje za
okrevanje globalnega gospodarstva.

V letu 2022 pricakujemo nadaljevanje gospodarskega okrevanja z rastjo, ki bo glede na pretekle rasti
nadpovprecna, ¢etudi manjSa od doseZzene v letu 2021. Analitiki pri¢akujejo rast v visini 4,4 % v letu

2022 in 3,6 % v letu 2023. Oboje je ve¢, kot pa je bila rast pred pandemijo (2019: 3 %).

Pregled donosnosti na kapitalskih trgih

Regija Rast BDP Inflacija Brezposelnost
2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023
Svet 5,9% 4,4% 3,6% 4,3% 3,9% 2,9%
ZDA 5,6% 3,9% 2,5% 4,6% 3,7% 2,4% 5,4% 3,9% 3,5%
Evroobmocje 5,1% 4,2% 2,5% 2,5% 2,5% 1,5% 7,8% 7,4% 7,1%
Nemdcija 2,7% 4,1% 2,4% 3,1% 2,7% 1,7% 5,7% 5,1% 4,8%
Francija 6,7% 4,0% 2,3% 2,1% 2,1% 1,4% 8,0% 7,7% 7,5%
Spanija 4,5% 5,6% 3,4% 2,9% 2,7% 1,3,% 152%  14,4%  13,5%
Italija 6,3% 4,3% 2,1% 1,9% 2,3% 1,2% 9,6% 9,1% 8,7%
Japonska 1,8% 2,9% 1,4% -0,2% 0,7% 0,7% 2,8% 2,6% 2,4%
DrZave v razvoju 6,4% 5,0% 4,8% 3,5% 4,1% 3,5% 5,6% 5,2% 5,2%
Kitajska 8,0% 5,2% 5,3% 1,0% 2,2% 2,2% 3,9% 3,7% 4,0%

Vir: Bloomberg 2021, napovedi analitikov
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Velika gospodarska rast bo podprta z nadaljnjim napredkom na zdravstvenem podrocju v boju s
covidom-19. Ceprav je optimizem, da bodo cepiva prinesla hiter konec pandemije, skozi leto izzvenel,
pa daje nov optimizem dejstvo, da se dostopnost cepiv povecuje, pozivitveni odmerki zagotavljajo
dodatno zascito, dobro novico pa pomenijo tudi prva zdravila v obliki tablet, ki preprecujejo hujsi potek
bolezni. Nova razli¢ica virusa pod imenom omikron je vseeno opozorilo, da ima virus Se naprej
pomembno vlogo v nasih Zivljenjih.

Pozitivno bo h gospodarskemu okrevanju prispevalo tudi dejstvo, da so gospodinjstva v izjemno
dobrem finan¢nem stanju. Zaradi nezmoZnosti potrosnje so velik del razpolozZljivih dohodkov
privarcevala. Ocenjuje se, da so ameriska gospodinjstva privarcevala vec kot 10 % bruto domacega
proizvoda (BDP) vec, kot ¢e pandemije ne bi bilo. Gre za znesek 2.400 mrd USD. Resda je majhna
moznost za to, da bi se ves ta presezek prelil v potrosnjo, vendar Ce se prelije samo majhen del tega,
bo to pomenilo dodatno podporo gospodarskemu okrevanju. Med dejavniki, ki bodo pozitivno vplivali
na gospodarsko rast, bo tudi povecanje zalog podjetij, ki so zaradi tezav z oskrbovalnimi verigami
rekordno nizke.

Na financnih trgih so delnice moc¢no presegle donosnost obveznic (te so imele negativno leto). Globalni
delniski indeks MSCI AC World je leto 2021 zakljucil 27,3 % visje (vklju¢ujo¢ neto dividende, v EUR). Gre
za tretje najbolj donosno leto v zadnjih 20 letih. Motor rasti so bile delnice podjetij z razvitih trgov, ki
so pridobile 30,8 %, na drugi strani pa so delnice podjetij trgov razvoju pridobile le 4,6 %.

Pregled donosnosti na kapitalskih trgih

10 let* PE 2022

Delniski trgi
MSCI ACWI (Globalni delniski) 6,8% 27,3% 13,3% 21,6 17,8 1,8%
MSCI WORLD (Razviti trgi) 6,5% 30,8% 14,2% 23,2 19,1 1,7%
MSCI EM (Trgi v razvoju) 8,7% 4,6% 6,9% 14,0 11,7 2,4%
MSCI US (Ameriske delnice) 10,9% 35,8% 17,5% 27,1 21,7 1,2%
MSCI EUROPE (Evropske delnice) -3,3% 25,1% 9,6% 19,3 15,3 2,7%
MSCI JAPAN (Japonske delnice) 4,6% 10,4% 9,8% 15,1 13,8 2,1%
MSCI Value -9,2% 30,9% 11,0% 16,5 14,0 2,7%
MSCI Growth 22,9% 30,1% 17,2% 39,1 29,8 0,7%
iBoxx € Overall Index 4,1% -2,9% 3,6%
iBoxx € Corporates Index 2,7% -1,1% 3,6%
iBoxx € Sovereigns Index 5,0% -3,4% 3,9%
Nafta brent (sodcek) - cena v USD 51,8 77,8
Zlato (unca) - cena v USD 1.898 1.829
Bitcoin - cena v USD 28.996 46.334
Tecaj EUR/USD 1,22 1,14
Donosi vkljucujejo neto dividende, * donosi so anualizirani

Vir: Bloomberg

Glavnino so k pozitivnim donosom znova prispevale ameriSske delnice, katerih prevlada se je
nadaljevala, malo presenetljivo, tudi v letu 2021. Ameriske delnice so pridobile 36 % in bile z naskokom
najuspesnejsa regija. Velik prispevek k temu donosu je imel mo¢an ameriski dolar, saj je bila donosnost
ameriskih delnic v USD skoraj za 10 % niZja. Poleg mocnega dolarja so k ve¢jemu donosu pripomogla
visja vrednotenja ameriskih delnic, saj se je diskont preostalih regij (Evropa, Japonska, trgi v razvoju)
Se dodatno povecal.
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Klavrn izkupicek drZav v razvoju gre predvsem na racun katastrofalnega leta kitajskih delnic. Regulativni
Soki, tezave v nepremicninskem sektorju, upocasnitev gospodarstva in nadaljevanje geopoliti¢nih trenj
so prevladujoCe zaznamovali dogajanje in povzrocili velik upad kitajskih delnic (merjeno z indeksom
MSCI China).

Po bliskovitem zacetku (prvih Sest tednov) je sledil velik preobrat in leto so zakljucile 16 % nizje. Med
vlagatelji, zlasti tujimi, se je celo pojavilo vprasanje, ali je v kitajske delnice ob vseh tveganijih, s katerimi
se soocajo, sploh smiselno vlagati.

Leto 2021 je prineslo spremembo na vrhu med najbolj donosnimi sektorji. Cikli¢ni sektorji so se kon¢no
odrezali bolje kot defenzivni. Tako najdemo na vrhu sektor energije, ki je po zaslugi visjih cen nafte
pridobil ve¢ kot 40 %. Dobro se je odrezal tudi financni sektor, predvsem po zaslugi bank, ki je pridobil
vec kot 30 %. Kljub tej rasti ostajata ta dva sektorja najnizje vrednotena — predvsem zaradi strukturnih
teZav (razogljiCenje, nizke obrestne mere). Mogoce najvecje presenecenje je Se eno izjemno leto za
sektor informacijske tehnologije. Tehnoloska podjetja so pridobila dodatnih 37 % in za las zaostala za
sektorjem energije.

Nasa pricakovanja za leto 2022 ostajajo pozitivna. Pricakujemo, da se bo gospodarsko okrevanje
nadaljevalo, ¢etudi bo rast manjsa kot v letu 2021, bo pa vseeno nadpovpreéna glede na obdobje pred
pandemijo. Tudi rast dobi¢kov bo ostala solidna. Manj podpore delnicam in njihovim vrednotenjem
vidimo na strani (nizkih) obrestnih mer, kjer pricakujemo pocasno normalizacijo. Dejstvo pa ostaja, da
delnice Se vedno nimajo prave alternative v okolju negativnih realnih obrestnih mer. Ko pogledamo
tveganja, gre lahko marsikaj narobe. Glede na to, da so delnice na zgodovinsko visokih ravneh, bodo v
letu 2022 bolj obcutljive za slabe novice. Med potencialnimi slabimi novicami ostajajo negotovost,
povezana s covidom-19, vztrajna inflacija, ki bi lahko povzrodila dilemo za centralne banke in financne
trge, ki so postali odvisni od nizkih obrestnih mer, ter nadaljnja upocasnitev kitajskega gospodarstva.

1.6 Poslovne in razvojne usmeritve druzbe

Razvojne aktivnosti druzbe tecejo na podrocjih prodajnih kanalov, digitalizacije in avtomatizacije
poslovanja, IT sistema ter rasti poslovanja ob izkoris¢anju sinergij v Zavarovalni skupini Sava ter
vrhunsko storitvijo za distribucijske kanale, ki omogocajo rast prodaje.

Druzba bo aktivnosti usmerjala v ponujanje konkurenénih vzajemnih skladov, uspesno upravljanje
podskladov ter sredstev strank v okviru storitve individualnega premozZenja, ter odlicno storitev
distributerjem tako na podrocju izobraZevanja in svetovanja kot na podrocju informiranja in skupnega
razvoja produktov. Klju€en del razvojnih aktivnosti bo namenjen tudi vkljuéitvi v portal Zavarovalne
skupine Sava ter v centralizaciji upravljanja premoZenja Zavarovalne skupine Sava.

Poslanstvo

Druzba s strokovnim upravljanjem premozenja Krovnega sklada Infond in sredstev strank v okviru
storitve individualnega upravljanja premoZenja zagotavlja donosno in varno nalozbo svojim
vlagateljem. Z delom na osnovi strokovnih znanj, izkusenj, ob upostevanju eti¢nih nacel upravljanja in
komuniciranja ter transparentnosti produktov je druzba zaupanja vreden poslovni partner, kar je
temelj za kakovostne odnose z deleZniki. S svojo strokovnostjo in profesionalnostjo pri opravljanju
storitev druzba prispeva h krepitvi zaupanja v financne trge in plemeniti premoZenje vlagateljev in
strank.

Druzba stremi k ustvarjanju pozitivnega delovnega okolja, ki omogoca posameznikom razvijanje svojih
sposobnosti za doseganje osebnih in poslovnih ciljev.
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Vizija

Druzba bo krepila polozaj ene izmed vodilnih slovenskih druzb za upravljanje. Druzba bo s strokovnim
upravljanjem nalozb in prilagodljivo ponudbo produktov in storitev krepila zaupanje vlagateljev.
Druzba Zeli ta znanja nadgraditi in prenesti tudi v segment storitev upravljanja premozenja v
gospodarjenju strank ter se pozicionirati na trgu ob bok drugim druzbam, ki to storitev zZe opravljajo.

Vrednote

STROKOVNOST

Zaposlene v druzbi so oblikovala leta izkusenj, njihova strokovnost pa se nadgrajuje s stalnim
izobrazevanjem, aktivnim sodelovanjem v reprezentativnih zdruZenjih in sodelovanjem z
zakonodajnimi organi in nadzornikom.

VARNOST IN ZAUPANJE

Varnost poslovanja zagotavljamo z ucinkovitim obvladovanjem tveganj in izobraZevanjem zaposlenih
ter prodajnih partnerjev.

Kot druzba pri upravljanju premoZenja, tako skladov kot premoZenja v gospodarjenju, sledi nacelom
financnega upravljanja:

- strokovno in eti¢no,

- vinteresu vlagateljev,

- neodvisno in objektivno,

- delovanje s spretnostjo, skrbnostjo in sposobnostjo,
- spostujemo predpise in pravila, ki veljajo na trgu.

V druzbi vsi zaposleni gradimo dobre medcloveske odnose, posten in transparenten odnos do
vlagateljev in strank ter poslovnih partnerjev.

UCINKOVITOST IN PRILAGODLJIVOST

Druzba stremi k poenostavljanju procesov in produktov tako na strani upravljanja premoZzenja kot tudi
na (po)prodajnih aktivnostih. Z raznoliko ponudbo produktov Zeli druzba zadostiti razlicnim finan¢nim
ciljem vlagateljev in strank.

DRUZBENA ODGOVORNOST

Druzba se zaveda odgovornosti do svojih zaposlenih, vlagateljev, strank, poslovnih partnerjev,
lastnikov in druzbe kot celote. UposSteva zakonska, eti¢na in moralna pravila okolja, v katerem posluje,
ter skrbi za varovanje okolja.
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Klju€ni strateski cilji

Financni vidik

Rast poslovnih prihodkov in donosnosti kapitala
Rast neto dobicka

Trzni vidik oziroma vidik strank

m

Muug

Ohranjanje zadovoljstva vlagateljev — zagotavljanje konkurenéne donosnosti produktov,
ohranjanje kakovosti predprodajne in poprodajne storitve ter azurno in transparentno
komuniciranje
Povecanje stevila vlagateljev in strank:

- prek direktnih obremenitev,

- vsklopu kombiniranih finanénih produktov ter

- storitve individualnega upravljanja premozZenja
Ustvarjanje nove prodaje z izkoris¢anjem sinergij Zavarovalne skupine Sava
Samoidentifikacija vlagatelja
Elektronsko poslovanje in storitve za vlagatelje
Stroskovno ucinkovito upravljanje

Vidik notranjih procesov

uEg

Racionalizacija procesov ob podpori elektronskega poslovanja

Ustvarjanje konkurenénih prednosti z izkoris¢anjem sinergij Zavarovalne skupine Sava
Celovit pristop k ponudbi informacij in produktov stranki — tudi s sinergijskimi ucinki
Zavarovalne skupine Sava

IzboljSanje informacijske varnosti z uporabo SIEM orodij in storitvami varnostno
informacijskega centra Zavarovalnice Sava

Vidik zaposlenih:

Razvoj znanja in ves€in upravljanja, trzenja in upravljanja rizikov
IzobraZevanje in spodbujanje ustvarjalnosti zaposlenih
Zagotavljanje pozitivnega in stimulativnhega delovnega okolja
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1.7 PremozZenje v upravljanju

Cista vrednost sredstev Krovnega sklada Infond, ki ga upravlja druzba, po stanju na dan 31. 12. 2021 znasa 570.549.106 EUR.

. Visina CVSVEUR . St.ewlo Stevilo enot Vrednos’i cnote
Datum zacetka imetnikov enot o premozZenja Donosnost v letu
oy na dan . . premoZenja na dan .
upravljanja 31.12.2021 premozenja na 31.12.2021 vzajemnega sklada 2021v %
dan 31.12.2021 na dan 31.12.2021

Krovni sklad Infond 570.549.106

Infond Dividendni, delniski podsklad razvitih trgov 11.12.2010 10.240.294 27.887 850.581 12,0392 21,68
Infond Druzbeno odgovorni, delniski podsklad razvitih trgov 21.04.2005 19.662.328 1.748 342.895 57,3421 28,04
Infond Evropa, delniski podsklad 15.11.2004 11.819.303 1.102 1.848.552 6,3938 21,33
Infond Globalni defenzivni, mesani podsklad 01.07.1995 40.024.497 3.474 930.425 43,0174 5,66
Infond Globalni delniski, delniski podsklad 10.10.2008 57.733.338 29.899 6.035.950 9,5649 20,73
Infond Globalni fleksibilni, mesani fleksibilni podsklad 26.09.2008 20.367.416 25.491 1.530.617 13,3067 17,36
Infond Globalni uravnotezeni, mesani podsklad 01.03.1994 71.132.190 6.681 784.878 90,6283 12,38
Infond Kitajska, delniski podsklad 16.07.2011 3.565.873 776 248.710 14,3374 -1,97
Infond Kratkorocne obveznice - EUR, obvezniski podsklad 16.10.2013 17.026.466 513 1.361.120 12,5092 -0,35
Infond Megatrendi, delniski podsklad razvitih trgov 20.06.2008 2.748.342 477 1.434.574 1,9158 2,07
Infond Nalozbeni cilj 2040, podsklad ciljnega datuma 09.01.2017 2.462.741 485 165.344 14,8946 21,54
Infond Obvezniski - EUR, obvezniski podsklad 14.08.2010 14.464.886 719 1.053.960 13,7243 -2,03
Infond Razviti trgi, delniski podsklad razvitih trgov 01.09.2004 88.635.286 12.042 5.140.852 17,2414 26,63
Infond Select, delniski podsklad razvitih trgov 01.08.2007 9.032.801 1.537 384.822 23,4727 25,42
Infond Surovine in energija, delniski podsklad 03.10.2005 6.661.475 878 545.853 12,2038 51,64
Infond Tehnologija, delniski podsklad 01.10.2007 115.940.215 6.335 1.097.169 105,6721 30,08
Infond Trgi v razvoju, delniski podsklad 03.10.2005 36.695.342 4.876 1.305.002 28,119 -1,17
Infond ZDA, delniski podsklad 04.06.2007 11.899.893 690 333.729 35,6573 32,98
Infond Zdravstvo, delniski podsklad 04.06.2007 30.436.420 2.832 696.155 43,7207 24,73

Druzba je v letu 2021 pridobila dovoljenje Agencije za trg vrednostnih papirjev za opravljanje storitve individualnega upravljanja premoZenja. Visoko
specializirana financna storitev je namenjena profesionalnim vlagateljem s specificnimi nalozbenimi cilji in predpisanimi naloZzbenimi omejitvami, pri kateri se
sredstva razporejajo skladno z na individualni ravni usklajeno naloZbeno politiko. PremoZenje prve institucionalne stranke je druzba pricela upravljati s
1.7.2021.

Na dan 31.12.2021 je znaSala vrednost sredstev v upravljanju v okviru storitve gospodarjenja s finan¢nimi storitvami 167.759.484 EUR.
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1.8 Porocilo o delu marketinga in prodaje v letu 2021

Druzba komunicira z vrsto ciljnih javnosti, ki jim posreduje informacije, jih izobrazuje, odgovarja na
vprasanja, jih nagovarja z orodji oglasevanja in se z njimi neposredno srecuje.

V letu 2021 so sporocila pokrivala naslednje teme:

oglasevalska akcija s pozivom »Zivljenje je prekratko, da bi ¢akali na vi$je obrestne mere in
placevali lezarinex,

prejete nagrade za druzbo, upravljavce in sklade v letu 2021,

izvedba treh prodajnih akcij,

pridobitev dovoljenja za gospodarjenje s finan¢nimi instrumenti, storitev izvaja za ¢lanice
Zavarovalne skupine Sava,

spremembe pravil upravljanja Krovnega sklada Infond — preimenovanja in delno spremembe
nalozbenih politik v oktobru 2021 in pripojitev treh podskladov k dvema obstojeCima v
decembru 2021,

informiranje in spodbujanje uporabe videoidentifikacije,

stalno spodbujanje uporabe elektronskega obveséanja vlagateljev in uporabe spletne
aplikacije Infond@Net,

krepitev pojavnosti na korporativnem druzbenem omreZzju LinkedIn,

pospesevanje prodaje.

Kljucne ciljne javnosti pri komuniciranju so splosna javnost, vlagatelji, trzniki v prodajni mrezi in mediji.

Druzba je v letu 2021 zagnala sistematicno merjenje zadovoljstva vlagateljev prek sistema Customer
Voice.

Druzba redno sodeluje z mediji na podrocju priprav in objav strokovnih ¢lankov o dogajanju na borznih
trgih. Poleg prispevkov za eksterne medije, druzba pripravlja tudi ¢lanke za lastne medije, t.j objavo na
spletni strani in vklju€evanje v mesec¢no informiranje vlagateljev ter izpostavljanje na omreZju LinkedIn.

Prodaja in prodajne poti

Prodaja vzajemnih skladov v upravljanju druzbe poteka preko razli¢nih distribucijskih kanalov:

prodaje prek poslovalnic Nove KBM,

neposredne prodaje, podprte s sistemom videoidentifikacije,

prodaje prek neodvisnih pogodbenih posrednikov (samostojni finanéni posredniki, banke...)
na vec kot 60 vpisnih mestih po vsej Sloveniji,

elektronskega poslovanja (Infond@Net),

Zavarovalnice Sava, ki ponuja varcevalne moznosti v sklopu nalozbenih Zivljenjskih
zavarovanj.

uug

Gy

Kljuéna in strateSko pomembna distribucijska kanala druzbe sta Nova KBM z mreZo poslovalnic in
prodajna mrezZa Zavarovalnice Sava s prodajo nalozbenih Zivljenjskih zavarovanj. V letu 2021 je druzba
okrepila prodajno podporo trznikom v bancnih poslovalnicah, dodatne prodajne in izobrazevalne
aktivnosti so bile usmerjene tudi v prodajno mrezo v okviru Zavarovalnice Sava.

Skladi druzbe se trzijo tudi preko neodvisnih finan¢nih posrednikov na slovenskem trgu, s katerimi se
ohranja stabilen poslovni odnos in ustaljene prodajne aktivnosti.
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Neposredna prodaja vzajemnih skladov s strani druzbe je usmerjena predvsem v pridobivanje novih
vlagateljev ter ohranjanje odnosov z obstojecimi. Druzba namenja veliko pozornosti informiranju in
podpori obstojecim vlagateljem. S pomocjo videoidentifikacije se je vlagateljem omogocila izvedba
storitve na daljavo, ki je v ¢asu omejevalnih ukrepov pripomogla k nemotenemu delovanju prodaje.
Druzba nudi moznost pristopa k vzajemnim skladom tudi prek spletne aplikacije Infond@Net.

Vlagatelje se na vpisnih mestih nagovarja s pomocjo informativnih in promocijskih tiskovin (Pregled
skladov v upravljanju Sava Infond, Infond skladi v 5 minutah). Vpisna mesta se redno opremlja tudi s
promocijskim materialom.

Informiranje vlagateljev

Informiranje vlagateljev se lo¢i na obvezne informacije o poslovanju druzbe in vzajemnih skladov o
stanju oziroma spremembah vrednosti enote premoZenja ter informiranje in izobrazevanje vlagateljev
o temah, ki so v njihovem interesu, vendar vsebine niso zakonsko obvezne.

Glavni nacini za posredovanje informacij o poslovanju skladov druzbe so:

obvescanje vlagateljev z elektronskim mesecnikom ter aktualnimi predstavitvenimi brosurami

(predstavitev Infond skladov, Infond skladi v 5 minutah),

strokovna broSura Nalozbeni mozaik,

mediji (javne objave, objave vrednosti enote premoZenja v drugih tiskanih in elektronskih

medijih ter na spletnih straneh),

direktna posta (za zakonsko predpisana obvestila viagateljem),

spletna stran www.infond.si (obvezne objave in vse informacije o druzbi in skladih v njenem

upravljanju),

dajanje informacij po telefonu: brezplacna telefonska sStevilka 080 22 42 ter osebno na sedezu
druzbe,

vpisna mesta.

ug

uy

Informiranje vlagateljev regulira ZISDU-3 in podzakonski akti, izdani na podlagi tega zakona, davcna
zakonodaja, zakonodaja, ki ureja preprecevanje pranja denarja, Zakon o gospodarskih druzbah in
Prospekt z vklju¢enimi pravili upravljanja Krovnega sklada Infond.

Oglasevanje

Glavna vsebina trznega komuniciranja v letu 2021 je bila korporativna oglasevalska akcija s pozivom
»Zivljenje je prekratko, da bi ¢akali na viije obrestne mere in placevali leZarine, izvajana preteZno na
spletu in na radijih, pa tudi v tiskanem mediju Moje finance v okviru promocije podpornikov projekta
Financno opismenjevanje mladih. Druzba je v letu 2021 s trznim komuniciranjem podprla tri prodajne
akcije z oprostitvijo polovice vstopnih stroskov za enkratna vplacila s sklicem Nove KBM ali Save Infond.
Vsebine akcije je druzba komunicirala prek obi¢ajnih informacijskih kanalov — spletne strani,
elektronskega mesecnika in LinkedIn profila.

Druzba izkoris¢a promocijske priloZnosti sponzorstev predvsem na podrocju Sporta in vecjih festivalov
s podrocja kulture, s katerimi dosega Siroko ciljno skupino. Pri dodeljevanju donacij uporablja kriterije
spodbujanja druzbene odgovornosti v procesu trajnostnega razvoja, eticnega delovanja in vracanja
okolju.
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1.9 Upravljanje tveganj

Sava Infond, druzba za upravljanje, d. o. o. je vkljucena v celovit pristop Zavarovalne skupine Sava k
upravljanju tveganj, ki pri svojih ¢lanicah spodbuja kulturo upravljanja tveganj in uvedbo dobrih
poslovnih praks. Upravljanje tveganj je vedno bolj klju¢no razvojno podrocje, saj je izredno pomembno
za doseganje poslovnih in strateskih odlocitev. Druzba je v letu 2021 pricela opravljati storitev
gospodarjenja s finan¢nimi instrumenti, zaradi Cesar je svoj sistem upravljanja tveganj obcutno
nadgradila.

Druzba uporablja sistematicen pristop k upravljanju tveganj, pri éemer upravljanje tveganj obravnava
kot stalen proces ugotavljanja, merjenja in obvladovanja tveganij, ki se pojavljajo v njenem poslovanju.
Varnost poslovanja in doseganje najvisje skladnosti s standardi obvladovanja tveganj zagotavlja z
ustreznim sistemom notranjih kontrol. Ta zajema vse aktivnosti, ki jih izvaja uprava, visje vodstvo in vsi
drugi zaposleni, z namenom zagotavljati primerno upravljanje s tveganji oz. zmanjSevanje tveganj na
sprejemljivo raven. Sestavljajo ga sprotne notranje kontrole, funkcija skladnosti, funkcija upravljanja
tveganj ter sluzba notranje revizije. Poslovodstvo je v celoti odgovorno za vzpostavitev upravljanja s
tveganji, pri ¢emer odgovorne osebe sproti porocajo poslovodstvu o izvajanju dejavnosti v zvezi z
obvladovanjem tveganj. Usmeritve za upravljanje tveganj so oblikovane z namenom opredeljevanja in
analiziranja tveganj, na podlagi ¢esar se dolocijo ustrezne omejitve in kontrole teh tveganj oz. omejitev.
Sistem upravljanja tveganj se redno preverja in tako redno prilagaja spremenjenim trznim razmeram.
Poleg sistema notranjih kontrol druzba obvladuje tveganja tudi s funkcionalno in prostorsko lo¢enostjo
sektorjev, ustrezno informacijsko in tehnolosko podporo, ki zagotavlja zascito pravic dostopov in s tem
varnost vnosa, obdelave in prenosa podatkov ter s sistemom porocanja nadzornim institucijam in
obvescanja javnosti.

Z notranjim procesom ocenjevanja ustreznega kapitala (proces ICAAP) druzba zagotavlja, da vedno
razpolaga z zadostno visino kapitala, glede na tveganja, ki jim je izpostavljena tako v obicajnih, kot v
izjemnih okolis¢inah. Ohranja visok kapitalski obseg, da bi tako zagotovila zaupanje lastnikov, upnikov
in financnega trga. Kapitalsko ustreznost izracunava pri vsakem ugotavljanju poslovnega izida in v
primerih vecjih predvidenih sprememb, ki bi nanjo lahko vplivale, o izpolnjevanju le-te pa poroca
Agenciji za trg vrednostih papirjev. Gospodarjenje z viri in naloZzbami je urejeno tako, da je v vsakem
trenutku sposobna izpolniti vse dospele obveznosti. Poleg kapitalskega in likvidnostnega tveganja je
druzba izpostavljena tudi trznemu, kreditnemu, operativnemu, strateSkemu in projektnem tveganju
ter tveganju nasprotne stranke. Podrobnosti v zvezi s tveganji in njihovim obvladovanjem so v porocilu
predstavljene v poglavju 4.1.18 Financni inStrumenti.

Druzba upravlja s tveganji v okviru svoje pripravljenosti za njihovo prevzemanje. Tako pri upravljanju s
profilom tveganosti uporablja kvantitativnhe mere za obvladovanje posamicnih tveganj, s katerimi tudi
v stresnih razmerah zagotavlja minimalne kapitalske zahteve. Meje dovoljenega tveganja je druzba
prenesla na operativne limite, ki so zdruZeni v limitne sisteme, med katere sodijo predvsem
dobickonosnost, kapitalska ustreznost ter limitni sistemi trznih, kreditnih, likvidnostnih in operativnih
tveganj ter tveganj nasprotne stranke.

Pred tremi leti je druzba prvic vzpostavila izdelavo profila tveganja na osnovi samoocenitve druzbe, ki
je dokumentiran in sistematicen pregled vseh tveganj, ki jim je izpostavljena in vseh kontrol za
zmanjSevanje teh tvegan;.

V letu 2021 je druzba presla na samoocenjevanje tveganj v programu, ki je skupen vsem druzbam v
Zavarovalni skupini Sava. Druzba izdeluje profil tveganosti, s katerim ocenjuje skupno izpostavljenost
tveganjem druzbe, najmanj letno. Register tveganj druzba tekoce dopolnjuje z novimi groznjami, ki se
pojavijo pri njenem poslovanju.
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Z izobraZevanjem, Sirjenjem kulture upravljanja tveganj, kot tudi s standardi in postopki upravljanja
tveganj, si bo druzba Se nadalje prizadevala razviti disciplinirano in konstruktivno okolje, v katerem se
bodo vsi zaposleni zavedali svojih vlog in obveznosti. Skrbno upravljanje tveganj s celovito obravnavo
in ucinkovitim procesom upravljanja tveganj pomaga druzbi pri uresni¢evanju strateskih ciljev in
izpolnjevanju njenega poslanstva ter pri zagotavljanju varnosti poslovanja druzbe, investicijskih
skladov v upravljanju ter strank, za katere druzba opravlja storitev gospodarjenja.

Podrobnejsi opis tveganij, ki jih druzba zaznava kot posledico covid-19, so v porocilu predstavljene v
poglavju 3.4.
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1.10 Organiziranost in kadri

Druzba nadaljuje s strategijo osredotocanja na stranko. Del te strategije in strategije trajnostnega
razvoja so tudi 'notranje stranke' oziroma zaposleni. Druzba verjame, da so zaposleni klju¢ni dejavnik
uspesnosti poslovanja druzbe. Druzba zato spodbuja zaposlene k tvornemu sodelovanju, k
izpopolnjevanju in usposabljanju, k pozitivni organizacijski kulturi in k usmerjenosti v rast in razvoj.
Druzba zaposluje odgovoren in visoko usposobljen kader, ki mu dodatno omogoca udelezbo na
izobraZevanijih in usposabljanjih. Druzba si prizadeva vzpostaviti dobro delovno okolje in krepi timsko
delo.

Druzba nadgrajuje vse kadrovske procese. Zastavila si je nekaj strateskih ciljev:

upravljanje ucinkovitosti kot stalen proces, ki motivira zaposlene k dosezku in razvoju;

vzpostaviti sistem nasledstev ter postopoma uvajati tudi upravljanje talentov;

nadgraditi sistem sodobnih oblik usposabljanja, ki vkljuCuje notranjo mrezo zaposlenih,
zadolzZenih za izobrazevanje;

uvajati nove ukrepe za uravnoteZenja sluzbenega in zasebnega Zivljenja;

uvajati nove ukrepe oziroma obstojece nadgraditi z namenom izboljsati organizacijsko klimo
in zadovoljstvo zaposlenih ter interno komunikacijo;

optimizirati kadrovsko strukturo v okviru skupine zaradi izvedbe gospodarjenja tako z vidika
izobraZevanja ter kompetencnega in strokovnega vidika;

spodbujati kulturo stalnega napredka in inovacij;

spodbujati kulturo zaupnih in iskrenih odnosov z zaposlenimi.

V letu 2021 je druzba velik poudarek namenila razvojnim aktivnostim v zvezi z zaposlenimi. Pri tem je
v ospredje postavila razvoj vodstvenih ves¢in. Tekom leta je druzba tudi krepila sistem upravljanja
ucinkovitosti in v okviru tega sistem ciljnega vodenja, da postane stalen proces, ki motivira zaposlene
za dosezZek in razvoj.

Pri zagotavljanju organizacijske ucinkovitosti bo druzba sledila dobrim praksam nadrejene druzbe.

Skrb za zaposlene je klju¢na vrednota, ki se odraza v Stevilnih aktivnostih in priloZznostih, ki so
namenjene zaposlenim. Uprava druzbe daje poudarek motiviranju zaposlenih, saj se zaveda, da
intelektualni kapital predstavlja neizérpen vir za konkurencno prednost, rast in uspesnost druzbe.
Uprava se zlasti trudi, da pozna zaposlene in uvaja individualne metode motiviranja. Nekatere metode
motiviranja so dobri delovni pogoji, ustrezna organizacija in notranja komunikacija, vklju¢enost
zaposlenih v oblikovanje strategije, izobrazevanja, druzenja, rekreacijski programi, nagrajevanje.

Druzba uposteva tudi vidika varnosti in zdravja pri delu, zato kontinuirano izvaja program promocije
zdravja, ki temelji na zagotavljanju zdravja in obvladovanju stresa.

Trajen cilj druzbe je vzpostaviti in vzdrZevati organizacijsko strukturo, ki temelji na visokih strokovnih
standardih in eti¢nih vrednotah, ter razpolagati s strokovnim kadrom, ki spodbujajo varnost in trdnost
njenega poslovanja. Eno izmed temeljnih nacel organizacijskih postopkov je preudarno in zakonito
vodenje druzbe.

Druzbo vodi dvoclanska uprava v skladu s strategijami in cilji druzbe v najboljSem interesu druzbe in
vlagateljev v vzajemne sklade.

Druzbo vodita predsednica uprave Jozica Palci¢ in ¢lan uprave mag. Samo Stonic.

Stran 24 od 88
Nazaj na KAZALO



SAVA

Predsednica uprave je JoZica Palci¢, ki ima bogate delovne izkusnje s podro¢ja vodenja druzb ter
opravljanja vodstvenih delovnih nalog. Mandat predsednice uprave v druzbi SAVA INFOND d.o.0. je
nastopila februarja 2020. JoZica Palcic je univerzitetna diplomirana ekonomistka.

Clan uprave je mag. Samo Stoni¢, ki ima dolgoletne delovne izkusnje s podrocja upravljanja
premozenja in financ in bogate delovne izkusnje s podroéja vodenja druzb. Funkcijo ¢lana uprave
druzbe SAVA INFOND d.o.o. opravlja Ze od leta 2010, mandat ¢lana te uprave pa je nastopil februarja
leta 2020. Mag. Samo Stoni¢ ima naziv magister ekonomskih znanosti.

Osnova za organizacijo in sistemizacijo delovnih mest so dejanske in predvidene potrebe v druzbi ob
upostevanju optimalne izrabe delovnih zmogljivosti, tehnoloskih dosezkov, izrabe delovnega ¢asa ter

racionalizacije delovnih pogojev.

Organizacijska shema druzbe SAVA INFOND, druzba za upravljanje, d.o.0. na dan 31. 12. 2021

KUUENE FUNKCLE UPRAVE POSLOVNI SEKTORII PODPORNI SEKTORII

SKLADNOST POSLOVANIA UPRVALIANJE INVESTICUSKIH SKLADOV RAZVOJ, POSLOVNI PROCES! IN MARKETING

NOTRAMJA REVIZIA INDIVIDUALNG UPRAVLIANIE PREMOZENIA FINANCE, RACUNOVODSTVO IN KONTROLING

UPRAVUANIE TVEGAN) INFORMATIKA

INFORMACIFSKA WARNOST SPREMLIAVA POSLOVANIA IN ZALEDNIH PROCESOV

PRAVNE IN SPLOSNE ZADEVE

Druzba ima poleg predstavljene notranje organizacijske sheme na zunanjega izvajalca preneseno
funkcijo notranje revizije.

Na dan 31. 12. 2021 je bilo v druzbi zaposlenih 34 oseb.

Zaposleni po stopnji izobrazbe na zadnji dan leta

Stopnja izobrazbe Stevilo Dele? v %
Osnovna izobrazba 0 0,0
Srednja izobrazba 1 2,9
Visja izobrazba 1 2,9
Visoka strokovna izobrazba 13 38,3
Univerzitetna izobrazba/2. bolonjska stopnja 12 35,3
Magistri in doktorji /3. bolonjska stopnja 7 20,6

SKUPAJ 34 100,0 |

Na podlagi delovnih ur je bilo v letu 2021 povprecno Stevilo zaposlenih 33,46 delavcev.
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1.11 Trajnostni razvoj

Trajnostnostna naravnanost druzbe omogoca, da druzba zasleduje poslanstvo dolgorocnih
kakovostnih odnosov z delezniki, ter vrednote kot so strokovnost, varnost in druzbena odgovornost.

Druzba pri poslovanju zasleduje naslednja nacela:

Trajnostnostno poslovanje postane del korporativnih, zalednih in kontrolnih poslovnih
procesov - vkljuCitev trajnostnega razvoja v vse delovne procese na nacelni in izvedbeni ravni.

Trajnostnostno poslovanje postane del investicijskega procesa.

Druzba krepi vlogo odgovornega delodajalca - poskrbi za kadrovski razvoj, Se zlasti zdravo
Zivlienje in dobro pocutje zaposlenih, enakopravnost in spodbuja izobraZevanje in
usposabljanje.

Druzba krepi vlogo odgovornega partnerja —humanitarni projekti, sponzorstva, donatorstva,
zaledni procesi, nabava, storitve.

Druzba gradi trajnostno usmerjeno poslovno okolje - digitalizacija, zmanjSanje porabe elektrike
in odpadkov, manj sluzbenih poti.

Aktivnosti trajnostnega razvoja so razdeljene na tri temeljne usmeritve:

Stranka in drugi deleZniki
Investicijski proces
Korporativni, zaledni in kontrolni delovni procesi ter poslovno okolje.

Stranka in drugi deleZniki

Usmeritev povezana s stranko in drugimi delezniki je usmeritev povezana s potrebami in Zeljami
deleznikov, s katerimi druzba sodeluje. Druzba Zeli postati vkljucujoca, zdrava, varna in odgovorna
druzba.

Druzba bo tako usmerjana v stranko in njene potrebe ter preostale deleznike. Menimo, da posteno,
transparentno, enakopravno in odgovorno ravnanje do:

vlagateljev in strank,
zaposlenih,

trznikov,

pogodbenih partnerjev,
lastnikov,

nadzornikov in
strokovne javnosti,

nnnunnYg

prinasa tudi gospodarsko rast in nadaljnji razvoj druzbe.
Vlagatelji in stranke
Osredotocenost na vlagatelje in stranke predstavlja za druzbo pomembno strateSko usmeritev.

Odlocitve, ki jih druzba, njeni zaposleni in pogodbeni partnerji sprejemajo, se vedno presodijo, aliso v
korist vlagatelja ali stranke.
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Druzba stranki:

ponuja raznovrstne in kvalitetne produkte,

ponuja kakovostno in hitro storitev,

omogo¢a razliéne komunikacijske kanale,

omogoca raznovrstne nacine prodaje, pri cemer se poudarek daje digitalnim storitvam.

Da lahko druzba poskrbi za kakovostno in hitro storitev ter raznovrstnost komunikacijskih kanalov, je
sistemati¢no poskrbela za Sirok sistem informiranja in izobraZevanja prek vrste kontaktnih tock. Te
omogocajo osebno informiranje (na primer vpisna mesta in sedeZ druzbe, vzpostavljeno je tudi
skrbnistvo klju¢nih kupcev), informiranje po telefonu (brezplacna telefonska Stevilka, telefoni druzbe
in trznikov oz. vpisnih mest), po elektronski posti z mesecnim elektronskim mailingom z novicami,
¢lanki in informacijami, ve¢ dostopnih kanalov za elektronsko posto (elektronski naslov info@infond.si,
spletni dostop Vprasajte nas in neposredni dostopi do posameznih zaposlenih). Vsa vprasanja
vlagateljev se praviloma razresuje takoj, ¢e to ni v moci druzbe, pa se vlagatelje napotuje na konkretne
naslove. Druzba ima razdelano in javno dostopno politiko resevanja pritozb, ki jo u€inkovito uporablja.
Sava Infond ponuja vlagateljem najstarejsi slovenski sklad, ki postavlja priizboru nalozb na prvo mesto
eti¢ne oziroma druzbeno odgovorne (ESG) kriterije, hkrati pa z vedno vecjim deleZzem nalozb aktivno
podpira trajnostni razvoj. To je Infond Druzbeno odgovorni, delniski podsklad razvitih trgov. V skladu s
trendi naloZb in uspesnostjo poslovanja tovrstnih skladov druzba povecuje deleze nalozb, ki ustrezajo
ESG kriterijem.

Zaposleni

Zaposleni so pomemben deleznik, ki skupaj z druzbo ustvarjajo trajnostnostno naravnanost. Zato
druzba v razmerju do zaposlenih spodbuja vrednote kot so sposStovanje, komunikacija in varno ter
zdravo delovno okolje. V razmerju do zaposlenih druzba sledi naslednjim ciljem:

postati privlacen in ugleden delodajalec,

izboljSanje organizacijske klime in krepitev zavzetosti,
prepoznavanje talentov,

razvoj sodobnih nacinov usposabljanja,

razvoj sistemov ciljnega vodenja,

nacrtovanje nasledstva,

odprta komunikacija,

kultura izboljsav in inoviranja,

prilagodljiva organizacija in nacini dela,

skrb za zdrav in kvaliteten nacin Zivljenja.

nunnuununuYg

Zastavljene cilje druzba uresnicuje z vsakodnevnimi aktivnostmi. Poudarek v letu 2021 je bil zlasti na
razvoju sistemov ciljnega vodenja in upravljanja uspeSnosti, usposabljanje Se posebej razvoju
vodstvenih vescin, odprti komunikaciji in skrbi za zdrav in kvaliteten nacin Zivljenja.

Prodajna mreza

Druzba v prodajni mreZi gradi strokoven in partnerski odnos s trzniki, ki temelji na usposabljanju,
mentorstvu in usmerjanju trznikov ter digitalizaciji poslovnih procesov. Z razdelanim sistemom
izobraZzevanja o osnovnih temah in informiranja o vseh relevantnih vsebinah ter usposabljanja,
mentorstva in usmerjanja trznikov osebno, po telefonu in elektronski posti omogoca vsem trznikom
kompetentno delo z obstoje¢imi in potencialnimi vlagatelji. Druzba sama in v sodelovanju s klju¢nimi
poslovnimi partnerji za prodajo intenzivno dela za poenostavitvi in popolni digitalizaciji procesov.

Vsak trznik ima med delovnim ¢asom druzbe neposreden telefonski dostop do vseh relevantnih oseb,
ki jih potrebuje pri delu, po zakljucenem delovnem ¢asu druzbe pa dnevno do vsaj dveh dodatnih oseb,
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ki lahko ponudijo takojsnjo strokovno pomo¢. Triniki so, enako kot zaposleni, eden generatorjev idej
za pomocC pri izboljSanju kakovosti Zivljenja v okolju, kjer druzba posluje. Druzba na podrocju
izobrazevanj tesno sodeluje tudi z Novo KBM in Zavarovalnico Sava, kjer prodajniki in upravljavci
gostujejo kot predavatelji na njihovih izobrazevanijih.

Investicijski proces

Druzba bo postopoma, glede na zmoznosti in v skladu z nacelom sorazmernosti uvajala dejavnike
trajnostnega razvoja v investicijski proces. Druzba je s ponudnikom podatkov sklenila pogodbo o
zagotavljanju podatkov s podrocja trajnostnega razvoja (glavni Skodljivi vplivi v zvezi s premoZenjem,
ki ga upravlja druzba v svojem imenu in za svoj racun, za racun skladov v upravljanju in strank, ESG
ocene, ocene spornih dejavnosti, ocene korporativnega upravljanja). Druzba bo krepila prizadevanja
po sistematicni integraciji dejavnikov trajnostnega razvoja v investicijski proces, kot tudi tveganj glede
trajnostnosti. Druzba za racun podskladov spremlja posamezne dejavnike trajnostnega razvoja in
trajnostnostnega tveganja, kot na primer izkljucitve in dolo¢ene omejitve. Druzba za racun podsklada,
ki posluje v skladu s ¢lenom 8 SFDR (Sustainable Finance Disclosure Regulation), uposteva Se dodatne
kriterije pri izboru nalozb, ki so podrobneje opredeljeni v Metodologija za doseganje trajnostnostnih
znacilnosti za sklad Infond Druzbeno odgovorni.

Cilj druzbe je spodbujati trajnostni razvoj, kar velja tudi za investicijski proces in finan¢ne produkte, v
katere druzba nalaga za svoj racun, za racun podskladov ali strank.
Druzba bo trajnostni razvoj vkljucila v vse dele investicijskega procesa, kar zajema:

odlocitev o nakupu nalozbe (prvi skrbni pregled nalozbe)
izvrSevanje pravic iz nalozbe (izvrsevanje glasovalnih pravic)
spremljavo naloZbe in odlocitev o prodaji nalozbe (ponavljajoci skrbni pregledi nalozb).

Druzba opravlja tudi storitev gospodarjenja s financnimi instrumenti za ¢lanice Zavarovalne skupine
Sava. Pri upravljanju sredstev bo druzba sledila usmeritvam Zavarovalne skupine Sava, sprejetih v
Trajnostni nalozbeni politiki Zavarovalne skupine Sava. V nalozbah, na katerih temeljijo portfelji strank,
niso uposStevana merila EU za okoljsko trajnostne gospodarske dejavnosti.

Korporativni, zaledni in kontrolni delovni procesi ter poslovno okolje
Druzba trajnostni razvoj vklju€uje tudi v korporativne, zaledne in kontrolne delovne procese ter
poslovno okolje.
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1.12 Pomembni sodni spori

Zoper druzbo je sprozen delovno pravni spor. Druzba je za zahtevek iz naslova tega spora oblikovala
rezervacije. Drugih materialnih sodnih sporov zoper druzbo ni.

1.13 Pomembni poslovni dogodki po koncu poslovnega leta

Druzba je s 01. 01. 2022 prevzela v upravljanje sredstva dveh novih strank, s ¢imer se je bistveno
povecal znesek sredstev strank v upravljanju.

V zvezi z druzbo ni drugih pomembnih dejstev o poslovanju, dejavnosti in finanénem polozaju, ki bi
lahko vplivali na razumevanje podanih izkazov za leto 2021.
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1.14 Izjava o upravljanju

Druzba je zaradi posebnosti zakonodaje, ki ureja poslovanje investicijskih skladov in druzb za
upravljanje, in dejstva, da je druzba z omejeno odgovornostjo, sprejela lasten Kodeks korporativnega
upravljanja (v nadaljevanju Kodeks), ki ga v celoti spoStuje. Kodeks ureja pravila upravljanja, ki
zagotavljajo vzdrZzevanje ucinkovitega sistema upravljanja.

Druzba v okviru navedenih predpisov uposteva naslednja nacela:

zagotoviti zanesljiv in trden sistem upravljanja,

vzpostaviti visoke strokovne standarde opravljanja storitev in eti¢nih vrednot v okolju,
zmanjsati ali prepreciti tveganja, ki so jim druzba, sklad ali vlagatelj izpostavljeni pri svojem
poslovanju,

zagotoviti dosledno spostovanje nacela delovanja v najboljSem interesu vlagateljev,
investicijskih skladov v upravljanju in strank,

zmanjsati ali prepreciti nasprotja interesov,

vzpostaviti in vzdrZevati urejene evidence,

vzpostaviti in vzdrZevati zanesljive administrativne in racunovodske postopke.

u Uugn

uEg

Druzba, organi vodenja in nadzora ter vsi drugi delezniki so dolZni ravnati posteno, vestno in z ustrezno
profesionalno skrbnostjo ter na nacin, ki vzpodbuja celovitost trga, in paziti na interese vlagateljev in
drugih strank.

Organi vodenja in nadzora so neposredno odgovorni za vzpostavitev in uresni¢evanje trdnega in
zanesljivega sistema upravljanja tako, da:

sprejemajo odlocitve v korist vlagateljev, skladov in druzbe za upravljanje in podredijo osebne
cilje ali cilje posameznih delnicarjev, uprave, javnosti ali drugih oseb ciljem vlagateljev, skladov
in druzbe za upravljanje,

sprejmejo in nadzirajo, da je sistem upravljanja tveganj celovit in da zajema vsa tveganja, ki
izhajajo iz poslovanja druzbe za upravljanje in skladov,

kontinuirano ocenjujejo in proucujejo ucinkovitost politik, postopkov in aktivnosti,
vzpostavljenih za izpolnjevanje obveznosti po ZISDU-3, ter sprejemajo ukrepe za odpravo
pomanijkljivosti,

s svojim zgledom in ravnanjem vzpodbujajo ustrezno organizacijsko kulturo ter pozitiven
odnos zaposlenih do notranjega kontrolnega okolja.

Druzbeniki

Druzba je organizirana v obliki druzbe z omejeno odgovornostjo in je v lastnistvu naslednjih
druzbenikov:

Druzbeniki Velikosti poslovnih delezev

Pozavarovalnica Sava d.d., 84%
Zavarovalnica Sava, d.d. 15%
SAVA INFOND, d.o.0. - lastni poslovni delez 1%
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Druzba zagotavlja sistem upravljanja, ki spostuje enakopravno obravnavo druzbenikov, ter jih
vzpodbuja k dejavnemu in odgovornemu uresni¢evanju njihovih pravic. Druzba druzbenike obvesca
enakomerno.

Druzbeniki svoje pravice izvrSujejo sorazmerno v skladu z velikostjo poslovnega deleza in sicer o
naslednjih zadevah:

zahtevi za vplacilo osnovnih viozkov,

sprejetju letnega porocila v primerih dolo¢enih z ZGD-1 in uporabi bilanénega dobicka,
dolocitev naknadnih vplacil druzbenikov in vracanje naknadnih vplacil,

povecanju in zmanjSanju osnovnega kapitala,

spremembi druzbene pogodbe,

imenovanju rednega revizorja poslovanja druzbe,

imenovanju in odpoklicu ¢lanov nadzornega sveta,

podelitvi razresnice ¢lanom organov vodenja in nadzora,

prenehanju druzbe in statusnem preoblikovanju,

sprejemu sklepa za nakup lastnih poslovnih deleZev in dolocitvi cene za njihov nakup,
drugih zadevah za katere tako doloc¢a Zakon o gospodarskih druzbah ali ta pogodba, razen o
delitvi poslovnih delezev.

nuna

nnuLnETRLYEn!

Skupscina je sklicana najmanj enkrat letno, skli¢e pa jo uprava v soglasju z nadzornim svetom. Po
potrebi je skupscina sklicana tudi pogosteje na predlog uprave, nadzornega sveta ali posameznega
upravi¢enega druzbenika. Skupscine se lahko udelezijo vsi druzbeniki, pri ¢emer morajo pooblascenci
predloziti pooblastilo za glasovanje. Sklepi na skupscini se sprejemajo z vecino oddanih glasov, razen
¢e druzbena pogodba ne doloc¢a drugace.

Organi vodenja in nadzora

Druzba ima oblikovan dvotirni sistem upravljanja. Druzbo vodi uprava, nadzira pa jo nadzorni svet.
Poleg Kodeksa, nacin delovanja uprave in nadzornega sveta urejajo Poslovniki.

Uprava

Uprava druzbe je lahko v skladu z Druzbeno pogodbo tri¢lanska. Uprava druzbe je na dan sestave te
izjave dvoclanska in jo od 16. 02. 2020 vodita:

- ga.Jozica Palci¢, predsednica uprave in

- mag. Samo Stonic, ¢lan uprave.

Delovanje uprave dolo¢ajo ZISDU-3 in podzakonski akti, izdani na njegovi podlagi. Uprava sprejema
odlocitve soglasno. V pravnem prometu druzbo zastopata in predstavljata oba ¢lana uprave skupno.

Uprava druzbe neposredno ali posredno preko podrocij vodi celotno poslovanje druzbe. Uprava
sprejme oziroma vzpostavi:

poslovne cilje druzbe,
celovit sistem upravljanja tveganj, ki izhajajo iz poslovanja druzbe in skladov,
doloca usmeritve za doseganje teh ciljev.

Uprava mora s svojim zgledom in ravnanjem spodbujati ustrezno organizacijsko kulturo ter pozitiven
odnos zaposlenih do notranjega kontrolnega okolja. Uprava si prizadeva tudi za neodvisno sprejemanje
odlocitev ter v vsakem trenutku pazi ter obvladuje morebiten obstoj nasprotij interesov.

Uprava redno poroca nadzornemu svetu.
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Nadzorni svet

Nadzorni svet je v skladu z druzbeno pogodbo petélanski. Clani nadzornega sveta so na dan sestave te

izjave:

nEuuug

mag. Polona Pir§ Zupanci¢, predsednica nadzornega sveta,
mag. Primoz Mocivnik, namestnik predsednice,

mag. Miha Pahulje, ¢lan,

ga. Nada Zidar, ¢lanica in

g. Jure Kosir, ¢lan.

Clani nadzornega sveta imajo potrebno znanje in izkudnje za opravljanje svoje funkcije. Clani
nadzornega sveta morajo ciljem druzbe, skladov in strank podrediti morebitne osebne cilje ali
posamicne interese delnicarjev, uprave, javnostiin drugih oseb.

Nadzorni svet o zadevah odloc¢a na sejah, njegove dolZnosti pa so podrobneje opredeljene v Poslovniku
o delu nadzornega sveta.

Nekatere pomembnejse naloge nadzornega sveta so:

uuY

m

m

m

uy

g

m

nug

spremlja in nadzoruje vodenje in poslovanje druzbe ter v primeru ugotovljenih pomanijkljivosti
ali nepravilnosti nalozi upravi, da predlaga ukrepe za njihovo odpravo,

daje soglasje upravi k dolocitvi poslovne politike in finanénega nacrta druzbe,

daje soglasje upravi k dolocitvi strategije razvoja druzbe,

daje soglasja upravi k pisnim pravilom sistema upravljanja, notranje revizije ter k dolocitvi
organizacije sistema notranjih kontrol,

daje soglasje k imenovanju, razresitvi in nagrajevanju vodje notranje revizije in k prenosu
storitev notranjega revidiranja na zunanjega izvajalca, se seznani zimenovanjem in razresitvijo
osebe, zadolZene za opravljanje funkcije skladnosti poslovanja ter se seznani z imenovanjem
osebe, zadolZene za upravljanje tveganj in daje soglasje k njeni razresitvi,

ocenjuje ter redno preucuje ucinkovitost politik, postopkov in aktivnosti, vzpostavljenih za
izpolnjevanje obveznosti zakona, ki ureja poslovanje druzb za upravljanje in investicijskih
skladov,

daje soglasje upravi k dolocitvi okvirnega letnega in velletnega programa dela notranje
revizije,

nadzira primernost postopkov in uc¢inkovitost delovanja notranje revizije in obravnava porocila
funkcije notranje revizije,

izdela mnenje za skupscino delnicarjev k letnemu porocilu o notranjem revidiranju,

izvaja aktivnosti, ki jih nalagajo predpisi, ki urejajo poslovanje druzb za upravljanje in
investicijskih skladov v zvezi z politiko prejemkov, Se zlasti pa odlo¢a o merilih za doloditev
prejemkov in nagrajevanje predsednika in ¢lanov uprave,

preveri letna in medletna porocila o poslovanju druzbe,

preveri letno porocilo, ki ga je predlozila uprava, zavzame stalisce do revizijskega mnenja in
porocila o poslih s povezanimi druzbami in o tem sestavi porocilo za skups$¢ino ter v njem
navede morebitne pripombe ali ga potrdi,

preveri predlog za uporabo bilanénega dobicka, ki ga je predloZila uprava, in o tem sestavi
pisno porocilo za skupscino,

imenuje in odpokli¢e predsednika in ¢lane uprave,

sprejema poslovnik o svojem delu,

pripravlja predloge za skupscino, ki so v njegovi pristojnosti, in izvrSuje naloge, ki mu jih je
dolocila skupscina,

Stran 32 od 88

Nazaj na KAZALO



S SAVA

I NFOND

daje soglasje k poslom, za katere je tako doloceno z Druzbeno pogodbo ali sklepi nadzornega
sveta,

obravnava ugotovitve Agencije za trg vrednostnih papirjev, davcne inSpekcije in drugih
organov nadzora v postopkih nadzora nad druzbo ter izvrSuje odredbe Agencije za trg
vrednostnih papirjev, ki se nanasajo neposredno na nadzorni svet kot organ,

uveljavljenje zahtevkov druzbe zoper ¢lane uprave, zastopanje druzbe v sodnih postopkih
zoper ¢lane uprave in zastopanje druzbe v primerih nastanka nasprotij interesov v zvezi s ¢lani
uprave.

Nadzorni svet izvaja tudi druge naloge, Ce je tako doloceno v zakonodaji, ki ureja poslovanje
gospodarskih druzb ali v zakonodaiji, ki ureja poslovanje druzb za upravljanje in investicijskih skladov.

Nadzorni svet ni imenoval revizijske komisije, vendar nadzorni svet v skladu s Poslovnikom o delu
nadzornega sveta izvaja vse zadeve s podrocja delovanja revizijske komisije. Nadzorni svet prav tako ni
imenoval komisije za prejemke, vendar aktivnosti z njenega podrocja izvaja nadzorni svet v skladu s
Politiko prejemkov.

Nadzorni svet je imenoval Komisijo za oceno sposobnosti in primernosti, ki izvaja ocenjevanje
usposobljenosti in primernosti uprave ter ¢lanov nadzornega sveta in komisij.

Politika raznolikosti

Druzba uposteva kriterije raznolikosti pri presoji sposobnosti in primernosti. Pri kolektivni presoji
organa uprava in nadzorni svet se presoja raznolikost kvalifikacij, znanj in ustreznih izkuSen;j,
uravnotezenost spolov in zagotavljanje kontinuitete delovanja.

Sistem notranjih kontrol in upravljanje tveganj v povezavi z racunovodskim porocanjem

Sistem notranjih kontrol je v druzbi urejen v Politiki notranjih kontrol. Temeljna nacela sistema
notranjih kontrol so povzeta v Kodeksu korporativnhega upravljanja. Sistem notranjih kontrol je
sestavljen iz:

sprotnih notranjih kontrol,
funkcije skladnosti poslovanja,
funkcije upravljanja tveganj,
funkcije informacijske varnosti in
notranje revizije.

Sistem notranjih kontrol je skupek procesov, politik in postopkov, vzpostavljenih za ustrezno kontrolo
in zmanjSevanje tveganj, primernega varovanja premoZzenja druzbe za upravljanje in njenih vlagateljev
in strank, spremljanje ucinkovitosti in uspesnosti poslovanja druzbe ter doseganja zadanih poslovnih
ciljev, zanesljivosti njenih financnih in ostalih informacij, skladnosti z veljavnimi predpisi, internimi akti,
standardi in kodeksi, primernega varovanja podatkov in ekonomicne in ucinkovite rabe sredstev.
Notranje kontrole so vgrajene v poslovne procese druzbe, ter kot take, stalen proces, ki ga oblikujejo
uprava in vsi zaposleni. Namen sistema notranjih kontrol je zagotavljati:

primerno upravljanje tveganj,

primerno varovanje premozenja druzbe za upravljanje in njenih strank,
zanesljivost in pravilnost finan¢nih in drugih informacij,

poslovanja, skladnega s predpisi,

primernega varovanja podatkov,

doseganja zadanih poslovnih ciljev,

ekonomicne in ucinkovite rabe sredstev.

nunuunYg
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Sprotne notranje kontrole so v delovanje druzbe nacrtno in sistemati¢no vgrajeni procesi, ki omogocijo
zmanjSanje tveganj na sprejemljivo raven. Sprotne notranje kontrole se lahko izvajajo preko
racunalniskega ali ¢loveskega nadzora.

Namen sprotnih notranjih kontrol je prispevati k skrbnemu in varnemu poslovanju druzbe in
poslovanju v skladu s predpisi. Sprotne notranje kontrole predstavljajo dnevni delovni proces.
Zaposleni, ki opravljajo dnevne notranje kontrole o ugotovitvah kontrol porocajo odgovorni osebi
posameznega procesa. Odgovorna oseba o ugotovitvah, ki predstavljajo tveganje delovnemu procesu
poroca upravi na tedenskih kolegijih uprave skupaj s predlogi za obvladovanje tega tveganja.

Druzba ima sistem notranjih kontrol, ki so vezane na racunovodsko porocanje, postavljen v skladu z
ZISDU-3 in podzakonskimi akti, izdanimi na njegovi podlagi. Notranje kontrole se izvajajo kot
kombinacija ro¢nih kontrol in programsko vgrajenih kontrol.

Sistem notranjih kontrol vklju€uje postopke, ki zagotavljajo, da:

so poslovni dogodki evidentirani na osnovi verodostojnih knjigovodskih listin, na osnovi katerih
so poslovni dogodki evidentirani tocno in posteno ter dajejo jamstvo, da druzba posteno
razpolaga s svojim premoZenjem,

so poslovni dogodki evidentirani in racunovodski izkazi izdelani v skladu z veljavno zakonodajo,
se prepreCi oziroma pravocasno zazna morebitna nepooblas¢ena pridobitev, uporaba in
razpolaganje s premozenjem druzbe, ki bi imela pomemben vpliv na raunovodske izkaze.

ug

Notranje kontrole v zvezi z racunovodskim poro¢anjem v druzbi se izvajajo v okviru Sektorja za finance,
racunovodstvo in kontroling, ki je odgovoren za vodenje poslovnih knjig ter izdelavo racunovodskih
izkazov v skladu z veljavnimi raCunovodskimi, davénimi in drugimi predpisi.

Ustreznost delovanja notranjih kontrol, povezanih z raCunovodskim porocanjem, letno preverjajo tudi
pooblasceni zunaniji revizorji v okviru revizije raCunovodskih izkazov in po potrebi podajo priporocila
za izboljSanje njihovega delovanja. Izvedbo notranjih kontrol preverjajo tudi neodvisne funkcije
notranjih kontrol v skladu z letnim planom dela.

Predsednica uprave
JoZica Pal¢i¢
A Paos

< lan uprave

Mag. Samo Stonic
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—] KPMG SLOVENIJA, podjet je zarevidiranje, d.o.o. Telefon: +385 (0) 1420 11 60
[ Zelezna cesta 8a Internet hitp A kpmg.si
S1-1000 Ljubljana
Slovenija

POI0CIIo Neodvisneda revizorz

Lastnikoma druzbe
SAVA INFOND, druzba za upravljanje, d.o.o.

Mnenje

Revidirali smo radunovodske izkaze druzbe Po nagem mnenju so priloZeni

SAVA INFOND, druZba za upravljanje, racunovodski izkazi resnicen in posten

d.o.0. (»druzbeq), kivkljucujejo: prikaz finanénega poloZaja druzbe na dan
) ) " s 31. decembra 2021 in njene finanéne

- izkazfinancnega poloZaja na dan uspesdnasti ter denarnih tokov za tedaj
31. decembra 2021; kangano leto v skladu z Mednaradnimi

in za leto od 1. januarja do 31. decembra standardi raunovodskega poroganja, kot

2021: jih je sprejela Evropska Unija (»MSRP kot

jih je sprejela EU«).
- izkaz poslovnega izida;
- izkazvseobsegajocega donosa;
- izkaz gibanja kapitala;
- izkaz denarnih tokov;

- povzetek bistvenih racunovodskih
usmeritev in druge pojasnjevalne
informacije.

T RR: BI68 2800 0000 1261 102

222 KANGSL0 VENUA, podie ke mreudiank, d 0.0, Acuereka upls uscdni regls er: O krofho sodiZ2x u Lablanl
drudax {l [ sk ln e agantade Z\.reg.ul.: D5 1/12052100

recdulanih 3k, M so pouemare s KPMG nierralons Umled, omouni kapity 1 5+ 252 00 EUR

mabro arge X0 druo T ome kno od govomos ko . e prauke 10 13 DDV SE03T 145

pridridre . makra X 5542556
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Podlaga za mnenje

Revizijo smo opravili v skladu z Mednarodnimi
standardi revidiranja (MSR). Nase
odgovornosti na podlagi teh standardov so
opisane v tem poro€ilu v odstavku Revizorjeva
odgovornost za revizijo racunovodskih izkazoy.
Y skladu s Kodeksom etike za racunovodske
strokovnjake {vkljucujo€ Mednarodne
standarde neodvisnosti), ki ga je izdal Odbor
za mednarodne standarde etike za

Druge informacije

Za druge informacije je odgovorno
poslovodstvo. Druge informacije obsegajo
poslovno porocilo, ki je sestavni del lethega
porocila. Druge informacije ne vkljucujejo
racunovodskih izkazov in nasega revizorjevega
porocila o njih.

Nase mnenje o racunovodskih izkazih ne
vklju€uje drugih informacij, in, razen v obsegu,
ki je drugace izrecno naveden v nasem
porocilu, o njih ne izrazamo nikakrénega
zagotovila.

% povezaviz opravljeno revizijo ragunovodskih
izkazov je nasa odgovornost prebratidruge
informacije in pri tem presoditi, ali so druge
informacije pomembno neskladne

z racunovodskimi izkazi, zakonskimi zahtevami
alinagim poznavanjem, pridoblienim pri
revidiranju, ali se kako drugace kazejo kot
pomembno napache.

“Yezano na poslovno porocilo smo presodili ali
vkljucuje razkritja, kot jih zahteva Zakon

S SAVA

I NFOND

racunovodske strokovnjake {(Kodeks IESBA)
ter etiénimi zahtevami, ki se nana$ajo na
revizijo racunovodskih izkazov v Sloveniji,
potrjujemo svojo neodvisnost od revidirane
druzbe. Potrjujemo tudi, da smo izpolnili vse
druge eti¢ne zahteve v skladu s temi
zahtevami in Kodeksom |IESBA. Verjamemo,
da so pridobljeni reviziiski dokazi zadostna in
ustrezna podlaga za nase revizijsko mnenje.

o gospodarskih druZbah, veljaven od 4. maja
2006 (Uradnilist RS st. 42/2006 s
spremembami in dopolnitvami- v nadalevanju
szakonska dolo€ilag). Na osnovi postopkov, ki
smo jih opravili pri reviziji racunovodskih
izkazov in na osnovi zgoraj opisanih postopkov
menimo:

- da so informacije v poslovnem poro€ilu za
poslovno leto, za katero so pripravijeni
racunovodski izkazi, v vseh pomembnih
pogledih skladne z informacijami v
racunovodskih izkazih; ter

- daje bilo poslovno poro€ilo v vseh
pomembnih pogledih pripravljeno v skladu
z zakonskimi dolagili.

Poleg tega smo v luéi poznavanja in
razumevanja druZbe in okolja, v katerem ta
posluje, ki smo ga pridobili pri opravijanju
revizije, dolZni poro&ati, e bi zaznali
pomembno napako v poslovnem poroéilu. vV
zvezi stem nimamo o Eem poroéati.

Odgovornost poslovodstva in pristojnih za upravljanje za racunovods ke izkaze

Poslovodstvo je odgovorno, da pripravi
racunovodske izkaze, ki podajajo resnicen in
posten prikaz v skladu z MSRP, kot jih je
sprejela EU in za tako notranje kontroliranje,
kot je v skladu z odlogitvijo poslovodstva
potrebno, da omogodi pripravo racunovodskih
izkazov , ki ne vsebujejo pomembno napacne
navedbe zaradiprevare ali napake.

Poslovodstvo je pri pripraviracunovodskih
izkazov odgovorno za oceno sposobnosti

druzbe, da nadaljuje kot delujoce podjetje,
razkritje zadev, povezanih z delujocim
podjetjem in uporabo predpostavke delujocega
podjetja kot osnove za racunovodenje, razen
¢e namerava poslovodstvo podjetje likvidirati
ali zaustaviti poslovanje, ali €e nima druge
moZnosti, kot da napravi eno ali drugo.

Pristojni za upravljanje so odgovorni za nadzor
nad pripravo racunovodskih izkazov druZbe.

Revizorjeva odgovornost za revizijo racunovodskih izkazov

Nasi cilji so pridobiti sprejemljivo zagotovilo
o tem ali so ratunovodski izkazi kot celota brez
pomembno napacne navedbe zaradiprevare

Nazaj na KAZALO

ali napake, in izdati revizorjevo porocilo, ki
vklju€uje nase mnenje. Sprejemljivo zagotovilo
je visoka stopnja zagotovila, vendar ni jamstvo,
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da bo revizija, opravljena v skladu z MSR,
vedno odkrila pomembno napaéno navedbo,

¢e ta obstaja. Napacne navedbe lahko izhajajo

iz prevare ali napake ter se Stejejo za
pomembne, ¢e je upravic¢eno pricakovati, da
posamicno ali skupaj vplivajo na gospodarske
odlogitve uporabnikov, sprejete na podlagi teh
racunovodskih izkazov.

Med izvajanjem revidiranja v skladu z MSR
uporablijamo strokovno presojo in ohranjamo
poklicno nezaupljiivost. Prav tako:

- prepoznamo in ocenimo tveganja
pomembno napacéne navedbe v
racunovodskih izkazih, bodisi zaradi

napake ali prevare, oblikujemo in izvajamo
revizijske postopke kot odzive na ocenjena

tveganja ter pridobimo zadostne in
ustrezne revizijske dokaze, ki zagotavljajo
podlago za nase mnenje. Tveganje, da ne
bomo odkrili napaéne navedbe, Kiizvira iz
prevare, je visje od tistega, povezanega

z napako, saj prevara lahko vkljucuje
skrivne dogovore, ponarejanje, namerno
opustitev, napacno razlago ali izogibanje
notranjim kontrolam;

- sgeseznanimo z notranjimi kontrolami,
pomembnimi Za revizijo Z namenom
oblikovanja revizijskih postopkov, ki so
okolis¢inam primemi, vendar ne
Z namenom izraziti mnenje o uéinkovitosti
notranjih kontrol druzbe;

- presodimo ustreznost uporabljenih
racunovodskih usmeritev in razumnost

S SAVA
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racunovodskih ocen ter z njimi povezanih
razkritij poslovodstva;

- na podlagi pridobljenih revizijskih dokazov
0 obstoju pomembne negotovosti glede
dogodkov ali okoli€in, ki zbujajo dvom v
sposobnost druZbe, da nadaljuje kot
delujoce podjetje, sprejmemo skiep
o primemosti poslovodske uporabe
predpostavke delujocega podjetja, kot
podlage radunovodenja. Ce sklenemo, da
obstaja pomembna negotovost, smo dolZni
v revizorjevem porocilu opozoriti na
ustrezna razkritja v racunovodskih izkazih
ali, ¢e so taka razkritja neustrezna,
prilagoditi mnenje. Nasi sklepi temeljijo na
revizijskih dokazih, pridoblienih do datuma
izdaje revizorjevega porocila. Kasnejsi
dogodki ali okolis¢ine lahko povzrodijo
prenehanje druzbe kot delujocega
podjetja;

- ovrednotimo splosno predstavitev,
strukturo in vsebino racunovodskih izkazov
vkljuéno z razkritji ter ovrednotimo ali
racunovodski izkazi predstavljajo zadevne
posle in dogodke na nacin, da je doseZena
postena predstavitev.

Pristojne za upravljenje med drugim
obvedtamo o nacrtovanem obsegu in ¢asu
revidiranja in pomembnih revizijskih
ugotovitvah vkljuéno z morebitnimi
pomanjkljiivostmi notranjin kontrol, ki jih
zaznamo med naso revizijo.

WV imenu revizijske druzbe

KPMG SLOVENIJA,
podjetje za revidiranje, d.o.o.

Ljubljana, 31. marec 2022
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MNevenka KrZzan
npooblasdena revizorka
direktorica

KPMG Slovenija, d.o.o.
1
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Izjava uprave

SAVA INFOND,
druzbe za upravljanje, d.o.o.

Uprava SAVA INFOND, druzbe za upravljanje, d.o.o., Maribor, potrjuje racunovodske izkaze druzbe
SAVA INFOND, druzba za upravljanje, d.o.o., za leto 2021.

Uprava je odgovorna za pripravo letnega porocila tako, da ta predstavlja resni¢no in posteno sliko
premozenjskega stanja druzbe in izidov njenega poslovanja za leto 2021.

Uprava potrjuje, da so bile dosledno uporabljene ustrezne racunovodske usmeritve in da so bile
racunovodske ocene izdelane po nacelu previdnosti in dobrega gospodarjenja. Uprava tudi potrjuje,
da so ra¢unovodski izkazi skupaj s pojasnili izdelani na podlagi predpostavke o nadaljnjem poslovanju
druzbe ter v skladu z veljavno zakonodajo in Mednarodnimi standardi ra¢unovodskega porocanja, kot
jih je sprejela EU.

Uprava je tudi odgovorna za ustrezno vodenje racunovodstva, za sprejem ustreznih ukrepov za
zavarovanje premoZenja ter za preprecevanje in odkrivanje prevar in drugih nepravilnosti in
nezakonitosti.

Maribor, 31.03.2022

SAVA INFOND,
druzba za upravljanje, d.o.o.

Jozica Palcic¢,
predsednica uprave

‘—6}@%05’

mag. Samo Stonic,
¢lan uprave

%
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2 Racunovodski izkazi

2.1 Izkaz financnega polozaja na dan 31. 12.

V EUR
Pojasnila 31.12.2021 31.12.2020

SREDSTVA
Dolgorocna sredstva 4.794.695 3.674.444
Neopredmetena sredstva 4.1.1 220.426 1.146.978
Opredmetena osnovna sredstva 4.1.2 360.805 308.416
Nalozbene nepremicnine 4.1.3 407.000 423.000
Dolgorocne financne nalozbe 4.1.4 3.783.351 1.766.863
Dolgorocne poslovne terjatve 4.1.5 6.659 11.335
OdloZene terjatve za davek 4.1.6 16.454 17.852
Kratkorocna sredstva 5.110.502 4.052.500
Kratkorocne poslovne terjatve 4.1.7 1.130.063 722.024
Denarna sredstva 4.1.8 3.901.971 3.290.755
Druga sredstva 4.1.9 78.468 39.721
OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV
Kapital 4.1.10 8.439.697 6.774.425
Vpoklicani kapital 1.460.524 1.460.524

Osnovni kapital 1.460.524 1.460.524
Kapitalske rezerve 1.053.221 1.053.221
Rezerve iz dobicka 146.052 146.052
Rezerve, nastale zaradi vrednotenja po posteni vrednosti 9.639 1.466
Preneseni cCisti poslovni izid 2.813.095 2.590.763
Cisti poslovni izid poslovnega leta 2.957.166 1.522.399
Rezervacije in dolgorocne obveznosti 4.1.12 186.326 203.213

Rezervacije za pokojnine in podobne obveznosti 186.326 203.213
Dolgorocne obveznosti 4.1.13 1.119 261

OdloZene obveznosti za davek 1.119 261
Kratkorocne obveznosti 1.278.055 749.045
Kratkorocne poslovne obveznosti 4.1.14 247.298 191.699
Obveznosti za davek 4.1.15 362.392 111.303
Druge obveznosti 4.1.16 668.365 446.043
SKUPAJ OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV 9.905.197 7.726.944 ‘

Racunovodske izkaze je potrebno brati skupaj z njihovimi pojasnili.
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2.2 lzkaz poslovnega izida za obdobje od 01.01. do 31.12.

V EUR
Opis Pojasnila 2021 2020
Cisti prihodki od prodaje 4.2.1 10.849.293 7.718.986
Drugi poslovni prihodki 4.2.1 103.502 82.092
Stroski blaga, materiala in storitev 4.2.2 4.275.873 2.866.562
Stroski porabljenega materiala 33.649 36.654
Stroski storitev 4.242.224 2.829.908
Stroski dela 4.2.2 1.930.568 1.865.314
Stroski plac 1.506.931 1.386.899
Stroski pokojninskih zavarovanj 175.868 169.815
Stroski socialnih zavarovanj 110.857 105.945
Drugi stroski dela 122.418 186.300
Rezervacije za pokojnine, jubilejne nagrade in odpravnine 14.494 16.355
Odpisi vrednosti in oslabitve 4.2.2 1.053.858 1.156.238
Amortizacija 1.037.858 1.143.177
Prevrednotovalni poslovni odhodki pri obratnih sredstvih 0 5.161
Prevrednotenje nalozbenih nepremicnin 16.000 7.900
Drugi poslovni odhodki 4.2.2 59.895 34.110
Financni prihodki iz delezev 4.2.1 44.171 14.105
Financni prihodki iz danih posojil 4.2.1 0 0
Financni prihodki iz poslovnih terjatev 4.2.1 7.572 6.235
Financni odhodki iz oslabitev in odpisov financnih nalozb 4.2.2 28.029 12.910
Financni odhodki iz finan¢nih obveznosti 4.2.2 3 13
Financni odhodki iz poslovnih obveznosti 4.2.2 9.137 9.132
Drugi prihodki 4.2.1 0 0
Poslovni izid pred obdavcitvijo 3.647.175
Davek iz dobicka 4.2.3 -688.604 -355.868
OdlozZeni davki 4.2.4 -1.405 1.128

Cisti poslovni izid obraéunskega obdobja 2.957.166

Racunovodske izkaze je potrebno brati skupaj z njihovimi pojasnili.
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2.3 lzkaz drugega vseobsegajocega donosa

EUR

Opis 2021 2020
1. €ISTI DOBICEK/IZGUBA POSLOVNEGA LETA PO OBDAVCITVI 2.957.166 1.522.399
Il. DRUGI VSEOBSEGAJOCI DONOS PO OBDAVCITVI 8.173 9.973
A. POSTAVKE, KI POZNEJE NE BODO PRERAZVRSCENE V POSLOVNI 1ZID 8.173 9.973

Aktuvarskl Cisti deblclfl/lzgljlbe za pokojninske programe, pripoznani v 9031 11.020

zadrzanem dobicku/izgubi

Davek iz dohodka pravnih oseb v zvezi z vrsti¢nimi postavkami, ki ne bodo 858 1.047

prerazvri¢ene v poslovni izid
B. POSTAVKE, KI BODO LAHKO POZNEJE PRERAZVRSCENE V POSLOVNI I1ZID 0 0
Dobicki (izgube) v zvezi z nalozbami v finan¢ne instrumente, merjene po

posteni vrednosti prek drugega vseobsegajocega donosa 0 0
Dobicki/izgube, pripoznane v rezervah, nastalih zaradi vrednotenja po 0 0
posteni vrednosti

Davek iz dohodka pravnih oseb od drugega vseobsegajocega donosa 0 0

I.+11. VSEOBSEGAJOCI DONOS POSLOVNEGA LETA PO OBDAVCITVI 2.965.339 1.532.372

Racunovodske izkaze je potrebno brati skupaj z njihovimi pojasnili.
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2.4 lzkaz gibanja kapitala

Rezerve, nastale
zaradi vrednotenja
po posteni vrednosti

Rezerve iz
dobicka

Osnovni Kapitalske

01.01. -31.12.2021 kapital rezerve

STANJE 01.01.2021 1.460.524 1.053.221 146.052

SAVA

V EUR
. Cisti
Preneseni Cisti oslovni SKUPAJ
poslovni izid P o KAPITAL

2.590.763 1.522.399 6.774.425

Cisti poslovni izid obrac¢unskega obdobja 2.957.166 2.957.166
Drugi vseobsegajocCi donosi 8.173 8.173
Skupaj vseobsegajoci donos 8.173 2.957.166 2.965.339
Razporeditev Cistega dobicka 1.522.332  -1.522.399 -67
Razdelitev dobicka druzbenikom -1.300.000 -1.300.000

STANJE 31.12.2021 1.460.524 1.053.221 146.052

Rezerve, nastale
zaradi vrednotenja
po posteni vrednosti

Rezerve iz
dobicka

Osnovni Kapitalske
01.01. - 31.12.2020 kapital rezerve

STANJE 01.01.2020 1.460.524 1.053.221 146.052

2.813.095 2.957.166 8.439.697

V EUR
. Cisti
Preneseni Cisti oslovni SKUPAJ
poslovni izid P o KAPITAL

2.431.028 1.359.735 6.442.053

Cisti poslovni izid obraéunskega obdobja 1.522.399 1.522.399
Drugi vseobsegajoci donosi 9.973 9.973
Skupaj vseobsegajoci donos 9.973 1.522.399 1.532.372
Razporeditev Cistega dobicka 1.359.735  -1.359.735 0
Razdelitev dobicka druzbenikom -1.200.000 -1.200.000

STANJE 31.12.2020

1.460.524 1.053.221 146.052

2.590.763 1.522.399 6.774.425

Racunovodske izkaze je potrebno brati skupaj z njihovimi pojasnili.

Nazaj na KAZALO
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2.5 lzkaz denarnih tokov za obdobje od 01. 01. do 31. 12.

V EUR
Opis 2021 2020
A. DENARNI TOKOVI PRI POSLOVANJU
a) Prejemki pri poslovanju 10.574.351 7.789.000
b) lzdatki pri poslovanju -6.099.376 -4.786.975
c) Izdatek za davek od dohodkov pravnih oseb -437.515 -357.665
d) Pozitivni ali negativni denarni izid pri poslovanju (a + b + c) 4.037.460 2.644.360
B. DENARNI TOKOVI PRI INVESTIRANJU
a) Prejemki pri investiranju 140.039 52.316
Prejemki od dobljenih obresti 0 0
Prejemki od odtujitve opredmetenih osnovnih sredstev 255 52.316
Prejemki od odtujitve dolgorocnih financnih nalozb 0 0
Prejemki od odtujitve kratkorocnih finanénih nalozb 139.784 0
b) Izdatki pri investiranju -2.266.283 -95.337
Izdatki za pridobitev neopredmetenih sredstev -37.644 -24.740
Izdatki za pridobitev opredmetenih sredstev -88.509 -70.597
Izdatki za pridobitev kratkorocnih finan¢nih nalozb -140.130 0
Izdatki za pridobitev dolgorocnih financnih nalozb -2.000.000 0
c) Pozitivni ali negativni denarni izid pri investiranju (a + b) -2.126.244 -43.021
C. DENARNI TOKOVI PRI FINANCIRANJU
a) Prejemki pri financiranju 0 0
b) lzdatki pri financiranju -1.300.000 -1.200.000
Izdatki za izplacila dividend in drugih delezev v dobicku -1.300.000 -1.200.000
c) Pozitivni ali negativni denarni izid pri financiranju (a + b) -1.300.000 -1.200.000

D. KONENO STANJE DENARNIH SREDSTEV 3.901.971 3.290.755
Denarni izid v obdobju (seStevek denarnih izidov Ad, Bc in Cc) 611.216 1.401.339

E. ZACETNO STANJE DENARNIH SREDSTEV 3.290.755

Izkaz denarnih tokov je narejen po neposredni metodi.

Racunovodske izkaze je potrebno brati skupaj z njihovimi pojasnili.

Stran 44 od 88
Nazaj na KAZALO



I NFOND

S SAVA

3 Priloga s pojasnili k izkazom

Porocajoca druzba

SAVA INFOND, druZzba za upravljanje, d.o.o., je podjetje s sedezem v Sloveniji. Naslov registriranega
sedeza je: Ul. Vita Kraigherja 5, 2000 Maribor. Dejavnost druzbe je upravljanje investicijskih skladov.

SAVA INFOND, druzba za upravljanje, d.o.o., je del Zavarovalne skupine Sava. Konsolidirano letno
porocilo za skupino sestavi obvladujoca druzba Sava Re in ga je mogoce pridobiti na spletni strani
druZbe Save Re.

Dodatna pojasnila so podlaga za pripravo racunovodskih izkazov

Ti racunovodski izkazi predstavljajo locene raCunovodske izkaze druibe za splosne potrebe.
Racunovodski izkazi so bili pripravljeni za obdobje porocanja, ki traja od 01. 01. 2021 do 31. 12. 2021,
v skladu z MSRP.

3.1 Ilzjava o skladnosti
Racunovodski izkazi so sestavljeni v skladu z Mednarodnimi standardi raunovodskega porocanja

(MSRP) kot jih je sprejela EU.

Uprava Druzbe je racunovodske izkaze potrdila dne 31. 03. 2022.

3.2 Predpisi, splosni akti, uporabljeni pri sestavljanju racunovodskih izkazov

Pri sestavljanju raCunovodskih izkazov, celotni organizaciji in vodenju racunovodstva ter poslovnih
knjig uporablja SAVA INFOND, druzba za upravljanje, d.o.o., naslednje predpise :

Zakon o gospodarskih druzbah,

Mednarodne racunovodske standarde (nadalje MRS) in Mednarodne standarde
racunovodskega porocanja (nadalje MSRP), kot jih je sprejela EU,

Zakon o investicijskih skladih in druzbah za upravljanje (ZISDU-3),

Sklep o racunovodskih izkazih in analiticnem kontnem nacrtu druzbe za upravljanje,

Sklep o poslovanju druzbe za upravljanje,

Sklep o podrobnejsi vsebini in nacinu izdelave seznama povezanih oseb,

Sklep o kapitalu druzbe za upravljanje,

Zakon o davku od dohodkov pravnih oseb.
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3.3 Povzetek pomembnih racunovodskih usmeritev

Podlaga za merjenje

Racunovodski izkazi so pripravljeni z upoStevanjem izvirne vrednosti, razen za sredstva, merjena po
posteni vrednosti skozi poslovni izid in naloZzbenih nepremicninah, kjer se uposteva postena vrednost
in pod predpostavko delujocega podjetja.

Metode uporabljene pri merjenju postene vrednosti so opisane v nadaljevanju.

Ocene, presoje in predpostavke, ki vplivajo na uporabo racunovodskih usmeritev

Poslovodstvo mora pri sestavi racunovodskih izkazov v skladu z MSRP podati ocene, presoje in
predpostavke, ki vplivajo na uporabo racunovodskih usmeritev in na izkazane vrednosti sredstev,
obveznosti, prihodkov ter odhodkov. Dejanski rezultati lahko od teh ocen odstopajo.

Ocene in predpostavke temeljijo na prejsnjih izkusnjah in mnogih drugih dejavnikih, ki se v danih
okolis¢inah upostevajo kot utemeljeni, na podlagi katerih lahko podamo presoje o knjigovodski
vrednosti sredstev in obveznosti, ki v drugih virih niso takoj razvidni.

Poslovodska ocena med drugim vkljucuje dolocitev:

Zivljenjske dobe in preostale vrednosti nepremicnin, naprav in opreme ter neopredmetenih
dolgorocnih sredstev (pojasnila: 4.1.1, 4.1.2, opremedmetena osnovna _sredstva,
neopredmetena osnovna sredstva),

ocene vezane na zasluzke zaposlencev vklju¢no z aktuarskim izracunom (pojasnila: 4.1.12,
zasluzki zaposlenih);

rezervacije za tozbe (pojasnila: 4.1.12, rezervacije);

nalozbene nepremicnine (pojasnila: 4.1.3, naloZbene nepremicnine).

Ne glede na to, da poslovodstvo med pripravo predpostavk skrbno prouci vse dejavnike, ki na to lahko
vplivajo, je mozZno, da se dejanske posledice poslovnih dogodkov razlikujejo od ocenjenih. Zato je treba
pri raCunovodskih ocenah uporabiti presojo ter upostevati morebitne spremembe poslovnega okolja,
nove poslovne dogodke, dodatne informacije in izkusnje.

Ocene in navedene predpostavke je potrebno stalno pregledovati. Popravki racunovodskih ocen se
pripoznajo za obdobje, v katerem se ocene popravijo ter za vsa prihodnja leta, na katera popravek
vpliva.

Funkcijska in predstavitvena valuta

Racunovodski izkazi so sestavljeni v EUR brez centov (so zaokroZeni na najblizjo celo stevilko), ki je tudi
funkcijska valuta druzbe. Terjatve in obveznosti do partnerjev iz tujine ter denarna sredstva, izkazana
v tuji valuti, so preracunana v evre po referenénem tecaju ECB, ki ga objavlja Banka Slovenije in velja
ob 24:00 uri obra¢unskega dne.

Pomembne racunovodske usmeritve

Racunovodske usmeritve, ki jih je druzba uporabila pri pripravi racunovodskih izkazov, so enake
usmeritvam, ki jih je uporabila pri pripravi racunovodskih izkazov za predhodno poslovno leto. Izjema
SO na novo sprejeti oziroma prenovljeni standardi in pojasnila, ki jih je druzba sprejela za letna obdobja
z zactetkom 01. 01. 2021 ali kasneje in ki so opisana v nadaljevanju.
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Standardi, ki jih je izdal Upravni odbor za mednarodne racunovodske standarde (UOMRS), vendar se
niso v veljavi

V nadaljevanju navedeni novi in spremenjeni standardi veljajo za letna obdobja, ki se za¢nejo po 1.
januarju 2021, dovoljena pa je tudi zgodnejsa uporaba. Druzba ni pred¢asno uporabila nobenega od
navedenih novih in spremenjenih standardov in pri¢akuje, da ne bodo pomembno vplivali na
racunovodske izkaze druzbe ob njihovi uveljavitvi:

e Razvrstitev obveznosti na kratkorocne ali nekratkorocne (Spremembe MRS 1);

e  Sklicevanje na konceptualni okvir (Spremembe MSRP 3);

e Opredmetena osnovna sredstva — prihodki pred predvideno uporabo (Spremembe MRS 16);
e Kocljive pogodbe — stroski izpolnjevanja pogodbe (Spremembe MRS 37);

e Razkritje racunovodskih usmeritev (Spremembe MRS 1);

e Opredelitev racunovodskih ocen (Spremembe MRS 8);

e OdloZeni davek v zvezi s sredstvi in obveznostmi, ki izhajajo iz posameznega posla (Spremembe
MRS 12);

e Koncesije za najemnin, povezane s COVID-19 po 30. juniju 2021 (Spremembe MSRP 16);
e MSRP 17 Zavarovalne pogodbe in spremembe MSRP 17 Zavarovalne pogodbe;
e Letneizboljsave 2018-2020.

Sprememba MRS 1 Predstavljanje racunovodskih izkazov Razvrstitev obveznosti med kratkorocne ali
nekratkorocne

Sprememba velja za letna obdobja, ki se zacnejo 1. 1. 2023 ali pozneje. Uporaba pred tem datumom
je dovoljena.

Spremembe pojasnjujejo, da mora razvrstitev obveznosti na kratkorocne ali nekratkoroéne temeljiti
zgolj na pravici druzbe do odloZitve poravnave obveznosti ob koncu porocevalskega obdobja. Pri tem
ni nujno, da je pravica druzbe do odloZitve poravnave obveznosti za najmanj dvanajst mesecev po
porocevalskem obdobju brezpogojna, vendar mora biti vsebinsko taksna. Na razvrstitev ne vplivajo
nameni ali pricakovanja poslovodstva glede tega, ali in kdaj bo druzba uveljavila svojo pravico.
Spremembe tudi pojasnjujejo okoliscine, ki se Stejejo za poravnavo obveznosti.

Druzba predvideva, da spremembe na dan prve uporabe ne bodo pomembno vplivale na njene
raCunovodske izkaze.

Sprememba MRS 16 Opredmetena osnovna sredstva - Dobicki pred nameravano uporabo

Sprememba velja za letna obdobja, ki se za¢nejo 1. 1. 2022 ali pozneje. Uporaba pred tem datumom
je dovoljena.

Spremembe MRS 16 zahtevajo, da se prejemki od prodaje katerega koli proizvoda, ki je nastal med
spravljanjem opredmetenega osnovnega sredstva na mesto in v stanje, v katerem bo lahko delovalo
na predvideni nacin, pripoznajo skupaj s stroski tak$nih proizvodov v poslovnem izidu, ter da druzba
meri stroske takSnih proizvodov v skladu z zahtevami za merjenje iz MRS 2.

Spremembe se uporabijo za nazaj, vendar samo za tista opredmetena osnovna sredstva, ki se na mesto
in v stanje, v katerem bodo lahko delovala na predvideni nacin, usposobljena ob ali po zacetku
najzgodnejSega predstavljenega obdobja v racunovodskih izkazih, v katerih druzba prvi¢ uporabi
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spremembe. Kumulativni uéinek zacetka uporabe sprememb se pripozna kot prilagoditev zacetnega
salda zadrzanih Cistih dobickov (ali druge sestavine kapitala) ob zacetku najzgodnejSega
predstavljenega obdobja (po potrebi).

Druzba predvideva, da spremembe na datum prve uporabe ne bodo pomembno vplivale na njene
racunovodske izkaze, saj nima taksnih sredstev.

Sprememba MRS 37 - Kocljive pogodbe — stroski izpodbijanja pogodbe

Dopolnila dolocajo, kateri stroski se vkljucijo pri dolo¢anju stroskov izpolnjevanja pogodbe za namene
ocene, ali je pogodba kocljiva. Spremembe veljajo za letna porocevalska obdobja, ki se za¢nejo 1.
januarja 2022 ali pozneje za pogodbe, ki so veljale na dan, ko se spremembe prvi¢ uporabijo. Na datum
zaCetne uporabe se kumulativni uéinek uporabe sprememb pripozna kot prilagoditev zaCetnega stanja
zadrzanega dobicka ali drugih sestavin kapitala, kot je ustrezno. Po najboljSem vedenju druzba nima
taksnih pogodb, bi veljale na dan 31. decembra 2021.

MRS 1 Predstavljanje racunovodskih izkazov — opredelitev pomembnosti

Oktobra 2018 je odbor popravil svojo opredelitev pomembnosti in je usklajena v vseh standardih MSRP
in temeljnem okvirju. Odbor je nedavno izdal spremembe MRS 1 Predstavljanje racunovodskih izkazov
in popravke navodil MSRP, ki pri¢nejo veljati od 1. januarja 2023. V praksi gre za presojanje
pomembnosti, ki bi druzbi pomagalo pri zagotavljanju uporabnih razkritij racunovodskih usmeritev.
Glavne spremembe MRS 1 vkljucujejo:

o zahtevo, da druzba razkrije pomembne racunovodske usmeritve in ne bistvene
racunovodske usmeritve;

o pojasnilo, da so racunovodske usmeritve, ki se nanasajo na nepomembne posle, druge
dogodke ali pogoje, same po sebi nepomembne in jih kot takih ni treba razkrivati;

o pojasnilo, da niso vse racunovodske usmeritve, ki se nanasajo na pomembne posle, druge
dogodke ali pogoje, same po sebi pomembne za racunovodske izkaze druzbe.

Druzba predvideva, da spremembe na datum prve uporabe ne bodo vplivale na njene racunovodske
izkaze, bodo pa vplivale na obseg razkritij v letnem porocilu.

MRS 8 Rac¢unovodske usmeritve — racunovodske ocene

Odbor je izdal spremembe MRS 8 Racunovodske usmeritve, spremembe racunovodskih ocen in
napake, v katerih pojasnjuje, kako naj druzba razlikuje med spremembami raCunovodskih usmeritev in
spremembami raCunovodskih ocen, pri ¢emer se je osredotocil na opredelitev in razlago raCunovodskih
ocen. Spremembe veljajo od 1. januarja 2023. Spremembe prinasajo novo opredelitev racunovodskih
ocen, ki doloc¢a, da so to denarni zneski v racunovodskih izkazih, pri katerih obstaja negotovost pri
merjenju. Razvijanje raCunovodskih ocen obsega oboje:

o izbiro nacina merjenja (ocene ali vrednotenja);
. izbiro vhodnih podatkov, ki se uporabljajo priizbrani tehniki.

Ucinki sprememb vhodnih podatkov ali tehnik merjenja so spremembe racunovodskih ocen.
Opredelitev racunovodskih usmeritev ostaja nespremenjena.

Druzba predvideva, da spremembe na datum prve uporabe ne bodo pomembno vplivale na
raCunovodske izkaze.
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Spremembe MRS 12 - OdloZeni davek, povezan s sredstvi in obveznostmi, ki izhajajo iz posamezne
transakcije

Spremembe zozZijo obseg izjeme pri zaCetnem pripoznanju tako, da izkljucijo transakcije, ki povzrocajo
enake in izravnalne zacasne razlike — npr. najemi. Spremembe veljajo za letna porocevalska obdobja,
ki se zacnejo 1. januarja 2023 ali pozneje. Pri najemih bo treba povezane terjatve in obveznosti za
odlozZeni davek pripoznati od zacetka najzgodnejSega predstavljenega primerjalnega obdobja, pri
¢emer je vsak kumulativni ucinek priznan kot prilagoditev zadrzanega dobicka ali drugih sestavin
kapitala na ta datum. Za vse ostale posle se spremembe uporabljajo za posle, ki se zgodijo po zacetku
najzgodnejSega predstavljenega obdobja.

V skladu s spremembami bo druZba izkazovala lo¢eno obveznost in terjatev za odloZeni davek.
Sprejetje sprememb ne bo vplivalo na zadrzani dobicek.

Sprememba MSRP 16 - koncesije za najemnine povezane s covid-19 po 30. juniju 2021

Spremembe veljajo za obdobje od 1. 6. 2020 ali pozneje (sprememba je bila podaljSana s 1.4.2021).
Zgodnejsi zacetek uporabe je dovoljen, tudi v raéunovodskih izkazih, ki na dan 28. 5. 2020 niso bili
odobreni za objavo. Spremembe uvajajo neobvezno prakticno resitev, ki poenostavlja nacin, na
katerega najemojemalec obracunava prilagoditve najemnin, do katerih pride neposredno zaradi
covida-19. Najemojemalec, ki uporabi praktiéno resitev, ni dolzan presoditi, ali so upravicene
prilagoditve najemnin spremembe najema, in jih obracuna v skladu z drugimi veljavnimi navodili.
Povezano obracunavanje bo odvisno od podrobnosti prilagoditve najemnin. Tako na primer se
prilagoditev, ki je v obliki enkratnega zmanjSanja najemnine, obracuna kot spremenljiva najemnina in
pripozna v poslovnem izidu. Prakti¢na resitev se uporabi samo:

Ce je spremenjeno nadomestilo za najem skoraj enako ali niZje kot prvotno nadomestilo;
Ce se zniZanje najemnin nanasa na placila, zapadla na 30. 6. 2021 ali prej; ter
¢e ni drugih bistvenih sprememb pogojev najema.

Odbor je prakti¢no resitev podaljsal za dvanajst mesecev, tako da jo najemniki lahko uporabljajo za
prilagoditve najemnin, pri katerih zniZzanje najemnine vpliva le na placila najemnine, prvotno zapadla
v pladilo 30. 6. 2022 ali prej.

Ta prakti¢na resitev ni na voljo najemodajalcem.

Najemojemalec uporabi te spremembe za nazaj in pripozna kumulativni ucinek zacetka njihove
uporabe v zacetnem saldu zadrzanih Cistih dobi¢kov porocevalskega obdobja, v katerem se prvic
uporabijo.

DruZba je pregledala najemne pogodbe in ne bo uporabila prilagoditve, ker druzba taksnih najemov
nima.
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Tuja valuta

Posli, denarna sredstva in obveznosti, izrazeni v tuji valuti, se preracunajo v ustrezno funkcijsko valuto
druzbe po menjalnem tecaju na dan posla. Menjalni tecaj je referencni tec¢aj ECB, ki ga objavlja Banka
Slovenije in velja ob 24:00 uri obracunskega dne. Pozitivne ali negativne tecajne razlike so razlike med
odplacno vrednostjo v funkcijski valuti na zacetku obdobja, popravljeno za visino efektivnih obresti in
placil med obdobjem, kot tudi odpla¢no vrednost v tuji valuti, preracunano po menjalnem tecaju na
koncu obdobja. Nedenarna sredstva in obveznosti, izrazena v tuji valuti in izmerjena po posteni
vrednosti, se pretvorijo v funkcijsko valuto po menjalnem tecaju na dan, ko je dolocena visina postene
vrednosti. Te¢ajne razlike se pripoznajo v izkazu poslovnega izida.

Ocena nekonsolidiranja izkazov podskladov v upravljanju v skladu z MSRP10

Druzba v skladu z Zakonom o investicijskih skladih in druzbah za upravljanje in z dovoljenjem Agencije
za trg vrednostnih papirjev upravlja premoZenje Krovnega sklada Infond. PremoZenje podskladov
Krovnega sklada Infond so v skladu z zakonom lo¢ena od sredstev druzbe. Druzba deluje kot
upravljalec, izkazi skladov niso predmet konsolidacije.

Delitev sredstev in obveznosti med finan¢ne in nefinancne

Skladno z MSRP 7 druzba deli sredstva med financna in nefinancéna, kot sledi v naslednji preglednici:

V EUR
Vrsta

sredstva / obveznosti 31.12.2021 31.12.2020
SREDSTVA
Dolgorocne financne nalozbe 3.783.351 1.766.863
Dolgorocne financ¢ne nalozbe Financno sredstvo 3.783.351 1.766.863
Kratkorocne poslovne terjatve 1.130.063 722.024
Kratkoro¢ne poslovne terjatve do kupcev Finan¢no sredstvo 1.129.395 717.085
Druge kratkoroc¢ne terjatve Nefinan¢no sredstvo 668 4.939
Denarna sredstva Finanéno sredstvo 3.901.971 3.290.755
Druga sredstva Finan¢no sredstvo 78.468 39.721
OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV
Kratkorocne obveznosti 609.690 303.002
Kratk.o'rocne poslovne obveznosti do druzb v Finan&na obveznost 4.056 3633
skupini
Kratkorotne poslovne obveznosti do Finan&na obveznost 97.310 63.158
dobaviteljev
Druge kratkorocne poslovne obveznosti Nefinancna obveznost 508.324 236.211
Druge obveznosti 668.365 446.043
Vracunani stroski za neprejete racune Financ¢na obveznost 405.545 231.488
Vracunani stroski za stroske dela Nefinan¢na obveznost 262.820 214.555

Stran 50 od 88
Nazaj na KAZALO



S SAVA

I NFOND

Financni instrumenti

Financne nalozbe

Druzba pripozna finanéno nalozbo na dan sklenitve posla. Do njene odprave pride, ¢e se za njo vezane
pogodbene pravice do koristi izrabijo, ugasnejo ali ¢e se prenesejo skoraj vsa tveganja in koristi,
povezane z lastnistvom financne nalozbe.

Finan¢ne naloZbe se ob zacetnem pripoznanju izmerijo po izvirni vrednosti. Ta je enaka znesku, s
katerim je mogoce poravnati nastalo obveznost, ki izhaja iz posla.

DolZniSke instrumente druzba razvrica glede na izbiro modela za upravljanje s finanénimi sredstvi:

poslovni model prejemanja denarnih tokov (AC)
poslovni model prejemanja denarnih tokov in prodaje (FVOCI)
poslovni model prodaje (FVTPL)

Financno sredstvo, ki je lastniski instrument (mednje uvrs¢amo tudi naloZbe v investicijske skladov):
poslovni model prodaje (FVTPL)

Druzba je v letu 2021 imela nalozbe v lastniSke instrumente in je uporabila poslovni model prodaje
(FVTPL).

Poslovni model prodaje (FVTPL)

V poslovni model prodaje se razvrstijo finan¢na sredstva, za katere druzba pricakuje, da bo odpravila
pripoznanje pred zapadlostjo ali v nekem ¢asovnem obdobju. Cilj poslovhega modela prodaje je
ustvarjanje donosov med nakupno in prodajno ceno ter ustvarjanje donosov iz obresti ali dividend.
Med financna sredstva, za katera je merjenje po posteni vrednosti prek poslovnega izida obvezno,
sodijo financ¢na sredstva, ki ne izpolnjujejo pogojev za merjenje po odplacni vrednosti in niso
namenjena trgovanju.

Ob zacetnem pripoznanju se lahko finan¢no sredstvo, ki bi sicer izpolnjevalo pogoje merjenja po
odplacni vrednosti, nepreklicno oznaci kot merjeno po posteni vrednosti prek poslovnega izida. Pogoj
za takSno razvrstitev je odprava oziroma pomembno zmanjSanje racunovodskega neskladja, do
katerega bi prislo zaradi razlicnega vrednotenja financnih sredstev in financnih obveznosti.

Merjenje finan¢nega sredstva

Finan¢na sredstva se pripoznajo po poSteni vrednosti na dan sklenitve posla, h kateri se dodajo
transakcijski stroski.

Kasnejse merjenje financnih sredstev je odvisno od modela, v katerega jih razvrstimo.

Financni instrumenti se ob za¢etnem pripoznanju z vidika pozicije v izkazu finanénega polozaja skladno
z rezultati obeh testov razporedijo v naslednje skupine:

finanéna sredstva, merjena po odplaéni vrednosti (AC),

finan¢na sredstva, merjena po posteni vrednosti prek poslovnega izida (FVTPL),

financna sredstva, merjena po posteni vrednosti prek drugega vseobsegajofega donosa
(Fvocl).
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Oslabitve financnih sredstev
Popravki vrednosti za pri¢akovane kreditne izgube se pripoznajo za:

financna sredstva, merjena po odplacni vrednosti (vklju¢no s poslovnimi terjatvami),

finanéna sredstva, merjena po posteni vrednosti prek drugega vseobsegajoCega donosa
(dolzniski finanéni instrumenti),

posojilne zaveze (v kolikor obstaja sedanja pogodbena zaveza za ¢rpanje posojila in niso
merjene po posteni vrednosti prek poslovnega izida),

financne garancije (za katere velja MSRP 9 in se ne merijo po posteni vrednosti prek
poslovnega izida),

terjatve iz naslova najemov,

denar in denarne ustreznike.

uy

m

ug

Druzba na vsak datum porocanja oceni, ali se je kreditno tveganje finan¢nega instrumenta od
zaCetnega pripoznanja znatno povecalo.

Druzba je sprejela usmeritev, da se ob predpostavki o kratkoro¢nosti instrumentov, nepomembnosti
pricakovanih kreditnih izgub iz vidika raCunovodskih izkazov kot celote in dobrem finanénem poloZaju
izdajatelja (kreditna kakovost se ni poslabsala) pricakovanih kreditnih izgub ne izracunava.

V primeru poslabsanja kreditne kakovosti terjatev do kupcev, ki imajo kratkoroc¢ni znacaj (da zapadejo
v roku do treh mesecev), druzba uporablja poenostavljen pristop in za vsako vrsto terjatev dolodi
odstotek pri¢akovane kreditne izgube na podlagi preteklih dogodkov (znacilnosti placil in znacilnosti
izdajatelja).

Druzba ne zaracunava pri¢akovanih kreditnih izgub za terjatve iz provizij skladov v upravljanju druzbe
(vstopne, izstopne in upravljavske provizije) ter terjatev iz oddajanja naloZzbene nepremicnine v najem,
ki zapadejo v placilo naslednji mesec. Za terjatve, ki se nanasano na t.i. »mehke provizije« druzba prav
tako ne zaracunava kreditnih izgub, ker se te terjatve zmanjsujejo za placilo storitev, potrebnih za
upravljanje skladov, katerega ¢rpanje si dolo¢a druzba sama.

Za denar in denarne ustreznike z zapadlostjo do treh mesecev ter depozite na odpoklic druzba ne
zaracunava pricakovanih kreditnih izgub zaradi kratkorocCnosti posla in zaradi nepomembnosti
pricakovanih kreditnih izgub v rac¢unovodskih izkazih druzbe.

Prerazvricanje financnih sredstev

Razvrs¢anje financnih instrumentov temelji na izbranem poslovnhem modelu, ki odseva nacin
upravljanja financ¢nih sredstev z vidika ustvarjanja denarnih tokov za doseganje poslovnih ciljev. Zraven
poslovnega modela predstavljajo sodilo razvrséanja financnih sredstev tudi pogodbena dolodila, iz
katerih izhajajo znacilnosti pogodbenih denarnih tokov. Ker so ta znana ob zafetem pripoznanju,
prerazvrstitve, ki bi bile posledica sprememb pogodbenih denarnih tokov, niso dovoljene, temvec
vodijo tovrstne spremembe (modifikacije) k odpravi pripoznanja izvirnega (prvotnega) financnega
sredstva ter k pripoznanju novega.

Prerazvrstitve financ¢nih sredstev so dovoljene izklju¢no, kadar:

se poslovni model za upravljanje finan¢nih sredstev po za¢etnem pripoznanju spremeni,
jih bo odredilo poslovodstvo, kot odgovor na zunanje in notranje spremembe,

bodo spremembe pomembne za poslovanje ter

jih je mogoce dokazati/upravi€iti zunanjim strankam.
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V primeru prerazvrstitve mora biti odlocitev o spremembi ciljev dolo¢enega poslovnega modela
sprejeta pred datumom prerazvrstitve. Posledi¢no opravljanje aktivnosti in drugo delovanije, ki je bilo
skladno s predhodnim poslovnim modelom, ni ve¢ dovoljeno. Prerazvrstitev financnih sredstev se
izvede prospektivno, to je od dneva prerazvrstitve dalje. Dan prerazvrstitve je opredeljen kot »prvi dan
prvega porocevalnega obdobja, ki sledi spremembi poslovnega modela«.

Prerazvrstitev se opravi brez preracunavanja predhodno pripoznanih dobickov oziroma izgub (vklju¢no
z oslabitvami) in obresti.

Pri naslednjih financnih sredstvih prerazvrstitev ni dovoljena:

lastniski instrumenti, ki so bili ob zacetnem pripoznanju nepreklicno oznaceni kot merjeni po
posteni vrednosti prek drugega vseobsegajocega donosa,

financna sredstva, ki so bila s ciliem odprave racunovodskega neskladja ob zacetnem
pripoznanju nepreklicno oznacena kot merjena po posteni vrednosti prek poslovnega izida.

Druzba v letu 2021 ni prerazvrsc¢ala finan¢nih sredstev.

Lastni delez

Ob odkupu lastnih delezev, ki se izkazuje kot del osnovnega kapitala, se znesek placanega nadomestila
vklju€no s stroski, ki se neposredno nanasajo na odkup, pripozna kot sprememba v kapitalu. Odkupljeni
deleZi se izkazujejo kot lastni deleZ in se odstejejo od kapitala.

Dobicek in dividende

Obveznost za izplacilo dobicka se pripozna med obveznostmi ob nastanku poslovnega dogodka.
Prihodki od dividend se pripoznajo, ko druzba pridobi pravico do prejema dividend.

Opredmetena osnovna sredstva

Opredmetena osnovna sredstva (nepremicnine, naprave in oprema) so izkazane po svoji nabavni
vrednosti, zmanjSani za amortizacijski popravek vrednosti in nabrano izgubo zaradi oslabitve.
Vrednotijo se po modelu nabavne vrednosti.

Nabavna vrednost zajema stroSke, ki se neposredno pripisujejo nabavi sredstev. Nabavljeni
rac¢unalniski programi, ki pomembno prispevajo k funkcionalnosti sredstev, se usredstvijo kot del te
opreme.

Deli opredmetenih osnovnih sredstev vecjih vrednosti, ki imajo razlicne dobe koristnosti, se
obracunavajo kot posamezna opredmetena osnovna sredstva, Ce je njihova vrednost pomembna.

Stroski zamenjave nekega dela opredmetenega osnovnega sredstva (nepremicnine, naprave in
opreme) se pripoznajo v knjigovodski vrednosti tega sredstva, Ce je verjetno, da bodo bodoce
gospodarske koristi, povezane z delom tega sredstva, pritekale ter ¢e je nabavno vrednost mogoce
zanesljivo izmeriti. Pripoznanje knjigovodske vrednosti zamenjanega dela se odpravi. Vsi ostali stroski
(kot npr. dnevno servisiranje) so pripoznani v poslovnem izidu kot odhodki takoj, ko do njih pride.

Amortizacija se obra¢unava po metodi enakomernega ¢asovnega amortiziranja ob upostevanju dobe
koristnosti vsakega posameznega opredmetenega sredstva. Sredstva v finanénem najemu se
amortizirajo ob upostevanju trajanja najema in dobe koristnosti. Zemljis¢a se ne amortizirajo.
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Ocenjene Zivljenjske dobe za osnovna sredstva so sledece:

Sredstvo Zivljenjska doba

Gradbeni objekti od 20 do 52 let
Osebni avtomobili 5 let
Racunalniki in racunalniska oprema od 2 do 4 leta
Drobni inventar od 3do9let
Druga oprema od 5do 10 let

V letu 2021 se glede na leto 2020 amortizacijske stopnje niso spremenile.

Dobicek ali izguba ob odsvojitvi opredmetenega osnovnega sredstva se dolodi kot razlika med prihodki
iz odsvojitve sredstva z njegovo knjigovodsko vrednostjo in se izkaZze v izkazu poslovnega izida med
drugimi poslovnimi prihodki.

Neopredmetena sredstva

Neopredmetena sredstva z dolocljivo dobo koristnosti so izkazana po nabavni vrednosti, zmanjsani za
amortizacijski popravek vrednosti in nabrane izgube zaradi oslabitve. Kasnejsi izdatki v zvezi z
neopredmetenimi dolgorocnimi sredstvi so usredstveni le v primerih, ko povecujejo bodoce
gospodarske koristi, ki izhajajo iz sredstva, na katero se izdatki nanasajo. Vsi ostali stroski so pripoznani
v poslovnem izidu kot odhodki, takoj ko do njih pride.

Amortizacija se obracunava po metodi enakomernega ¢asovnega amortiziranja ob upostevanju dobe
koristnosti vsakega posameznega neopredmetenega sredstva in se zacne, ko je sredstvo na razpolago
za uporabo. Ocenjena zivljenjska doba racunalniskih programov je 5 do 10 let, pogodbena razmerja s
kupci po pogodbi o prenosu upravljanja Krekovih skladov, pogodbi o prenosu upravljanja skladov
Probanke upravljanje, d.o.o., in pogodbi o prenosu upravljanja skladov Perspektive je ocenjena na 10
let. Zivljenjska doba pogodbenih razmerij s kupci je bila izraéunana na osnovi povpre¢nega trajanja
nalozbe vlagatelja v skladih. Druzba preverja ustreznost uporabljenih racunovodskih ocen. Druzba
nima neopredmetenih sredstev z nedolocenimi dobami koristnosti. Uporabljena metoda ocene
Zivljenjske dobe se v poslovnem letu 2021 ni spremenila.

Nalozbene nepremicnine

NaloZbene nepremicnine so nepremicnine, posedovane, da bi prinasale najemnino ali povecevale
vrednost dolgorocne nalozbe ali oboje. Po za¢etnem pripoznanju se vrednotijo po modelu postene
vrednosti. Posteno vrednost oceni pooblaséeni cenilec nepremicnin. Cenitev se opravi ob zaznanju
vecjih nihanj cen poslovnih nepremiénin na trgu. Dobicek ali izgubo iz naslova spremembe postene
vrednosti druzba pripozna v izkazu poslovnega izida v obdobju, v katerem se pojavi. V letu 2021 je
nalozbeno nepremicnino ocenil pooblasceni cenilec nepremicnin. Ocena vrednosti je bila pripravljena
na podlagi analize trga nepremicnin in v skladu z MSOV 2017, MRS 40, MRS 36 in MSRP 13. Uporabljen
je bil trzni nacin in na donosu zasnovan nacin.

Postena vrednost temelji na trzni vrednosti, ki je enaka ocenjeni vrednosti, po kateri bi se lahko
nepremicnina po ustreznem trZenju izmenjala v premisljenem poslu med voljnim prodajalcem in
voljnim kupcem, pri ¢emer so stranke dobro obvescene in ravnajo razumno, neprisiljeno in neodvisno.

Ce ni mogoce dolo¢iti trenutnih cen na aktivnem trgu, se vrednost nalozbene nepremic¢nine oceni s
pomocjo skupne vrednosti pricakovanih denarnih tokov iz oddajanja nepremicnine v najem. Donos, ki
odseva posebna tveganja, je vklju¢en v izracun vrednosti nepremicnine na osnovi diskontiranih neto
denarnih tokov na letni ravni.
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Kjer je primerno, je pri vrednotenju potrebno upostevati tudi tip najemnikov, ki so trenutno nastanjeni
v naloZbeni nepremicnini oziroma so nosilci obveznosti po najemni pogodbi ali pa bi v primeru oddaje
v najem te nepremicnine najverjetneje postali njeni najemniki in splosno sliko njihove kreditne
sposobnosti, nadalje razporeditev obveznosti za vzdrzevanje in zavarovanje nepremicnine med druzbo
in najemnikom ter preostalo Zivljenjsko dobo naloZzbene nepremicnine.

Najemi

Podjetje ob sklenitvi pogodbe oceni, ali gre pri posamezni pogodbi za najemno pogodbo oziroma ali
pogodba vsebuje najem. Pogodba je najemna pogodba oziroma vsebuje najem, ¢e se z njo prenasa
pravica do obvladovanja uporabe dolo¢enega sredstva za doloceno obdobje v zameno za nadomestilo.

Najemi se delijo med te, kjer nastopa podjetje v vlogi najemnika in med te, kjer nastopa v vlogi
najemodajalca. Pri pogodbah, ki vsebujejo najemno sestavino ter eno ali ve¢ dodatnih najemnih ali
nenajemnih sestavin, najemodajalec razporedi nadomestilo v pogodbi z uporabo standarda MSRP 15
in MSRP 16. V veljavi so le pogodbe, kjer nastopa druzba v vlogi najemnika. Najemnine se pripoznajo
znotraj postavke drugi poslovni prihodki skladno z pogodbo.

Zasluzki zaposlenih

Pokojnine, obveznosti in pozaposlitveni zasluzki
Prispevki v pokojninski sklad so zabelezeni kot stroski pla¢ v trenutku nastanka. V veljavi ni
nobene druge pokojninske sheme in ne obstajajo druge obveze, po katerih bi bilo podjetje
obvezano nuditi pozaposlitvene zasluzke.

Odpravnine
Odpravnine se izpladajo ob prekinitvi delovnega razmerja pred obi¢ajnim datumom
upokojitve. Pripoznajo se v trenutku, ko je odlocitev sprejeta na nacin, da ni ve¢ moznega
naknadnega umika.

Dolgoroéni zasluzki zaposlencev
Dolgorocni zasluzki zaposlencev se veZejo na odpravnine in jubilejne nagrade, ki so podrobno
opredeljene znotraj poglavja rezervacije za odpravnine in jubilejne nagrade

Rezervacije za odpravnine in jubilejne nagrade
Druzba je v skladu z zakonskimi predpisi in kolektivno pogodbo zavezana k placilu jubilejnih
nagrad zaposlencem ter odpravnin ob njihovi upokojitvi, za kar so oblikovane dolgorocne
rezervacije. Druge pokojninske obveznosti ne obstajajo. Ugodnosti zaposlenih vkljuujejo
odpravnine ob upokojitvi in jubilejne nagrade. Rezervacije za ugodnosti zaposlenim pomenijo
neto sedanjo obveznost druzbe, izracunano v razmerju natecene delovne dobe v Skupini in
celotne pric¢akovane delovne dobe v Skupini. Skladno z dolocili MRS 19 — Zasluzki zaposlencev,
se aktuarski dobicki in izgube, ki nastanejo ob ponovnih meritvah Cistih obveznosti, pripoznajo
v drugem vseobsegajotem donosu. Pri izracunu se upostevajo individualni podatki o datumu
rojstva, zaCetku delovnega razmerja v Skupini, predvideni upokojitvi, plac¢i. Upostevajo se
viSina odpravnine ob upokojitvi in visine jubilejnih nagrad, dolocenih z lokalno zakonodajo,
pogodbami o zaposlitvi oziroma drugimi veljavnimi akti. Pri pricakovanih zneskih izplacil se
uposteva tudi obveznost za placilo davka, kadar izplacila presegajo zakonsko dolocene
neobdavcéene zneske. Verjetnost, da zaposleni ostane zaposlen v druzbi, uposteva verjetnost
smrtnosti in verjetnost prekinitve delovnega razmerja. Parametri predvidene prihodnje rasti
pla¢ in zneskov, na katere so vezane odpravnine ob upokojitvi ter jubilejne nagrade in
predvidene fluktuacije, so odvisni od gibanja na posameznem trgu oziroma v posameznih
druzbah v skupini. Za diskontiranje se uporablja enaka terminska struktura netveganih
obrestnih mer kot za izracune kapitalske ustreznosti v reZimu Solventnost II.
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Rezervacije

Rezervacije se oblikujejo za sedanje obveze, ki izhajajo iz obvezujocih preteklih dogodkov in se bodo
po predvidevanjih poravnale v obdobju, ki ni z gotovostjo doloceno, ter katerih zneske za njihovo
poravnavo je mogoce zanesljivo oceniti. Obravnavati jih je mogoce kot dolgove v SirSem pomenu, ker
se razlikujejo od kapitala kot obveznosti do lastnikov.

Rezervacije se v knjigovodskih razvidih in bilanci stanja pripoznavajo, ¢e obstaja zaradi preteklega
dogodka sedanja obveza, je verjetno, to je bolj mozno kot ne, da bo pri poravnavi obveze potreben
odtok dejavnikov, ki omogocajo pritekanje gospodarskih koristi in je mogoce znesek obveze zanesljivo
izmeriti. Bolj moZno kot ne pomeni, da obstaja verjetnost, ve¢ja od 50 %. Ce je bolj moZno kot ne, da
sedanja obveza ne obstaja, se razkrije in zabilan¢no vodi pogojno obveznost.

Prihodki iz pogodb s kupci

Druzba med poslovne prihodke ali prihodke od prodaje uvrsca prihodke, ki jih dosega z izvajanjem
svoje osnovne dejavnosti — upravljanje investicijskih skladov.

Druzba v letu 2021 skladno s MSRP 15 uposSteva petstopenjski model pri pripoznavanju prihodkov iz
pogodb s kupci. Standard tako zahteva, da podjetje pripozna prihodke v znesku, ki odraza nadomestilo,
ki ga podjetje upraviceno pri¢akuje v zameno za prenos blaga ali storitev na kupca.

Prihodki se raz¢lenjujejo na poslovne prihodke, financne prihodke in druge prihodke.

Poslovni prihodki so prihodki od prodaje in drugi poslovni prihodki. Prihodke od prodaje sestavljajo
vrednosti prodanih storitev v obracunskem obdobju. Pripoznajo se vizkazu poslovnega izida pripoznajo
v obracdunskem obdobju, v katerem se opravijo storitve, na podlagi dejansko opravljenih storitev. Med
prihodke od prodaje v pretezni meri sodijo:

Upravljavska provizija: druzba upravlja vzajemne sklade, ki jim zaracunava upravljavsko
provizijo, kar pomeni, da se dnevno vrednost sredstev posameznih vzajemnih skladov zmanjsa
za upravljavske stroske. Prihodki iz upravljavskih provizij se v celoti priznajo ob obracunu v
trenutku nastanka.

Vstopna provizija: druzba si za opravljanje svoje dejavnosti skladno s pravili upravljanja
zaracunava vstopno provizijo, kar pomeni, da se zbrana sredstva, ki se prenasajo v posamezni
vzajemni sklad zmanjSajo za vstopne stroske, vzajemni sklad pa upravlja s sredstvi v okviru Ciste
vrednosti sredstev. Prihodki iz vstopnih provizij se v celoti priznajo ob obracunu v trenutku
nastanka.

Izstopna provizija: druzba v skladu s pravili upravljanja lahko zara¢unava izstopno provizijo, kar
pomeni, da se odkupna vrednost zmanj3a za izstopne stroske, in taksno Cisto vrednost nato
dobi posameznik, ki je odprodal tocke vzajemnega sklada, tako provizijo je v letu 2021
zarac¢unavala samo na podskladu Infond 2040. Prihodki iz izstopnih provizij se v celoti priznajo
ob obracunu v trenutku nastanka.

Drugi poslovni prihodki se pojavijo ob odtujitvi opredmetenih osnovnih sredstev in neopredmetenih
dolgorocnih sredstev, ob zmanjSanju popravkov vrednosti poslovnih terjatev zaradi odprave njihove
oslabitve in ob odpisu poslovnih dolgov in prihodki od najemnin.

Prihodki od najemnin iz nalozbenih nepremicnin se pripoznajo med prihodki enakomerno med
trajanjem najema. Financni prihodki obsegajo prihodke od obresti od nalozb, prihodke od dividend,
prihodke od odsvojitve finanénih nalozb, spremembe postene vrednosti finanénih sredstev po posteni
vrednosti skozi poslovni izid, pozitivne tecajne razlike in se pripoznajo v izkazu poslovnega izida.
Prihodki od obresti se pripoznajo ob njihovem nastanku. Prihodki od dividend se v izkazu poslovnega
izida pripoznajo na dan, ko je uveljavljena delnicarjeva pravica do placila.
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Odhodki

Druzba pripoznava in izkazuje odhodke glede na posamezno vrsto odhodkov; odhodki so povezani z
izvajanjem storitev in ustvarjanjem prihodkov iz tega naslova (poslovni odhodki), uporabo sredstev
drugih in spremembami postene vrednosti finanénih inStrumentov ter odtujitvami teh inStrumentov.
Razvrscéajo se na poslovne odhodke, financ¢ne odhodke in druge odhodke.

Glavne vrste poslovnih stroskov in odhodkov so:

Stroski materiala: v stroSkih materiala so zajeti posredni stroSki materiala, ki omogocajo
izvajanje storitev druzbe (pisarniski material, material za vzdrZevanje osnovnih sredstev, ipd.).

Stroski storitev: zajemajo vse stroske storitev, ki jih izvajajo druge osebe za druzbo, da lahko
ta nemoteno izvaja storitev upravljanja investicijskih skladov (npr. stroski trZzenja skladov,
racunalniske storitve, revizijske storitve, reklamne storitve, stroski nadzora, stroski dostopa do
spletnih strani ipd.).

Stroski dela: gre za kratkorocne zasluzke zaposlencev v skladu z MRS 19 — Zasluzki zaposlencev,
ki vkljuCujejo place in nadomestila plac, regrese za letni dopust, povracila stroskov za prehrano
na delu in prevoz na delo, stimulativen del place in nagrade (premije) za uspesno poslovanje,
davke in prispevke iz tega naslova, dodatno pokojninsko zavarovanje ipd.

Odpisi vrednosti/stroski amortizacije: predstavljajo strosek kot posledico zmanj$anja vrednosti
NOOS in OOS zaradi amortizacijskega popravka vrednosti teh sredstev in zaradi odpisov
vrednosti teh sredstev.

Rezervacije: predstavljajo stroske oblikovanja rezervacij v obra¢unskem obdobju.

Drugi odhodki (stroski): ¢lanarine, nagrade dijakom in Studentom na redni praksi, ipd.

Financni odhodki zajemajo odhodke za obresti, negativne tecajne razlike, spremembe posStene
vrednosti finan¢nih sredstev po posteni vrednosti skozi poslovni izid, izgube zaradi oslabitve vrednosti
financnih sredstev in se pripoznajo v izkazu poslovnega izida.

Davek od dobicka

Davek od dobicka poslovnega leta obsega odmerjeni in odloZeni davek. Davek od dobicka se izkaze v
izkazu poslovnega izida, razen v tistem delu, v katerem se nanasSa na postavke, ki se izkazujejo
neposredno v vseobsegajocem donosu in se zato izkazujejo med kapitalom.

Odmerjeni davek je davek, za katerega se pri¢akuje, da bo pla¢an od obdavcljivega dobicka za poslovno
leto ob uporabi davénih stopenj, uveljavljenih na datum porocanja, in morebitne prilagoditve davcnih
obveznosti v povezavi s preteklimi poslovnimi leti.

OdloZeni davek se izkazuje po metodi obveznosti po bilanci stanja, pri cemer se upostevajo zacasne
razlike med knjigovodsko vrednostjo sredstev in obveznostmi za potrebe finanénega porocanja in
zneskov za potrebe davcnega porocanja.

OdlozZeni davek se izkaze v visini, v kateri se pri¢akuje, da ga bo potrebno placati ob odpravi zacasnih
razlik, na podlagi zakonov, uveljavljenih na datum porocanja.

OdloZena terjatev za davek se pripozna v obsegu, za katerega obstaja verjetnost, da bo na razpolago
prihodnji obdavcljivi dobicek, v breme katerega bo v prihodnje mogoce uporabiti odloZeno terjatev.
OdloZene terjatve za davek se zmanjSajo za znesek, za katerega ni vec verjetno, da bo mogoce
uveljavljati davéno olajsavo, povezano s sredstvom.
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Obvladovanje finan¢nega tveganja
Druzba ni uporabila nobenih finan¢nih instrumentov za obvladovanje tveganj.
Ob uporabi financnih inStrumentov je druzba izpostavljena naslednjim tveganjem:

kreditno tveganje,
likvidnostno tveganje,
trino tveganje.

Ta tocka obravnava druzbo in njeno izpostavljenost posameznim omenjenim tveganjem, njene cilje,
usmeritve in postopke za merjenje in obvladovanje tveganj ter njeno ravnanje s kapitalom. Druga
kvantitativna razkritja so zajeta v nadaljevanju pojasnil k racunovodskim izkazom. Poslovodstvo je v
celoti odgovorno za vzpostavitev upravljanja druzbe s tveganji. Odgovorne osebe sproti porocajo
poslovodstvu o izvajanju dejavnosti.

Usmeritve za upravljanje s tveganji so oblikovane z namenom opredeliti in analizirati tveganja, katerim
je druzba izpostavljena, na podlagi ¢esar se dolocijo ustrezne omejitve in kontrole, ter spremljajo
tveganja in upostevajo omejitve. Usmeritve in sistemi upravljanja s tveganji se redno preverjajo in tako
sproti posredujejo informacije o spremenjenih trZnih razmerah ter dejavnostih druzbe. Z
izobrazevanjem kot tudi s standardi in postopki upravljanja s tveganji si druzba prizadeva razviti
disciplinirano in konstruktivno okolje, v katerem se vsi zaposleni zavedajo svoje vloge in svojih
obveznosti.

Kreditno tveganje

Kreditno tveganje je tveganje, da bo druzba utrpela financno izgubo, ¢e stranka ali pogodbenica,
vklju¢ena v pogodbo o finan¢nem inStrumentu, ne izpolni pogodbenih obveznosti. Kreditno tveganje
nastane predvsem iz naslova terjatev druzbe do strank. Na podrocju kreditnega tveganja druzba ni
izpostavljena vecjim tveganjem, saj ima v glavnem terjatve do investicijskih skladov, ki jih sama
upravlja. Do izpostavljenosti druzbe kreditnemu tveganju bi prislo, ce bi Ciste vrednosti investicijskih
skladov v upravljanju zaradi gospodarske krize ali vecjih zahtevkov za izplacila sredstev iz skladov v
upravljanju pricele padati, tako da bi prislo do likvidacije enega ali vec skladov. Zato druzba upravlja s
tveganji investicijskih skladov, ki jih upravlja, v skladu z Naértom upravljanja tveganj investicijskih
skladov.

Likvidnostno tveganje

Likvidnostno tveganje je tveganje, da druzba ne bo zmoZna poravnati svojih finanénih obveznosti ob
njihovi dospelosti. NajvisSjo mozno likvidnost druzba zagotavlja tako, da ima vselej dovolj likvidnih
sredstev za poravnanje svojih obveznosti v roku in sicer v obicajnih kot tudi stresnih okolis¢inah, brez
da bi nastale nesprejemljive izgube ali tveganje Skodovanja ugleda druzbe. Druzba spremlja denarne
tokove na dnevni, tedenski, mesecni in trimesecni ravni in sicer dnevno. Druzba tudi zagotavlja, da ima
dovolj denarja za kritje poslovnih stroskov.

TrZno tveganje

TrZno tveganje je tveganje, da bodo spremembe v trZnih cenah, kot so devizni tecaji, obrestne mere in
lastniski inStrumenti vplivale na prihodke druzbe ali na vrednost financnih inStrumentov. Cilj
obvladovanja trznega tveganja je obvladovanje in nadzor nad izpostavljenostjo trznim tveganjem v
razumnih mejah ob hkratni optimizaciji dobicka.
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Druzba ima obveznosti v tuji valuti v nepomembnih zneskih, ki ne vplivajo bistveno na poslovni izid.
Druzba ne uporablja finan¢nih inStrumentov za obvladovanje valutnega tveganja. Trznemu tveganju je
druzba izpostavljena pri naloZbah v enote premozenja lastnih skladov. Tveganje spremembe obrestne
mere ne predstavlja pomembnega tveganja. Druzba ne varuje spremembe obrestne mere s finanénimi
inStrumenti.

Tveganje spremembe drugih cen

Nalozbe v nalozbenem portfelju se vodijo posamic¢no, vse odlocitve o nakupu in prodaji vrednostnih
papirjev sprejema uprava. Druzba je imela v letu 2021 nalozbe razporejene po posteni vrednosti prek
poslovnega izida, zato so se ucinki spremembe cene izkazovali med finanénimi prihodki oziroma
odhodki. Na dan 31. 12. 2021 ima druzba vse nalozbe razporejene po posteni vrednosti prek
poslovnega izida.

Spremembe cen financnih nalozb, ki so razporejene v skupino finan¢nih sredstev merjenih po posteni
vrednosti prek vseobsegajofega donosa, katerih ucinki spremembe cene se pripoznajo v drugem
vseobsegajocem donosu, razen obresti, v letu 2021 druzba ni imela.

Upravljanje s kapitalom

Druzba, ki opravlja storitev gospodarjenja s finan¢nimi instrumenti strank, mora biti v skladu z ZISDU-
3 ter dolodili Uredbe EU kapitalsko ustrezna, kar pomeni, da mora razpolagati z ustrezno visino kapitala,
ki je vecja od 25 % stalnih splo$nih stroskov druzbe v preteklem poslovnem letu oz. vsote kapitalskih
zahtev za kreditna in trzna tveganja. .

Uprava se je odlocila za ohranjanje kapitalskega obsega, da bi tako zagotovila zaupanje nalozbenikov,
upnikov in trga ter trajnostni razvoj druzbe. Nadzorni svet spremlja kapitalski donos. Nadzorni svet
spremlja tudi visino dobicka, izpla¢anega lastnikom.

Druzba poseduje 1 % lastnega deleza in ne razpolaga s posebnim nacrtom odkupa lastnih delezev. V
letu 2021 ni prislo do sprememb v zvezi z lastniSkim delezem.

3.4 Opis tveganj, ki jih druzba zaznava kot posledico covid-19

Okolis¢ine, vezane na pandemijo covid-19, na poslovanje druzbe niso imele pomembnejsih vplivov
oziroma so bili le-ti nematerialne narave. Nekoliko se je povecala izpostavljenost operativnim in
strateskim tveganjem, ki pa ostajata v okviru ciljnih ravni izpostavljenosti. Te vplive je bilo mogoce z
ustreznimi ukrepi za obvladovanje tveganj obvladati.

Poslovodstvo druzbe je ocenilo vpliv pandemije covid-19 na poslovanje druzbe in pri tem ni bilo
ugotovljenih pomembnih negotovosti ali dvoma glede zmoZnosti nadaljnjega poslovanja druzbe.
Poslovodstvo potrjuje, da so predpostavke delujo¢ega podjetja ustrezne.

NajizrazitejSe tveganje za druzbo je bilo gotovo trZzno tveganje. Dolgoroc¢ni padec Ciste vrednosti
sredstev v upravljanju kot posledica zniZzanja vrednosti nalozb na kapitalskih trgih, bi lahko pomembno
vplival na poslovanje druzbe. Kapitalski trgi nadaljevanja pandemije ob nastopu razli¢nih variant virusa
ter gospodarskih omejitev v posameznih drzavah niso prepoznali kot sistemsko tveganje, posledi¢no
so bili v lanskem letu doseZeni nadpovprec¢ni donosi. Ob rasti na kapitalskih trgih se je v okolju
negativnih obrestnih mer ter lezarin na bancne depozite nadaljeval tudi trend vplacil vliagateljev v
sklade.
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Operativna tveganja, ki se nanasajo na zagotavljanje neprekinjenega poslovanja in prenos okuzbe na
delovnem mestu je druzba z dodatnimi ukrepi za obvladovanje tveganj hitro ublazila. Druzba je vedji
del leta delovala v spremenjenih pogojih poslovanja. pri ¢emer ostaja dosegljiv in kakovosten partner
za stranke, vpisna mesta in druge deleznike. V letu 2021 je druzba nadgradila postopke neprekinjenega
poslovanja in uvedla dodatne ukrepe na podrocju varnosti in zdravja pri delu. Za druzbo so bili
spremenjeni pogoji poslovanja obvladljivi, saj je druzba Ze pred pandemijo vecino internih postopkov
kot tudi servis za stranke opravljala preko digitalnih platform. Prav tako je druzba med operativnimi
tveganji zaradi oddaljenega poslovanja zaznala povecanje tveganj v zvezi z IT varnostjo in IT podporo.
Tudi na podrocju IT varnosti in podpore druzba uvaja nadgradnje, ki bodo pomembno znizale tovrstna
tveganja.

Izpostaviti velja tudi stratesSka tveganja, kot je nedoseganje poslovnega rezultata in strateskih ciljev.
Stratesko tveganje je povezano z vsemi predhodno izpostavljenimi tveganiji, ki pa so se na letni ravni
izkazala za nematerialna, saj je bil plan pri poslovnih rezultatih kljub nadaljevanju pandemije covid-19
presezen.

Pregled vpliva na posamezne postavke izkazov:

Nalozbene nepremicnine - Druzba dosega prihodke iz naloZzbene nepremicnine, ki jo oddaja v
najem. Druzba ni beleZila izpada ali zmanjSanja prihodkov iz naslova oddajanja nepremicnine
vV najem.

Terjatve - Druzba ima v glavnem terjatve do investicijskih skladov, ki jih upravlja. Covid-19 ni
vplival na terjatve druzbe, tako da druzba ni oblikovala popravkov vrednosti, dodatnih odpisov
ali pojasnil o zapadlih terjatvah.

Financne naloZbe - Druzba je bila izpostavljena nihanjem vrednosti financnih nalozb v letu
2021, ki so bila posledica nadaljevanja pandemije ter povecanih inflacijskih tveganj v drugi
polovici leta. Nihanja so bila kratkotrajne narave, tako da s koncem leta 2021 ni bilo vecjih
negativnih posledic na stanje finanénih nalozb.

Izplacilo dobicka

Poslovanje druzbe stabilno, druzba je presegala zastavljene poslovne rezultate in iz poslovanja niso
izhajala vecja tveganja, ki bi ogrozila kapitalsko ustreznost in likvidnost druzbe, je uprava druzbe
predlagala, da se bilanc¢ni dobic¢ek druzbe, v visini 1.300.000 EUR izplaca druzbenikom. Skupscina je
odlocitev o izplacilu sprejela dne 15.4.2021.

Drzavna pomoc

Vecina sprejetih ukrepov na drzavnem nivoju je bila omejenih. Panoga, ki opravlja finan¢no in
zavarovalnisko dejavnost (K po standardni klasifikaciji dejavnosti) in v okviru katere je registrirana tudi
druzba, je bila v ukrepih, ki so bili v pomoc¢ gospodarstvu, izkljuéena. Izkljucitev se je Se zlasti nanasala
na subvencije pla¢ zaposlenim, oprostitve ali zmanjsanja placil prispevkov in davkov na place.

Druzba prav tako ne more sodelovati pri razpisih za nepovratna sredstva ali drzavne vzpodbude, ker
zaradi pripadnosti Zavarovalni skupini Sava ne velja za majhno ali srednje podjetje. Druzba v letu 2021
ni uveljavljala drzavnih pomodi.

Stres scenariji

Druzba mora za potrebe izracuna ICAAP (notranji proces ocenjevanja ustreznega kapitala) najmanj
enkrat letno, izvesti stresne teste, ki predpostavljajo spremembe trznih pogojev. Nabor stresnih testov
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je opredeljen v Strategiji prevzemanja druzbe, druzba pa je opravila pet scenarijev, ki zajemajo
podroéje trznih tveganj ter tveganj povisanih izplacil. Stresni testi uposStevajo stanje sploSnega
poslovnega cikla, obseg poslov druzibe, morebitno dodatno viSino potrebnega kapitala zaradi
sprememb poslovanja druzbe, kot so (novi produkti, nove storitve, novi trgiipd.). Postavke iz scenarijev
se uporabijo tudi pri izvedbi likvidnostnih testov na ravni druzbe. DruZzba je tako preverila, kako
spremembe v poslovnem in makroekonomskem okolju vplivajo na kapitalsko ustreznost in likvidnostno
pozicijo. Rezultati stresnih testov so pokazali, da je kapitalska ustreznost robustna tudi v primeru, ce
se realizirajo bolj ekstremni scenariji, prav tako ni ogroZena likvidnost druzbe.
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4 Pojasnila k izkazom

Racunovodske izkaze je potrebno brati skupaj z njihovimi pojasnili.

4.1 Pojasnila k izkazu financnega polozaja

4.1.1 Neopredmetena sredstva

NEOPREDMETENA SREDSTVA 31.12.2021
- racunalniski programi 93.241 103.813
- pogodbena razmerja s kupci 127.185 1.043.165

SKUPAJ NEOPREDMETENA SREDSTVA 220.426 1.146.978

Vsa neopredmetena sredstva imajo dolocljivo dobo koristnosti.

Gibanje neopredmetenih sredstev:

LETO 2021 V EUR LETO 2020

Stanje 01.01.2021 10.376.397 Stanje 01.01.2020

Povecanja skupaj 34.299 Povecanja skupaj 38.388
- racunalniski programi 34.299 - racunalniski programi 38.388
Odpisi 0 Odpisi -28.951
Stanje 31.12.2021 10.410.696 Stanje 31.12.2020 10.376.397
Stanje 01.01.2021 9.229.419 Stanje 01.01.2020 8.205.996
Odpisi 0 Odpisi -28.951
Amortizacija skupaj 960.851 Amortizacija skupaj 1.052.374
- racunalniski programi 44.871 - racunalniski programi 76.874
- pogodbena razmerja s kupci 915.980 - pogodbena razmerja s kupci 975.500

Stanje 31.12.2021 10.190.270

Neodpisana vrednost

Stanje 31.12.2020

Neodpisana vrednost

Stanje 01.01.2021 1.146.978
Stanje 31.12.2021 220.426

Stanje 01.01.2020 2.160.964 |

Stanje 31.12.2020 1.146.978

Druzba nima nobenih pravnih omejitev v zvezi z neopredmetenimi sredstvi. Vsa neopredmetena
sredstva so v celoti pla¢ana v ¢asu sestave porocila. Neopredmetena sredstva niso predmet zastave
zaradi pridobitve posojil.

4.1.2 Opredmetena sredstva

v EUR
OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA 31.12.2021 31.12.2020
Zgradbe 65.876 78.606
Zemljisca 54.194 54.194
Oprema 227.036 159.533
Drobni inventar 13.699 16.083

SKUPAJ OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA 360.805 308.416
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Gibanje opredmetenih osnovnih sredstev za leto 2021
v EUR
$257 DROBNI  SKUPAJ OPREDMETENA
LETO 2021 ZGRADBE ZEMLJISCA OPREMA INVENTAR OSNOVNA SREDSTVA
Nabavna vrednost
Stanje 01.01.2021 662.840 54.194 696.926 23.774 1.437.734
Povecanja 0 0 129.396 0 129.396
Odpisi 0 0 -16.109 0 -16.109

Stanje 31.12.2021 662.840 54.194 810.213 23.774 1.551.021
Popravek vrednosti

Stanje 01.01.2021 584.234 1.129.318
Amortizacija tekocega leta 12.730

Odpisi 0

Stanje 31.12.2021 596.964 583.177 10.075

Neodpisana vrednost

Stanje 01.01.2021 78.606 54.194  159.533 16.083 308.416 \
Stanje 31.12.2021 65.876 54.194 227.036 13.699 360.805 \

Gibanje opredmetenih osnovnih sredstev za leto 2020
v EUR

s DROBNI  SKUPAJ OPREDMETENA
LETO 2020 ZGRADBE ZEMLIISCA OPREMA INVENTAR OSNOVNA SREDSTVA
Nabavna vrednost

Stanje 01.01.2020 662.840 54.194 721.108 24.356 1.462.498
Povecanja 89.598 89.598
Odbpisi 0 -113.780 -114.362
Stanje 31.12.2020 662.840 54.194 696.926 23.774

Popravek vrednosti

Stanje 01.01.2020 571.504 517.694 5.889

Amortizacija tekocega leta 12.730 75.689 2.384

Odpisi 0 -582

Stanje 31.12.2020 584.234 537.393 7.691

Neodpisana vrednost

Stanje 01.01.2020 91.336 54.194 203.414 18.467

Stanje 31.12.2020 78.606 54.194 159.533 16.083

Druzba ima v lastniSki uporabi poslovne prostore, ki so etazna lastnina. Poslovnim prostorom pripada
funkcionalno zemljisce, katerega ni mogoce odtujiti lo¢eno, zato je vklju¢eno v postavki zgradbe, se pa
ne amortizira. Knjigovodska vrednost zemljisc¢a je 54.194 EUR.

Druzba nima nobenih pravnih omejitev v zvezi z opredmetenimi osnovnimi sredstvi, prav tako ta niso
predmet zastave zaradi pridobitve posojil. Vedji stroski obnavljanja prostorov, v katerih se nahajajo
opredmetena osnovna sredstva, Se niso nastali, opravljena so bila le manjsa redna vzdrzevalna dela.

Na dan 31.12.2021 in 31. 12. 2020 druZba nima nobenega sredstva v finanénem najemu.

4.1.3 Nalozbene nepremicnine

V EUR
NALOZBENE NEPREMICNINE 31.12.2021 31.12.2020
NaloZbene nepremicnine 407.000 423.000

SKUPAJ NALOZBENE NEPREMICNINE 407.000 423.000 |
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Gibanje nalozbenih nepremicnin za leto 2021

LETO 2021 VEUR |
Stanje 01.01. 423.000
Sprememba postene vrednosti naloZzbenih nepremicnin -16.000
Stanje 31.12. 407.000

Gibanje naloZbenih nepremicnin za leto 2020

LETO 2020 V EUR
Stanje 01.01.

Sprememba postene vrednosti naloZzbenih nepremicnin
Stanje 31.12.

Druzba izkazuje med naloZbenimi nepremicninami poslovne prostore ki jih druzba ne uporablja
neposredno za opravljanje svoje dejavnosti, temve¢ za oddajanje v najem. V zvezi z nalozbeno
nepremicnino je imela druzba stroske vzdrievanja v znesku 10.540 EUR. Drugih stroSkov v zvezi z
vzdrZevanjem poslovnih prostorov, razporejenih med naloZbene nepremicnine, v letu 2021 ni bilo.
Prihodki od najemnin od naloZbenih nepremicnin so v letu 2021 znasali 31.502 EUR. NaloZbene
nepremicnine niso predmet zastave. V poslovni najem so dane za dolocen ¢as do 31. 12. 2028. Druzba
nima dolgov oziroma obveznosti za placilo v zvezi z nalozbenimi nepremicninami.

4.1.4 Dolgorocne in kratkorocne financne nalozbe

v EUR
NALOZBA 31.12.2021 31.12.2020
Infond Obvezniski - EUR, obvezniski podsklad (INDBO) 2.339.889 1.194.778
Infond Kratkorocne obveznice - EUR, obvezniski podsklad (INDMO) 1.190.648 363.441
Infond NaloZbeni cilj 2040, podsklad ciljnega datuma (INDMF) 148.946 122.553
Infond Razviti trgi, delniski podsklad razvitih trgov (PBDBD) 65.317 0
Infond Trgi v razvoju, delniski podsklad (INDBC) 38.551 0
Infond Financials, delniski podsklad (PEDSO) 0 52.259
Infond Balkan, delniski podsklad (PEDES) 0 33.832

SKUPAJ DOLGOROCNE FINANCNE NALOZBE, MERJENE PO POSTENI VREDNOSTI 3.783.351 1.766.863

PREKO POSLOVNEGA IZIDA

Dne 11.12. 2021 je bila izvedena pripojitev podskladov Krovnega sklada Infond. Infond Balkan, delniski
podsklad se je pripojil k Infond Trgi v razvoju, delniski podsklad in Infond Financials, delniski podsklad
k Infond Razviti trgi, delniski podsklad razvitih trgov. Pripojitev ni vplivala na vrednost naloZb v
podsklad.

v EUR
GIBANJE DOLGOROCNIH FINANCNIH NALOZB 31.12.2021 31.12.2020
Zacetno stanje 1.766.863 1.765.668
Pridobitve 2.000.000 0
Odtujitve 0 0
Vrednotenje 16.488 1.195

Koncno stanje 3.783.351 1.766.863
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GIBANJE KRATKOROCNIH FINANCNIH NALOZB 31.12.2021 31.12.2020
Zacetno stanje 0 0 ‘
Pridobitve 139.784 0
Odtujitve 140.131 0
Vrednotenje 347 0
Koncno stanje 0 (0]

Druzba na dan 31.12.2021 nima kratkorocnih financ¢nih nalozb.

4.1.5 Dolgorocne poslovne terjatve

Dolgorocni predujmi za obratna sredstva — rezervni sklad 6.164 10.866
Dolgorocne varscine za abonentske kartice 495 469
SKUPAJ DOLGOROCNE POSLOVNE TERJATVE

4.1.6 Odlozene terjatve za davke

v EUR
= 31.12.2021 31.12.2020

ODLOZENE TERIATVE ZA DAVEK Osnova Davek 19 % Osnova Davek 19 %
OdloZene terjatve za davek, obracunane za
oblikovane rezervacije za odpravnine in jubilejne 86.599 16.454 93.958 17.852
nagrade
SKUPAJ ODLOZENE TERJATVE ZA DAVEK 86.599 16.454 93.958 17.852

v EUR
GIBANJE ODLOZENIH TERJATEV ZA DAVEK 2021 2020 ‘
Stanje 1.1. 17.852 17.510 ‘
povecanje poslovnega izida 150 1.481
zmanjsanje poslovnega izida -44 -353
povecanje kapitala 0 0
zmanjsanje kapitala -1.504 -786
Stanje 31.12 16.454 17.852 |

4.1.7 Kratkorocne poslovne terjatve

KRATKOROCNE POSLOVNE TERJATVE 31.12.2021
Kratkoroc¢ne poslovne terjatve do kupcev 1.129.396 717.085
Druge kratkorocne terjatve 667 4,939

SKUPAJ KRATKOROCNE POSLOVNE TERJATVE 1.130.063

Terjatve niso posebej zavarovane. Kratkorocne poslovne terjatve do kupcev zajemajo terjatve za
provizije do vzajemnih skladov v upravljanju in znasajo 1.114.778 EUR, in druge terjatve do kupcev.
Kratkorocne terjatve do kupcev zapadejo v placilo v januarju 2021. Druzba ne zaracunava kreditnih
izgub za terjatve iz provizij skladov v upravljanju. Provizije se izraCunavajo dnevno, terjatev se
poravnava na mesecnem nivoju, zato druzba ne slabi teh terjatev. Placilo terjatev je bilo dne 14. 01.
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2022. Druge kratkorocne terjatve se nanasajo na terjatev do drZavnih institucij v visini 302 EUR in druge
terjatve. V letu 2021 in 2020 ni bilo oblikovanega popravka vrednosti terjatve ali odpisa terjatev.
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4.1.8 Denarna sredstva

v EUR
DENARNA SREDSTVA 31.12.2021 31.12.2020
Gotovina v blagajni 18 33
Denarna sredstva v banki 3.901.953 3.290.722
- a vista sredstva 2.901.953 390.722
- vezan depozit 1.000.000 2.900.000
SKUPAJ DENARNA SREDSTVA 3.901.971 3.290.755

Druzba ima odprt transakcijski racun pri Novi KBM, d. d., Maribor. Obrestna mera za a vista sredstva je
v letu 2021 znasala 0,00 %.

Na dan 31. 12. 2021 je druzba imela 1.000.000 EUR naloZenih v depozit po pogodbi o vezanem
depozitu. Obrestna mera za vezan depozit je v letu 2021 znasala 0 %.

Znesek denarnih sredstev je enak postavki denarja in denarnim ustreznikom.

4.1.9 Druga sredstva

v EUR
DRUGA SREDSTVA 31.12.2021 31.12.2020

Druga kratkorocna sredstva 78.468 39.721
SKUPAJ DRUGA SREDSTVA 78.468 39.721

Druga sredstva se nanasajo na odloZene stroske storitev, za katere je druzba prejela racun v letu 2021
in bodo izvedene v letu 2022. Gre za aktivne casovne razmejitve. Storitve se nanasajo predvsem na
dostop do spletnih strani, licenénine, naro¢nine na literaturo, ¢lanarine, ipd.

4.1.10 Kapital

v EUR
KAPITAL 31.12.2021 31.12.2020 \
Vpoklicani kapital 1.460.524 1.460.524
Osnovni kapital 1.460.524 1.460.524
Kapitalske rezerve 1.053.221 1.053.221
Rezerve iz dobicka 146.052 146.052
Zakonske rezerve 146.052 146.052
Rezerve za lasten delez 37.799 37.799
Lastne delnice in lastni poslovni deleZi (kot odbitna postavka) -37.799 -37.799
Rezerve, nastale zaradi vrednotenja po posteni vrednosti 9.639 1.466
Aktuarski dobicki ali izgube od dolocenih zasluzkov 9.639 1.466
Preneseni Cisti poslovni izid 2.813.095 2.590.763
Cisti poslovni izid poslovnega leta 2.957.166 1.522.399

SKUPAJ KAPITAL 8.439.697 6.774.425 ‘
Osnovni kapital v visini 1.460.524 EUR ostaja v primerjavi s preteklim letom nespremenjen.

V letu 2021 je druzba izplacala druzbenikom dobicek preteklih let v visini 1.300.000 EUR.
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v EUR
Delez Dobicek DI YAY]
OSNOVNEKARITAL 31122021 | inistvav%  nadeler  dobitkuv%
Pozavarovalnica Sava, d. d. 1.226.840 84  1.239.255 84,85
Zavarovalnica Sava, d. d. 219.079 15 221.269 15,15
SAVA INFOND, d.o.o. 14.605 1 0 0
SKUPAJ OSNOVNI KAPITAL 1.460.524 100 1.460.524 100 ‘

4.1.11 Bilancni dobicek

V EUR
BILANCNI DOBICEK 31.12.2021 31.12.2020
Cisti dobicek poslovnega leta 2.957.166 1.522.399
Preneseni Cisti dobic¢ek 2.813.095 2.590.763
Zmanjsanje kapitalskih rezerv - -
Zmanjsanje rezerv iz dobicka - -
Povecanje rezerv iz dobicka -
Vlaganje v raziskave in razvoj - -
BILANCNI DOBICEK 5.770.261 4.113.162

Uprava predlaga delitev dobicka v visini 2.500.000 EUR dobicka poslovnega leta. O delitvi bilan¢nega
dobicka bo odlocala skupscina.

4.1.12 Rezervacije in dolgorocne pasivne casovne razmejitve

v EUR
REZERVACIJE 31.12.2021 31.12.2020
Rezervacije za jubilejne nagrade in odpravnine ob upokojitvi 159.024 182.636
Rezervacije za tozbe 27.302 20.577
SKUPAJ REZERVACIJE ZA JUBILEJNE NAGRADE IN ODPRAVNINE
OB UPOKOIJITVI

186.326 203.213

Gibanje rezervacij za tozbe

v EUR

Rezervacije za tozbe ‘

Stanje 31.12.2019 20.577 |
Porabljene 0
Prenos v vseobsegajoci donos 0
Odpravljene 0
Oblikovane 0

Stanje 31.12.2020 20.577 ‘
Porabljene 0
Prenos v vseobsegajoci donos 0
Odpravljene 0
Oblikovane 6.725

Stanje 31.12.2021

Rezervacije za tozbe

Druzba je v letu 2021 oblikovala 6.725 EUR rezervacij za tozbe. Proti druzbi na sodiScu poteka sodni
spor. Rezervacije za sodni spor je druzba oblikovala v letu 2018 na podlagi ocen in predpostavk, ki
izhajajo iz poznavanja sodnega primera, pretekle sodne prakse in drugih dejavnikov. Kljub najboljSem
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poznavanju dogodkov in tekocih aktivnosti, se lahko dejanski rezultati razlikujejo od ocen. Druzba
ocene in predpostavke tekoce prilagaja in njihove ucinke pripozna v obdobju spremembe.

Gibanje rezervacij za odpravnine ob upokojitvi in jubilejne nagrade

Rezervacije za
odpravnine ob
upokojitvi
163.031

Gibanje rezervacije v 2021

Stanje 31. 12. 2020

v EUR
Rezervacije za
jubilejne
nagrade
182.636

Stroski obresti (IPI) -919 -123 -1.042
Stroski tekocega sluzbovanja (IPI) 12.795 1.574 14.369
Stroski preteklega sluzbovanja (IPI) -19.533 0 -19.533
Izplacila zasluzkov (-) -8.114 -460 -8.574
Aktuarske izgube (IPI) 0 125 125
Aktuarske izgube (IFP) -8.957 0 -8.957

Stanje 31. 12. 2021 138.303 159.024
v EUR
Rezervacije za Rezervacije za
Gibanje rezervacije v 2020 odpravnine ob jubilejne Skupaj
upokojitvi nagrade
Stanje 31. 12. 2019 159.861 21.924 181.785
Stroski obresti (IPI) -673 -96 -769
Stroski tekocega sluzbovanja (IPI) 14.863 1.492 16.355
Izplacila zasluzkov (-) 0 -1.380 -1.380
Aktuarske izgube (IPI) 0 -2.335 -2.335
Aktuarske izgube (IFP) -11.020 0 -11.020

163.031

182.636

Stanje 31. 12. 2020

Navajamo $e analizo obcutljivosti rezervacij za odpravnino ob upokojitvi ter rezervacij za jubilejne

nagrade

Obcutljivost

Rezervacije za
odpravnino ob upokojitvi

v EUR
Rezervacije za
jubilejne nagrade

Vpliv na visino rezervacij(v EUR) 31.12.2021 31.12.2021
Znizanje diskontne obrestne mere za 1% 23.600 1.619
Povecanje diskontne obrestne mere za 1% -19.534 -1.434
Znizanje realne rasti pla¢ za 0,5% -146 0
Povecanje realne rasti pla¢ za 0,5% 147 0
Znizanje fluktuacije za 10% 7.834 518
Povecanje fluktuacije za 10% -7.382 -500
Zmanjsanje umrljivosti za 10% 1.489 68
Povecanje umrljivosti za 10% -1.469 -68

4.1.13 Druge dolgorocne obveznosti

Na 31. 12. 2021 druzba nima dolgorocnih pasivnih ¢asovnih razmejitev. Druzba je oblikovala obveznosti

za odloZen davek v visini 1.119 EUR.

ODLOZENE OBVEZNOSTI ZA DAVEK

Odlozene obveznosti za davek

31.12.2021
1.119

SKUPAJ ODLOZENE OBVEZNOSTI ZA DAVEK

Nazaj na KAZALO
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4.1.14 Kratkorocne poslovne obveznosti

v EUR
KRATKOROCNE POSLOVNE OBVEZNOSTI 31.12.2021 31.12.2020
Kratkoro¢ne poslovne obveznosti do druzb v skupini 4.056 3.633
Kratkoroc¢ne poslovne obveznosti do dobaviteljev 97.310 63.158
Druge kratkorocne poslovne obveznosti 145.932 124.908
SKUPAJ KRATKOROCNE POSLOVNE OBVEZNOSTI 247.298 191.699 \

Druge kratkorocne obveznosti na dan 31. 12. 2021 vklju€ujejo kratkoro¢ne obveznosti do zaposlencev
v znesku 136.435 EUR, 9.486 EUR obveznosti do drzavnih institucij in 11 EUR za druge obveznosti.

Druge kratkoro¢ne obveznosti na dan 31. 12. 2020 vkljucujejo kratkoro¢ne obveznosti do zaposlencev
v znesku 116.714 EUR, 8.183 EUR obveznosti do drzavnih institucij in 11 EUR za druge obveznosti.

KRATKOROCNE POSLOVNE OBVEZNOSTI DO DRUZB V SKUPINI 31.12.2021
Zavarovalnica Sava d.d. 1.159 1.133
Pozavarovalnica Sava d.d. 2.897 2.500

SKUPAJ KRATKOROCNE POSLOVNE OBVEZNOSTI DO DRUZB V SKUPINI

Na dan 31. 12. 2021 kratkoro¢ne poslovne obveznosti do druzb v skupini vklju¢ujejo obveznosti do
Zavarovalnice Sava, d. d., za stroSke nezgodnega zavarovanja in obveznost do Pozavarovalnice Sava,
d. d., za stroske notranje revizije in stroske licence.

4.1.15 Obveznosti za davek

OBVEZNOSTI ZA DAVEK 31.12.2021

Obveznosti za davek iz dobicka 362.392 111.303
SKUPAJ OBVEZNOSTI ZA DAVEK 362.392 111.303 ‘

4.1.16 Druge obveznosti

DRUGE OBVEZNOSTI 31.12.2021

Druge obveznosti 668.365 446.043
SKUPAJ DRUGE OBVEZNOSTI 668.365 446.043 \

Druge obveznosti v visini 408.289 EUR se nanasajo na storitve, ki so Ze bile opravljene, vendar druzba
zanje v letu 2021 ni prejela rauna. Te se nanasajo na obveznost za placilo provizij za trienje in
nalaganje sredstev v premozZenje skladov v upravljanju v visini 370.000 EUR in ostale stroske storitev v
visini 38.289 EUR.

Med druge obveznosti so vkljueni tudi vraCunani stroski za obveznosti za spremenljivi prejemek
uprave za uspesnost in stimulacijo za zaposlene v znesku 217.298 EUR (zapade v placilo v letu 2022),
vracunane stroSke neizkoris¢enih dopustov poslovnega leta 2021 v viSini 42.522 EUR in vraCunane
stroske po kreditnih karticah v znesku 256 EUR.
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DRUGE KRATKOROCNE POSLOVNE OBVEZNOSTI DO DRUZB V SKUPINI 31.12.2021

Zavarovalnica Sava, d. d. 60.252 52.475
Sava pokojninska druzba, d. d. 13.004 7.201
Ornatus KC d.o.o. 431 0

Druge kratkorocne poslovne obveznosti do druzb v Skupini vkljuCujejo obveznosti do Zavarovalnice
Sava, d. d., in Save pokojninske druzbe, d. d., za vracunane stroske upravljavske provizije in obveznosti
do druzbe Ornatus KC d.o.0. za sodelovanje pri podpori trzenjsko - marketinski aktivnosti.

4.1.17 Pogojna sredstva in obveznosti

v EUR
Placilne kartice 4.500 4.500
Skoda na skladih 139.863 136.081
Pogojne obveznosti 78.281 70.455

SKUPAJ 222.644 211.036

Zunajbilanéne terjatve in obveznosti na dan 31. 12. 2021 predstavljajo znesek limitov placilnih kartic v
znesku 4.500 EUR, terjatve za Skodo na skladih v znesku 139.863 EUR in pogojne obveznosti za tozbe v
znesku 78.281 EUR.

4.1.18 Financni instrumenti

Druzba zagotavlja aktivno upravljanje s tveganji v skladu s sprejetim Nacrtom za upravljanje s tveganiji.
V letu 2021 in 2020 niso bili uporabljeni finan¢ni inStrumenti za obvladovanje tveganj.

Kreditno tveganje

Knjigovodska vrednost financnih sredstev predstavlja maksimalno bruto izpostavljenost.

v EUR
Opis 31.12.2021 31.12.2020
Dolgorocne poslovne terjatve 6.659 11.335
Kratkoroc¢ne poslovne terjatve do drugih kupcev 1.129.396 717.085
Druge kratkorocne terjatve 667 4.939
SKUPAJ 1.136.722 733.359 |

V letu 2021 ni bilo oblikovanih popravkov na podrocju terjatev do druzb v skupini ali popravkov drugih
terjatev. Dolgorocne poslovne terjatve se nanasajo na terjatve na rezervni sklad upravljavca stavbe in
varscine za abonentske kartice, katerih zapadlost je nad enim letom. Kratkorocne poslovne terjatve do
drugih kupcev in druge terjatve se nanasajo na nezapadle terjatve in imajo zapadlost od 0 do 30 dni.

Druzba je sprejela usmeritev, da se ob predpostavki o kratkoro¢nosti instrumentov, nepomembnosti
pri¢akovanih kreditnih izgub iz vidika raCunovodskih izkazov kot celote in dobrem finanénem poloZaju
izdajatelja pricakovanih kreditnih izgub ne izra¢unava. Kratkoroc¢ne terjatve do kupcev se nanasajo na
terjatve za provizije do skladov v upravljanju. Provizije se izraunavajo dnevno. Druge kratkoroéne
terjatve se nanasajo na terjatve do drzavnih institucij. Financne naloZbe so izpostavljene predvsem
trznemu tveganju.
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Druzba je obvladovala likvidnostno tveganje z ustreznim nacrtovanjem denarnih tokov. Vse obveznosti
druzba poravnava v valutnem roku. Obveznosti, ki jih zajema likvidnostno tveganje, se nanasajo na
preostale pogodbene obveze iz naslova obveznosti.

Likvidnostno tveganje

Spodnja tabela izkazuje pogodbene roke za zapadlost financ¢nih obveznosti, ki zajemajo kratkoroc¢ne
poslovne obveznosti, obveznosti za davek in druge obveznosti, vklju¢no z ocenjenimi placili obresti in
brez vpliva dogovorov o pobotu (zapadlost obveznosti na osnovi pogodbenih, nediskontiranih placil):

v EUR
Knjigovodska Pogodbeni 6 mesecev 6-12 1-2 2-5 Vec kot

1.12.2021
3 0 vrednost tokovi ali manj mesecev leti let 5 let

nezavarovane obveznosti

do dobaviteljev in ostalih 1.278.055 1.278.055 1.278.055 0 0 0 0

Knjigovodska  Pogodbeni 6 mesecev 6-12 1-2 2-5 Vec kot
vrednost tokovi ali manj mesecev leti let 5 let

31.12.2020

nezavarovane obveznosti

do dobaviteljev in ostalih 749.045 749.045 749.045 0 0 0 0

Tveganje sprememb obrestnih mer

Po pogodbi o vezanem depozitu ima druzba na dan 31. 12. 2021 vezana sredstva v visini 1.000.000 EUR
do 21. 02. 2022. Depozit se obrestuje po obrestni meri 0 %, tako da iz tega naslova druzba ni
izpostavljena tveganju spremembe obrestnih mer.

Tveganje spremembe trznih cen vrednostnih papirjev

DruZba je izpostavljena tveganju spremembe trznih cen na podlagi gibanja vrednosti enot premoZenja
v vzajemne sklade, na katerega druzba nima vpliva. Spodnja tabela prikazuje obcutljivost na
spremembe tecaja vzajemnega sklada, ki jih je druzba imela v letu 2021 izkazane pod postavko
dolgorocne finan€ne nalozbe, Ce vsi ostali parametri ostanejo enaki.

v EUR
Ginek
. .- . Stanje pred teine Stanje po
Nalozbe po posteni vrednosti spremembe :
spremembo .. spremembi
tecaja + 5%
Finan¢ne nalozbe po posteni vrednosti 3.783.351 189.168 3.972.519
v EUR

Ucinek
spremembe
tecaja - 5%
Finan¢ne nalozbe po posteni vrednosti 3.783.351 189.168 3.594.183

Stanje pred
spremembo

Stanje po
spremembi

Nalozbe po posteni vrednosti
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V letu 2021 je bila druzba ves cas kapitalsko ustrezna. Na dan 31. 12. 2021 je druzba kapitalsko
ustrezna, ¢e ima 1.091.325 EUR kapitala. Naveden znesek predstavlja kapitalsko ustreznost glede na
25 % splosnih stroskov druzbe za predhodno leto. Druzba na dan 31. 12. 2021 razpolaga s kapitalom,
izraCunanim v skladu s predpisano metodologijo, v znesku 4.471.186 EUR. Simulacije scenarijev, ki so
opredeljeni v strategiji prevzemanja tveganj druzbe, z namenom ocenitve notranjega kapitala druzbe,
so pokazale, da druzba razpolaga z zadostno visino kapitala, posledi¢no kapitalska ustreznost druzbe
ni ogrozena. Notranja ocena potrebnega kapitala na dan 31. 12. 2021 znasa 1.711.833 EUR.

Upravljanje s kapitalom

V kolikor je druzba kapitalsko ustrezna, razporedi del Cistega dobicka poslovnega leta za izplacilo
druzbenikom. V letu 2021 ni priSlo do sprememb v nacinu upravljanja s kapitalom.

Kazalnik finan¢nega vzvoda prikazuje delez neto zadolZenosti v kapitalu in neto zadolZzenost skupaj. V
neto zadolZenost so vkljuceni prejeta posojila in poslovne obveznosti, zmanjsani za denar in njegove
ustreznike.

v EUR
KAZALNIK FINANCNEGA VZVODA 31.12.2021 31.12.2020
Poslovne in druge kratkorocne obveznosti 1.278.055 749.045
Denar in denarni ustrezniki -3.901.971 -3.290.755
Neto zadolZenost -2.623.916 -2.541.710
Kapital 8.439.697 6.774.425
Kapital in neto zadolZenost 5.815.781 4.232.715
Kazalnik finan¢nega vzvoda -0,31 -0,38

Postena vrednost postavk merjenih:

po posteni vrednosti
v EUR
31.12.2021 31.12.2020 |
Knjigovodska Postena Knjigovodska PoStena
vrednost vrednost vrednost vrednost
NaloZbene nepremicnine 407.000 407.000 423.000 423.000
Dolgorocne financ¢ne nalozbe 3.783.351 3.783.351 1.766.863 1.766.863

po odplaéni vrednosti

31.12.2021 31.12.2020
lag
Knjigovodska Postena Odplacna  Knjigovodska Postena e ac:
vrednost vrednost vrednost vrednost vrednost
vrednost
Dolgorocne terjatve 6.659 6.659 6.659 11.335 11.335 11.335
S;”ii\gatkmocna 1.130.063  1.130.063  1.130.063 722024 722.024  722.024

Sredstva iz naslova
obveznosti do
dobaviteljev in
ostalih

78.468 78.468 78.468 39.721 39.721 39.721

Dolgorocne finan¢ne nalozbe zajemajo nalozbe v enote vzajemnih skladov, katerih postena vrednost
je izracunana na osnovi objavljene izraCunane vrednosti enote premoZenja. Druge terjatve in
obveznosti so izkazane po odplacni vrednosti, ki je enaka knjigovodski vrednosti.
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Hierarhija dolo¢anja postene vrednosti

2021
Financna sredstva

SAVA

I NFOND

S

v EUR

2020 |

Skupaj Nivo 1 Nivo 2 Nivo 3

Finan¢na sredstva,
pripoznana po

Skupaj

Nivo 1 Nivo 2 Nivo 3

instrumenti

poiteni vrednosti 3.783.351 3.783.351 0 0| 1.766.863 1.766.863 0 0
skozi izkaz

poslovnega izida

~ lastniski financni 3.783.351 3.783.351 0 0| 1.766.863 1.766.863 0 0

Pri izkazanih terjatvah in obveznostih je knjigovodska vrednost najboljsi priblizek poStene vrednost.

Prehoda med posamezni nivoji v letu 2021 ni bilo.

Pri pripoznavanju in razkrivanju postene vrednosti financ¢nih instrumentov z uporabo tehnike
ocenjevanja posStene vrednosti je bila uporabljena sledeca hierarhija:

V Nivo 1 so vklju¢ena financna sredstva in obveznosti, kjer je postena vrednost dolo¢ena v
celoti na podlagi objavljenih cen, doseZenih na aktivnem trgu.

V Nivo 2 so vklju¢ene finan¢na sredstva in obveznosti, kjer je poStena vrednost doloCena na
podlagi modelov vrednotenj, pri katerih so upostevane spremenljivke, ki so pridobljene na
podlagi javno dostopnih trznih podatkov (postena vrednost je dolocena na podlagi
preverjanja podatkov s trga nepremicnin — primerljive prodaje).

V Nivo 3 so vkljucene finan¢na sredstva in obveznosti, kjer je postena vrednost dolocena na
podlagi modelov vrednotenj, pri katerih so uposStevane subjektivne spremenljivke, ki niso

javno dostopne na trgih.

Nazaj na KAZALO
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4.2 Pojasnila k izkazu poslovnega izida

4.2.1 Prihodki

v EUR
PRIHODKI IZ POGODB Z KUPCI 2021 2020 ‘
Prihodki od upravljavskih provizij 10.067.554 7.367.195
Prihodki od vstopnih provizij 754.005 350.403
Prihodki od izstopnih in kazenskih provizij 734 1.388
Prihodki od gospodarjenja 27.000 0
POSLOVNI PRIHODKI SKUPAJ 10.849.293 7.718.986

v EUR
UPRAVLIAVSKA PROVIZIJA 2021 2020 ‘
Infond Balkan, delniski podsklad 10.798 10.187
Infond Dividendni, delniski podsklad razvitih trgov 209.370 153.256
Infond Druzbeno odgovorni, delniski podsklad razvitih trgov 288.860 132.610
Infond Evropa, delniski podsklad 246.244 229.388
Infond Financials, delniski podsklad 21.041 10.644
Infond Globalni defenzivni, mesani podsklad 597.289 539.037
Infond Globalni delniski, delniski podsklad 1.056.594 692.455
Infond Globalni fleksibilni, mesani fleksibilni podsklad 376.280 347.229
Infond Globalni uravnoteZeni, mesani podsklad 1.106.186 725.565
Infond Kitajska, delniski podsklad 89.148 74.837
Infond Kratkorocne obveznice - EUR, obvezniski podsklad 73.653 85.660
Infond Megatrendi, delniski podsklad razvitih trgov 48.100 37.319
Infond NalozZbeni cilj 2040, podsklad ciljnega datuma 33.825 20.278
Infond Obvezniski - EUR, obvezniski podsklad 159.668 177.401
Infond Razviti trgi, delniski podsklad razvitih trgov 1.281.062 910.696
Infond Select, delniski podsklad razvitih trgov 146.039 58.457
Infond Smart Quality, delniski podsklad razvitih trgov 423.216 342.440
Infond Surovine in energija, delniski podsklad 111.060 73.620
Infond Tehnologija, delniski podsklad 2.059.521 1.195.282
Infond Trgi v razvoju, delniski podsklad 903.945 802.092
Infond ZDA, delniski podsklad 221.744 197.983
Infond Zdravstvo, delniski podsklad 603.911 550.759
SKUPAJ 10.067.554 7.367.195 ‘
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Upravljavska provizija se je v letu 2021 obracunavala po spodaj navedenih odstotkih od Ciste vrednosti
sredstev v upravljanju:

% % %

INVESTICISKI SKLAD UPRAVLJAVSKE VSTOPNE  IZSTOPNE
PROVIZIJE PROVIZIJE PROVIZIJE

Infond Dividendni, delniski podsklad razvitih trgov 2,25 do 3,00 -
Infond Druzbeno odgovorni, delniski podsklad razvitih trgov 2,25 do 3,00 -
Infond Evropa, delniski podsklad 2,25 do 3,00 -
Infond Globalni defenzivni, mesani podsklad 1,65 do 3,00 -
Infond Globalni delniski, delniski podsklad 2,25 do 3,00 -
Infond Globalni fleksibilni, mesani fleksibilni podsklad 2,00 do 3,00 -
Infond Globalni uravnotezeni, mesani podsklad 2,00 do 3,00 -
Infond Kitajska, delniski podsklad 2,25 do 3,00 -
Infond Kratkorocne obveznice — EURO, obvezniski podsklad 0,40 do 1,50 -
Infond Megatrendi, delniski podsklad razvitih trgov 2,25 do 3,00 -
Infond NalozZbeni cilj 2040, podsklad ciljnega datuma 1,75 - 3,00
Infond Obvezniski — EURO, obvezniski podsklad 1,10 do 1,50 -
Infond Razviti trgi, delniski podsklad razvitih trgov 2,25 do 3,00 -
Infond Select, delniski podsklad razvitih trgov 2,25 do 3,00 -
Infond Surovine in energija, delniski podsklad 2,25 do 3,00 -
Infond Tehnologija, delniski podsklad 2,25 do 3,00 -
Infond Trgi v razvoju, delniski podsklad 2,25 do 3,00 -
Infond ZDA, delniski podsklad 2,25 do 3,00 -
Infond Zdravstvo, delniski podsklad 2,25 do 3,00 -

v EUR

DRUGI POSLOVNI PRIHODKI 2021 2020
Prihodki od najemnin 32.239 32.117
Drugi prihodki 71.263 49.975

SKUPAJ DRUGI POSLOVNI PRIHODKI 103.502

PRIHODKI OD NAJEMNIN

Prihodki od najemnin iz nalozbenih nepremicnin 31.502 31.502
Prihodki od drugih najemnin 737 615
SKUPAJ PRIHODKI OD NAJEMNIN 32.239 32.117 ‘

Druzba dosega prihodke tudi od najemnin iz nalozbenih nepremicnin, ki jih zaracunava za oddane
poslovne prostore v 6. nadstropju poslovne stavbe City druzbi Sava pokojninska druzba, d. d. Prihodki
od oddaje poslovnih prostorov (naloZbenih nepremicnin) so v letu 2021 znasali 31.502 EUR. Prihodki iz
najemnin iz naloZbenih nepremicnin za leto 2022 bodo znasali 31.502 EUR, v naslednjih petih letih pa
bodo znasali 157.510 EUR. Celotni znesek moznih letnih najemnin iz naloZbenih nepremicnin je 31.502
EUR. Najemna pogodba je sklenjena za dolo¢en ¢as do 31. 12. 2028.

Stran 76 od 88
Nazaj na KAZALO



S SAVA

I NFONTD

v EUR

DRUGI PRIHODKI 2021 2020 |
Zastava, dedovanje 2.754 1.461

| Mehke provizije 41.862 31.145 |
Ostali drugi prihodki 26.647 17.369

SKUPAJ DRUGI POSLOVNI PRIHODKI

Drugi poslovni prihodki se nanasajo na prihodke iz naslova izvajanja izbrisa /vpisa zastave/dedovanja,
za imetnike investicijskih kuponov ter na prihodke iz mehkih provizij in ostale druge prihodke, ki se
nanasajo na prihodke od odprave rezervacij za jubilejne nagrade in na neizpla¢ane nagrade leta 2020.
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Prihodki po izvoru nastanka in vrstah za leto 2021

UPRAVLIAVSKA PROVIZIJA

1,10% 1,65% 1,75% 2,00% 2,25%

VSTOPNA
PROVIZIJA

IZSTOPNA GOSPODARIJENJE
PROVIZIJA

3,00%

S

DRUGI POSLOVNI
PRIHODKI

Drugi
Najemnine poslovni
prihodki

SAVA

I NFOND

v EUR

SKUPAJ

Infond Balkan, delniski podsklad 10798 162 10.960
Infond Dividendni, delniski podsklad razvitih trgov 209.370 2.774 212.144
Infond Druzbeno odgovorni, delniski podsklad razvitih trgov 288.860 49.455 338.315
Infond Evropa, delniski podsklad 246.244 1.400 247.644
Infond Financials, delniski podsklad 21.041 1598 22.639
Infond Globalni defenzivni, mesani podsklad 597.289 42.559 639.848
Infond Globalni delniski, delniski podsklad 1.056.594 119.629 1.176.223
Infond Globalni fleksibilni, mesani fleksibilni podsklad 376.280 6.007 382.287
Infond Globalni uravnotezeni, mesani podsklad 1.106.186 191539 1.297.725
Infond Kitajska, delniski podsklad 89.148 588 89.736
Infond Kratkoroc¢ne obveznice - EUR, obvezniski podsklad 73.653 5.226 78.879
Infond Megatrendi, delniski podsklad razvitih trgov 48.100 5.959 54.059
Infond Nalozbeni cilj 2040, podsklad ciljnega datuma 33.825 0 734 34.559
Infond Obvezniski - EUR, obvezniski podsklad 159.668 13.576 173.244
Infond Razviti trgi, delniski podsklad razvitih trgov 1.281.062 43.283 1.324.345
Infond Select, delniski podsklad razvitih trgov 146.039 21.172 167.211
Infond Smart Quality, delniski podsklad razvitih trgov 423.216 4.393 427.609
Infond Surovine in energija, delniski podsklad 111.060 10.248 121.308
Infond Tehnologija, delniski podsklad 2059521 197.276 2.256.797
Infond Trgi v razvoju, delniski podsklad 903.945 7.388 911.333
Infond ZDA, delniski podsklad 221.744 7.230 228.974
Infond Zdravstvo, delniski podsklad 603.911 22.543 626.454
Drugi kupci 27.000 32.239  71.263 130.502

SKUPAJ

73.653 159.668 597.289 33.825 1.482.466 7.720.653

754.005

27.000

32,239 71.263

10.952.795

Nazaj na KAZALO
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I NFOND

Prihodki po izvoru nastanka in vrstah za leto 2020

v EUR
UPRAVLIAVSKA PROVIZIJA VSTOPNA 1ZSTOPNA DRUGI POSLOVNI SKUPAJ
PROVIZIJA PROVIZIJA PRIHODKI

Drugi

1,10% 1,65% 1,75% 3,00% Najemnine | poslovni

prihodki
Infond Balkan, delniski podsklad 10.187 49 10.236
Infond Dividend, delniski podsklad razvitih trgov 153.256 501 153.757
Infond Druzbeno odgovorni, delniski podsklad razvitih trgov 132.610 8950 141.560
Infond Europe, delniski podsklad 229.388 541 229.929
Infond Financials, delniski podsklad 10.644 56 10.700
Infond Defensive, mesani podsklad 539.037 38.937 577.974
Infond Dynamic, delniski podsklad 692.455 25.343 717.798
Infond Global Flex, mesani fleksibilni podsklad 347.229 1.039 348.268
Infond Alfa, me3ani podsklad 725565 65313 790878
Infond Frontier, delniski podsklad 74.837 643 75.480
Infond ShortTerm Bond - Euro, obvezniski podsklad 85.660 4.335 89.995
Infond Consumer, delniski podsklad 37.319 739 38.058
Infond 2040, podsklad ciljnega datuma 20.278 1.388 21.666
Infond Bond - Euro, obvezniski podsklad 177.401 10.319 187.720
Infond Beta, delniski podsklad razvitih trgov 910.696 23.575 934.271
Infond Select, delniski podsklad razvitih trgov 58.457 7.110 65.567
Infond Smart Quality, delniski podsklad razvitih trgov 342.440 678 343.118
Infond Energy, delniski podsklad 73.620 10.732 84.352
Infond Technology, delniski podsklad 1.195.282 125.925 1.321.207
Infond BRIC, delniski podklad 802.092 3.007 805.099
Infond USA, delniski podsklad 197.983 2.328 200.311
Infond Life, delniski podsklad 550.759 20.283 571.042
Drugi kupci 32.117 49.975 82.092

SKUPAJ 177.401 539.037 20.278 1.072.794 5.472.025 350.403 1.388 32.117 49.975 7.801.078
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Finan¢ni prihodki

v EUR
FINANCNI PRIHODKI 2021 2020 |
Financni prihodki iz delezev 44.171 14.105
Flnar'1cn| prlht?('jlfl iz financnih sredstev po posteni vrednosti 44171 14.105
skozi poslovni izid
Financni prihodki iz danih posojil 0 0
Financni prihodki iz poslovnih terjatev 7.572 6.235
Financni prihodki iz poslovnih terjatev do drugih 7.572 6.235
Drugi prihodki 0 0
SKUPAJ FINANCNI PRIHODKI 51.743 20.340 \

Financni prihodki iz poslovnih terjatev do drugih se nanasajo na prihodke iz tecajnih razlik in zamudnih
obresti.

4.2.2 Odhodki

Poslovni odhodki

v EUR

STROSKI 2021 2020 |
Stroski blaga, materiala in storitev 4.,275.873 2.866.562
Stroski porabljenega materiala 33.649 36.654
Stroski storitev 4.242.224 2.829.908
Stroski dela 1.930.568 1.865.314
Stroski plac 1.506.931 1.386.899
Stroski pokojninskih zavarovanj 175.868 169.815
Stroski socialnih zavarovanj 110.857 105.945
Drugi stroski dela 122.418 186.300
Rezervacije za pokojnine, jubilejne nagrade in odpravnine 14.494 16.355
Odpisi vrednosti in oslabitve 1.053.858 1.156.238
Amortizacija 1.037.858 1.143.177
Prevrednotovalni poslovni odhodki pri obratnih sredstvih 0 5.161
Prevrednotenje naloZbenih nepremicnin 16.000 7.900
Drugi poslovni odhodki 59.895 34.110
Rezervacije 6.726 0
Drugi stroski 53.169 34.110

SKUPAJ STROSKI 7.320.194 5.922.224 \

v EUR

STROSKI STORITEV 2021 2020 \
Stroski trzenja vzajemnih skladov 3.122.361 1.898.944
Stroski reklame in reprezentance 163.347 143.745
Stroski drugih intelektualnih storitev 48.892 66.358
Stroski vzdrZevanja 235.724 175.759
Stroski nadomestil in taks ATVP 230.823 217.306
Stroski najemnin 38.082 31.849
Drugi stroski storitev 402.995 295.947

SKUPAJ STROSKI STORITEV 4.242.224 2.829.908 |

V okviru stroskov drugih intelektualnih storitev so izkazani stroski odvetniskih oz. notarskih, revizijskih
in drugih intelektualnih storitev. Celoten znesek stroskov, evidentiranih v letu 2021 za revizijske
storitve, znasa 45.787 EUR, od tega 4.197 EUR za revizijo izvedbe pripojitve podskladov, 11.590 EUR za
revizijske storitve druzbe za upravljanje in 30.000 EUR za stroske notranje revizije.
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v EUR

STROSKI DELA 2021 2020 |
Stroski plac 1.506.931 1.386.899
Stroski pokojninskih zavarovanj 175.868 169.815
Stroski socialnih zavarovanj 110.857 105.945
Drugi stroski dela 122.418 186.300
Rezervacije za pokojnine, jubilejne nagrade in odpravnine 14.494 16.355

SKUPAJ STROSKI DELA 1.930.568

Drugi stroski dela se nanasajo na stroske regresa, stroske prehrane, prevoza, dela na domu in bonitet.

v EUR

Stroski po funkcionalnih skupinah 2021 2020 ‘
Stroski prodajanja 3.650.592 2.377.358
Stroski splosnih dejavnosti (z amortizacijo) 3.669.602 3.544.866
- normalni stroski splosnih dejavnosti 3.669.602 3.539.705

- prevrednotovalni poslovni odhodki pri neopredmetenih in opredmetenih
. . 0 5.161
osnovnih sredstvih

v EUR

FINANCNI ODHODKI 2021 2020 ‘
Financ¢ni odhodki iz oslabitev in odpisov finan¢nih nalozb 28.029 12.910
Flnanctn o.dhod!q @ oslabltev o%. ob odpr.aw prilpoznanje'l'fl'nancnlh 28.029 12.910

nalozb, izmerjenih po posteni vrednosti skozi poslovni izid

Finan¢ni odhodki iz finanénih obveznosti 3 13
Financni odhodki iz drugih financ¢nih obveznosti 3 13
Financni odhodki iz poslovnih obveznosti 9.137 9.132
Financni odhodki iz drugih poslovnih obveznosti 9.137 9.132
SKUPAJ FINANCNI ODHODKI 37.169 22.055
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4.2.3 Davek od dohodka

v EUR
DAVEK OD DOHODKA
Davek iz dobicka -688.604 -355.868
OdloZeni davek -1.405 1.128
DAVEK OD DOHODKA -690.009 -354.740
v EUR
2020
OBRACUN DAVIA Osnova Vrednost Osnova Da:”iz Vrednost
Dobicek pred obdavcitvijo 3.647.175 1.877.139
Davek
Davek od osnove 3.647.175 19 -692.963 1.877.139 19 -356.656
Davéno nepriznani odhodki 90.410 19 -17.178 75.981 19 -14.436
Davcne olajsave 108.472 19 20.610 89.931 19 17.087
Prihodki, ki zmanjSujejo davéno osnovo 0 19 0 0 19 0
Odhodki, ki povecujejo davéno osnovo 0 19 0 0 19 0
sprememba davine osnove zaradi 9.642 19 182 480 19 916
prehoda na nov nacin racunovodenja
Povecanje davéne osnove 4,761 19 -905 4978 19 -947

ODMERIJENI DAVEK 3.841.176 -688.604 2.052.849 -355.868
Odlozeni davek 19 -1.405 19 1.128

SKUPAJ DAVEK 18,88 -690.009 18,90 -354.740

Efektivna davéna stopnja za leto 2021 znasa 18,88 %. Druzba v letu 2021 uveljavlja 40 % olajsavo za
vlaganje v investicije. OdloZeni davki se nanasajo na odpravo pripoznanja rezervacij za jubilejne
nagrade in odpravnine.

4.2.4 Odlozeni davek

v EUR

vkljuceno v vkljuceno v
stanje na izkaz drug
1.1.2021 poslovnega vseobsegajoci

izida donos

pobotana odlozene @ odlozene
vrednost na terjatve za obveznosti
31.12.2021 davek za davek

Gibanje terjatev in
obveznosti za odloZeni
davek

Rezervacije za jubilejne
nagrade in odpravnine
SKUPAJ 17.591 -1.398 15.335

17.591 -1.398 15.335

vkljucenov  vklju¢eno v
stanje na izkaz drug
1.1.2020 poslovnega vseobsegajoCi

izida donos

Gibanje terjatev in
obveznosti za
odlozeni davek

pobotana odloZzene odloZene
vrednost na  terjatve obveznosti
31.12.2020 zadavek zadavek

Rezervacije za

jubilejne nagrade in 17.510 17.591 17.852
odpravnine

SKUPAJ 17.510 17.591 17.852
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4.2.5 Cisti poslovni izid obracunskega obdobja

v EUR
POSLOVNI 1ZID 2021 2020
Prihodki 11.004.538 7.821.418
Odhodki -7.357.363 -5.944.279
Poslovni izid 3.647.175 1.877.139
Davki iz dohodka -688.604 -355.868
OdloZeni davek -1.405 1.128

CISTI POSLOVNI 1ZID OBRACUNSKEGA OBDOBJA 2.957.166 1.522.399

5 Druga razkritja

5.1 Prejemki uprave, nadzornega sveta in zaposlenih po individualnih
pogodbah

Druzba za upravljanje navaja podatke o znesku bruto pla¢, drugih prejemkov in drugih ugodnosti, ki so
bile obracunane v letu 2021 upravi, vklju¢no z spremenljivim prejemkom z odloZenim izplacilom,
¢lanom nadzornega sveta in zaposlenim po individualnih pogodbah:

v EUR
01.01.- 31.12.2021 01.01. - 31.12.2020
S.te‘"l? Znesek S_tewl? Znesek
prejemnikov prejemnikov
Clani uprave 3 314.534 3 361.046
v EUR

01.01.-31.12.2021 01.01. - 31.12.2020

Stevilo Stevilo
. ) Znesek . ) Znesek
prejemnikov prejemnikov

Nadzorni svet 0 0
Zaposleni na podlagi individualne pogodbe 522.198 426.586
522.198 426.586

Druzba ne izkazuje terjatev do ¢lanov poslovodstva in ¢lanov nadzornega sveta. Obveznosti druzbe do
uprave in zaposlenih na podlagi individualnih pogodb se nanasajo na placo, obracunane potne stroske
in dnevnice za mesec december. Obveznosti do ¢lanov uprave iz naslova bruto zasluzkov na dan
31.12.2021 znasajo 19.410 EUR in 19.942 EUR na dan 31. 12. 2020. Druzba upravi in/ali ¢lanom
nadzornega sveta v letu 2021 ni odobrila nobenega posojila oz. porostva. Druzba je imela v letu 2021
dvoclansko upravo.
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SAVA INFOND, d.o.0., je druzba v Zavarovalni skupini Sava. Za povezane osebe se Stejejo druzbe iz
Zavarovalne skupine Sava. Vse transakcije s fizicnimi osebami, vklju¢no s prejemki uprave in njenimi
bliznjimi, so razkrite zgoraj v tocki 5.1. Prikaz terjatev, obveznosti in nalozb po skupinah povezanih
oseb:

5.2 Razmerja do druzb v Zavarovalni skupini Sava

v EUR

Zacetno Koncno
stanje

Povezana oseba : Povecanje ZmanjSanje
stanje

Zavarovalnica Sava, d.d. — vrsta povezanosti: C

- aktivne Casovne razmejitve 1.159 11.191 11.234 1.116
- obveznosti iz poslovanja 1.133 707.067 707.041 1.159
- obveznosti v zvezi z razdelitvijo poslovnega izida 0 196.950 196.950 0
- pasivne asovne razmejitve 52.475 684.591 676.814 60.252
Sava pokojninska druzba, d.d.- vrsta povezanosti: C

- obveznosti iz poslovanja 0 121.148 121.148 0
- pasivne ¢asovne razmejitve 7.201 126.952 121.148 13.005
- terjatve iz poslovanja 0 74.982 74.982 0
Pozavarovalnica Sava, d.d.- vrsta povezanosti: B1

- aktivne ¢asovne razmejitve 23 24 23 24
- obveznosti iz poslovanja 2.500 31.708 31.312 2.896
- obveznosti v zvezi z razdelitvijo poslovnega izida 0 1.103.050 1.103.050 0
- pasivne ¢asovne razmejitve 0 0 0 0
- terjatve iz poslovanja 0 0 0 0
Ornatus KC d.o.o. - vrsta povezanosti: C

- pasivne asovne razmejitve 0 431 0 431

v EUR
Prihodki

Povezana oseba

Zavarovalnica Sava, d.d. — vrsta povezanosti: C

Sava pokojninska druzba, d.d.- vrsta povezanosti: C

- drugi poslovni prihodki 31.502 31.502
- prihodki od gospodarjenja 27.000 0
Pozavarovalnica Sava, d.d.- vrsta povezanosti: B1

v EUR
{1

Povezana oseba

Zavarovalnica Sava, d.d. — vrsta povezanosti: C

-stroski provizij 681.443 609.213
- stroski zavarovanja 14.535 13.205
-stroski drugih storitev 15.589 8.904
Sava pokojninska druzba, d.d.- vrsta povezanosti: C

-stroski provizij 126.952 85.847
Pozavarovalnica Sava, d.d.- vrsta povezanosti: B1

- stroski revizije 30.000 30.000
- stroski najema 0 153
Ornatus KC d.o.o. — vrsta povezanosti: C

- stroski drugih storitev 431 0
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Vrsta povezanosti je razkrita v skladu s Prilogo 3 Sklepa o poslovanju druzbe za upravljanje.

Na osnovi 545. ¢lena Zakona o gospodarskih druzbah je uprava druzbe podala porocilo o razmerjih z
obvladujocéo druzbo in drugimi odvisnimi druzbami v Skupini, v katerem je ugotovila, da SAVA INFOND
d.o.o. na osnovi okolis¢in, ki so ji bile znane v trenutku, ko so bili opravljeni pravni posli, ocenjuje, da v
navedenih poslih z obvladujoco druzbo in z njo povezanimi druzbami ni bila prikrajSana oziroma v letu
2021 ni bil opravljen noben pravni posel in storjeno ali opuséeno dejanje, ki bi druzbi povzrodilo Skodo
in bi bila to posledica vplivanja obvladujoce druzbe.
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5.3 Prikaz strukture prihodkov od provizij

v EUR
Upravljavska provizija — (e
Investicijski sklad, ki ga druzba upravlja v s .
v delnicah provizija provizija
denarju

Infond Balkan, delniski podsklad 10.798 0 162 0 10.960
Infond Dividendni, delniski podsklad razvitih trgov 209.370 0 2.774 0 212.144
Infond Druzbeno odgovorni, delniski podsklad razvitih trgov 288.860 0 49.455 0 338.315
Infond Evropa, delniski podsklad 246.244 0 1.400 0 247.644
Infond Financials, delniski podsklad 21.041 0 1.598 0 22.639
Infond Globalni defenzivni, mesani podsklad 597.289 0 42.559 0 639.848
Infond Globalni delniski, delniski podsklad 1.056.594 0 119.629 0 1.176.223
Infond Globalni fleksibilni, mesani fleksibilni podsklad 376.280 0 6.007 0 382.287
Infond Globalni uravnotezeni, mesani podsklad 1.106.186 0 191.539 0 1.297.725
Infond Kitajska, delniski podsklad 89.148 0 588 0 89.736
Infond Kratkoro¢ne obveznice - EUR, obvezniski podsklad 73.653 0 5.226 0 78.879
Infond Megatrendi, delniski podsklad razvitih trgov 48.100 0 5.959 0 54.059
Infond NaloZbeni cilj 2040, podsklad ciljnega datuma 33.825 0 0 734 34.559
Infond Obvezniski - EUR, obvezniski podsklad 159.668 0 13.576 0 173.244
Infond Razviti trgi, delniski podsklad razvitih trgov 1.281.062 0 43.283 0 1.324.345
Infond Select, delniski podsklad razvitih trgov 146.039 0 21.172 0 167.211
Infond Smart Quality, delniski podsklad razvitih trgov 423.216 0 4.393 0 427.609
Infond Surovine in energija, delniski podsklad 111.060 0 10.248 0 121.308
Infond Tehnologija, delniski podsklad 2.059.521 0 197.276 0 2.256.797
Infond Trgi v razvoju, delniski podsklad 903.945 0 7.388 0 911.333
Infond ZDA, delniski podsklad 221.744 0 7.230 0 228.974
Infond Zdravstvo, delniski podsklad 603.911 0 22.543 0 626.454
Skupaj prihodki od upravljanja investicijskih storitev 10.067.554 (0] 754.005 10.822.293
Prihodki iz naslova gospodarjenja s finanénimi instrumenti 0

SKUPAJ PRIHODKI 10.094.554 0 754.005 10.849.293
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5.4 Upravljanje premozenja iz naslova opravljanja storitev gospodarjenja s
financnimi instrumenti

v EUR

znesek sredstev v upravljanju na
dan 31.12.2021

1 167.759.484 27.000
* pricetek upravljana 1.7.2021.

obracunana provizija 2021*

Stevilo strank na gospodarjenju

5.5 Mehke provizije

Druzba za upravljanje prejema od borznega posrednika Cowen, New York, preko katerega se izvajajo
nakupi in prodaje vrednostnih papirjev za podsklade, mehke provizije iz naslova koli¢ine opravljenih
poslov. Prejeti zneski iz naslova mehkih provizij so namenjeni za placilo storitev, potrebnih za
upravljanje skladov.

Prikaz gibanja mehkih provizij:

v EUR
Zacetno stanje 01.01.2021 2.541 ‘
Povecanje 41.862
Zmanjsanje -29.785

Koncno stanje 31.12.2021

5.6 Dogodki po datumu racunovodskih izkazov

S 01. 01. 2022 je druzba pricela z individualnim upravljanjem premozZenja druzb v skupini v viSini
1.129.984.409 EUR in s tem postala najvecji upravljalec individualnega premoZzenja v Sloveniji.

Druzba v letu 2022 pricakuje posledice vpliva negotovosti zaradi vojne v Ukrajini na globalno
ekonomijo, ki posledi¢no posredno vplivajo na poslovanje druzbe. Negotovost se lahko odraza v vedji
nestanovitnosti kapitalskih trgov in vedjih izplacilih iz podskladov krovnega sklada Infond ali portfeljev
gospodarjenja s finan¢nimi instrumenti, kar lahko posledi¢no zniZuje vrednosti sredstev v upravljanju
in poslovni rezultat druzbe za upravljanje. Podskladi krovnega sklada so na dan 31.12.2021 imeli 0,98%
Ciste vrednosti sredstev v ruskih nalozbah. Druzba neposredno ne posluje z Rusijo, Ukrajino ali
Belorusijo. Navedeno je v veliki meri odvisno od trajanja trenutnih razmer, vendar pa vpliva
negotovosti zaradi vojnih razmer v Ukrajini na poslovanje in izkaze druzbe v letu 2022 v tem trenutku
ni mogoce zanesljivo izmeriti. Na podlagi trenutnih podatkov o poslovanju podskladov in na podlagi
trenutno dostopnih informacij ocenjujemo, da finan¢no poslovanje nobenega od podskladov Krovnega
sklada Infond, kot tudi finan¢na stabilnost druzbe SAVA Infond, d.o.o., ni ogroZena.
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