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SAYA

POMEMBNEIJSI PODATKI O POSLOVANJU

v EUR
Izkaz financnega polozaja 31.12.2022 31.12.2021 31.12.2020
Sredstva 10.329.679 9.905.197 7.726.944
Kapital 9.294.659 8.439.697 6.774.425
Izkaz poslovnega izida \
Prihodki od prodaje (upravljanja investicijskih skladov) 11.664.168 10.849.293 7.718.986
Poslovni izid iz rednega poslovanja 4.574.360 3.632.601 1.886.755
Poslovni izid iz finan¢nega poslovanja -520.054 14.574 -1.715
Poslovni izid pred obdavcitvijo 4.054.306 3.647.175 1.877.139
Cisti poslovni izid obraéunskega obdobja 3.290.258 2.957.166 1.522.399

Sredstva v upravljanju

Sredstva v upravljanju 494.429.217 570.549.106 409.188.543
Kazalci v odstotkih \
ROA — po obdavditvi 32,52 33,54 20,26
ROE — po obdav(itvi 37,11 38,87 23,04
Cisti poslovni izid na povpreéno $tevilo zaposlenih* 93.932 88.387 51.398
CVS na povpreéno §tevilo zaposlenih* 14.115.257 17.053.206 13.814.603
Prihodki na povprecno Stevilo zaposlenih* 335.818 328.916 264.059
Stroski dela na povprecno Stevilo zaposlenih* 63.007 57.703 62.975

*Povprecno Stevilo zaposlenih v letu 2022 je 35,028 (izracunano iz delovnih ur)

POSLOVANJE DRUZBE V LETU 2022

Druzba je ob koncu leta 2022 upravljala premozZenje Krovnega sklada Infond in opravljala storitve
gospodarjenja s finan¢nimi instrumenti. Cista vrednost sredstev v upravljanju druzbe je na dan 31. 12.
2022 znasala 494.429.217 EUR, kar je 13 % manj kot na dan 31. 12. 2021, ko je znaSala 570.549.106
EUR. Sredstva v gospodarjenju so se povecala iz 167.759.484 EUR konec leta 2021 na 1.006.246.110
EUR na dan 31. 12. 2022.

Druzba je v poslovnem letu 2022 dosegla:

v EUR
Opis 2022 2021 |
Prihodki 11.767.575 11.004.538
Odhodki -7.713.269 -7.357.363
Poslovni izid 4.054.306 3.647.175
Davki iz dohodka -765.027 -688.604
OdloZeni davek 979 -1.405

Cisti poslovni izid obrac¢unskega obdobja 3.290.258

Na dan 31. 12. 2022 druzba izkazuje bilanéno vsoto v znesku 10.329.679 EUR in kapital v znesku
9.294.659 EUR.
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POMEMBNEJSI DOGODKI DRUZBE SAVA INFOND V LETU 2022

januar

1. januar 2022 - druzba je prevzela upravljanje premoZenja Se dveh strank v okviru storitve
gospodarjenja s finanénimi instrumenti. S tem je postala druzba z najvedjim obsegom sredstev v
gospodarjenju s finanénimi instrumenti v Sloveniji.

april

11. april 2022 — Druzba je na podrocju trZenja skladov zacela sodelovati z novim pogodbenim
partnerjem LON d.d.

19. april 2022 — Peto leto zapored je bila druzba razglasena za najboljSo druzbo za upravljanje s
sedeZem v Sloveniji. Ze dvanajsto leto zapored je podelitev organizirala revija Moje finance. Poleg tega
je bilo 5 upravljavcev Save Infond uvrséenih med 10 najboljsih slovenskih upravljavcev skladov, trije
podskladi pa so skupaj prejeli 5 nagrad za najboljsi sklad svoje kategorije v razlicnih ocenjevalnih
obdobjih.

junij
Zakljucena je bila selitev informacijskega sistema druzbe v podatkovni center Zavarovalnice Sava.

december

20. december 2022 — aktiviranje portala SavaNet za spletno poslovanje vlagateljev z Infond skladi, ki
omogoca prijaznejso registracijo, prijavo, uporabo in potrjevanje zahtev, funkcionalno in grafi¢no
posodobitev prikazov ter poslovanje tudi na mobilnih napravah.
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SAYA

Sava Infond, druzba za upravljanje, d. o .o. je bila ustanovljena 16. 12. 1993 z namenom upravljanja
investicijskih skladov in je vpisana v sodni register pri Temeljnem sodis¢u v Mariboru pod Stevilko
registrskega vlozka 1/90041/00.

1.1 Predstavitev druzbe

Odlocba o izdaji dovoljenja za opravljanje dejavnosti upravljanja investicijskih skladov in posebnega
dovoljenja za upravljanje pooblasc¢enih investicijskih druzb je bila izdana s strani Agencije za trg
vrednostnih papirjev 01. 06. 1994 pod Stevilko 25/16/1/94 in 26/16/1/94.

Odlocba o izdaji dovoljenja za opravljanje dejavnosti gospodarjenja s finanénimi instrumenti je bila
Agencije za trg vrednostnih papirjev 10. 03. 2021 pod stevilko 40220-4/2020-7.

SAVA INFOND, druzba za upravljanje, d. o. o.

Skrajsan naziv: SAVA INFOND d. o .o.

Sedei: Maribor

Naslov: UL. Vita Kraigherja 5, (Ul. Eve LovSe 7 od 26.1.2023)
Pravna oblika druzba z omejeno odgovornostjo (d.o.0.)

Maticna Stevilka 5822416

Dav¢na Stevilka: 25711679

Identifikacijska Stevilka za DDV SI125711679

Sifra dejavnosti: 66.300 (Upravljanje financ¢nih skladov)

Velikost: majhna

Transakcijski racun: SI 56 0451 5000 0491 522, odprt pri Novi KBM, d. d.
Poslovno leto koledarsko leto

Splet: www.infond.si

E-mail: info@infond.si

Telefon: 02/22974 40

Fax: 02/22974 89

Brezplacna tel. st.: 08022 42

Vodstvo druzbe:

Predsednica uprave JoZica Palcic¢

Clan uprave mag. Samo Stoni¢

Sava Infond, druzba za upravljanje, d. 0. 0., je ¢lanica Zavarovalne skupine Sava. Konsolidirano letno
porocilo za skupino sestavi Sava Re, d. d., in ga je mogoce pridobiti na spletni strani www.sava.si.

Druzbeniki po stanju na dan 31. 12. 2022

Druzbeniki Poslovni delez v %

Sava Re, d. d. 84

Zavarovalnica Sava, d. d. 15

SAVA INFOND, d. o .0. —lastni poslovni delez 1

SKUPAJ 100 |
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1.2 Nagovor uprave

Za nami je poslovno leto, ki nam lahko sluzi kot opomnik, kako lahko razli¢ni gospodarski in politi¢ni
dejavniki spremenijo trdno zasidrana prepri¢anja o delovanju kapitalskih trgov in gibanju cen finanénih
instrumentov. Povisana inflacija in z njenim umirjanjem povezani hitri dvigi obrestnih mer, vojna v
Ukrajini in posledi¢no dvig cen energentov ter kitajska politika nicelne tolerance do covida-19, ki je
mocno prizadela svetovni gospodarski trg, so oblikovali okolje, v katerem je druzba poslovala v letu
2022. Gledano z vidika donosnosti naloZbe v mesani sklad delnic in obveznic, je bilo to celo najslabse
leto v zgodovini finan¢nih trgov.

V zaostrenih pogojih poslovanja, ki so vplivali na obseg sredstev v upravljanju, poslovanje druzbe kljub
vsemu ocenjujemo kot uspesno. Cisti prihodki od prodaje so v primerjavi z letom 2021 zrasli za 7,5 %
na 11,66 mio EUR, Cisti dobicek s 3,29 milijona EUR za 11,3 % presega lanskoletnega. Trzni delez druzbe
na zadnji obracunski dan, 30. 12. 2022, znasa 12,6 %.

Druzba je konec leta 2022 upravljala s premoZenjem strank v visini 494,4 milijonov EUR v 19 podskladih
Krovnega sklada Infond in 1.006,2 milijonov EUR v okviru storitve gospodarjenja s financnimi
instrumenti.

V letu 2022 so najvecji prispevek k poslovhemu rezultatu ustvarila vplacila vlagateljev in dodatna
sredstva v okviru storitve gospodarjenja. Na podrocju prodaje je druzba realizirala vecino zastavljenih
kljuénih ciljev. Vplacila vlagateljev so presegla nacrtovana. Neto prilivi so znasali 23,7 milijonov EUR,
kar je 3 % manj od nacrtovanih. Konec leta je bilo sklenjenih 28 % vec direktnih obremenitev za
postopna mesecna vplacila kot ob enakem casu leta 2021. Prodajna mreZa za vlagatelje se je razsirila
s poslovalnicami banke Lon, ki pred tem niso trzile vzajemnih skladov.

Sava Infond je bila Ze peto leto zapored pri ocenjevanju uspesnosti upravljanja vzajemnih skladov, ki
ga izvaja revija Moje finance, imenovana za najboljSo druzbo za upravljanje v Sloveniji. Poleg tega so
bili trije skladi prejemniki skupaj petih nagrad za najboljSi sklad svoje kategorije, med deseterico
najboljsih upravljavcev skladov v Sloveniji pa je kar pet upravljavcev Save Infond.

Trajnostni razvoj je podroc€je, ki mu druzba posveca prav posebno pozornost. Druzba je zavezana k
oblikovanju strategije zmanjSevanja izpustov toplogrednih plinov. PriloZnost za investiranje v sklad, ki
pri upravljanju uposteva in izpolnjuje kriterije trajnostnega razvoja, ponuja tudi viagateljem. Delniski
podsklad razvitih trgov Infond Druzbeno odgovorni spodbuja okoljske in socialne znacilnosti v skladu z
8. ¢lenom SFDR. Najmanj 80 % sredstev predstavljajo naloZbe v delnice podjetij in enote delniskih
investicijskih skladov, ki spodbujajo okoljske in socialne znacilnosti, pri izbiri nalozb pa uposteva tudi
prakso dobrega upravljanja.

Zaradi zagotavljanja varnega poslovanja in dodatnega zmanjSevanja tveganj na podrocju informacijske
in kibernetske varnosti je druzba v letu 2022 preselila celoten informacijski sistem v podatkovni center
Zavarovalnice Sava.

Konec leta je za vlagatelje v Infond sklade zaZivel enoten spletni in mobilni portal SavaNet, kjer lahko
vlagatelj na enem mestu opravlja vse storitve, ki jih druzba omogoca, prav tako pa tudi storitve iz
ponudbe Zavarovalnice Sava in pokojninske druzbe Sava pokojninska.

Doseganje ciljev druzbe in skupine ni mogoce brez zaposlenih. Druzba namenja velik poudarek
aktivnostim za razvoj zaposlenih. V letu 2022 je bila posebna pozornost namenjena razvoju vodstvenih
vescin, krepitvi sistema upravljanja ucinkovitosti in v okviru tega sistemu ciljnega vodenja kot stalnemu
procesu, ki motivira zaposlene za dosezke in razvoj.
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Druzba med sodelavci spodbuja zdrav, do okolja, ljudi in Zivali odgovoren Zivljenjski slog. S svojim
delovanjem vpliva tako na zaposlene kot na svoje okolje, zato imajo zaposleni na voljo dan za zdravje
in dan za korporativno prostovoljstvo.

Druzba si je za leto 2023 zastavila naslednje klju¢ne usmeritve:

osredotocenost na stranko,

nadgraditev sodelovanja s klju¢nimi distributer;ji,

izkoris¢anje priloZnosti za vzpostavitev novih prodajnih kanalov,

vzpostavitev dodatnih sinergij znotraj Zavarovalne skupine Sava, ki bi privedle do povecanja
indirektnega obsega prodaje, ter izkoristku drugih potencialnih sinergij na podroc¢ju upravljanja
premozenja,

na podrocju storitve gospodarjenja s financnimi instrumenti bo druzba Se naprej vzpostavljala
trden in zanesljiv sistem upravljanja,

racionalizacija poslovnih procesov z vecjo digitalizacijo in uporabo umetne inteligence,

trajnostni razvoj.

Poslovodstvo se zahvaljuje strankam in vlagateljem za izkazano zaupanje, vsem sodelavcem za
zavzetost, ki druzbi omogoca uresnicevanje tudi najbolj zahtevnih projektov, in poslovnim partnerjem
za izvrstno sodelovanje. Tudi v prihodnje se bomo trudili, da ustvarjamo druzbeno odgovorno,
trajnostno usmerjeno, vkljucujoce, posteno in transparentno poslovno okolje, v katerem lahko z znaniji,
izkusnjami in spretnostmi ustvarimo odli¢no storitev za nase stranke in vlagatelje.

JoZica Palci¢ mag. Samo Stonic
predsednica uprave ¢lan uprave

’g}@mf i
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1.3 Nadzorni svet

Nadzorni svet druzbe SAVA INFOND d. o. o. je leta 2022 deloval v sestavi: mag. Polona Pir$ Zupandic,
predsednica, mag. Primoz Mocivnik, namestnik predsednice, g. Miha Pahulje, ¢lan, ga. Nada Zidar,
¢lanica, g. Jure Kosir ¢lan.

Na dan 31.12. 2022 funkcijo ¢lanov nadzornega sveta opravljajo:

mag. Polona Pir$ Zupandic, predsednica nadzornega sveta SAVE INFOND d.o.0., je ¢lanica uprave Save
Re od januarja 2018. V okviru svojega delovnega mesta je odgovorna za korporativne finance,
kontroling, raunovodstvo, upravljanje tveganj, aktuarstvo in za odnose z vlagatelji. Svojo poklicno pot
je zacela v Savi Re leta 1999. Od leta 2009 je vodila sektor korporativnih financ in kontrolinga. Poleg
dolgoletnih izkuSenj na podroéju zavarovalnistva ima tudi bogate izkusnje z vodenjem in
sooblikovanjem najzahtevnejSih projektov strateSkega pomena. Polona Pir§ Zupanci¢ je magistrica
ekonomskih znanosti.

mag. Primoz Mocivnik, namestnik predsednice nadzornega sveta SAVE INFOND d,0.0., je zaposlen v
Zavarovalnici Sava, d. d., kot namestnik predsednika uprave. V Zavarovalnici Sava je zaposlen od
septembra 2016, ko se je pridruzil tedaj Zavarovalnici Maribor, d. d., kot ¢lan uprave. Pred tem je bil
zaposlen v Savi Re, kjer je sodeloval v ekipi za podporo in nadzor héerinskih druzb, v Zavarovalnici Tilia,
kjer je zacel kot sistemski analitik, nadaljeval kot aktuar, pooblaséeni aktuar zavarovalnice in dosegel
poziciji ¢lana in kasneje predsednika uprave.

g. Miha Pahulje, clan nadzornega sveta SAVE INFOND d.o.o., je od aprila 2019 clan uprave
Zavarovalnica Sava, d. d. pred tem je opravljal funkcijo izvrSnega direktorja Sektorja trZzenja in prodaje.
Ze vrsto let je odgovoren za razvoj produktov in trinih poti. Med njegove uspehe pri delu lahko
priStevamo izkusnje pri vodenju procesov zdruZitve druzb na podrocju trZzenja in prodaje, vzpostavitev
in razvoj distribucijskih poti, optimizacija zalednih procesov in razvoj klju¢nih produktov. Svoje delovne
izkusnje je pridobival na vodilnih in vodstvenih delovnih mesti v Zavarovalnici Sava, Zavarovalnici
Triglav in Merkur zavarovalnici. Miha Pahulje je magister javne uprave.

ga. Nada Zidar, clanica nadzornega sveta SAVE INFOND d.o.0., je svetovalka direktorice Slovenskega
zavarovalnega zdruZenja, g.i.z., za podrocje ekonomske in financne funkcije ter statistike. Na svojem
podrocju je med drugim zadolZena za sodelovanje z zavarovalnicami oz. ¢lanicami Slovenskega
zavarovalnega zdruZenja, z regulatorjem trga ter z mednarodnimi institucijami, v delo katerih je
vkljuceno Slovensko zavarovalno zdruzenje. Do konca leta 2021 je delovala kot direktorica poslovnega
centra za finan¢no poslovanje in upravljanje finan¢nih nalozb Save Re, odgovorna tudi za poslovno
linijo financ Zavarovalne skupine Sava. Svoje delovne izkusnje je pridobivala v Savi Re in sicer od leta
2011 na vodstvenih poloZajih s podrocja financnega poslovanja ter racunovodstva ter bila en mandat
tudi C¢lanica nadzornega sveta Save Re kot predstavnica zaposlenih. Nada Zidar je univerzitetna
diplomirana ekonomistka.

g. Jure Kosir, ¢lan nadzornega sveta SAVE INFOND d.o.0., je direktor podrocja upravljanja s sredstvi in
obveznostmi. V Savi Re, d.d., je zaposlen od leta 2017. V okviru svojega delovnega mesta je odgovoren
za poslovno linijo upravljanja s sredstvi in spremljavo trinih tveganj. Svoje delovne izkusnje je
pridobival na vodstvenih polozZajih na podrocju financ v Vzajemni d.v.z. in Merkur zavarovalnici, d.d.
Jure Kosir je univerzitetni diplomirani ekonomist.
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1.4 Pregled dela nadzornega sveta

SAVA INFOND, druzba za upravljanje, d.o.o.
Ulica Vita Kraigherja 5, Maribor

Nadzorni svet

Na podlagi 282. ¢lena Zakona o gospodarskih druzbah (v nadaljevanju: ZGD-1) in pregledu revidiranega
Letnega porocila druzbe SAVA INFOND, druZba za upravljanje, d.o.o. za leto 2022, Poro¢ila o odnosih
do povezanih druZb za leto 2022, revizorjevih mnenj, predloga uporabe bilan¢nega dobi¢ka in Letnega
porocila notranje revizije SAVA INFOND d.o.0. za leto 2022 nadzorni svet sprejema naslednjo

POROCILO NADZORNEGA SVETA
1. POROCILO O DELU NADZORNEGA SVETA IN NACINU PREVERJANJA POSLOVANJA DRUZBE

Osnovne informacije

Nadzorni svet druzbe SAVA INFOND d.o.o. je leta 2022 deloval v sestavi: mag. Polona Pir§ Zupan¢ic,
predsednica, mag. PrimoZ Mocivnik, namestnik predsednice, g. Miha Pahulje, ¢lan, ga. Nada Zidar,
¢lanica, g. Jure Kosir ¢lan.

Tekom celotnega leta 2022 je skrbno spremljal poslovanje druzbe SAVA INFOND, druZbe za upravljanje,
d.o.0. z namenom zagotavljanja u¢inkovitega sistema upravljanja druZbe in investicijskih skladov. Delo
je opravljal v skladu z visokimi strokovnimi standardi in eti¢nimi vrednotami. Vzpodbujal je varnost in
trdnost sistema upravljanja. Imenovana je Komisija za presojo sposobnosti in primernosti, ki je
opravljala naloge v skladu z Poslovnikom o delu nadzornega sveta in Politiko sposobnosti in
primernosti. Nadzorni svet ni imenoval revizijske komisije, vendar opravlja vsa dela in naloge s podrodja
delovanja revizijske komisije, prav tako niimenoval komisije za prejemke, katere dela in naloge opravlja
v skladu s Poslovnikom o delu nadzornega sveta in Politiko prejemkov.

Nacin in obseg nadzora nad poslovanjem druzbe in skladov

Nadzorni svet je svoje naloge opravljal v skladu z zakonskimi in podzakonskimi dolo¢bami ter
Poslovnikom o delu nadzornega sveta. Cilj nadzornega sveta je zagotoviti ucinkovit sistem upravljanja,
ki temelji na jasnih in visoko strokovnih pravilih ter ustrezno obvladovati vsa tveganja, ki izhajajo iz
poslovanje druZbe in investicijskih skladov. Za dosego ciljev je redno spremljal poslovanje druzbe in
usmerjal ter podpiral vse aktivnosti uprave za morebitno nadgradnjo postopkov dela.

Uprava in nadzorni svet sta nadalje podpirala razvoj informacijskega sistema in informacijskih resitev
z upostevanjem priloZznosti za razvoj, trajnostnim vidikom, ucinkovitim upravljanjem tveganj in
zagotavljanjem neprekinjenega delovanja. Nadzorni svet je skrbno spremljal nadgradnje na podrodju
streZniske infrastrukture in uvedbo digitalizirane platforme SavaNet za vlagatelje. Z nadgradnjami na
podrocju informacijskega sistema je druzba izvedla pomemben napredek na podrodju neprekinjenega
delovanja in informacijske varnosti. Z uvedbo SavaNeta pa se je podrocje poslovanja s strankami
pomembno informatiziralo. Napredek druzbe je bil spremljan na vseh podrodjih, kjer so zaznana
povefana tveganja in ocenjuje se, da druiba spremlja tveganja in uvaja ustrezne ukrepe za
obvladovanje tveganj.

Nadzorni svet je glede na zaostrene razmere na kapitalskih trgih skrbno spremiljal tudi vpliv negativnih
donosov finan¢nih instrumentov na poslovanje druzbe za upravljanje.
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Poslovanje druzbe se je spremljalo na podlagi kvartalnega porocanja uprave druzbe o poslovanju in
financnem stanju druZbe in investicijskih skladov v njenem upravljanju, z izrednimi porocili o
pomembnih pravnih in poslovnih dogodkih ter na petih rednih sejah in dveh korespondenénih sejah
nadzornega sveta. Uprava druibe je ¢lanom nadzornega sveta porocala oziroma jih obvescala s
strokovno pripravljenimi gradivi in z dodatnimi pojasnili na sejah nadzornega sveta. Prav tako so na
seje bile vabljene strokovne sluzbe in izvajalka notranje revizije, ki so k posameznim tockam podali
dodatna pojasnila.

Predsednica nadzornega sveta je z vodenjem sej in koordiniranjem dela nadzornega sveta zagotovila,
da je nadzorni svet celovito in u¢inkovito deloval. Clani nadzornega sveta so delo opravljali strokovno
in odgovorno.

Najpomembnejse teme v letu 2022 so bile povezane s spremljanjem poslovanja in finanénega stanja
druzbe in skladov v njenem upravljanju, upravljanjem tveganj, skladnosti poslovanja, ter poslovnimi
in korporacijsko pravnimi aktivnostmi druzbe. Nadzorni svet je v okviru sej obravnaval naslednje
dogodke:

pregledoval in dajal soglasje k ratunovodskim izkazom in finanénim poroéilom,

spremljal poslovanje druzbe in njenih prodajnih aktivnosti,

se seznanjal s kapitalsko ustreznostjo druzbe in soglasal s procesom ocenjevanja notranjega
kapitala,

pregledal in dal soglasje k Letnemu poro¢ilu druZbe, revizorjevemu poroéilu, porocilo o poslih
s povezanimi druzbami, delitvi bilanénega dobicka,

ocenil kakovost dela zunanje revizije,

obravnaval poroéila funkcije notranje revizije ter spremljal uresnievanje priporocil notranje
revizije,

obravnaval poro¢ila funkcije skladnost poslovanja in spremljal uresni¢evanje njenih priporo¢il,
obravnaval porocila funkcije upravljanja tveganj in sprejel izjavo upravljalnega organa o
tveganijih,

obravnaval porocilo o prepre¢evanju pranja denarja,

obravnaval porocilo o informacijski varnosti,

obravnaval prenove razlicnih politik druzbe, za katere je pristojen,

soglasal z letnim nacrtom dela notranje revizije in se seznanil z letnim naértom skladnosti
poslovanja,

potrdil letni program usposabljanja nadzornega sveta,

izvedel izborni postopek in oblikoval predlog revizorja za prihodnje triletno obdobije,

potrdil revizijske pogodbe z zunanjim revizorjem,

izvajal aktivnostiv zvezi s politiko prejemkov, $e posebej je izvedel letni pregled politike, potrdil
spremembe politike in odlocal o variabilnem prejemku uprave,

se seznanjal s potekom projektnih aktivnosti, ki se nanasajo na implementacijo SavaNeta in
nadgradnjo informacijskega sistema,

se izobrazeval o nacdinu implementacije trajnostnega razvoja v okviru podskladov druzbe,
podal soglasje k nekaterim notranje organizacijskim spremembam,

izvedel samoocenitev dela nadzornega sveta,

potrdil program dela zunanjega revizorja,

spremljal aktivnosti za prodajo lastne nepremicnine druzbe in dal soglasje za najem novih
poslovnih prostorov,

podal soglasje k poslovnemu naértu,

podal soglasje k strateskemu nacrtu druzbe 2023 do 2027,

potrdil nacrtovano skupi¢ino in predloge sklepov,
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se seznanil s prejetimi zahtevami Agencije za trg vrednostnih papirjev, podanimi odgovori in z
ugotovitvami regulatornih pregledov,

se seznanjal s spremembami zakonodaje in prilagoditvami druzbe ter drugimi poro&anji
uprave, v okviru katerih je pri obravnavi tudi tvorno sodeloval in dajal predloge za izboljsave.

Nadzorni svet je pri obravnavi posameznih tock tudi tvorno sodeloval in dajal predloge za izboljsave.

Na podlagi pregleda in nadzora nad poslovanjem druzbe in njenim poslovnim izidom, nadzorni svet
poslovanje druzbe ocenjuje kot uspe3no.

Nadzorni svet na podlagi 546. a ¢lena ZGD-1 ocenjuje tudi, da so pogodbe s povezanimi osebami
sklenjene v skladu z obi&ajnimi trZnimi pogoji in ne zaznava prikrajSanja druzbe.

Nadzornemu svetu niso znane kriitve zakonodaje in notranjih aktov druzbe.
2. PREGLED IN POTRDITEV REVIDIRANEGA LETNEGA POROCILA DRUZBE SAVA INFOND D.O.0.

Uprava je nadzornemu svetu predlozila Revidirano letno poroéilo druzbe SAVA INFOND d.o.o., ki ga je
nadzorni svet obravnaval na seji dne 10. marca 2023.

Nadzorni svet ocenjuje, da revidirano letno porocilo izkazuje posteno sliko poslovanja druzbe in
vsebuje vse podatke in razkritja, ki so potrebna za presojo poslovanja in finan¢nega polozaja druzbe v
letu 2022.

Na podlagi preveritve revidiranega letnega porotila za poslovno leto 2022 in mnenja zunanjega
revizorja, nadzorni svet potrjuje revidirano letno poroéilo druzbe SAVA INFOND d.o.0. za leto 2022.

3. PREGLED POROCILA REVIZORJA

Iz porotila revizorja KPMG Slovenija, d.o.o. z dne 27. februar 2023 izhaja, da so racunovodski izkazi
druzbe resniéen in posten prikaz finanénega poloZaja druzbe na dan 31.12.2022 in njene financne
uspe3nosti ter denarnih tokov za tedaj koncano leto v skladu z Mednarodnimi standardi
ratunovodskega porocanja, kot jih je sprejela Evropska unija.

Nadzorni svet na revizorjevo porocilo nima pripomb.
4. MNENJE K POROCILU O ODNOSIH DO POVEZANIH DRUZB ZA LETO 2022

Iz poroéila uprave izhaja, da druZba na osnovi okolis¢in, ki so ji bile znane v trenutku, ko so bili opravljeni
pravni posli, ocenjuje, da v navedenih pravnih poslih z obvladujoo druzbo in z njo povezanimi
druzbami ni bila prikraj§ana oziroma v letu 2022 ni bil opravljen noben pravni posel in storjeno ali
opuiéeno dejanje, ki bi druZbi povzrotilo $kodo in bi bila to posledica vplivanja obvladujoce druzbe.
Tudi revizor ocenjuje, da so navedbe v poro&ilu uprave v vseh pomembnih pogledih to¢ne in ni zaznati
morebitnega prikrajsanja a druzbe.

Nadzorni svet na podlagi 546. a &lena ZGD-1 ocenjuje, da v sklenjenih pravnih poslih z obviadujo¢o
druzbo in z njo povezanimi druzbami ni zaznati prikrajsanja druzbe. Na porocilo uprave in revizorjevo
mnenje nima pripomb.
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5. PREVERITEV PREDLOGA UPORABE BILANCNEGA DOBICKA

Nadzorni svet se je seznanil s predlogom uprave o delitvi bilanénega dobitka za leto 2022 z dne
31.1.2023, v okviru katerega je uprava predlagala delitev v vigini 3.000.000 EUR. Zaradi prodaje
nepremicnine je uprava druzbe 28.2.2023 znova odloéala o izplatilu bilanénega dobi¢ka in sprejela
spremenjen predlog, o katerem odlo¢a tudi nadzorni svet.

Bilancni dobicek, ugotovljen v Letnem poroéilu za leto 2022, v znesku 6.560.518,86 EUR, ki je sestavljen
iz Cistega poslovnega dobicka leta 2022 v znesku 3.290.257,59 EUR in prenesenega poslovnega dobicka
preteklih let v znesku 3.270.261,27 EUR se uporabi na naslednji natin:

4.000.000,00 EUR se uporabi za izplacilo druzbenikom, ki so na dan sprejetja tega sklepa vpisani v sodni
register kot druzbeniki druZbe in sicer

3.394.000,00 EUR druzbeniku Sava Re d.d.
606.000,00 EUR druZbeniku Zavarovalnica Sava d.d.

Del bilan¢nega dobicka leta 2022 v vigini 2.560.518,86 EUR ostane nerazporejen in se razporedi v
kategorijo prenesenega dobicka.

Bilan¢ni dobicek se izplata v roku 30 dni od sprejetja sklepa skupi¢ine o uporabi bilanénega dobicka.
Nadzorni svet druZbe sogla3a s spremenjenim predlogom uprave o uporabi bilanénega dobicka.

6. MNENJE NADZORNEGA SVETA K LETNEMU POROCILU NOTRANJE REVIZIJE SAVA INFOND
D.0.0. ZA LETO 2022

V letu 2022 je notranja revizija opravljala revizijske posle na podroéjih, opredeljenih v Letnem naértu
dela notranje revizije za leto 2022.

Revizijski cilji, ki jih je NR izpolnjevala pri revidiranju, so bili usmerjeni k preverjanju ustreznosti in
ucinkovitosti postopkov upravljanja tveganj ter uspe$nosti in u&inkovitosti delovanja kontrolnih
postopkov na pomembnejiih odsekih poslovanja in upravljanja druzbe. NR je preverjala primernost
notranjih kontrol, ki prepreujejo verjetnost nastanka prevar in morebitno ranljivost informacijske
podpore poslovanju.

Poleg nartovanih rednih pregledov, ki se izvajajo na osnovi predhodne ocene tveganj, notranja revizija
opravlja tudi naloge po sklepu uprave in nadzornega sveta. V letu 2022 so bili tako skupno izvedeni 4
notranjerevizijski pregledi, na podlagi katerih je bilo s strani notranje revizije predlaganih 13 priporocil.
Nadzorni svet druibe Sava Infond, d.o.o. ocenjuje, da je notranja revizija delovala strokovno in
neodvisno, hkrati pa je upostevala tudi usmeritve nadzornega sveta in uprave druzbe ter s svojimi
priporocili dala pomemben prispevek obvladovanju tveganj v delovanju druzbe Sava Infond, d.o.o.

Na podlagi vseh opravljenih preizkusov in uporabljenih metod po posameznih podrogjih revidiranja, je
nosilka funkcije notranje revizije mnenja, da je v druzbi Sava Infond, d.o.o. sistem notranjih kontrol in
upravljanja tveganj ustrezen in da je stopnja zanesljivosti njegovega delovanja dobra. Meni tudi, da je
bilo upravljanje druzbe Sava Infond, d.o.o0. ustrezno ter da druzba uspesno upravlja tveganija, ki bi lahko
ogroZala uspesno in gospodarno poslovanje druzbe. Po mnenju nosilke funkcije notranje revizije pa $e
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obstajajo priloZnosti za izpopolnitev delovanja sistema notranjih kontrol. Pri opravljenih revizijskih
poslih so bile ugotovljene posamezne nepravilnosti in pomanjkljivosti, na katere je notranja revizija
opozorila in predlagala priporo€ila za izboljsave kontrolnih postopkov ter upravljanja druzbe in tveganj.
Uprava druibe se zaveda moZnih vplivov ugotovljenih nepravilnosti in pomanjkljivosti na doseganje
klju¢nih ciljev druzbe, zato sprejema ustrezne ukrepe oziroma si prizadeva, da bi te nepravilnosti in
pomanjkljivosti v &im krajsem &asu odpravila. Sprejeti ukrepi vodijo k vecji uCinkovitosti delovanja
notranjih kontrol in urejenosti poslovanja druzbe.

Nadzorni svet druzbe Sava Infond, d.o.0. je redno spremljal uspe$nost in ucinkovitost delovanja
notranje revizije v Eetrtletnih poroéilih in letnem poroéilu o delu notranje revizije. Clani nadzornega
sveta so bili seznanjeni s Programom zagotavljanja in izboljSevanja kakovosti delovanja notranje
revizije v druzbi v letu 2022. Rezultati notranje presoje oz. samoocenitve za leto 2022 so pokazali, da
je delovanje notranje revizije v vseh pomembnih pogledih skladno z zakonodajo in Mednarodnimi
standardi strokovnega ravnanja pri notranjem revidiranju. Zunanjo presojo kakovosti notranje revizije
v druzbi je v letu 2020 izvedla druZba Deloitte revizija d.o.0. Na osnovi izvedenih postopkov pri zunanji
ocenitvi delovanja notranje revizije je zunanja presoja potrdila skladno delovanje notranje revizije v
skladu z Mednarodnimi standardi strokovnega ravnanja pri notranjem revidiranju, Kodeksom poklicne
etike notranjega revizorja in Kodeksom notranjerevizijskih nacel.

Nadzorni svet na podlagi navedenega daje pozitivno mnenje na letno poroéilo notranje revizije za
leto 2022.

Maribor, 10. marec 2023
Predsednica nadzornega sveta
olona Pirs Zupancic

Stran 15 od 87
Nazaj na KAZALO



SAYA

V leto 2022 se je vstopilo z upanjem, da se bo Zivljenje po dveh letih boja s pandemijo konéno vrnilo v
normalne tirnice. Odprava omejevalnih ukrepov, ki naj bi storitvenemu sektorju omogocila, da se
pridruzi gospodarskemu okrevanju, postopna razbremenitev oskrbovalnih verig in preseina
privarevana sredstva gospodinjstev so obetali Se eno leto nadpovprecne gospodarske rasti. Najvedji
izziv je predstavljala inflacija in postopna normalizacija monetarne politike. Kljub temu je prevladovalo
mnenje, da je vedji del inflacije prehodne narave kot posledica pandemije. Nato se je zgodila vojna med
Rusijo in Ukrajino. Globalna gospodarska rast se je tako v letu 2022 mo¢no upodasnila. Se v letu 2021
je znasSala 6 %, v letu 2022 bo po oceni Mednarodnega denarnega sklada 3,4 %.

1.5 Pregled gospodarskega okolja v letu 2022

PoviSana inflacija je v letu 2022, tudi zaradi vojne v Ukrajini, Se bolj pokazala svoje zobe in dosegla
najvisje vrednosti v zadnjih 40-ih letih. Centralne banke so odreagirale agresivno; medtem ko je bilo
na zacetku leta pri¢akovati le dvige v visini 0,5 % s strani ameriSke centralne banke in nobenega dviga
kljuéne obrestne mere s strani evropske centralne banke , smo ob koncu leta 2022 videli kar za 4,25 %
visje obrestne mere v ZDA in za 2,5 % na evroobmocju.

Ni pa bila inflacija in boj z njo edini negativni dejavnik v letu 2022. Predvsem vojna v Ukrajini je prinesla
novo geopoliti¢no realnost in energetski $ok za Evropo. Ceprav je Evropi to zimo uspelo prepreiti
najhujse, pa tveganja v povezavi z energetsko varnostjo ostajajo. Kitajska se je ubadala tako s pokom
svojega nepremicninskega balona, ki je bil glavni motor rasti v preteklosti, kot tudi z manjSo potrosnjo
zaradi ni¢elne tolerance do covida-19.

Kljuéni gospodarski podatki

Rast BDP Inflacija Brezposelnost
2022 2023 2024 2022 2023 : 2024 : 2022 2023 2024
Svet 3,40% 2,90% 3,10% 8,80% 5,20% 3,30%
ZDA 2,00% 1,40% 1,00% 8,10% 3,50% 2,00% 3,50% 4,40% 4,80%

Evroobmocje 3,50% 0,70% 1,60% 8,30% 5,70% 1,80% 6,70% 7,10% 7,10%

Nemdija 1,00%  0,10%  1,40%  850%  7,20%  2,00%  530%  560%  5,60%
Francija 2,60%  070%  160%  580%  4,60%  1,60%  7,40%  7,60%  7,60%
$panija 520%  1,10%  2,40%  8380%  490%  1,70%  12,80% 13,10%  12,90%
Italija 3,00%  060%  0090%  870%  520%  2,00% 810%  850%  850%
Japonska 1,40%  1,80%  090%  2,00%  140%  1,00%  2,60%  2,50%  2,40%
rDar::;’; V' 390%  400%  420%  990%  810%  4,30%  510%  500%  4,90%
Kitajska 3,00%  520%  450%  220%  220%  2,00%  4,10%  410%  4,00%

Vir: Bloomberg 2022, napovedi analitikov
IMF: World economic outlook, oktober 2022, ter IMF: World economic outlook update, januar 2023.
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Boj z inflacijo, ki ga centralne banke bijejo z zviSevanjem obrestnih mer, je odseval tudi na financ¢nih
trgih. Prakti¢no vsi naloZzbeni razredi, na ¢elu z delnicami in obveznicami, so doZiveli vecje upade.
Globalni delniski indeks je tako leto zakljucil 13,2 odstotka niZje. Gre za najvecji upad po veliki financni
krizi in letu 2008.

Pregled donosnosti na kapitalskih trgih
V EUR 2021 2022 10 let PE PE 2023 DIVY

Delniski trgi
MSCI ACWI (Globalni delniski indeks) 27,3% -13,2% 10,3% 15,7 14,9 2,4%
MSCI WORLD (Razviti trgi) 30,8% -13,0% 11,1% 16,7 15,5 2,3%
MSCI EM (Trgi v razvoju) 4,6% -15,1% 3,6% 10,7 114 3,2%
MSCI US (Ameriske delnice) 35,8% -14,8% 14,2% 19,0 17,7 1,7%
MSCI EUROPE (Evropske delnice) 25,1% -9,5% 6,8% 14,6 11,9 3,5%
MSCI JAPAN (Japonske delnice) 10,4% -11,3% 7,8% 13,5 12,1 2,7%
MSCI CHINA (Kitajske delnice) -16,0% -17,0% 4,6% 11,1 12,0 2,5%
MSCI Value 30,9% -0,6% 9,5% 12,5 11,8 3,5%
MSCI Growth 30,1% -24,7% 12,4% 26,3 23,5 1,1%
Obvezniski trgi 2021 2022 10 let YTM 2021 YTM 2022 Trajanje

iBoxx € Overall Index -2,9% -17,2% 0,6% 0,51 3,48 6,32
iBoxx € Corporates Index -1,1% -14,2% 0,8% 0,74 4,33 4,58
iBoxx € Sovereigns Index -3,4% -18,4% 0,8% 0,49 3,32 7,03

Ostalo 2021 2022
Nafta brent (sodcek) - cena v USD 77,8 85,9
Zlato (unca) - cena v USD 1.829 1.824
Bitcoin - cena v USD 46.334 16.540
Tecaj EUR/USD 1,14 1,07
Opombe: donosi vkljucujejo neto dividende; merjeno v EUR.
Vir: Bloomberg 2022

Leto 2022 je prineslo zanimivo gibanje med sektorji. Na vrhu je bil znova sektor energije, saj je pridobil
preko 40 %. Razlog je dobro znan, vojna v Ukrajini je prinesla viSje cene energentov, predvsem
zemeljskega plina. Dobro so se odrezali tudi defenzivni sektorji (javna oskrba, osnovne potrosne
dobrine in zdravstvo). Na strani poraZzencev pa najdemo growth segmente: komunikacijske storitve
(Google, Meta), trajne potrosne dobrine (Amazon, Tesla) in informacijsko tehnologijo. Glavni razlog sta
prevrednotenje teh segmentov zaradi visjih obrestnih mer, pa tudi slabse poslovanje.

Izstopajoca tema leta 2022 je bila tudi dokoncen pok baloncka, ki je nastal v nekaterih segmentih
delniskih trgov in tudi zunaj tradicionalnih finanénih trgov (kripto). Ze v letu 2021 je bilo zaznati
umiritev rasti pri zmagovalcih v obdobju pandemije, v letu 2022 pa nekatera od teh podjetij kotirajo
celo nize kot pred pandemijo.

Vedji Sok so vlagatelji doZiveli pri obveznicah. NaloZbeni razred, ki v o¢eh vlagateljev velja za varen, je
imel takSne upade, ki smo jih videli le redko. Praviloma je bila korelacija med donosi delnic in obveznic
negativna, kar pomeni, da so v letih, ko so delnice dozZivele upade, obveznice sluZile kot blazilec v
razprSenem portfelju. V letu 2022 ni bilo tako. Splosni obvezniski indeks v Evropi je izgubil dobrih
17 %. Gre za upad, ki je bolj znacilen za delniske trge.
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1.6 Poslovne in razvojne usmeritve druzbe

Druzba bo aktivnosti usmerjala v ponujanje konkurencnih vzajemnih skladov, uspesno upravljanje
podskladov ter sredstev strank v okviru storitve individualnega premozenja, ter odlicno storitev
distributerjem tako na podrocju izobrazevanja in svetovanja, kot na podrocju informiranja in skupnega
razvoja produktov.

Razvojne aktivnosti druzbe tecejo na podrocjih prodajnih kanalov, rasti poslovanja, digitalizacije in
avtomatizacije poslovanja, IT sistema ter rasti poslovanja ob izkori$¢anju sinergij v Zavarovalni skupini
Sava ter vrhunsko storitvijo za distribucijske kanale, ki omogocajo rast prodaje.

Druzba je ¢lanica Zavarovalne skupine Sava, ki deluje po naslednjih osnovnih konceptih:
Poslanstvo
Z zavzetostjo in nenehnim napredkom zagotavljati varnost in kakovost Zivljenja.

Druzba s strokovnim upravljanjem premoZenja zagotavlja donosno in varno nalozbo svojim
vlagateljem. Z delom na osnovi strokovnih znanj, izkusenj, ob upostevanju eti¢nih nacel upravljanja in
komuniciranja ter transparentnosti produktov je druzba zaupanja vreden poslovni partner, kar je
temelj za kakovostne odnose z delezniki. S svojo strokovnostjo in profesionalnostjo pri opravljanju
storitev druzba prispeva h krepitvi zaupanja v financne trge in plemeniti premoZenje vlagateljev.

Druzba strmi k ustvarjanju pozitivnega delovnega okolja, ki omogoca posameznikom razvijanje svojih
sposobnosti za doseganje osebnih in poslovnih ciljev.

Vizija
Gradnja na stranko osredotoceno, prilagodijivo in trajnostno usmerjeno zavarovalnisko skupino.

Druzba bo krepila poloZaj ene izmed vodilnih slovenskih druzb za upravljanje. Druzba bo s strokovnim
upravljanjem nalozb in prilagodljivo ponudbo produktov in storitev krepila zaupanje vlagateljev.
Nadgrajevanje trajnostno usmerjenega poslovnega okolja in produktov.

Vrednote

Razvijanje odnosov na odgovoren, odkrit in spostljiv nacin. Nenehno prizadevanje za izboljsave in
krepitev odnosov, preseganje pricakovanja strank.
Aktivnosti v odnosu do okolja (lastniki, druzbeno okolje).

Zaposlene v druzbi so oblikovala leta izkusSenj, njihova strokovnost pa se nadgrajuje s stalnim
izobrazevanjem, aktivnim sodelovanjem v reprezentativnih zdruzenjih in sodelovanjem z
zakonodajnimi organi in nadzornikom.

V druZzbi vsi zaposleni gradijo dobre medcloveske odnose, posten in transparenten odnos do
vlagateljev in strank ter poslovnih partnerjev.

Druzba se zaveda odgovornosti do svojih zaposlenih, vlagateljev, strank, poslovnih partnerjev,
lastnikov in druzbe kot celote. Uposteva zakonska, eti¢na in moralna pravila okolja, v katerem posluje,
ter skrbi za varovanje okolja.
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SAYA

Kljucni strateski cilji
Osredotocenost na stranko, digitalizacija, agent prihodnosti

Nadaljnja integracija izdelkov/storitev prek portalov/klicnih centrov/komunikacijskih kanalov
za zagotavljanje 360-stopinjskega pogleda na stranke

Transformacija vloge internega prodajnega osebja (digitalizacija in razvoj sistema s skrbniki
strank)

Fleksibilna organizacija in kadrovska strategija, ki sledi digitalni transformaciji

Racionalizacija poslovnih procesov
Ucinkovita uporaba novih informacijskih tehnologij za dvig poslovanja na visjo raven
Hitrejsa in informacijsko obogatena komunikacija/odzivi strank
Znizanje fiksnih stroskov na enoto prihodka
Trajnostni razvoj
Zaveza k oblikovanju strategije zmanjSevanja izpustov toplogrednih plinov
Druzba nenehno stremi k optimizaciji delovnih procesov, uporabi novih informacijskih tehnologij in

krepitvi varnosti informacijskega sistema. Vzporedno s temi cilji bo druzba tekoce izboljSevala
stroskovno ucinkovitost ter poenostavila in racionalizirala poslovanje v delih, kjer je to smiselno.

Druzba je sprejela in izvaja aktivnosti v zvezi z trajnostnostjo, ki jih bo krepila glede na razvoj podrocja
in dodatne zahteve predpisov. Druzba krepi vlogo odgovornega partnerja in gradi trajnostno
usmerjeno poslovno okolje - digitalizacija, zmanjSanje porabe virov energije.
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SAYA

1.7 PremozZenje v upravljanju

Cista vrednost sredstev Krovnega sklada Infond, ki ga upravlja druzba, po stanju na dan 31. 12. 2022 zna$a 494.429.217 EUR.

. Visina CVSv EUR . St.ewlo Stevilo enot Vrednost:' en_ote
Datum zacetka imetnikov enot v . premozenja Donosnost v letu
oy na dan v . premoZenja na dan .
upravljanja 31.12.2022 premozZenja na 30.12.2022 vzajemnega sklada 2022 v %
dan 30.12.2022 na dan 30.12.2022

Krovni sklad Infond 494.429.217

Infond Dividendni, delniski podsklad razvitih trgov 11.12.2010 10.409.217 27.832 959.130 10,8528 -9,85
Infond Druzbeno odgovorni, delniski podsklad razvitih trgov 21.04.2005 16.790.717 2.182 351.809 47,7268 -16,77
Infond Evropa, delniski podsklad 15.11.2004 10.712.892 1.074 1.887.793 5,6748 -11,25
Infond Globalni defenzivni, meSani podsklad 01.07.1995 31.996.348 3.433 875.914 36,5291 -15,09
Infond Globalni delniski, delniski podsklad 10.10.2008 51.491.575 30.248 6.380.785 8,0698 -15,63
Infond Globalni fleksibilni, mesani fleksibilni podsklad 26.09.2008 18.115.072 25.340 1.566.941 11,5608 -13,12
Infond Globalni uravnotezeni, mesani podsklad 01.03.1994 65.502.768 7.339 853.469 76,7488 -15,32
Infond Kitajska, delniski podsklad 16.07.2011 3.753.493 819 321.885 11,661 -18,67
Infond Kratkoro¢ne obveznice - EUR, obvezniski podsklad 16.10.2013 16.632.264 542 1.411.825 11,7807 -5,83
Infond Megatrendi, delniski podsklad razvitih trgov 20.06.2008 1.859.961 568 1.619.844 1,1482 -40,07
Infond NaloZbeni cilj 2040, podsklad ciljnega datuma 09.01.2017 2.798.768 595 217.769 12,852 -13,71
Infond Obvezniski - EUR, obvezniski podsklad 14.08.2010 7.761.065 579 686.189 11,3104 -17,59
Infond Razviti trgi, delniski podsklad razvitih trgov 01.09.2004 76.714.531 11.829 5.208.554 14,7286 -14,57
Infond Select, delniski podsklad razvitih trgov 01.08.2007 8.542.647 1.646 456.857 18,6987 -20,34
Infond Surovine in energija, delniski podsklad 03.10.2005 16.520.083 1491 1.094.212 15,0977 23,71
Infond Tehnologija, delniski podsklad 01.10.2007 74.675.642 7.036 1.043.387 71,5704 -32,42
Infond Trgi v razvoju, delniski podsklad 03.10.2005 28.281.474 4.686 1.235.781 22,8855 -18,61
Infond ZDA, delniski podsklad 04.06.2007 11.878.782 1001 392.059 30,2985 -15,03
Infond Zdravstvo, delniski podsklad 04.06.2007 39.991.918 4,108 899.175 44,4763 1,73

Druzba je v letu 2021 pridobila dovoljenje Agencije za trg vrednostnih papirjev za opravljanje storitve individualnega upravljanja premozZenja. Visoko
specializirana financna storitev je namenjena profesionalnim vlagateljem s specificnimi nalozbenimi cilji in predpisanimi nalozbenimi omejitvami, pri kateri se
sredstva razporejajo skladno z na individualni ravni usklajeno naloZbeno politiko. PremozZenje prve institucionalne stranke je druzba pricela upravljati s
1.7.2021, s 1.1.2022 pa je pricela upravljati premoZenje novih institucionalnih strank.

Na dan 31.12.2022 je znasala vrednost sredstev v upravljanju v okviru storitve gospodarjenja s finan¢nimiinstrumenti 1.006.246.110 EUR.
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1.8 Porocilo o delu marketinga in prodaje v letu 2022

Druzba s svojim komuniciranjem posreduje informacije, izobrazuje in odgovarja na vprasanja prek
lastnih komunikacijskih kanalov, jih nagovarja z orodji oglasevanja in se z njimi neposredno srecuje.

Klju€ne ciljne javnosti pri komuniciranju z zunanjimi javnostmi so splo$na javnost, vlagatelji, trzniki v
prodajni mrezi in mediji. Druzba redno sodeluje z mediji na podro¢ju priprav in objav strokovnih
¢lankov o dogajanju na borznih trgih.

V letu 2022 so sporocila pokrivala naslednje teme:

vsebine komuniciranja na spletni strani in LinkedIn profilu druzbe,
ogladevalske akcije,

izvedba dveh prodajnih akcij in pospesevanje prodaje,

prejete nagrade za druzbo, upravljavce in sklade v letu 2022.

Prodaja in prodajne poti

Prodaja vzajemnih skladov v upravljanju druzbe poteka preko razli¢nih distribucijskih kanalov:

prodaje prek poslovalnic Nove KBM in Lon,

neposredne prodaje, podprte s sistemom videoidentifikacije,

prodaje prek neodvisnih pogodbenih posrednikov (samostojni finan¢ni posredniki, banke...)
na vec kot 80 vpisnih mestih po vsej Sloveniji,

elektronskega poslovanja prek spleta (posodobitev in prehod na portal SavaNet),
Zavarovalnice Sava, ki ponuja varcevalne moznosti v sklopu nalozbenih Zivljenjskih
zavarovan;.

nnn

nuu

Klju€na in strateSko pomembna distribucijska kanala druzbe sta Nova KBM in Zavarovalnice Sava. V
letu 2022 so se aktivnosti osredotocile na prodajno podporo trznikom v bancnih poslovalnicah Nove
KBM in Lon, dodatne prodajne in izobrazevalne aktivnosti so bile usmerjene tudi v prodajno mrezo
Zavarovalnice Sava.

Skladi druzbe se trzijo tudi preko neodvisnih financnih posrednikov na slovenskem trgu, s katerimi se
ohranja stabilen poslovni odnos in ustaljene prodajne aktivnosti.

Neposredna prodaja vzajemnih skladov s strani druzbe je usmerjena predvsem v pridobivanje novih
vlagateljev ter ohranjanje odnosov z obstojeCimi. V letu 2022 so se izvajale dodatne aktivnosti na
podrocju sodelovanja z obstoje¢imi in novimi pravnimi osebami. Druzba namenja veliko pozornosti
informiranju in podpori obstoje¢im vlagateljem. S pomocjo videoidentifikacije se je vlagateljem
omogocila izvedba storitve na daljavo, ki je pripomogla k nemotenemu poslovanju vlagateljev z
oddaljenim dostopom.

Druzba je spletno aplikacijo InfondNet nadomestila s spletnim in mobilnim portalom SavaNet z
namenom izboljSanja uporabniske izkusnje ter posodobitve in prilagoditve obstojecih funkcionalnosti.

Vlagatelje se na vpisnih mestih nagovarja s pomocjo informativnih in promocijskih tiskovin. Vpisna
mesta se redno opremlja tudi s promocijskimi gradivi.
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Informiranje vlagateljev

Informiranje vlagateljev se lo¢i na obvezne informacije o poslovanju druzbe in vzajemnih skladov o
stanju oziroma spremembah vrednosti enote premoZenja ter informiranje in izobrazevanje vlagateljev
o temah, ki so v njihovem interesu, vendar vsebine niso zakonsko obvezne.

Glavni nacini za posredovanje informacij o poslovanju skladov druzbe so:

spletna stran www.infond.si (obvezne objave in vse informacije o druzbi in skladih v njenem
upravljanju),

elektronski mesecnik,

letna publikacija Nalozbeni mozaik,

aktualne predstavitvene tiskovine (predstavitev Infond skladov, Infond skladi v 5 minutah),
mediji (javne objave, objave vrednosti enote premoZenja v drugih tiskanih in elektronskih
medijih ter na spletnih straneh),

direktna posta (za zakonsko predpisana obvestila vlagateljem),

dajanje informacij po telefonu: brezplacna telefonska Stevilka 080 22 42 ter osebno na sedezu
druzbe,

spletni in mobilni portal SavaNet,

vpisna mesta.

nunnG
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Informiranje vlagateljev regulira ZISDU-3 in podzakonski akti, izdani na podlagi tega zakona, davéna
zakonodaja, zakonodaja, ki ureja preprecevanje pranja denarja, Zakon o gospodarskih druzbah in
Prospekt z vkljucenimi pravili upravljanja Krovnega sklada Infond.

Oglasevanje

Glavna vsebina trznega komuniciranja v letu 2022 je bila korporativna oglasevalska akcija s pozivom
Inflacija zmanjsuje vrednost vasih prihrankov na bancnih racunih. Varcujte in preudarno investirajtev v
Infond sklade, izvajana pretezno na spletu in na radijih, pa tudi v tiskanem mediju Moje finance v okviru
promocije podpornikov projekta Financ¢no opismenjevanje mladih. Druzba je v letu 2022 s trznim
komuniciranjem podprla dve prodajni akciji z oprostitvijo polovice vstopnih stroskov za enkratna
vplacila s sklicem Nove KBM ali Save Infond. Vsebine akcij je druzba komunicirala prek obicajnih
informacijskih kanalov — spletne strani, elektronskega mesecnika in LinkedIn profila.

Druzba izkoriS¢a promocijske priloZnosti sponzorstev predvsem na podrocju Sporta in vecjih festivalov
s podrocja kulture, s katerimi dosega Siroko ciljno skupino. Pri dodeljevanju donacij uporablja kriterije
spodbujanja druzbene odgovornosti v procesu trajnostnega razvoja, eticnega delovanja in vracanja
okolju.
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1.9 Upravljanje tvegan;j

SAVA INFOND, druzba za upravljanje, d. o. o. je vkljucena v celovit pristop Zavarovalne skupine Sava k
upravljanju tveganj, ki pri svojih ¢lanicah spodbuja kulturo upravljanja tveganj in uvedbo dobrih
poslovnih praks. Upravljanje tveganj je med klju¢nimi razvojnimi podrodji, saj je izredno pomembno za
doseganje poslovnih in strateskih odlocitev druzbe. Druzba je v letu 2021 pricela opravljati storitev
gospodarjenja s financnimi instrumenti, zaradi Cesar je svoj sistem upravljanja tveganj obcutno
nadgradila ter s tem procesom nadaljevala tudi v letu 2022.

Druzba uporablja sistematicen pristop k upravljanju tveganj, pri cemer upravljanje tveganj obravnava
kot stalen proces ugotavljanja, merjenja in obvladovanja tveganj, ki se pojavljajo v njenem poslovanju.
Varnost poslovanja in doseganje najvisje skladnosti s standardi obvladovanja tveganj zagotavlja z
ustreznim sistemom notranjih kontrol. Ta zajema vse aktivnosti, ki jih izvaja uprava, visje vodstvo in vsi
drugi zaposleni, z namenom zagotavljati primerno upravljanje s tveganji oziroma zmanjSevanja ter
obvladovanja tveganj na sprejemljivo raven. Sestavljajo ga sprotne notranje kontrole, sluzba
skladnosti, sluzba upravljanja tveganj ter sluzba notranje revizije. Poslovodstvo je v celoti odgovorno
za vzpostavitev upravljanja s tveganji, pri ¢emer odgovorne osebe sproti poro¢ajo poslovodstvu o
izvajanju dejavnosti v zvezi z obvladovanjem tveganj. Usmeritve za upravljanje tveganj so oblikovane z
namenom opredeljevanja in analiziranja tveganj, na podlagi ¢esar se doloCijo ustrezne omejitve in
kontrole teh tveganj oziroma omejitev. Sistem upravljanja tveganj se redno preverja in tako redno
prilagaja spremenjenim trznim razmeram. Poleg sistema notranjih kontrol druzba obvladuje tveganja
tudi s funkcionalno in prostorsko lo¢enostjo sektorjev, ustrezno informacijsko in tehnolosko podporo,
ki zagotavlja zascito pravic dostopov in s tem varnost vnosa, obdelave in prenosa podatkov ter s
sistemom porocanja nadzornim organom in obvesc¢anjem javnosti.

Z notranjim procesom ocenjevanja ustreznega kapitala (proces ICAAP) druzba zagotavlja, da vedno
razpolaga z zadostno viSino kapitala, glede na ocenjena tveganja, ki jim je izpostavljena tako v
obicajnih, kot tudi v izjemnih okolis¢inah. Druzba ohranja visok kapitalski obseg z namenom zaupanja
nalozbenikov, upnikov in trga ter z namenom trajnostnega razvoja druzbe. Kapitalsko ustreznost
izracunava pri vsakem ugotavljanju poslovnega izida in v primeru vecjih predvidenih sprememb, ki bi
lahko vplivale na kapitalsko ustreznost, o izpolnjevanju le-te poro¢a nadzornemu organu druzbe.
Gospodarjenje z viri in naloZzbami je urejeno tako, da je druzba v vsakem trenutku sposobna izpolniti
vse dospele obveznosti. Poleg kapitalskega in likvidnostnega tveganja je druZzba izpostavljena tudi
trznemu, kreditnemu, operativhemu, strateSkemu in projektnem tveganju ter tveganju nasprotne
stranke. Podrobnosti v zvezi s tveganji in njihovim obvladovanjem so v porocilu predstavljene v
poglavju 4.1.18 Financni inStrumenti.

Druzba upravlja s tveganji v okviru pripravljenosti druzbe za njihovo prevzemanje. Tako pri upravljanju
s profilom tveganosti uporablja kvantitativhe mere za obvladovanje posamicnih tveganj, s katerimi tudi
v stresnih razmerah zagotavlja minimalne kapitalske zahteve. Meje dovoljenega tveganja je druzba
prenesla na operativne limite, ki so zdruZeni v limitne sisteme, med katere sodijo predvsem
dobickovnost, kapitalska ustreznost ter limitni sistemi trznih, kreditnih, likvidnostnih in operativnih
tveganj ter tveganj nasprotne stranke.

V letu 2021 je druzba presla na samoocenjevanje tveganj v programu, ki ga uporabljajo vse druzbe v
Zavarovalni skupini Sava. Druzba najmanj letno izdeluje profil tveganosti, s katerim ocenjuje skupno
izpostavljenost tveganjem druzbe. Register tveganj druzba tekoce dopolnjuje z novimi pretnjami, ki se
pojavijo pri njenem poslovanju. V letu 2022 se je tako register tveganj dopolnjeval s projektnimi
tveganji ter trajnostnostnim tveganjem.
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Z izobraZevanjem, Sirjenjem kulture upravljanja tveganj ter s standardi in postopki upravljanja tveganj
si bo druzba Se naprej prizadevala razviti disciplinirano in konstruktivno okolje, v katerem se bodo vsi
zaposleni zavedali svojih vlog in obveznosti.

Skrbno upravljanje tveganj s celovito obravnavo in ucinkovitim procesom upravljanja tveganj pomaga
druzbi pri uresni¢evanju strateskih ciljev in izpolnjevanju njenega poslanstva ter pri zagotavljanju
varnosti poslovanja druzbe, investicijskih skladov v upravljanju ter strank, za katere druzba opravlja
storitev gospodarjenja s financnimi instrumenti.
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1.10 Organiziranost in kadri

Druzba nadaljuje s strategijo osredotocanja na stranko. Del te strategije in strategije trajnostnega
razvoja so tudi 'notranje stranke' oziroma zaposleni. Druzba verjame, da so zaposleni klju¢ni dejavnik
uspesSnosti poslovanja druzbe. Druzba zato spodbuja zaposlene k tvornemu sodelovanju, k
izpopolnjevanju in usposabljanju, k pozitivni organizacijski kulturi in k usmerjenosti v rast in razvoj.
Druzba zaposluje odgovoren in visoko usposobljen kader, ki mu dodatno omogoca udelezbo na
izobrazevanjih in usposabljanjih. Druzba si prizadeva vzpostaviti dobro delovno okolje in krepi timsko
delo.

Druzba nadgrajuje vse kadrovske procese. Do konca strateSkega obdobja, ki se je zakljucilo z letom
2022, si je zastavila in uresnicila naslednje strateske cilje:

upravljanje ucinkovitosti kot stalen proces, ki motivira zaposlene k dosezku in razvoju,
vzpostaviti sistem nasledstev ter postopoma uvajati tudi upravljanje talentov,

nadgraditi sistem sodobnih oblik usposabljanja, ki vkljucuje notranjo mreZzo zaposlenih,
zadolZenih za izobraZevanje,

uvajati nove ukrepe za uravnotezenja sluzbenega in zasebnega Zivljenja,

uvajati nove ukrepe oziroma obstojeCe nadgraditi z namenom izboljsati organizacijsko klimo
in zadovoljstvo zaposlenih ter interno komunikacijo,

optimizirati kadrovsko strukturo v okviru skupine zaradi izvedbe gospodarjenja tako z vidika
izobrazevanja ter kompetencnega in strokovnega vidika,

spodbujati kulturo stalnega napredka in inovacij,

spodbujati kulturo zaupnih in iskrenih odnosov z zaposlenimi.

nun

n nu
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V letu 2022 je druzba velik poudarek namenila razvojnim aktivnostim v zvezi z zaposlenimi. Pri tem je
v ospredje postavila razvoj vodstvenih vescin. Med letom je druzba krepila tudi sistem upravljanja
ucinkovitosti in v okviru tega sistem ciljnega vodenja, da postane stalen proces, ki motivira zaposlene
za dosezke in razvoj.

Pri zagotavljanju organizacijske ucinkovitosti druzba sledi dobrim praksam nadrejene druzbe.

Skrb za zaposlene je klju¢na vrednota, ki se odraza v Stevilnih aktivnostih in priloznostih, ki so
namenjene zaposlenim. Uprava druzbe daje poudarek motiviranju zaposlenih, saj se zaveda, da
intelektualni kapital predstavlja neizrpen vir za konkurencéno prednost, rast in uspesnost druzbe.
Uprava se zlasti trudi, da pozna zaposlene in uvaja individualne metode motiviranja. Nekatere metode
motiviranja so dobri delovni pogoji, ustrezna organizacija in notranja komunikacija, vkljucenost
zaposlenih v oblikovanje strategije, izobrazevanja, druzenja, rekreacijski programi, nagrajevanje.

Druzba uposteva tudi vidika varnosti in zdravja pri delu, zato kontinuirano izvaja program promocije
zdravija, ki temelji na zagotavljanju zdravja in obvladovanju stresa.

Trajen cilj druzbe je vzpostaviti in vzdrzevati organizacijsko strukturo, ki temelji na visokih strokovnih
standardih in eti¢nih vrednotah, ter razpolagati s strokovnim kadrom, ki spodbuja varnost in trdnost
njenega poslovanja. Eno izmed temeljnih nacel organizacijskih postopkov je preudarno in zakonito
vodenje druzbe.

Druzbo vodi dvoclanska uprava v skladu s strategijami in cilji druzbe v najboljSem interesu druzbe in
vlagateljev v vzajemne sklade.

Druzbo vodita predsednica uprave JoZica Pal¢ic in ¢lan uprave mag. Samo Stonic.
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Predsednica uprave je JozZica Palcic, ki ima bogate delovne izkusnje s podrocja vodenja druzb ter
opravljanja vodstvenih delovnih nalog. Mandat predsednice uprave v druzbi SAVA INFOND d. o. o. je
nastopila februarja 2020. JoZica Paldic je univerzitetna diplomirana ekonomistka.

Clan uprave je mag. Samo Stoni¢, ki ima dolgoletne delovne izkudnje s podrodja upravljanja
premozZenja in financ in bogate delovne izkusnje s podrocja vodenja druzb. Funkcijo ¢lana uprave
druzbe SAVA INFOND d. o. o. opravlja Ze od leta 2010, mandat ¢lana te uprave pa je nastopil februarja
leta 2020. Mag. Samo Stoni¢ ima naziv magister ekonomskih znanosti.

Osnova za organizacijo in sistemizacijo delovnih mest so dejanske in predvidene potrebe v druzbi ob
upostevanju optimalne izrabe delovnih zmogljivosti, tehnoloskih doseZkov, izrabe delovnega ¢asa ter

racionalizacije delovnih pogojev.

Organizacijska shema druzbe SAVA INFOND, druzba za upravljanje, d. o. 0., na dan 31.12.2022

KLIUCNE FUNKCIE UPRAVE

POSLOVNI SEKTORI PODPORNI SEKTORI

SKLADNOST POSLOVANIA UPRVALIAMIE INVESTICUISKIH SKLADOV

RAZVOJ, POSLOVNI PROCESI IN MARKETING

INDIVIDUALNO UPRAVLIANIE PREMOZENIA FINANCE, RACUNOVODSTVO IN KONTROLING

PRODAJA INFORMATIKA

SPREMUAVA POSLOVANJA IN ZALEDNIH PROCESOV

MNOTRANIA REVIZIJA

UPRAVLIANIE TVEGAN]

INFORMACLISKA VARNOST

PRAVNE IN SPLOSNE ZADEVE

Druzba ima poleg predstavljene notranje organizacijske sheme na zunanjega izvajalca preneseno
funkcijo notranje revizije.

Na dan 31. 12. 2022 je bilo v druzbi zaposlenih 37 oseb.

Zaposleni po stopnji izobrazbe na zadnji dan leta

Osnovna izobrazba 0 0,0
Srednja izobrazba 1 2,7
Vi3ja izobrazba 1 2,7
Visoka strokovna izobrazba 13 35,1
Univerzitetna izobrazba/2. bolonjska stopnja 14 37,9
Magistri in doktorji/3. bolonjska stopnja 8 21,6

SKUPAJ 37 100,0

Na podlagi delovnih ur je bilo v letu 2022 povprecno Stevilo zaposlenih 35,03 delavca.
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1.11 Trajnostni razvoj

Trajnostnostna naravnanost druzbe omogoca, da druzba zasleduje poslanstvo dolgorocnih
kakovostnih odnosov z deleZniki, ter vrednote kot so strokovnost, varnost in druzbena odgovornost.
Druzba ima nacela, vrednote, cilje, funkcije in kontrole trajnostnosti poslovanja opredeljene v notranjih
dokumentih.

Druzba pri poslovanju zasleduje naslednja nacela:

Trajnostnostno poslovanje postane del korporativnih, zalednih in kontrolnih poslovnih
procesov - vkljucitev trajnostnega razvoja v vse delovne procese na nacelni in izvedbeni ravni.
Trajnostnostno poslovanje postane del investicijskega procesa.

Odgovorni delodajalec — druzba poskrbi za kadrovski razvoj, Se zlasti zdravo Zivljenje in dobro
pocutje zaposlenih, enakopravnost in spodbuja izobraZevanje in usposabljanje.

Odgovorni partner — druzba odgovorna upravlja zaledne procese, nabavo, storitve,
humanitarne projekte, sponzorstva, donatorstva.

Druzba gradi trajnostno usmerjeno poslovno okolje - digitalizacija, zmanjSanje porabe
elektrike in odpadkov, manj sluzbenih poti.

uu
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Aktivnosti trajnostnega razvoja so razdeljene na tri temeljne usmeritve:

stranka in drugi deleZniki,
investicijski proces,
korporativni, zaledni in kontrolni delovni procesi ter poslovno okolje.

Stranka in drugi delezniki

Usmeritev, povezana s stranko in drugimi delezniki, je usmeritev, povezana s potrebami in Zeljami
deleznikov, s katerimi druzba sodeluje. Druzba Zeli postati vkljuujoca, zdrava, varna in odgovorna
druzba.

Druzba bo tako usmerjana v stranko in njene potrebe ter preostale deleznike. Menimo, da posteno,
transparentno, enakopravno in odgovorno ravnanje do vlagateljev in strank, zaposlenih, trznikov,
pogodbenih partnerjev, lastnikov, nadzornikov in strokovne javnosti prinasa tudi gospodarsko rast in
nadaljnji razvoj druzbe.

Vlagatelji in stranke

Osredotocenost na vlagatelje in stranke predstavlja za druzbo pomembno stratesko usmeritev.
Odlocitve, ki jih druzba, njeni zaposleni in pogodbeni partnerji sprejemajo, se vedno presojajo po
merilu koristi vlagatelja ali stranke.

Druzba stranki:

ponuja raznovrstne in kakovostne produkte,

ponuja kakovostno in hitro storitev,

omogoca razlicne komunikacijske kanale,

omogoca raznovrstne nacine prodaje, pri cemer se poudarek daje digitalnim storitvam.

Da lahko druzba poskrbi za kakovostno in hitro storitev ter raznovrstnost komunikacijskih kanalov, je
sistemati¢no poskrbela za Sirok sistem informiranja in izobrazevanja prek vrste kontaktnih tock. Te
omogocajo osebno informiranje (na primer vpisna mesta in sedeZ druzbe, vzpostavljeno je tudi
podpora strankam), informiranje po telefonu (brezplacna telefonska Stevilka, telefoni druzbe in
trznikov oz. vpisnih mest), po elektronski posti z mesecnim elektronskim mailingom z novicami, ¢lanki
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in informacijami, ve¢ dostopnih kanalov za elektronsko posto (elektronski naslov info@infond.si,
spletni dostop Vprasajte nas in neposredni dostopi do posameznih zaposlenih).

Vsa vpraSanja vlagateljev se praviloma razresuje takoj, ¢e to ni v moci druzbe, pa se vlagatelje napotuje
na konkretne naslove. Druzba ima razdelano in javho dostopno politiko resevanja pritozb, ki jo
ucinkovito uporablja.

Sava Infond ponuja vlagateljem najstarejsi slovenski sklad, ki postavlja pri izboru nalozb na prvo mesto
trajnostni razvoj in druzbeno odgovorne (ESG) kriterije. Sklad spodbuja okoljske in socialne znacilnosti
v skladu z 8. ¢lenom SFDR. Najmanj 80 % sredstev predstavljajo naloZbe v delnice podjetij in enote
delniskih investicijskih skladov, ki spodbujajo okoljske in socialne znacilnosti. To je Infond Druzbeno
odgovorni, delniski podsklad razvitih trgov.

Zaposleni

Zaposleni so pomemben deleZnik, ki skupaj z druzbo ustvarjajo trajnostnostno naravnanost. Zato
druzba v razmerju do zaposlenih spodbuja vrednote kot so spostovanje, komunikacija in varno ter
zdravo delovno okolje. V razmerju do zaposlenih druzba sledi naslednjim ciljem:

postati privlacen in ugleden delodajalec,

izboljsanje organizacijske klime in krepitev zavzetosti,
prepoznavanje talentov,

razvoj sodobnih nac¢inov usposabljanja,

razvoj sistemov ciljnega vodenja,

nacrtovanje nasledstva,

odprta komunikacija,

kultura izboljsav in inoviranja,

prilagodljiva organizacija in nacini dela,

skrb za zdrav in kvaliteten nacin Zivljenja.

nnuLnunuLun

Prodajna mreza

Druzba v prodajni mrezi gradi strokoven in partnerski odnos s trzniki, ki temelji na usposabljanju,
mentorstvu in usmerjanju trznikov ter digitalizaciji poslovnih procesov.

Z razdelanim sistemom izobraZevanja o osnovnih temah in informiranja o vseh relevantnih vsebinah
ter usposabljanja, mentorstva in usmerjanja trznikov osebno, po telefonu in elektronski posti,
omogoca vsem trznikom kompetentno delo z obstojecimi in potencialnimi vlagatelji. Druzba samainv
sodelovanju s kljuénimi poslovnimi partnerji za prodajo intenzivno dela za poenostavitvi in popolni
digitalizaciji procesov.

Vsak trznik ima med delovnim ¢asom druzbe neposreden telefonski dostop do vseh relevantnih oseb,
ki jih potrebuje pri delu, po zaklju¢enem delovnem ¢asu druzbe pa dnevno do vsaj dveh dodatnih oseb,
ki lahko ponudijo takojsnjo strokovno pomoc. Trzniki so, enako kot zaposleni, eden generatorjev idej
za pomocC pri izboljSanju kakovosti Zivljenja v okolju, kjer druzba posluje. Druzba na podrocju
izobrazevanj tesno sodeluje tudi z Novo KBM in Zavarovalnico Sava, kjer prodajniki in upravljavci
gostujejo kot predavatelji na njihovih izobrazevanijih.

Investicijski proces
Druzba je nadaljevala z aktivnostmi uvajanja dejavnikov trajnostnega razvoja na podrocju upravljanja
vzajemnih skladov ter potrebnih razkritij v skladu z zakonodajo s podrocja trajnostnosti.

Infond Druzbeno odgovorni
Druzba ima sklad Infond Druzbeno odgovorni, ki v skladu z Uredbo (EU) 2019/2088 o razkritjih,
povezanih s trajnostnostjo, v sektorju financ¢nih storitev, spodbuja okoljske in socialne znacdilnosti (8.
¢len uredbe). Za ta namen je druzba podrobneje opredelila pristop sklada z Metodologijo za doseganje
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trajnostnostnih znacilnosti za sklad Infond Druzbeno odgovorni. Podsklad spodbuja okoljske in socialne
znacilnosti:

Podsklad spodbuja minimalne okoljske in socialne standarde s tem, da ne nalaga v podjetja, ki so z
vidika ESG dejavnikov (ESG ocena) ocenjena kot bolj tvegana. Trajnostnostno tveganje posamezne
nalozbe se ocenjuje z uporabo splosne trajnostne ESG ocene (Corporate Sustainability Rating)
ponudnika Moody's ESG Solutions.

Podsklad spodbuja dolo¢ene minimalne okoljske in socialne standarde z izklju¢itvami podjetij, ki
neposredno delujejo na podrocjih, ki jih ocenjujemo kot sporna oziroma Skodljiva z vidika
trajnostnega razvoja. To so: kontroverzna orozja, proizvodnja strelnega oroZja, vojaska industrija,
fosilna goriva (kurilni premog, naftni peski, arkticno vrtanje, nafta iz skrilavcev), alkohol, tobak,
palmovo olje, igre na sreco, jedrska energija in zabavna industrija za odrasle. Presoja dejavnosti, ki
so Skodljive za trajnostni razvoj, se izvaja s pomocjo Moody's ESG Solutions Controversial Activities
Screening (CAS) storitve.

Podsklad spodbuja visoko raven korporativnega upravljanja. Ne nalaga v podjetja, ki imajo nizko
raven korporativnega upravljanja. Praksa dobrega upravljanja druzbe se presoja na podlagi ocene
korporativnega upravljanja s strani druzbe Moody's ESG Solutions.

Sklad nalaga le v podjetja, ki so usklajena z desetimi naceli Globalnega dogovora ZdruZenih narodov
(UNGC). To zagotavlja, da podjetja dosegajo vsaj minimalne standarde na podrocju ¢lovekovih
pravic, pravic zaposlenih, skrbi za okolje in protikorupcijskega delovanja. Usklajenost nalozb z
desetimi naceli Globalnega dogovora Zdruzenih narodov (UNGC) se meri s storitvijo Moody's Global
Compact Screening.

V skladu z delegirano uredbo 2022/1288 je druzba za Infond Druzbeno odgovorni razkrila informacije
v predpogodbenih razkritjih, na spletu in v periodic¢nih porocilih, ki jih je bilo potrebno razkriti v skladu
s ¢leni 8, 10 in 11 Uredbe (EU) 2019/2088 s strani udelezencev na finanénem trgu.

Sava Infond se je kot del Zavarovalne skupine Sava zavezala, da bo v skladu s Trajnostno nalozbeno
politiko Zavarovalne skupine Sava za sklade, ki spadajo pod 8. ali 9. ¢len Uredbe (EU), upostevala
glavne skodljive vplive. Druzba je tako za sklad Infond Druzbeno odgovorni pri¢ela upostevati glavne
skodljive vplive investicijskih odlocitev na dejavnike trajnostnosti kot del njegovega investicijskega
procesa. Za ta namen je objavila »lzjavo o glavnih skodljivih vplivih«.

Drugi skladi
Druzba za racun drugih podskladov spremlja posamezne dejavnike trajnostnega razvoja in
trajnostnostnega tveganja, kot na primer izkljucitve podjetij, ki delujejo na podrocjih, ki jih ocenjujemo
kot sporna.

Storitev gospodarjenja s finan¢nimi instrumenti
Druzba opravlja tudi storitev gospodarjenja s financ¢nimi instrumenti za ¢lanice Zavarovalne skupine
Sava. Pri upravljanju sredstev druzba sledi usmeritvam Zavarovalne skupine Sava, sprejetih v Trajnostni
nalozbeni politiki Zavarovalne skupine Sava. V naloZbah, na katerih temeljijo portfelji strank, niso
upostevana merila EU za okoljsko trajnostne gospodarske dejavnosti.

Korporativni, zaledni in kontrolni delovni procesi ter poslovno okolje
Druzba trajnostni razvoj vkljuCuje tudi v korporativne, zaledne in kontrolne delovne procese ter
poslovno okolje.
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1.12 Pomembni sodni spori

Zoper druzbo je sprozen delovno pravni spor. Druzba je za zahtevek iz naslova tega spora oblikovala
rezervacije. Drugih materialnih sodnih sporov zoper druzbo ni.

1.13 Pomembni poslovni dogodki po koncu poslovnega leta

Druzba je februarja spremenila sedezZ podjetja na naslov Ul. Eve Lovse 7. Maribor. V ta namen je sklenila
pogodbo o najemu poslovnih prostorov.

Druzba je dne 27. 2. 2023 prodala opremljene prostore na ul. Vita Kraigherja 5, Maribor.
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1.14 Izjava o upravljanju

Druzba je zaradi posebnosti zakonodaje, ki ureja poslovanje investicijskih skladov in druzb za
upravljanje, in dejstvo, da je druzba z omejeno odgovornostjo, sprejela lasten Kodeks korporativnega
upravljanja (v nadaljevanju Kodeks), ki ga v celoti sposStuje. Kodeks ureja pravila upravljanja, ki
zagotavljajo vzdrZevanje ucinkovitega sistema upravljanja. Pri pripravi Kodeksa korporativnega
upravljanja je druzba v najvecji mozni meri sledila Politiki upravljanja Zavarovalne skupine Sava. Kodeks
je objavljen na strani druzbe www.infond.si/o-druzbi.

Druzba v okviru navedenih predpisov uposteva naslednja nacela:

zagotoviti zanesljiv in trden sistem upravljanja,

vzpostaviti visoke strokovne standarde opravljanja storitev in eti¢nih vrednot v okolju,
zmanjsati ali prepreciti tveganja, ki so jim druzba, sklad ali vlagatelj izpostavljeni pri svojem
poslovanju,

zagotoviti dosledno spostovanje nacela delovanja v najboljSem interesu vlagateljev,
investicijskih skladov v upravljanju in strank,

zmanijsati ali prepreciti nasprotja interesov,

vzpostaviti in vzdrZevati urejene evidence,

vzpostaviti in vzdrZevati zanesljive administrativne in racunovodske postopke.

un nnu

nun

Druzba, organi vodenja in nadzora ter vsi drugi delezniki so dolZni ravnati posteno, vestno in z ustrezno
profesionalno skrbnostjo ter na nacin, ki vzpodbuja celovitost trga, in paziti na interese vlagateljev ter
drugih strank.

Organi vodenja in nadzora so neposredno odgovorni za vzpostavitev in uresni¢evanje trdnega in
zanesljivega sistema upravljanja tako, da:

sprejemajo odlocitve v korist vlagateljev, skladov in druzbe za upravljanje in podredijo osebne
cilje ali cilje posameznih delnicarjev, uprave, javnosti ali drugih oseb ciljem vlagateljev, skladov
in druzbe za upravljanje,

sprejmejo in nadzirajo, da je sistem upravljanja tveganj celovit in da zajema vsa tveganja, ki
izhajajo iz poslovanja druzbe za upravljanje in skladov,

kontinuirano ocenjujejo in proucujejo ucinkovitost politik, postopkov in aktivnosti,
vzpostavljenih za izpolnjevanje obveznosti po ZISDU-3, ter sprejemajo ukrepe za odpravo
pomanijkljivosti,

s svojim zgledom in ravnanjem vzpodbujajo ustrezno organizacijsko kulturo ter pozitiven
odnos zaposlenih do notranjega kontrolnega okolja.
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Druzbeniki

Druzba je organizirana v obliki druzbe z omejeno odgovornostjo in je v lastnistvu naslednjih
druzbenikov:

Druzbeniki Velikosti poslovnih delezev
Sava Re d. d., Ljubljana 84%
Zavarovalnica Sava, d. d., Maribor 15%
SAVA INFOND, d. o. o. - lastni poslovni delez 1%

Druzba zagotavlja sistem upravljanja, ki spoStuje enakopravno obravnavo druzbenikov, ter jih
vzpodbuja k dejavhemu in odgovornemu uresni¢evanju njihovih pravic. Druzba druzbenike obvesca
enakomerno.

Druzbeniki svoje pravice izvrSujejo sorazmerno v skladu z velikostjo poslovnega deleza in sicer o
naslednjih zadevah:

zahtevi za vplacilo osnovnih viozkov,

sprejetju letnega porocila v primerih doloc¢enih z ZGD-1 in uporabi bilan¢nega dobicka,
dolocitev naknadnih vplacil druzbenikov in vracanje naknadnih vplacil,

povecanju in zmanjsanju osnovnega kapitala,

spremembi druzbene pogodbe,

imenovanju rednega revizorja poslovanja druzbe,

imenovanju in odpoklicu ¢lanov nadzornega sveta,

podelitvi razresnice ¢lanom organov vodenja in nadzora,

prenehanju druzbe in statusnem preoblikovaniju,

sprejemu sklepa za nakup lastnih poslovnih deleZev in dolocitvi cene za njihov nakup,
drugih zadevah za katere tako doloc¢a Zakon o gospodarskih druzbah ali ta pogodba, razen o
delitvi poslovnih deleZev.

nuunLnLEUnuUn

Skupscina je sklicana najmanj enkrat letno, skli¢e pa jo uprava v soglasju z nadzornim svetom. Po
potrebi je skupscina sklicana tudi pogosteje na predlog uprave, nadzornega sveta ali posameznega
upravicenega druzbenika. Skupscine se lahko udelezijo vsi druzbeniki, pri ¢emer morajo pooblas¢enci
predloZiti pooblastilo za glasovanje. Sklepi na skupscini se sprejemajo z vecino oddanih glasov, razen
¢e druzbena pogodba ne doloca drugace.

Organi vodenja in nadzora
Druzba ima oblikovan dvotirni sistem upravljanja. Druzbo vodi uprava, nadzira pa jo nadzorni svet.
Poleg Kodeksa nacin delovanja uprave in nadzornega sveta urejajo Poslovniki.

Uprava
Uprava druzbe je lahko v skladu z Druzbeno pogodbo tri¢lanska. Uprava druzbe je na dan sestave te
izjave dvoclanska in jo od 16. februarja 2020 vodita:

ga. JoZica Palci¢, predsednica uprave in
mag. Samo Stonic, ¢lan uprave.

Delovanje uprave dolocajo ZISDU-3 in podzakonski akti, izdani na njegovi podlagi. Uprava sprejema
odlocitve soglasno. V pravnem prometu druzbo zastopata in predstavljata oba ¢lana uprave skupno.
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Uprava druzbe neposredno ali posredno preko podrocij vodi celotno poslovanje druzbe. Uprava
sprejme oziroma vzpostavi:

poslovne cilje druzbe,
celovit sistem upravljanja tveganij, ki izhajajo iz poslovanja druzbe in skladov,
doloca usmeritve za doseganje teh ciljev.

Uprava mora s svojim zgledom in ravnanjem spodbujati ustrezno organizacijsko kulturo ter pozitiven
odnos zaposlenih do notranjega kontrolnega okolja. Uprava si prizadeva tudi za neodvisno sprejemanje
odlocitev ter v vsakem trenutku pazi ter obvladuje morebiten obstoj nasprotij interesov.

Uprava redno poroc¢a nadzornemu svetu.

Nadzorni svet

Nadzorni svet je v skladu z druzbeno pogodbo petélanski. Clani nadzornega sveta so na dan sestave
te izjave:

mag. Polona Pir§ Zupancic, predsednica nadzornega sveta,
mag. Primoz Mocivnik, namestnik predsednice,

g. Miha Pahulje, ¢lan,

ga. Nada Zidar, ¢lanica in

g. Jure Kosir, ¢lan.

Clani nadzornega sveta imajo potrebno znanje in izku$nje za opravljanje svoje funkcije. Clani
nadzornega sveta morajo ciliem druzbe, skladov in strank podrediti morebitne osebne cilje ali
posamicne interese delnicarjev, uprave, javnosti in drugih oseb.

Nadzorni svet o zadevah odloca na sejah, njegove dolznosti pa so podrobneje opredeljene v Poslovniku
o delu nadzornega sveta.

Nekatere pomembnejse naloge nadzornega sveta so:

spremlja in nadzoruje vodenje in poslovanje druzbe ter v primeru ugotovljenih pomanijkljivosti
ali nepravilnosti naloZi upravi, da predlaga ukrepe za njihovo odpravo,

daje soglasje upravi k dolocitvi poslovne politike in finanénega nacrta druzbe,

daje soglasje upravi k dolocitvi strategije razvoja druzbe,

daje soglasja upravi k pisnim pravilom sistema upravljanja, notranje revizije ter k dolocitvi
organizacije sistema notranjih kontrol,

daje soglasje k imenovanju, razresitvi in nagrajevanju vodje notranje revizije in k prenosu
storitev notranjega revidiranja na zunanjega izvajalca, se seznani zimenovanjem in razresitvijo
osebe, zadolZzene za opravljanje funkcije skladnosti poslovanja ter se seznani z imenovanjem
osebe, zadolZene za upravljanje tveganj in daje soglasje k njeni razresitvi,

ocenjuje ter redno preucuje ucinkovitost politik, postopkov in aktivnosti, vzpostavljenih za
izpolnjevanje obveznosti zakona, ki ureja poslovanje druzb za upravljanje in investicijskih
skladov,

daje soglasje upravi k dolocCitvi okvirnega letnega in vecletnega programa dela notranje
revizije,

nadzira primernost postopkov in ucinkovitost delovanja notranje revizije in obravnava porocila
funkcije notranje revizije,

izdela mnenje za skupscino delnicarjev k letnemu porocilu o notranjem revidiranju,
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izvaja aktivnosti, ki jih nalagajo predpisi, ki urejajo poslovanje druzb za upravljanje in
investicijskih skladov v zvezi z politiko prejemkov, Se zlasti pa odloc¢a o merilih za dolocitev
prejemkov in nagrajevanje predsednika in ¢lanov uprave,

preveri letna in medletna porocila o poslovanju druzbe,

preveri letno porocilo, ki ga je predloZila uprava, zavzame stalis¢e do revizijskega mnenja in
porocila o poslih s povezanimi druzbami in o tem sestavi porocilo za skupscino ter v njem
navede morebitne pripombe ali ga potrdi,

preveri predlog za uporabo bilanénega dobicka, ki ga je predloZila uprava, in o tem sestavi
pisno porocilo za skupscino,

imenuje in odpokli¢e predsednika in ¢lane uprave,

sprejema poslovnik o svojem delu,

pripravlja predloge za skupscino, ki so v njegovi pristojnosti, in izvrSuje naloge, ki mu jih je
dolocila skupscina,

/) nua

nun

daje soglasje k poslom, za katere je tako doloceno z Druzbeno pogodbo ali sklepi nadzornega
sveta,
obravnava ugotovitve Agencije za trg vrednostnih papirjev, davéne inSpekcije in drugih

organov nadzora v postopkih nadzora nad druzbo ter izvrSuje odredbe Agencije za trg
vrednostnih papirjev, ki se nanasajo neposredno na nadzorni svet kot organ,

uveljavljenje zahtevkov druzbe zoper ¢lane uprave, zastopanje druzbe v sodnih postopkih
zoper ¢lane uprave in zastopanje druzbe v primerih nastanka nasprotij interesov v zvezi s ¢lani
uprave.

Nadzorni svet izvaja tudi druge naloge, Ce je tako doloceno v zakonodaji, ki ureja poslovanje
gospodarskih druzb ali v zakonodaji, ki ureja poslovanje druzb za upravljanje in investicijskih skladov.

Nadzorni svet ni imenoval revizijske komisije, vendar nadzorni svet v skladu s Poslovnikom o delu
nadzornega sveta izvaja vse zadeve s podrocja delovanja revizijske komisije. Nadzorni svet prav tako ni
imenoval komisije za prejemke, vendar aktivnosti z njenega podrocja izvaja nadzorni svet v skladu s
Politiko prejemkov.

Nadzorni svet je imenoval Komisijo za oceno sposobnosti in primernosti, ki izvaja ocenjevanje
usposobljenosti in primernosti uprave ter ¢lanov nadzornega sveta in komisij.

Politika raznolikosti

Druzba uposteva kriterije raznolikosti pri presoji sposobnosti in primernosti. Pri kolektivni presoji
organa uprava in nadzorni svet se presoja raznolikost kvalifikacij, znanj in ustreznih izkusenj,
uravnoteZenost spolov in zagotavljanje kontinuitete delovanja. Druzba nima sprejete Politike
raznolikosti in zavez za doseganje raznolikosti. Druzba bo politiko raznolikosti sprejela, ko bodo
oblikovane zaveze za doseganje raznolikosti na ravni Zavarovalne skupine Sava.

Sistem notranjih kontrol in upravljanje tveganj v povezavi z racunovodskim porocanjem
Sistem notranjih kontrol je v druzbi urejen v Politiki notranjih kontrol. Temeljna nacela notranjih
kontrol so povzeta v Kodeksu korporativnega upravljanja. Sistem notranjih kontrol sestavljen iz:

sprotnih notranjih kontrol,
funkcije skladnosti poslovanja,
funkcije upravljanja tveganj,
funkcije informacijske varnostiin
notranje revizije.
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Sistem notranjih kontrol je skupek procesov, politik in postopkov, vzpostavljenih za ustrezno kontrolo
in zmanjSevanje tveganj, primernega varovanja premozenja druzbe za upravljanje in njenih vlagateljev
in strank, spremljanje ucinkovitosti in uspesnosti poslovanja druzbe ter doseganja zadanih poslovnih
ciljev, zanesljivosti njenih financ¢nih in ostalih informacij, skladnosti z veljavnimi predpisi, internimi akti,
standardi in kodeksi, primernega varovanja podatkov in ekonomicne in ucinkovite rabe sredstev.
Notranje kontrole so vgrajene v poslovne procese druzbe, ter kot take, stalen proces, ki ga oblikujejo
uprava in vsi zaposleni. Namen sistema notranjih kontrol je zagotavljati:

primerno upravljanje tveganij,

primerno varovanje premozenja druzbe za upravljanje in njenih strank,
zanesljivost in pravilnost finanénih in drugih informacij,

poslovanja, skladnega s predpisi,

primernega varovanja podatkov,

doseganja zadanih poslovnih ciljev,

ekonomicne in u€inkovite rabe sredstev.

nununuu

Sprotne notranje kontrole so v delovanje druzbe nacrtno in sistemati¢no vgrajeni procesi, ki omogocijo
zmanjsanje tveganj na sprejemljivo raven. Sprotne notranje kontrole se lahko izvajajo preko
racunalniskega ali ¢loveskega nadzora.

Namen sprotnih notranjih kontrol je prispevati k skrbnemu in varnemu poslovanju druzbe in
poslovanju v skladu s predpisi. Sprotne notranje kontrole predstavljajo dnevni delovni proces.
Zaposleni, ki opravljajo dnevne notranje kontrole, o ugotovitvah kontrol porocajo odgovorni osebi
posameznega procesa. Odgovorna oseba o ugotovitvah, ki predstavljajo tveganje delovhemu procesu
poroca upravi na tedenskih kolegijih uprave skupaj s predlogi za obvladovanje tega tveganja.

Druzba ima sistem notranjih kontrol, ki so vezane na ra¢unovodsko porocanje, postavljen v skladu z
ZISDU-3 in podzakonskimi akti, izdanimi na njegovi podlagi. Notranje kontrole se izvajajo kot
kombinacija ro¢nih kontrol in programsko vgrajenih kontrol.

Sistem notranjih kontrol vkljucuje postopke, ki zagotavljajo, da:

so poslovni dogodki evidentirani na osnovi verodostojnih knjigovodskih listin, na osnovi katerih
so poslovni dogodki evidentirani to¢no in posteno ter dajejo jamstvo, da druzba posteno
razpolaga s svojim premozZenjem,
so poslovni dogodki evidentirani in racunovodski izkazi izdelani v skladu z veljavno zakonodajo,
se prepreci oziroma pravocasno zazna morebitna nepooblas¢ena pridobitev, uporaba in
razpolaganje s premozZenjem druzbe, ki bi imela pomemben vpliv na racunovodske izkaze.
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Notranje kontrole v zvezi z raunovodskim porocanjem v druzbi se izvajajo v okviru Sektorja za finance,
racunovodstvo in kontroling, ki je odgovoren za vodenje poslovnih knjig ter izdelavo racunovodskih
izkazov v skladu z veljavnimi racunovodskimi, davénimi in drugimi predpisi.

Ustreznost delovanja notranjih kontrol, povezanih z raunovodskim porocanjem, letno preverjajo tudi
pooblasceni zunanji revizorji v okviru revizije racunovodskih izkazov in po potrebi podajo priporocila
za izboljsanje njihovega delovanja. lzvedbo notranjih kontrol preverjajo tudi neodvisne funkcije
notranjih kontrol v skladu z letnim planom dela.

Predsednica uprave
Ga. JoZica Palci¢

2’3}@%3?

Clan uprave
Mag. Samo Stonic

//:' 9" ;((}\
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POROCILO NEODVISNEGA REVIZORJA
lastnikom druzbe SAVA INFOND, druZba za upravljanje, d.o.o.

Porodilo o reviziji ratunovodskih izkazov

Mnenje

Revidirali smo raéunovodske izkaze druibe SAVA INFOND, druzba za upravljanje, d.o.o. (v nadaljevanju
'druzba'), ki vkljutujejo izkaz finantnega polozaja na dan 31. decembra 2022, izkaz poslovnega izida, izkaz
drugega vseobsegajocega donosa, izkaz gibanja kapitala in izkaz denarnih tokov za tedaj koncano leto ter
pojasnila k ratunovodskim izkazom, vkljutujot povzetek bistvenih ratunovodskih usmeritev.

Po nagem mnenju priloZeni ratunovodski izkazi v vseh pomembnih pogledih posteno predstavljajo financni
poloZaj druzbe na dan 31. decembra 2022 ter njenc finanéno uspenost in denarne tokove za tedaj
kon&ano leto v skladu z Mednarodnimi standardi ratunovodskega poroganja, kot jih je sprejela Evropska
unija (v nadaljevanju 'MSRP').

Podlaga za mnenje

Revizijo smo opravili v skladu z Mednarodnimi standardi revidiranja. Nade odgovornosti na podlagi teh
pravil so opisane v tem poro¢ilu v odstavku Revizorjeva odgovornost za revizijo racunovodskih izkazov. V
skladu z Mednarodnim kodeksom etike za racunovodske strokovnjake (vkljuéno z mednarodnimi standardi
neodvisnosti), ki ga je izdal Odbor za mednaradne standarde etike za ratunovodske strokovnjake (Kodeks
|[ESBA), ter eti¢nimi zahtevami, ki se nanaajo na revizijo racunovodskih izkazov v Sloveniji, potrjujemo
svojo neodvisnost od druzbe in, da smo izpolnili vse druge etiéne obveznosti v skladu s temi zahtevami in
Kodeksom IESBA. Verjamemo, da so pridobljeni revizijski dokazi zadostni in ustrezni kot osnova za nade
revizijsko mnenje.

Druga zadeva

Ratunovodske izkaze druzbe SAVA INFOND, druZba za upravljanje, d.o.o. za leto, ki se je koncalo 31.
decembra 2021, je revidiral drug revizor, ki je 31. marca 2022 izrazil neprilagojeno mnenje.

i
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Ime Deloitte se nanasa na zdruZenje Deloitte Touche Tohmatsu Limited [DTTL in mieda njegovih druib Elanic ter njihovih povezanih drufb (skupaj: organizacija Deloitte). DTTL (imenovan tudi Deloitte Global) in
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Druge informacije

Za druge informacije je odgovorno poslovodstvo. Druge informacije obsegajo informacije v letnem
porotilu, razen ratunovodskih izkazov in revizorjevega porotila o njih. Druge informacije smo pridobili
pred datumom revizorjevega porotila, razen porotila nadzornega sveta, ki bo na voljo kasneje.

Nage mnenje o ratunovodskih izkazih se ne nanaa na druge informacije in o njih ne izrazamo nobene
oblike zagotovila.

V povezavi z naso revizijo ratunovodskih izkazov je nasa odgovornost prebrati druge informacije in pri tem
presoditi, ali so druge informacije pomembno neskladne z racunovodskimi izkazi, zakonskimi zahtevami ali
nasim poznavanjem, pridobljenim pri revidiranju, ali se kako drugate kaZejo kot pomembno napacne. Ce
na podlagi opravljenega dela zakljutimo, da obstaja pomembna napatna navedba drugih informacij,
moramo o takih okoli¢inah porodati. V zvezi s tem na podlagi opisanih postopkov porotamo, da:

e 5o druge informacije v vseh pomembnih pogledih usklajene z revidiranimi ratunovodskimi izkazi;

e 5o druge informacije pripravljene v skladu z veljavnimi zakoni in predpisi; ter

e na podlagi poznavanja in razumevanja druzbe in njenega okolja, ki smo ga pridobili med revizijo, v

zvezi z drugimi informacijami nismo ugotovili bistveno napacnih navedb.

Odgovornosti poslovodstva in pristojnih za upravljanje za ratunovodske izkaze

Poslovodstvo je odgovorno za pripravo in posteno predstavitev teh racunovodskih izkazov v skladu z MSRP
in za tako notranje kontroliranje, kot je v skladu z odlo¢itvijo poslovodstva potrebno, da omogoci pripravo
ratunovodskih izkazov, ki ne vsebujejo pomembno napaéne navedbe zaradi prevare ali napake.

Poslovadstvo je pri pripravi ratunovodskih izkazov druzbe odgovorno za oceno njene sposobnosti, da
nadaljuje kot delujote podjetje, razkritje zadev, povezanih z delujocim podjetjem, in uporabo
predpostavke delujotega podjetja kot podlage za raunovodenje, razen ¢e namerava poslovodstvo druzbo
likvidirati ali zaustaviti poslovanje ali nima druge realne moZnosti, kot da napravi eno ali drugo.

Pristojni za upravljanje so cdgovorni za nadzor nad pripravo ra¢unovodskih izkazov druZbe in za potrditev
revidiranega letnega porocila.

Revizorjeva odgovornost za revizijo racunovodskih izkazov

Nasa cilja sta pridobiti sprejemljivo zagotovilo o tem, ali so ratunovodski izkazi kot celota brez pomembno
napacne navedbe zaradi prevare ali napake, in izdati revizorjevo porotilo, ki vklju€uje nae mnenje.
Sprejemljivo zagotovilo je visoka stopnja zagotovila, vendar ni jamstvo, da bo revizija, opravljena v skladu z
Mednarodnimi standardi revidiranja, vedno odkrila pomembno napaéno navedbo, e ta obstaja. Napacne
navedbe lahko izhajajo iz prevare ali napake ter se smatrajo za pomembne, Ce je upravieno pricakovati,
da posamit ali skupaj vplivajo na gospodarske odloitve uporabnikov, sprejete na podlagi teh
ratunovodskih izkazov.

Med izvajanjem revidiranja v skladu z Mednarodnimi standardi revidiranja uporabljamo strokovno presojo
in chranjamo poklicno nezaupljivost. Prav tako:

s Prepoznamo in acenimo tveganja pomembno napatne navedbe v ratunovodskih izkazih, bodisi
zaradi prevare ali napake, oblikujemo in izvajamo revizijske postopke kot odzive na ocenjena
tveganja ter pridobivamo zadostne in ustrezne revizijske dokaze, ki zagotavljajo podlago za nase
mnenje. Tveganje, da ne bomo odkrili napatne navedbe, kiizvira iz prevare, je visje od tistega,
povezanega z napako, saj prevara lahko vkljutuje skrivne dogovore, ponarejanje, namerno
opustitev, napaéno razlago ali izogibanje notranjim kontrolam.
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s Pridobimo razumevanje notranjih kontrol, pomembnih za revizijo, z namenom oblikovanja
revizijskih postopkov, ki so okalig¢inam primerni, vendar ne z namenom izraziti mnenje o
u€inkovitosti notranjin kontrol druzbe.

e Presodimo ustreznost uporabljenih ratunovodskih usmeritev in sprejemljivost ra¢unovodskih ocen
ter z njimi povezanih razkritij poslovodstva.

e Na podlagi pridobljenih revizijskih dokazov o obstoju pomembne negotovosti glede dogodkov ali
okolitin, ki zbujajo dvom v sposobnost druzbe, da nadaljuje kot delujote podijetje, sprejmemo
sklep o ustreznosti poslovodske uporabe predpostavke delujofega podjetja, kot podlage
ratunovodenja. Ce sprejmemo sklep o obstoju pomembne negotovosti, smo dolzni v revizorjevem
poro€ilu opozoriti na ustrezna razkritja v raunovodskih izkazih ali, €e so takSna razkritja
neustrezna, prilagoditi mnenje. Revizarjevi sklepi temeljijo na revizijskih dokazih, pridobljenih do
datuma izdaje revizorjevega porocila. Vendar kasnejsi dogodki ali okolid¢ine lahko povzrotijo
prenehanje organizacije kot delujotega podjetja.

e Ovrednotimo splo$no predstavitev, strukturo, vsebino raéunovodskih izkazov, vkljuéno z razkritji,
in ali ratunovodski izkazi predstavljajo zadevne posle in dogodke na nacin, da je doseZena postena
predstavitev.

S pristojnimi za upravljanje med drugim komuniciramo o nacrtovanem obsegu in ¢asu revidiranja in
pomembnih revizijskih ugotovitvah, vkljuéno s pomembnimi pomanjkljivostmi v notranjih kontrolah, ki
smo jih zaznali med naso revizijo.

DELOITTE REVIZIJA d.0.0.
Dunajska 165
1000 Ljubljana

Yuri Sidorovich
Pooblasceni revizor
Ljubljana, 27. februar 2023

Deloitte.

DELOITTE REVIZIJAD.O.O.
Ljubljana, Stovenija 3
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Izjava uprave

SAVA INFOND,
druzbe za upravljanje, d. 0. o.

Uprava SAVA INFOND, druzbe za upravljanje, d. 0. 0., Maribor, potrjuje racunovodske izkaze druzbe
SAVA INFOND, druzba za upravljanje, d. o. 0., za leto 2022.

Uprava je odgovorna za pripravo letnega porocila tako, da ta predstavlja resni¢no in posteno sliko
premozenjskega stanja druzbe in izidov njenega poslovanja za leto 2022.

Uprava potrjuje, da so bile dosledno uporabljene ustrezne racunovodske usmeritve in da so bile
racunovodske ocene izdelane po nacelu previdnosti in dobrega gospodarjenja. Uprava tudi potrjuje,
da so racunovodski izkazi skupaj s pojasnili izdelani na podlagi predpostavke o nadaljnjem poslovanju
druzbe ter v skladu z veljavno zakonodajo in Mednarodnimi standardi racunovodskega porocanja, kot
jih je sprejela EU.

Uprava je tudi odgovorna za ustrezno vodenje racunovodstva, za sprejem ustreznih ukrepov za
zavarovanje premozenja ter za prepreCevanje in odkrivanje prevar in drugih nepravilnosti in
nezakonitosti.

Maribor, 27.02. 2023

SAVA INFOND,
druzba za upravljanje, d. 0. o.

Jozica Palci¢,
predsednica uprave

’6>@Qa§”

mag. Samo Stonic,
¢lan uprave
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2 Racunovodski izkazi
2.1 lzkaz financnega poloZaja na dan 31. 12.
V EUR
Pojasnila 31.12.2022 31.12.2021
SREDSTVA
Dolgorocna sredstva 3.869.822 4.794.695
Neopredmetena sredstva 4.1.1 330.877 220.426
Opredmetena osnovna sredstva 4.1.2 249.348 360.805
NaloZbene nepremicnine 4.1.3 0 407.000
Dolgorocne financne nalozbe 4.1.4 3.265.204 3.783.351
Dolgorocne poslovne terjatve 4.1.5 7.430 6.659
OdloZene terjatve za davek 4.1.6 16.963 16.454
Kratkorocna sredstva 6.459.857 5.110.502
Nekratkorocna sredstva za prodajo 4.1.7 482.858 0
Kratkorocne poslovne terjatve 4.1.8 945.099 1.130.063
Denarna sredstva 4.1.9 4.948.041 3.901.971
Druga sredstva 4.1.10 83.859 78.468
SKUPAJ SREDSTVA 10.329.679 9.905.197
OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV
Kapital 4.1.11 9.294.659 8.439.697
Vpoklicani kapital 1.460.524 1.460.524
Osnovni kapital 1.460.524 1.460.524
Kapitalske rezerve 1.053.221 1.053.221
Rezerve iz dobicka 146.052 146.052
Rezerve, nastale zaradi vrednotenja po posteni vrednosti 74.343 9.639
Preneseni Cisti poslovni izid 3.270.261 2.813.095
Cisti poslovni izid poslovnega leta 3.290.258 2.957.166
Rezervacije in dolgorocne obveznosti 4.1.13 165.687 186.326
Rezervacije za pokojnine in podobne obveznosti 165.687 186.326
Dolgorocne obveznosti 4.1.14 7.804 1.119
OdloZene obveznosti za davek 7.804 1.119
Kratkorocne obveznosti 861.529 1.278.055
Kratkorocne poslovne obveznosti 4.1.15 218.758 247.298
Obveznosti za davek od dobicka 4.1.15 133.807 362.392
Druge obveznosti 4.1.16 508.964 668.365
SKUPAJ OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV 10.329.679 9.905.197 ‘
Racunovodske izkaze je potrebno brati skupaj z njihovimi pojasnili.
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2.2 lzkaz poslovnega izida za obdobje od 01.01. do 31.12.

V EUR
Opis Pojasnila 2022 2021
Cisti prihodki od prodaje 4.2.1 11.664.168 10.849.293
Drugi poslovni prihodki 4.2.1 84.043 103.502
Stroski blaga, materiala in storitev 4.2.2 4.625.622 4.275.873
Stroski porabljenega materiala 39.354 33.649
Stroski storitev 4.586.268 4.242.224
Stroski dela 4.2.2 2.207.009 1.930.568
Stroski plac 1.717.556 1.506.931
Stroski pokojninskih zavarovanj 203.957 175.868
Stroski socialnih zavarovanj 126.955 110.857
Drugi stroski dela 151.155 122.418
Rezervacije za pokojnine, jubilejne
nagrade in odpravnine 7.386 14.494
Odpisi vrednosti 4.2.2 239.506 1.037.858
Amortizacija 239.506 1.037.858
Drugi poslovni odhodki 4.2.2 101.714 59.895
Financni prihodki iz delezev 4.2.1 3 44.171
Financni prihodki iz poslovnih terjatev 4.2.1 14.825 7.572
Financni prihodki iz vrednotenja 42.1
nepremicnin po posteni vrednosti — 4.536 1]
Financni odhodki iz oslabitev in odpisov 4.2.2
finan¢nih nalozb R 518.161 28.029
Financni odhodki iz vrednotenja 4.2.2
nepremicnin po posteni vrednosti B 0 16.000
Financ¢ni odhodki iz financnih 4.2.2
obveznosti — 0 3
Financni odhodki iz poslovnih 422
obveznosti — 21.257 9.137
Poslovni izid pred obdavcitvijo 4.054.306
Davek iz dobicka 4.2.3 -765.027 -688.604
OdlozZeni davki 4.24 979 -1.405

Cisti poslovni izid obracunskega obdobja .2. 3.290.258 2.957.166

Racunovodske izkaze je potrebno brati skupaj z njihovimi pojasnili.
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2.3 lzkaz drugega vseobsegajocega donosa

SAYA

EUR

Opis 2022 2021
1. €ISTI DOBICEK/IZGUBA POSLOVNEGA LETA PO OBDAVCITVI 3.290.258 2.957.166
Il. DRUGI VSEOBSEGAJOCI DONOS PO OBDAVCITVI 64.704 8.173
A. POSTAVKE, KI POZNEJE NE BODO PRERAZVRSCENE V POSLOVNI 1ZID 64.704 8.173

Aktuvarskl Cisti d.(zblélfl/lzgybe za pokojninske programe, pripoznaniv 71.628 9031

zadrzanem dobicku/izgubi

Davek iz dohodka pravnih oseb v zvezi z vrsti¢nimi postavkami, ki ne bodo

prerazvricene v poslovni izid -6.924 858
B. POSTAVKE, KI BODO LAHKO POZNEJE PRERAZVRSCENE V POSLOVNI 1ZID 0 0

Dobicki (izgube) v zvezi z naloZzbami v finan¢ne instrumente, merjene po 0 0

posteni vrednosti prek drugega vseobsegajocega donosa

Dobicki/izgube, pripoznane v rezervah, nastalih zaradi vrednotenja po 0 0

posteni vrednosti

Davek iz dohodka pravnih oseb od drugega vseobsegajocega donosa 0 0

I.+1I. VSEOBSEGAJOCI DONOS POSLOVNEGA LETA PO OBDAVCITVI

Racunovodske izkaze je potrebno brati skupaj z njihovimi pojasnili.

Nazaj na KAZALO
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2.4 lzkaz gibanja kapitala

Rezerve iz
dobicka

Osnovni
kapital

Kapitalske

2022 rezerve

STANJE 01.01.2022 1.460.524 1.053.221 146.052

Rezerve, nastale
zaradi vrednotenja
po posteni vrednosti
9.639

Cisti
poslovni
izid
2.957.166

Preneseni Cisti
poslovni izid

2.813.095

SAVA

I NF OND

V EUR

SKUPAJ
KAPITAL

8.439.697

Cisti poslovni izid obracunskega obdobja 0 0 0 0 0 3.290.258 3.290.258
Drugi vseobsegajoci donosi 0 0 0 64.704 0 0 64.704
Skupaj vseobsegajoci donos 0 0 0 64.704 0 3.290.258 3.354.962
Razporeditev Cistega dobicka 0 0 0 0 2.957.166  -2.957.166 0
Razdelitev dobicka druzbenikom 0 0 0 0 -2.500.000 0 -2.500.000

1.053.221 146.052

STANJE 31.12.2022 1.460.524

Rezerve iz
dobicka

Osnovni
kapital

Kapitalske

2021 rezerve

STANJE 01.01.2021 1.460.524 1.053.221 146.052

Rezerve, nastale
zaradi vrednotenja
po posteni vrednosti
1.466

3.290.258

Cisti
poslovni
izid
1.522.399

Preneseni Cisti
poslovni izid

2.590.763

9.294.659

V EUR

SKUPAJ
KAPITAL

6.774.425

Cisti poslovni izid obracunskega obdobja 0 0 0 0 0 2.957.166 2.957.166
Drugi vseobsegajoci donosi 0 0 0 8.173 0 0 8.173
Skupaj vseobsegajoc¢i donos 0 0 0 8.173 0 2.957.166 2.965.339
Razporeditev Cistega dobicka 0 0 0 0 1.522.332  -1.522.399 -67
Razdelitev dobicka druzbenikom 0 0 0 0 -1.300.000 0 -1.300.000

STANJE 31.12.2021 1.460.524 1.053.221 146.052

Racunovodske izkaze je potrebno brati skupaj z njihovimi pojasnili.
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2.5 lzkaz denarnih tokov za obdobje od 01. 01. do 31. 12.

V EUR
Opis 2022 2021
A. DENARNI TOKOVI PRI POSLOVANJU
a) Prejemki pri poslovanju 12.096.513 10.574.351
b) 1zdatki pri poslovanju -7.116.806 -6.141.601
c) Izdatek za davek od dohodkov pravnih oseb -1.160.809 -437.515
d) Pozitivni ali negativni denarni izid pri poslovanju (a+ b + c) 3.818.898 3.995.235
B. DENARNI TOKOVI PRI INVESTIRANJU
a) Prejemki pri investiranju 1.590 140.039
Prejemki od dobljenih obresti 0 0
Prejemki od odtujitve opredmetenih osnovnih sredstev 1.010 255
Prejemki od odtujitve dolgorocnih finan¢nih nalozb 0 0
Prejemki od odtujitve kratkorocnih financ¢nih nalozb 580 139.784
b) Izdatki pri investiranju -274.418 -2.224.058
Izdatki za pridobitev neopredmetenih sredstev -160.563 -37.644
Izdatki za pridobitev opredmetenih sredstev -113.260 -46.284
Izdatki za pridobitev dolgoro¢nih financnih nalozb 0 -2.000.000
Izdatki za pridobitev kratkorocnih financnih nalozb -595 -140.130
¢) Pozitivni ali negativni denarni izid pri investiranju (a + b) -272.828 -2.084.019
C. DENARNI TOKOVI PRI FINANCIRANJU
a) Prejemki pri financiranju 0 0
b) Izdatki pri financiranju -2.500.000 -1.300.000
Izdatki za izplacila dividend in drugih delezev v dobicku -2.500.000 -1.300.000
c) Pozitivni ali negativni denarni izid pri financiranju (a + b) -2.500.000 -1.300.000

D. KONCNO STANJE DENARNIH SREDSTEV 4.948.041 3.901.971
Denarniizid v obdobju (sestevek denarnih izidov Ad, Bc in Cc) 1.046.070 611.216

E. ZACETNO STANJE DENARNIH SREDSTEV 3.901.971

Izkaz denarnih tokov je narejen po neposredni metodi.

Racunovodske izkaze je potrebno brati skupaj z njihovimi pojasnili.
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3 Priloga s pojasnili k izkazom

Porocajoca druzba

SAVA INFOND, druzba za upravljanje, d. o. 0., je podjetje s sedeZzem v Sloveniji. Dejavnost druzbe je
upravljanje investicijskih skladov.

SAVA INFOND, druzba za upravljanje, d. 0. 0., je del Zavarovalne skupine Sava. Konsolidirano letno
porocilo za skupino sestavi Sava Re in ga je mogoce pridobiti na spletni strani www.sava.si.

Dodatna pojasnila so podlaga za pripravo racunovodskih izkazov

Ti racunovodski izkazi predstavljajo locene racunovodske izkaze druzbe za sploSne potrebe.
Racunovodski izkazi so bili pripravljeni za obdobje poro¢anja, ki traja od 01. 01. 2022 do 31. 12. 2022 v
skladu z Mednarodnimi standardi raCunovodskega poroc¢ana (v nadaljevanju MSRP).

3.1 lzjava o skladnosti

Racunovodski izkazi so sestavljeni v skladu z Mednarodnimi standardi racunovodskega porocanja
(MSRP), kot jih je sprejela EU.

Uprava DruZbe je raCunovodske izkaze potrdila dne 27. 02. 2023.

3.2 Predpisi, splosni akti, uporabljeni pri sestavljanju racunovodskih izkazov

Pri sestavljanju racunovodskih izkazov, celotni organizaciji in vodenju racunovodstva ter poslovnih
knjig uporablja SAVA INFOND, druzba za upravljanje, d. o. 0., naslednje predpise:

Zakon o gospodarskih druzbah,

Mednarodne racunovodske standarde (nadalje MRS) in Mednarodne standarde
racunovodskega porocanja (nadalje MSRP), kot jih je sprejela EU,

Zakon o investicijskih skladih in druzbah za upravljanje (ZISDU-3),

Sklep o racunovodskih izkazih in analiticnem kontnem nacrtu druzbe za upravljanje,

Sklep o poslovanju druzbe za upravljanje,

Sklep o podrobnejsi vsebini in nacinu izdelave seznama povezanih oseb,

Sklep o kapitalu druzbe za upravljanje,

Zakon o davku od dohodkov pravnih oseb.
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3.3 Povzetek pomembnih racunovodskih usmeritev

3.3.1 Podlaga za merjenje

Racunovodski izkazi druzbe so sestavljeni ob predpostavki delujo¢ega podjetja oz. uposStevanja ¢asovne
neomejenosti delovanja, kar pomeni, da bo druzba nadaljevala poslovanje v nedolocljivi prihodnosti in
da nima namena niti potrebe, da bi ga povsem ustavila ali pomembno skrcila. Poslovodstvo je preverilo
predpostavko delujocega podjetja, na podlagi katerih so pripravljeni racunovodskih izkazi, in zakljucilo,
da je le-ta ustrezna.

Racunovodski izkazi so pripravljeni z upostevanjem izvirne vrednosti, razen za sredstva, merjena po
posteni vrednosti skozi poslovni izid in naloZbenih nepremicninah, kjer se uposSteva postena vrednost
in pod predpostavko delujocega podjetja.

Metode uporabljene pri merjenju posStene vrednosti so opisane v nadaljevanju.

3.3.2 Ocene, presoje in predpostavke, ki vplivajo na uporabo racunovodskih usmeritev

Poslovodstvo mora pri sestavi racunovodskih izkazov v skladu z MSRP podati ocene, presoje in
predpostavke, ki vplivajo na uporabo racunovodskih usmeritev in na izkazane vrednosti sredstev,
obveznosti, prihodkov ter odhodkov. Dejanski rezultati lahko od teh ocen odstopajo.

Ocene in predpostavke temeljijo na prejsnjih izkusnjah in mnogih drugih dejavnikih, ki se v danih
okolis¢inah upostevajo kot utemeljeni, na podlagi katerih lahko podamo presoje o knjigovodski
vrednosti sredstev in obveznosti, ki v drugih virih niso takoj razvidni.

Poslovodska ocena med drugim vkljucuje dolocitev:

presojanje morebitnih znakov slabitev v skladu s MRS 36 za posamezno postavko sredstev v
izkazu finanacnega poslovanja (pojasnila: 4.1.1 neopredmetena osnovna sredstva,
4.1.2 opredmetena osnovna sredstva),

ocene vezane na zasluzke zaposlencev vklju¢no z aktuarskim izraCunom (pojasnila: 4.1.13
zasluzki zaposlenih),

rezervacije za tozbe (pojasnila: 4.1.13 rezervacije),

Ne glede na to, da poslovodstvo med pripravo predpostavk skrbno prouci vse dejavnike, ki na to lahko
vplivajo, je moZno, da se dejanske posledice poslovnih dogodkov razlikujejo od ocenjenih. Zato je treba
pri racunovodskih ocenah uporabiti presojo ter upostevati morebitne spremembe poslovnega okolja,
nove poslovne dogodke, dodatne informacije in izkusnje.

Ocene in navedene predpostavke je potrebno stalno pregledovati. Popravki racunovodskih ocen se
pripoznajo za obdobje, v katerem se ocene popravijo ter za vsa prihodnja leta, na katera popravek
vpliva.

3.3.3 Funkcijska in predstavitvena valuta

Racunovodski izkazi so sestavljeni v EUR brez centov (so zaokroZeni na najbliZjo celo Stevilko), ki je tudi
funkcijska valuta druzbe. Terjatve in obveznosti do partnerjev iz tujine ter denarna sredstva, izkazana
v tuji valuti, so preracunana v evre po referencnem tecaju ECB, ki ga objavlja Banka Slovenije in velja
ob 24:00 uri obracunskega dne.

3.3.4 Pomembne ra¢unovodske usmeritve

Racunovodske usmeritve, ki jih je druzba uporabila pri pripravi racunovodskih izkazov, so enake
usmeritvam, ki jih je uporabila pri pripravi racunovodskih izkazov za predhodno poslovno leto. Izjema
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S0 na novo sprejeti oziroma prenovljeni standardi in pojasnila, ki jih je druzba sprejela za letna obdobja
z zaCetkom 01. 01. 2022 ali kasneje in ki so opisana v nadaljevanju.

Zacetna uporaba novih sprememb obstojecih standardov, ki veljajo v tekocem
porocevalskem obdobju

V trenutnem porocevalskem obdobju veljajo naslednje spremembe obstojecih standardov, ki jih je
izdal Upravni odbor za mednarodne racunovodske standarde (UOMRS) in sprejela EU:

Spremembe MRS 16 — Opredmetena osnovna sredstva — Dobicki pred nameravano uporabo, ki
jih je EU sprejela 28. junija 2021 (veljajo za letna obdobja, ki se za¢nejo 1. januarja 2022 ali
pozneje),

Spremembe MRS 37 — Rezervacije, pogojne obveznosti in pogojna sredstva — Kocljive pogodbe —
Stroski izpolnjevanja pogodbe, ki jih je EU sprejela 28. junija 2021 (veljajo za letna obdobija, ki se
zacnejo 1. januarja 2022 ali pozneje),

Spremembe MSRP 3 — Poslovne zdruzitve — Sklicevanje na temeljni okvir s spremembami MSRP
3, ki jih je EU sprejela 28. junija 2021 (veljajo za letna obdobija, ki se zacnejo 1. januarja 2022 ali
pozneje),

Spremembe razli¢nih standardov zaradi izboljSav MSRP (cikel 2018-2020), ki izhajajo iz letnega
projekta za izboljSanje MSRP (MSRP 1, MSRP 9, MSRP 16 in MRS 41), predvsem z namenom
odpravljanja neskladnosti in razlage besedila, ki jih je EU sprejela 28. junija 2021 (spremembe
MSRP 1, MSRP 9 in MRS 41 veljajo za letna obdobja, ki se za¢nejo 1. januarja 2022 ali pozneje.
Sprememba MSRP 16 se nanasa samo na ponazorilni zgled, zato datum zacetka veljavnosti ni
naveden).

Sprejetje teh sprememb k obstojeCim standardom ni privedlo do pomembnih sprememb
racunovodskih izkazov druzbe.

Novi standardi in sporemembe obstojecih standardov, ki jih je izdal UOMRS, vendar jih EU
se ni sprejela

Trenutno se MSRP, kot jih je sprejela EU, bistveno ne razlikujejo od predpisov, ki jih je sprejel Odbor za
mednarodne racunovodske standarde (UOMRS) z izjemo naslednjih novih standardov in sprememb
obstojecih standardov, ki na dan 27. 02. 2023 (spodaj navedeni datumi zacetka veljavnosti veljajo za
MSRP, kot jih je izdal UOMRS):

Spremembe MRS 1 - Predstavljanje racunovodskih izkazov — RazvrScanje obveznosti na
kratkorocne in dolgorocne (veljajo za letna obdobja, ki se zacnejo 1. januarja 2023 ali pozneje),
Spremembe MRS 1 - Predstavljanje racunovodskih izkazov — Dolgoro¢ne obveznosti z zavezami

(veljajo za letna obdobja, ki se za¢nejo 1. januarja 2024 ali pozneje),

Spremembe MSRP 16 — Najemi — Obveznost iz najema pri prodaji s povratnim najemom (veljajo za
letna obdobija, ki se zacnejo 1. januarja 2024 ali pozneje),

MSRP 14 - Zakonsko predpisani odlog placila racunov (velja za letna obdobja, ki se zacnejo 1.
januarja 2016 ali pozneje) — Evropska komisija je sklenila, da ne bo pricela postopka potrjevanja
tega vmesnega standarda ter da bo pocakala na izdajo njegove koncne verzije,

Bl Spremembe MSRP 10 - Konsolidirani raéunovodski izkazi in MRS 28 — Nalozbe v pridruzena
podjetja in skupne podvige — Prodaja ali prispevanje sredstev med vlagateljem in njegovim
pridruzeni podjetjem oz. skupnim podvigom, ter nadaljnje spremembe (datum pric¢etka veljavnosti
je odlozen za nedolocen cas do zakljucka raziskovalnega projekta v zvezi s kapitalsko metodo).

Stran 49 od 87
Nazaj na KAZALO



SAYA

Druzba predvideva, da uvedba teh novih standardov in sprememb obstojecih standardov v obdobju
zacCetne uporabe ne bo imela pomembnega vpliva na racunovodske izkaze druzbe.

Tuja valuta

Posli, denarna sredstva in obveznosti, izraZzeni v tuji valuti, se prera¢unajo v ustrezno funkcijsko valuto
druzbe po menjalnem tecaju na dan posla. Menjalni tecaj je referencni tecaj ECB, ki ga objavlja Banka
Slovenije, in velja ob 24:00 uri obracunskega dne. Pozitivne ali negativne tecajne razlike so razlike med
odplaéno vrednostjo v funkcijski valuti na zacetku obdobja, popravljeno za visino efektivnih obresti in
placil med obdobjem, kot tudi odplacno vrednost v tuji valuti, prera¢unano po menjalnem tecaju na
koncu obdobja. Nedenarna sredstva in obveznosti, izrazena v tuji valuti in izmerjena po posteni
vrednosti, se pretvorijo v funkcijsko valuto po menjalnem tecaju na dan, ko je dolo¢ena viSina postene
vrednosti. Tecajne razlike se pripoznajo v izkazu poslovnega izida.

Ocena nekonsolidiranja izkazov podskladov v upravljanju v skladu z MSRP10

Druzba v skladu z Zakonom o investicijskih skladih in druzbah za upravljanje in z dovoljenjem Agencije
za trg vrednostnih papirjev upravlja premoZenje Krovnega sklada Infond. PremoZenje podskladov
Krovnega sklada Infond so v skladu z zakonom loena od sredstev druzbe. Druzba deluje kot
upravljalec, izkazi skladov niso predmet konsolidacije ali del racunovodskih izkazov druzbe.

Delitev sredstev in obveznosti med finanéne in nefinancne

Skladno z MSRP 7 druzba deli sredstva med financ¢na in nefinanc¢na, kot sledi v naslednji preglednici:

V EUR

Opis Virsta 31.12.2022 31.12.2021

sredstva / obveznosti
SREDSTVA
Dolgorocne financne nalozbe 3.265.204 3.783.351
Dolgorocne finanéne nalozbe Finanéno sredstvo 3.265.204 3.783.351
Kratkorocne poslovne terjatve 945.099 1.130.063
SK;z;l;r?irocne poslovne terjatve do druzb v Finanéno sredstvo 5556 0
Kratkorocne poslovne terjatve do kupcev Finanéno sredstvo 934.827 1.129.395
Druge kratkorocne terjatve Nefinancno sredstvo 4716 668
Denarna sredstva Financno sredstvo 4.948.041 3.901.971
Druga sredstva Financno sredstvo 83.859 78.468
OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV
Kratkorocne obveznosti 218.758 609.690
SK;z;l;r?irocne poslovne obveznosti do druzb v Finanéna obveznost 1.265 4,056
Kratquoc'ne poslovne obveznosti do Finan¢na obveznost 34.085 97.310
dobaviteljev
Druge kratkoroc¢ne poslovne obveznosti Nefinan¢na obveznost 183.408 508.324
Druge obveznosti 508.964 668.365
Vracunani stroski za neprejete racune Financ¢na obveznost 304.733 405.545
Vracunani stroski za stroske dela Nefinanéna obveznost 204.231 262.820
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Financna sredstva

Financna sredstva se pri zacetnem pripoznanju razvrstijo v naslednje skupine:

financ¢na sredstva, merjena po odplacni vrednosti,
financ¢na sredstva po posteni vrednosti prek drugega vseobsegajocega donosa in
financ¢na sredstva po posteni vrednosti prek poslovnega izida.

Razvrstitev je odvisna od poslovnega modela za upravljanje posameznega finanénega instrumenta in
od znacilnosti denarnih tokov financnega sredstva.

Druzba je v letu 2022 izkazovala vsa finan¢na sredstva po posteni vrednosti prek poslovnega izida.

Financne nalozbe

Druzba pripozna finan¢no naloZzbo na dan sklenitve posla. Do njene odprave pride, ¢e se za njo vezane
pogodbene pravice do koristi izrabijo, ugasnejo ali ¢e se prenesejo skoraj vsa tveganja in koristi,
povezane z lastniStvom finan¢ne nalozbe.

Financ¢ne nalozbe se ob zacetnem pripoznanju izmerijo po posteni vrednosti.

DolZniSke instrumente druzba razvr$ca glede na izbiro modela za upravljanje s finanénimi sredstvi:

poslovni model prejemanja denarnih tokov (AC)
poslovni model prejemanja denarnih tokov in prodaje (FVOCI)
poslovni model prodaje (FVTPL)

Financno sredstvo, ki je lastniski instrument (mednje uvrs¢camo tudi naloZbe v investicijske skladov):
poslovni model prodaje (FVTPL)

Druzba je v letu 2022 imela naloZzbe v vzajemne sklade in je uporabila poslovni model prodaje (FVTPL).
NaloZbe v vzajemne sklade so izkazane v izkazu financnega poloZaja pod postavko dolgoroéne financne
nalozZbe.

Poslovni model prodaje (FVTPL)

V poslovni model prodaje se razvrstijo financna sredstva, za katere druzba pri¢akuje, da bo odpravila
pripoznanje pred zapadlostjo ali v nekem c¢asovnem obdobju. Cilj poslovnega modela prodaje je
ustvarjanje donosov med nakupno in prodajno ceno ter ustvarjanje donosov iz obresti ali dividend.
Med financ¢na sredstva, za katera je merjenje po posteni vrednosti prek poslovnega izida obvezno,
sodijo financna sredstva, ki ne izpolnjujejo pogojev za merjenje po odplacni vrednosti in niso
namenjena trgovanju.

Ob zacetnem pripoznanju se lahko financno sredstvo, ki bi sicer izpolnjevalo pogoje merjenja po
odplacni vrednosti, nepreklicno oznaci kot merjeno po posteni vrednosti prek poslovnega izida. Pogoj
za taksno razvrstitev je odprava oziroma pomembno zmanjSanje racunovodskega neskladja, do
katerega bi prislo zaradi razlicnega vrednotenja financnih sredstev in financnih obveznosti.

Merjenje financnega sredstva

Financna sredstva se pripoznajo po posteni vrednosti na dan sklenitve posla, h kateri se dodajo
pripadajodi transakcijski stroski.
Kasnejse merjenje financnih sredstev je odvisno od modela, v katerega jih razvrstimo.
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Oslabitve financ¢nih sredstev

Popravki vrednosti za pricakovane kreditne izgube se pripoznajo za:

financ¢na sredstva, merjena po odplacni vrednosti (vklju¢no s poslovnimi terjatvami),

financna sredstva, merjena po posteni vrednosti prek drugega vseobsegajo¢ega donosa
(dolzniski financ¢ni instrumenti),

posojilne zaveze (v kolikor obstaja sedanja pogodbena zaveza za ¢rpanje posojila in niso
merjene po posteni vrednosti prek poslovnega izida),

financne garancije (za katere velja MSRP 9 in se ne merijo po posteni vrednosti prek
poslovnega izida),

terjatve iz naslova najemov,

denar in denarne ustreznike.

Druzba na vsak datum porocanja oceni, ali se je kreditno tveganje financnega instrumenta od
zaCetnega pripoznanja znatno povecalo.

Druzba je sprejela usmeritev, da se ob predpostavki o kratkorocnosti instrumentov, iz vidika
racunovodskih izkazov kot celote in dobrem finan¢nem poloZaju izdajatelja (kreditna kakovost se ni
poslabsala) pri¢akovanih kreditnih izgub ne izracunava.

V primeru poslabsanja kreditne kakovosti terjatev do kupcev, ki imajo kratkoroc¢ni znacaj (da zapadejo
v roku do treh mesecev), druzba uporablja poenostavljen pristop.

Druzba ne zaracunava pri¢akovanih kreditnih izgub za terjatve iz provizij skladov v upravljanju druzbe
(vstopne, izstopne in upravljavske provizije) in provizij za opravljanje storitve v gospodarjena ter
terjatev iz oddajanja nalozbene nepremicnine v najem, ki zapadejo v placilo naslednji mesec. Za
terjatve, ki se nanasano na t.i. »mehke provizije« druzba prav tako ne zaracunava kreditnih izgub, ker
se te terjatve zmanjSujejo za placilo storitev, potrebnih za upravljanje skladov, katerega Crpanje si
doloca druzba sama.

Za denar in denarne ustreznike z zapadlostjo do treh mesecev ter depozite na odpoklic druzba ne
zaracunava pricakovanih kreditnih izgub zaradi kratkorocnosti posla.

Prerazvrscanje financnih sredstev

Razvrs¢anje finan¢nih instrumentov temelji na izbranem poslovhem modelu, ki odseva nacin
upravljanja financ¢nih sredstev z vidika ustvarjanja denarnih tokov za doseganje poslovnih ciljev. Zraven
poslovnega modela predstavljajo sodilo razvrs¢anja financnih sredstev tudi pogodbena dolocila, iz
katerih izhajajo znacilnosti pogodbenih denarnih tokov. Ker so ta znana ob zaetem pripoznanju,
prerazvrstitve, ki bi bile posledica sprememb pogodbenih denarnih tokov, niso dovoljene, temvec
vodijo tovrstne spremembe (modifikacije) k odpravi pripoznanja izvirnega (prvotnega) financnega
sredstva ter k pripoznanju novega.

Druzba v letu 2022 ni prerazvrscala financnih sredstev.
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SAYA

Obveznost za izplacilo dobicka se pripozna med obveznostmi ob nastanku poslovnega dogodka.
Prihodki od dividend se pripoznajo, ko druzba pridobi pravico do prejema dividend.

Dobicek in dividende

Opredmetena osnovna sredstva

Opredmetena osnovna sredstva (nepremicnine, naprave in oprema) so izkazana po nabavni vrednosti,
zmanjsani za amortizacijski popravek vrednosti in nabrano izgubo zaradi oslabitve. Vrednotijo se po
modelu nabavne vrednosti.

Nabavna vrednost zajema stroske, ki se neposredno pripisujejo nabavi sredstev. Nabavljeni
racunalniski programi, ki pomembno prispevajo k funkcionalnosti sredstev, se usredstvijo kot del te
opreme.

Deli opredmetenih osnovnih sredstev vedjih vrednosti, ki imajo razlicne dobe koristnosti, se
obracunavajo kot posamezna opredmetena osnovna sredstva, €e je njihova vrednost pomembna.

Stroski zamenjave nekega dela opredmetenega osnovnega sredstva (nepremicnine, naprave in
opreme) se pripoznajo v knjigovodski vrednosti tega sredstva, Ce je verjetno, da bodo bodoce
gospodarske koristi, povezane z delom tega sredstva, pritekale ter ¢e je nabavno vrednost mogoce
zanesljivo izmeriti. Pripoznanje knjigovodske vrednosti zamenjanega dela se odpravi. Vsi ostali stroski
(kot npr. dnevno servisiranje) so pripoznani v poslovnem izidu kot odhodki takoj, ko do njih pride.

Amortizacija se obracunava po metodi enakomernega ¢asovnega amortiziranja ob upostevanju dobe
koristnosti vsakega posameznega opredmetenega sredstva. Sredstva v financnem najemu se
amortizirajo ob upostevanju trajanja najema in dobe koristnosti. Zemljis¢a se ne amortizirajo.

Ocenjene Zivljenjske dobe za osnovna sredstva so sledece:

Sredstvo Zivljenjska doba

Gradbeni objekti od 20 do 52 let
Osebni avtomobili 5 let
Racunalniki in racunalniska oprema od 2 do 4 leta
Drobni inventar od 3do9let
Druga oprema od 5do 10 let

V letu 2022 se glede na leto 2021 amortizacijske stopnje niso spremenile.

Dobicek ali izguba ob odsvojitvi opredmetenega osnovnega sredstva se doloci kot razlika med prihodki
iz odsvojitve sredstva z njegovo knjigovodsko vrednostjo in se izkaze v izkazu poslovnega izida med
drugimi poslovnimi prihodki.

Neopredmetena sredstva

Neopredmetena sredstva z dolocljivo dobo koristnosti so izkazana po nabavni vrednosti, zmanjsani za
amortizacijski popravek vrednosti in nabrane izgube zaradi oslabitve. Kasnejsi izdatki v zvezi z
neopredmetenimi dolgorocnimi sredstvi so usredstveni le v primerih, ko povecujejo bodoce
gospodarske koristi, ki izhajajo iz sredstva, na katero se izdatki nanasajo. Vsi ostali stroski so pripoznani
v poslovnem izidu kot odhodki, takoj ko do njih pride.

Amortizacija se obra¢unava po metodi enakomernega ¢asovnega amortiziranja ob upostevanju dobe
koristnosti vsakega posameznega neopredmetenega sredstva in se zacne, ko je sredstvo na razpolago
za uporabo. Ocenjena Zivljenjska doba racunalniskih programov je 5 do 10 let, pogodbena razmerja s
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kupci po pogodbi o prenosu upravljanja Krekovih skladov, pogodbi o prenosu upravljanja skladov
Probanke upravljanje, d. 0. 0., in pogodbi o prenosu upravljanja skladov Perspektive je ocenjena na 10
let. Zivljenjska doba pogodbenih razmerij s kupci je bila izratunana na osnovi povpre¢nega trajanja
nalozbe vlagatelja v skladih. Druzba preverja ustreznost uporabljenih racunovodskih ocen. Druzba
nima neopredmetenih sredstev z nedolofenimi dobami koristnosti. Uporabljena metoda ocene
Zivljenjske dobe se v poslovnem letu 2022 v primerjavi z letom 2021 ni spremenila.

Nekratkorocna sredstva za prodajo

Nekratkorocna sredstva za prodajo so tista, katerih knjigovodska vrednost bo poravnana predvsem s
prodajo in ne z nadaljnjo uporabo. Ta pogoj je izpolnjen, ko je prodaja zelo verjetna in je sredstvo v
stanju za takojSno prodajo. Obstajati mora zaveza k prodaji, ki mora biti izpeljana v roku enega leta.
Tovrstna sredstva se merijo po knjigovodski vrednosti ali posteni vrednosti, zniZani za stroske posla, in
sicer po tisti, ki je niZja, in se ne amortizirajo.

NaloZbene nepremicnine

NaloZzbene nepremicnine so nepremicnine, posedovane, da bi prinasale najemnino ali povecevale
vrednost dolgorocne nalozbe ali oboje. Po zacetnem pripoznanju se vrednotijo po modelu postene
vrednosti. PoSteno vrednost oceni pooblaséeni cenilec nepremicnin. Cenitev se opravi ob zaznanju
vecjih nihanj cen poslovnih nepremicnin na trgu. Dobicek ali izgubo iz naslova spremembe postene
vrednosti druzba pripozna v izkazu poslovnega izida v obdobju, v katerem se pojavi. V letu 2022 je
nalozbeno nepremicnino ocenila pooblascena cenilka nepremicnin, Lidija Kavalar Ocena vrednosti je
bila pripravljena na podlagi analize trga nepremicnin in v skladu z MSOV 2017, MRS 40, in MSRP 13.
Uporabljen je bil trzni nacin in na donosu zasnovan nacin.

Postena vrednost temelji na trini vrednosti, ki je enaka ocenjeni vrednosti, po kateri bi se lahko
nepremicnina po ustreznem trZenju izmenjala v premisljenem poslu med voljnim prodajalcem in
voljnim kupcem, pri ¢emer so stranke dobro obveséene in ravnajo razumno, neprisiljeno in neodvisno.

Ce ni mogoce dolotiti trenutnih cen na aktivnem trgu, se vrednost nalozbene nepremicnine oceni s
pomocjo skupne vrednosti pricakovanih denarnih tokov iz oddajanja nepremicnine v najem. Donos, ki
odseva posebna tveganja, je vkljucen v izracun vrednosti nepremicnine na osnovi diskontiranih neto
denarnih tokov na letni ravni.

Denarna sredstva

Denar sta gotovina v blagajni in denar na racunih pri banki na poslovnem rac¢unu druzbe. Druzba med
denarnimi sredstvi izkazuje tudi nalozbe v depozite na odpoklic z ro¢nostjo do treh mesecev.
Druzba denarnih sredstev v tuji valute nima.

Kapital

Celotni kapital druzbe sestavljajo vpoklicani kapital, kapitalske rezerve, rezerve iz dobicka, preneseni
Cisti dobicek iz prejsnjih let ali prenesena Cista izguba iz prejsnjih let, presezek iz prevrednotenja in
prehodno Se ne razdeljeni Cisti dobicek ali Se ne poravnana Cista izguba poslovnega leta.

Lastni deleZ

Ob odkupu lastnih deleZev, ki se izkazuje kot del osnovnega kapitala, se znesek platanega nadomestila
vkljuéno s stroski, ki se neposredno nanasajo na odkup, pripozna kot sprememba v kapitalu. Odkupljeni
delezi se izkazujejo kot lastni deleZ in se odStejejo od kapitala.

Stran 54 od 87
Nazaj na KAZALO



Druga sredstva in druge obveznosti

Druzba med drugimi sredstvi prikazuje odloZene stroske, ki so se pojavili v tekocem letu, vendar se
pripoznajo v Izkazu poslovnega izida v naslednjih obracunskih obdobjih. Druge obveznosti predstavljajo
vracunani stroski, ki so nastali v tekocem letu in za katere druzba do datuma izdelave racunovodskih
izkazov ni prejela racunov.Druzba vracunava tudi stroske zasluzkov zaposlenih, ki izvirajo iz tekocega
dela in se izplaCujejo v naslednjih letih (nagrade) in ostale vracunane stroske kot so rezervacije za
neizkoris¢ene dopuste.

Najemi

Podjetje ob sklenitvi pogodbe oceni, ali gre pri posamezni pogodbi za najemno pogodbo oziroma ali
pogodba vsebuje najem. Pogodba je najemna pogodba oziroma vsebuje najem, ¢e se z njo prenasa
pravica do obvladovanja uporabe dolocenega sredstva za dolo¢eno obdobje v zameno za nadomestilo.

Najemi se delijo med te, kjer nastopa podjetje v vlogi najemnika in med te, kjer nastopa v vlogi
najemodajalca. Pri pogodbah, ki vsebujejo najemno sestavino ter eno ali ve¢ dodatnih najemnih ali
nenajemnih sestavin, najemodajalec razporedi nadomestilo v pogodbi z uporabo standarda MSRP 15
in MSRP 16. V veljavi so le pogodbe, kjer nastopa druzba v vlogi najemnika. Najemnine se pripoznajo
znotraj postavke drugi poslovni prihodki skladno z pogodbo.

Zasluzki zaposlenih

Pokojnine, obveznosti in pozaposlitveni zasluzki
Prispevki v pokojninski sklad so zabelezeni kot stroski pla¢ v trenutku nastanka. V veljavi ni
nobene druge pokojninske sheme in ne obstajajo druge obveze, po katerih bi bilo podjetje
obvezano nuditi pozaposlitvene zasluzke.

Odpravnine
Odpravnine se izplatajo ob prekinitvi delovnega razmerja pred obicajnim datumom
upokojitve. Pripoznajo se v trenutku, ko je odloditev sprejeta na nacin, da ni ve¢ moznega
naknadnega umika.

Dolgoroéni zasluzki zaposlencev
Dolgorocni zasluzki zaposlencev se veZejo na odpravnine in jubilejne nagrade, ki so podrobno
opredeljene znotraj poglavja rezervacije za odpravnine in jubilejne nagrade

Rezervacije za odpravnine in jubilejne nagrade
Druzba je v skladu z zakonskimi predpisi in kolektivho pogodbo zavezana k placilu jubilejnih
nagrad zaposlencem ter odpravnin ob njihovi upokojitvi, za kar so oblikovane dolgorocne
rezervacije. Druge pokojninske obveznosti ne obstajajo. Ugodnosti zaposlenih vkljuCujejo
odpravnine ob upokoijitvi in jubilejne nagrade. Rezervacije za ugodnosti zaposlenim pomenijo
neto sedanjo obveznost druzbe, izraunano v razmerju nateéene delovne dobe v Skupini in
celotne pri¢akovane delovne dobe v Skupini. Skladno z dolo¢ili MRS 19 — Zasluzki zaposlencev,
se aktuarski dobicki in izgube, ki nastanejo ob ponovnih meritvah Cistih obveznosti, pripoznajo
v drugem vseobsegajo¢em donosu. Pri izraCunu se upostevajo individualni podatki o datumu
rojstva, zaCetku delovnega razmerja v Skupini, predvideni upokojitvi, pla¢i. UpoStevajo se
viSina odpravnine ob upokojitvi in viSine jubilejnih nagrad, dolocenih z lokalno zakonodajo,
pogodbami o zaposlitvi oziroma drugimi veljavnimi akti. Pri pri¢akovanih zneskih izplacil se
uposSteva tudi obveznost za placilo davka, kadar izplacila presegajo zakonsko dolo¢ene
neobdavcéene zneske. Verjetnost, da zaposleni ostane zaposlen v druzbi, uposteva verjetnost
smrtnosti in verjetnost prekinitve delovnega razmerja. Parametri predvidene prihodnje rasti
plac in zneskov, na katere so vezane odpravnine ob upokojitvi ter jubilejne nagrade in
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predvidene fluktuacije, so odvisni od gibanja na posameznem trgu oziroma v posameznih
druzbah v skupini. Za diskontiranje se uporablja enaka terminska struktura netveganih
obrestnih mer kot za izraune kapitalske ustreznosti v rezZimu Solventnost Il na ravni skupine
Sava Re.

Rezervacije za toZbe

Rezervacije se oblikujejo za sedanje obveze, ki izhajajo iz obvezujocih preteklih dogodkov in se bodo
po predvidevanjih poravnale v obdobju, ki ni z gotovostjo doloceno, ter katerih zneske za njihovo
poravnavo je mogoce zanesljivo oceniti. Obravnavati jih je mogoce kot dolgove v SirSem pomenu, ker
se razlikujejo od kapitala kot obveznosti do lastnikov.

Rezervacije se v knjigovodskih razvidih in izkazu financnega poloZaja pripoznavajo, ¢e obstaja zaradi
preteklega dogodka sedanja obveza, je verjetno, to je bolj moZno kot ne, da bo pri poravnavi obveze
potreben odtok dejavnikov, ki omogocajo pritekanje gospodarskih koristi in je mogoce znesek obveze
zanesljivo izmeriti. Bolj moino kot ne pomeni, da obstaja verjetnost, ve¢ja od 50 %. Ce je bolj moino
kot ne, da sedanja obveza ne obstaja, se razkrije in zabilan¢no vodi pogojno obveznost.

Prihodki iz pogodb s kupci

Druzba med poslovne prihodke ali prihodke od prodaje uvric¢a prihodke, ki jih dosega z izvajanjem
svoje osnovne dejavnosti —upravljanje investicijskih skladov.

Druzba je v letu 2022 upostevala petstopenjski model pri pripoznavanju prihodkov iz pogodb s kupci.
Druzba pripozna prihodke v znesku, ki odraza nadomestilo, ki ga upravi¢eno pricakuje v zameno za
prenos blaga ali storitev na kupca.

Prihodki se raz¢lenjujejo na poslovne prihodke, finanéne prihodke in druge prihodke.

Poslovni prihodki so prihodki od prodaje in drugi poslovni prihodki. Prihodke od prodaje sestavljajo
vrednosti prodanih storitev v obracunskem obdobju. Pripoznajo se v izkazu poslovnega izida pripoznajo
v obracunskem obdobju, v katerem se opravijo storitve, na podlagi dejansko opravljenih storitev. Med
prihodke od prodaje v pretezni meri sodijo:

Upravljavska provizija: druzba upravlja z devetnajstimi podskladi Krovnega sklada Infond, ki jim
zaracunava upravljavsko provizijo, kar pomeni, da se dnevno vrednost sredstev posameznih
podskladov zmanjsa za upravljavske stroske. Prihodki iz upravljavskih provizij se v celoti
priznajo ob obracunu v trenutku nastanka. Tudi iz naslova opravljanja storitve gospodarjenja s
finan¢nimi instrumenti strank je druzba upravi¢ena do provizije za upravljanje.

Vstopna provizija: druzba si za opravljanje svoje dejavnosti skladno s pravili upravljanja
zarac¢unava vstopno provizijo, kar pomeni, da se zbrana sredstva, ki se prenasajo v posamezni
podsklad zmanjSajo za vstopne stroske, vzajemni sklad pa upravlja s sredstvi v okviru Ciste
vrednosti sredstev. Prihodki iz vstopnih provizij se v celoti priznajo ob obracunu v trenutku
nastanka.

Izstopna provizija: druzba v skladu s pravili upravljanja lahko zara¢unava izstopno provizijo, kar
pomeni, da se odkupna vrednost zmanjsa za izstopne stroske, in taks$no Cisto vrednost nato
dobi posameznik, ki je odprodal tocke vzajemnega sklada. Tako provizijo je v letu 2022 druzba
zaracunavala samo na podskladu Infond NalozZbeni cilj 2040. Prihodki iz izstopnih provizij se v
celoti priznajo ob obracunu v trenutku nastanka.

Drugi poslovni prihodki se pojavijo ob odtujitvi opredmetenih osnovnih sredstev in neopredmetenih
dolgorocnih sredstev, ob zmanjSanju popravkov vrednosti poslovnih terjatev zaradi odprave njihove
oslabitve in ob odpisu poslovnih dolgov in prihodki od najemnin.
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Prihodki od najemnin iz naloZbenih nepremicnin se pripoznajo med prihodki enakomerno med
trajanjem najema. Financni prihodki obsegajo prihodke od obresti od nalozb, prihodke od dividend,
prihodke od odsvojitve finan¢nih nalozb, spremembe postene vrednosti financnih sredstev po posteni
vrednosti skozi poslovni izid, pozitivne tecajne razlike in se pripoznajo v izkazu poslovnega izida.
Prihodki od obresti se pripoznajo ob njihovem nastanku. Prihodki od dividend se v izkazu poslovnega
izida pripoznajo na dan, ko je uveljavljena delnicarjeva pravica do placila.

Odhodki

Druzba pripoznava in izkazuje odhodke glede na posamezno vrsto odhodkov; odhodki so povezani z
izvajanjem storitev in ustvarjanjem prihodkov iz tega naslova (poslovni odhodki), uporabo sredstev
drugih in spremembami poStene vrednosti financnih instrumentov ter odtujitvami teh inStrumentov.
Razvrscajo se na poslovne odhodke, finanéne odhodke in druge odhodke.

Glavne vrste poslovnih stroskov in odhodkov so:

Stroski materiala: v stroskih materiala so zajeti posredni stroski materiala, ki omogocajo
izvajanje storitev druzbe (pisarniski material, material za vzdrZevanje osnovnih sredstev, ipd.).

Stroski storitev: zajemajo vse stroske storitev, ki jih izvajajo druge osebe za druzbo, da lahko
ta nemoteno izvaja storitev upravljanja investicijskih skladov (npr. stroski trZzenja skladov,
racunalniske storitve, revizijske storitve, reklamne storitve, stroski nadzora, stroski dostopa do
spletnih strani ipd.).

Stroski dela: gre za kratkorocne zasluzke zaposlencev v skladu z MRS 19 — Zasluzki zaposlencey,
ki vkljucujejo place in nadomestila plac, regrese za letni dopust, povracila stroSkov za prehrano
na delu in prevoz na delo, stimulativen del place in nagrade (premije) za uspe$no poslovanje,
davke in prispevke iz tega naslova, dodatno pokojninsko zavarovanje ipd.

Odpisi vrednosti/stroski amortizacije: predstavljajo stroSek kot posledico zmanjsanja vrednosti
NOOS in OOS zaradi amortizacijskega popravka vrednosti teh sredstev in zaradi odpisov
vrednosti teh sredstev.

Rezervacije: predstavljajo stroSke oblikovanja rezervacij v obra¢unskem obdobju.

Drugi odhodki (stroski): ¢lanarine, nagrade dijakom in Studentom na redni praksi, ipd.

Finan¢ni odhodki zajemajo odhodke za obresti, negativne tecajne razlike, spremembe postene
vrednosti financnih sredstev po posteni vrednosti skozi poslovni izid, izgube zaradi oslabitve vrednosti
financnih sredstev in se pripoznajo v izkazu poslovnega izida.

Davek od dobicka

Davek od dobicka poslovnega leta obsega odmerjeni in odloZeni davek. Davek od dobicka se izkaze v
izkazu poslovnega izida, razen v tistem delu, v katerem se nanasa na postavke, ki se izkazujejo
neposredno v vseobsegajotem donosu in se zato izkazujejo med kapitalom.

Odmerjeni davek je davek, za katerega se pricakuje, da bo placan od obdav¢ljivega dobicka za poslovno
leto ob uporabi davénih stopenj, uveljavljenih na datum porocanja, in morebitne prilagoditve davénih
obveznosti v povezavi s preteklimi poslovnimi leti.

OdloZeni davek se izkazuje po metodi obveznosti po bilanci stanja, pri cemer se upostevajo zacasne
razlike med knjigovodsko vrednostjo sredstev in obveznostmi za potrebe financnega porocanja in
zneskov za potrebe davénega porocanja.

OdloZeni davek se izkaZe v visini, v kateri se pri¢akuje, da ga bo potrebno placati ob odpravi zac¢asnih
razlik, na podlagi zakonov, uveljavljenih na datum porocanja.
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OdloZena terjatev za davek se pripozna v obsegu, za katerega obstaja verjetnost, da bo na razpolago
prihodnji obdavcljivi dobicek, v breme katerega bo v prihodnje mogoce uporabiti odloZeno terjatev.
OdloZene terjatve za davek se zmanjSajo za znesek, za katerega ni vec verjetno, da bo mogoce
uveljavljati davéno olajsavo, povezano s sredstvom.

Obvladovanje finanénega tveganja
Druzba ni uporabila nobenih financ¢nih inStrumentov za obvladovanje tvegan,;.
Ob uporabi finan¢nih inStrumentov je druzba izpostavljena naslednjim tveganjem:

kreditno tveganje,
likvidnostno tveganje,
trzno tveganje.

Ta tocka obravnava druzbo in njeno izpostavljenost posameznim omenjenim tveganjem, njene cilje,
usmeritve in postopke za merjenje in obvladovanje tveganj ter njeno ravnanje s kapitalom. Druga
kvantitativna razkritja so zajeta v nadaljevanju pojasnil k racunovodskim izkazom. Poslovodstvo je v
celoti odgovorno za vzpostavitev upravljanja druzbe s tveganji. Odgovorne osebe sproti porocajo
poslovodstvu o izvajanju dejavnosti.

Usmeritve za upravljanje s tveganji so oblikovane znamenom opredeliti in analizirati tveganja, katerim
je druzba izpostavljena, na podlagi Cesar se dolocijo ustrezne omejitve in kontrole, ter spremljajo
tveganja in upostevajo omejitve. Usmeritve in sistemi upravljanja s tveganji se redno preverjajo in tako
sproti posredujejo informacije o spremenjenih trznih razmerah ter dejavnostih druzbe. Z
izobraZzevanjem kot tudi s standardi in postopki upravljanja s tveganji si druzba prizadeva razviti
disciplinirano in konstruktivno okolje, v katerem se vsi zaposleni zavedajo svoje vloge in svojih
obveznosti.

Kreditno tveganje

Kreditno tveganje je tveganje, da bo druzba utrpela finanéno izgubo, ¢e stranka ali pogodbenica,
vkljuéena v pogodbo o finanénem inStrumentu, ne izpolni pogodbenih obveznosti. Kreditno tveganje
nastane predvsem iz naslova terjatev druzbe do strank. Na podrocju kreditnega tveganja druzba ni
izpostavljena vecjim tveganjem, saj ima v glavnem terjatve do investicijskih skladov, ki jih sama
upravlja. Do izpostavljenosti druzbe kreditnemu tveganju bi prislo, ¢e bi Ciste vrednosti investicijskih
skladov v upravljanju zaradi gospodarske krize ali vecjih zahtevkov za izplacila sredstev iz skladov v
upravljanju pric¢ele padati, tako da bi prislo do likvidacije enega ali vec skladov. Zato druzba upravlja s
tveganji investicijskih skladov, ki jih upravlja, v skladu z Nacrtom upravljanja tveganj investicijskih
skladov.

Likvidnostno tveganje

Likvidnostno tveganje je tveganje, da druZba ne bo zmoZna poravnati svojih finanénih obveznosti ob
njihovi dospelosti. NajvisSjo mozZno likvidnost druzba zagotavlja tako, da ima vselej dovolj likvidnih
sredstev za poravnanje svojih obveznosti v roku in sicer v obic¢ajnih kot tudi stresnih okolis¢inah, brez
da bi nastale nesprejemljive izgube ali tveganje Skodovanja ugleda druzbe. Druzba spremlja denarne
tokove na dnevni, tedenski, mesecni in trimesecni ravni in sicer dnevno. Za zmanjSevanje
likvidnostnega tveganja druzba vzdrZuje ustrezno raven likvidnostnega blaZilnika v obliki denarja in
drugih visoko likvidnih sredstev za kritje dodatnih likvidnostnih potreb, ki izhajajo iz izrednih
likvidnostnih razmer. V primeru likvidnostnih primanjkljajev druzba uposSteva strategijo in nacrt
ukrepov za ponovno vzpostavitev ustrezne likvidnosti in sicer se v prvi fazi uporabijo sredstva v obliki
depozitov, odprodajo se nalozbe v investicijske sklade, v primeru nezadostnosti pa je dodatno varovalo
Se najem likvidnih sredstev pri bankah oziroma maticni druzbi glede na pogoje. Druzba v letu 2022 ni
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uporabila dodatnih varoval za zagotavljanje likvidnosti. Druzba na dan 31.12.2022 nima financnih
obveznosti. V prihodnjem letu bo iz naslova najema poslovnih prostorov le -te pripoznala.

TrZno tveganje

TrZno tveganje je tveganje, da bodo spremembe v trznih cenah, kot so devizni tecaji, obrestne mere in
lastniski inStrumenti vplivale na prihodke druzbe ali na vrednost financ¢nih inStrumentov. Cilj
obvladovanja trznega tveganja je obvladovanje in nadzor nad izpostavljenostjo trznim tveganjem v
razumnih mejah ob hkratni optimizaciji dobicka.

Druzba ima obveznosti v tuji valuti v nepomembnih zneskih, ki ne vplivajo bistveno na poslovni izid.
Druzba ne uporablja finan¢nih inStrumentov za obvladovanje valutnega tveganja. Trznemu tveganju je
druzba izpostavljena pri naloZbah v enote premozenja lastnih skladov. Tveganje spremembe obrestne
mere posredno vpliva na trZno vrednost finanénih nalozb druzbe v vzajemne sklade. Druzba ne varuje
spremembe obrestne mere s financnimi inStrumenti.

Tveganje spremembe drugih cen

Nalozbe v naloZbenem portfelju se vodijo posamicno, vse odlocitve o nakupu in prodaji vrednostnih
papirjev sprejema uprava. Druzba je imela v letu 2021 naloZbe razporejene po posteni vrednosti prek
poslovnega izida, zato so se ucinki spremembe cene izkazovali med finanénimi prihodki oziroma
odhodki. Na dan 31. 12. 2022 ima druzba vse naloZbe razporejene po posteni vrednosti prek
poslovnega izida.

Spremembe cen finanénih nalozb, ki so razporejene v skupino finanénih sredstev merjenih po posteni
vrednosti prek vseobsegajofega donosa, katerih ucinki spremembe cene se pripoznajo v drugem
vseobsegajocem donosu, razen obresti, v letu 2022 druzba ni imela.

Upravljanje s kapitalom

Druzba, ki opravlja storitev gospodarjenja s financnimi instrumenti strank, mora biti v skladu z
ZISDU-3 ter dolodili Uredbe EU kapitalsko ustrezna, kar pomeni, da mora razpolagati z ustrezno visino
kapitala, ki je vecja od 25 % stalnih splosnih stroskov druzbe v preteklem poslovnem letu.

Uprava se je odlocila za ohranjanje kapitalskega obsega, da bi tako zagotovila zaupanje nalozbenikov,
upnikov in trga ter trajnostni razvoj druzbe. Nadzorni svet spremlja kapitalski donos. Nadzorni svet
spremlja tudi visino dobicka, izplacanega lastnikom.

Druzba poseduje 1 % lastnega deleZa in ne razpolaga s posebnim nacrtom odkupa lastnih delezev. V
letu 2022 ni prislo do sprememb v zvezi z lastniskim delezem.

Poslovanje druzbe je stabilno, druzba je dosegala zastavljene poslovne rezultate in iz poslovanja niso
izhajala vecdja tveganija, ki bi ogrozila kapitalsko ustreznost in likvidnost druzbe. Posledicno je uprava
druzbe predlagala, da se bilancni dobi¢ek druzbe, v visini 2.500.000 EUR izpla¢a druzbenikom.
Skupscina je odlocitev o izplaCilu sprejela dne 24. 6. 2022.
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4 Pojasnila k izkazom

Racunovodske izkaze je potrebno brati skupaj z njihovimi pojasnili.

4.1 Pojasnila kizkazu financnega polozaja

4.1.1 Neopredmetena sredstva

v EUR
NEOPREDMETENA SREDSTVA 31.12.2022 31.12.2021
- racunalniski programi 293.524 93.241
- pogodbena razmerja s kupci 37.353 127.185

SKUPAJ NEOPREDMETENA SREDSTVA 330.877 220.426

Vsa neopredmetena sredstva imajo dolocljivo dobo koristnosti.

Gibanje neopredmetenih sredstev:

LETO 2022 V EUR LETO 2021 V EUR
Nabavna vrednost Nabavna vrednost

Stanje 01.01.2022 10.410.696 Stanje 01.01.2021 10.376.397
Povecanja skupaj 251.680 Povecanja skupaj 34.299
- racunalniski programi 251.680 - racunalniski programi 34.299
Odpisi -104.491 Odpisi 0
Stanje 31.12.2022 10.557.885 Stanje 31.12.2021 10.410.696
Stanje 01.01.2022 10.190.270 Stanje 01.01.2021 9.229.419
Odbpisi -104.491 Odpisi 0
Amortizacija skupaj 141.229 Amortizacija skupaj 960.851
- ra¢unalniski programi 51.397 - racunalniski programi 44.871
- pogodbena razmerja s kupci 89.832 - pogodbena razmerja s kupci 915.980

Stanje 31.12.2022 10.227.008

Neodpisana vrednost

Stanje 31.12.2021 10.190.270

Neodpisana vrednost

Stanje 01.01.2022 220.426
Stanje 31.12.2022 330.877

Stanje 01.01.2021 1.146.978
Stanje 31.12.2021 220.426

Druzba nima nobenih pravnih omejitev v zvezi z neopredmetenimi sredstvi. Vsa neopredmetena
sredstva so v celoti pla¢ana v ¢asu sestave porocila. Neopredmetena sredstva niso predmet zastave
zaradi pridobitve posojil.

4.1.2 Opredmetena sredstva

v EUR
OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA 31.12.2022 31.12.2021 \
Zgradbe 38.173 65.876
Zemljis¢a 0 54.194
Oprema 199.843 227.036
Drobni inventar 11.332 13.699

SKUPAJ OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA 249.348 360.805
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I NF OND
Gibanje opredmetenih osnovnih sredstev za leto 2022
v EUR
SKUPAJ
S22 DROBNI OPREDMETENA
LETO 2022 ZGRADBE ZEMUISCA OPREMA INVENTAR OSNOVNA
SREDSTVA
Nabavna vrednost
Stanje 01.01.2022 662.840 54.194 810.213 1.551.021
Povecanja 0 0 56.678 0 56.678
Odpisi 0 0 -174.421 -738 -175.159

Prenos na nekratkoroc¢na sredstva
namenjena prodaji
Stanje 31.12.2022 42.500 0 692.470 758.006

-620.340 -54.194 0 0 -674.534

Popravek vrednosti 0
Stanje 01.01.2022 596.964 0 583.177 1.190.216
Amortizacija tekocega leta 12.038 0 83.871 2.367 98.276
Odpisi 0 0 -174.421 -738 -175.159
Prenos na nekratkorocna sredstva

namenjena prodaji -604.675 0 0 0 -604.675
Stanje 31.12.2022 4.327 0 492.627 11.704 508.658

Neodpisana vrednost

Stanje 01.01.2022 65.876 54.194 227.036 13.699 360.805
Stanje 31.12.2022 0 199.843 11.332 249.348

Gibanje opredmetenih osnovnih sredstev za leto 2021
v EUR
o5 DROBNI SKUPAJ OPREDMETENA
LETO 2021 ZGRADBE ZEMUISCA OPREMA INVENTAR OSNOVNA SREDSTVA
Nabavna vrednost
Stanje 01.01.2021 662.840 54.194 696.926 23.774
Povecanja 0 129.396
Odpisi 0 -16.109
Stanje 31.12.2021 662.840 54.194 810.213 23.774
Popravek vrednosti
Stanje 01.01.2021 584.234 537.393 7.691
Amortizacija tekocega leta 12.730 61.893 2.384
Odpisi 0 -16.109 0
Stanje 31.12.2021 596.964 583.177 10.075
Neodpisana vrednost
Stanje 01.01.2021 78.606 54.194 159.533 16.083
Stanje 31.12.2021 65.876 54.194 227.036 13.699 360.805

Druzba ima v lastniski uporabi poslovne prostore, ki so etazna lastnina. Poslovnim prostorom pripada
funkcionalno zemljis¢e, katerega ni mogoce odtujiti loCeno, zato je vklju¢eno v postavki zgradbe, se pa
ne amortizira. Knjigovodska vrednost zemljis¢a je 54.194 EUR.

Druzba nima nobenih pravnih omejitev v zvezi z opredmetenimi osnovnimi sredstvi, prav tako ta niso
predmet zastave zaradi pridobitve posojil. Vedji stroski obnavljanja prostorov, v katerih se nahajajo
opredmetena osnovna sredstva, Se niso nastali, opravljena so bila le manj$a redna vzdrzevalna dela.

Nadan 31.12.2022 in 31. 12. 2021 druZba nima nobenega sredstva v financnem najemu.
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V EUR
NALOZBENE NEPREMICNINE 31.12.2022 31.12.2021

4.1.3 NaloZbene nepremicnine

Nalozbene nepremicnine 0 407.000
SKUPAJ NALOZBENE NEPREMICNINE 0 407.000 \

Gibanje nalozbenih nepremicnin za leto 2022

LETO 2022 V EUR
Stanje 01.01. 407.000
Sprememba postene vrednosti nalozbenih nepremicnin 6.000
Prenos na nekratkoro¢na sredstva za prodajo -413.000

Stanje 31.12.

Gibanje nalozbenih nepremicnin za leto 2021

LETO 2021
Stanje 01.01.

Stanje 31.12. 407.000

Druzba izkazuje med naloZbenimi nepremicninami poslovne prostore, ki jih druzba ne uporablja
neposredno za opravljanje svoje dejavnosti, temvec za oddajanje v najem.

NaloZbena nepremicnina se vrednoti po modelu postene vrednosti. Za potrebe racunovodskega
porocanija je bila s strani pooblasc¢enega ocenjevalca vrednosti nepremicnin izvedena ocena vrednosti
za nalozbeno nepremicnino. Ocena vrednosti je bila narejena na podlagi nacina trznih primerjav ter je
znasala 413.000 EUR.

V zvezi z nalozbeno nepremicnino je imela druzba stroske vzdrzevanja v znesku 17.077 EUR. Drugih
stroskov v zvezi z vzdrzevanjem poslovnih prostorov, razporejenih med naloZzbene nepremicnine, v letu
2022 ni bilo. Prihodki od najemnin od nalozbenih nepremicnin so v letu 2022 znasali 31.502 EUR.
NaloZzbene nepremicnine niso predmet zastave. Najemna pogodba je bila 31. decembra 2022
prekinjena. Druzba nima dolgov oziroma obveznosti za placilo v zvezi z naloZbenimi nepremicninami.
Druzba je v letu 2022 prerazvrstila naloZzbeno nepremicnino na nekratkorocna sredstva za prodajo.

4.1.4 Dolgorocne finan¢ne nalozbe

v EUR
NALOZBA 31.12.2022 31.12.2021
Infond Obvezniski - EUR, obvezniski podsklad 1.928.269 2.339.889
Infond Kratkoro¢ne obveznice - EUR, obvezniski podsklad 1.121.241 1.190.648
Infond Nalozbeni cilj 2040, podsklad ciljnega datuma 128.520 148.946
Infond Razviti trgi, delniski podsklad razvitih trgov 55.798 65.317
Infond Trgi v razvoju, delniski podsklad 31.376 38.551
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v EUR
GIBANJE DOLGOROCNIH FINANENIH NALOZB 31.12.2022 31.12.2021 \
Zacetno stanje 3.783.351 1.766.863
Pridobitve 0  2.000.000
Odtujitve 0 0
Vrednotenje -518.147 16.488

Koncno stanje 3.265.204 3.783.351

4.1.5 Dolgorocne poslovne terjatve

v EUR
DOLGOROCNE POSLOVNE TERJATVE 31.12.2022 31.12.2021
Dolgorocni predujmi za obratna sredstva — rezervni sklad 6.642 6.164
Dolgorocne varscine za abonentske kartice 788 495

SKUPAJ DOLGOROCNE POSLOVNE TERJATVE

4.1.6 OdloZene terjatve za davke

v EUR

- 31.12.2022 31.12.2021
ODLOZENE TERJATVE ZA DAVEK
Osnova Davek 19 % Osnova Davek 19 %

OdloZene terjatve za davek, obra¢unane za

oblikovane rezervacije za odpravnine in jubilejne 89.277 16.963 86.599 16.454
nagrade
SKUPAJ ODLOZENE TERJATVE ZA DAVEK 89.277 16.963 86.599 16.454
v EUR
GIBANJE ODLOZENIH TERJATEV ZA DAVEK 2022 pLopk]
Stanje 1.1. 16.454 17.852
povecanje poslovnega izida 1.226 150
zmanjsanje poslovnega izida -478 -44
povecanje kapitala 0 0
zmanjsanje kapitala -239 -1.504
Stanje 31.12 16.963 16.454 ‘

4.1.7 Nekratkorocna sredstva za prodajo

Druzba je v letu 2022 prenesla iz opredmetenih sredstev in naloZzbene nepremicnine na sredstva za
prodajo del zemljis¢a in zgradbo na Ul. Vita Kraigherja 5, Maribor. Sredstva do 31. 12. 2022 $e niso bila
prodana.

Druzba je pripravila nacrt prodaje nepremicnine in aktivno is¢e kupca. Druzba je ocenila, da se bo
prodaja realizirala v obdobju enega leta.

NaloZzbena nepremicna se vrednoti po modelu posStene vrednosti. PoStena vrednost v visini
413.000 EUR je bila ocenjena s strani pooblas¢ene ocenjevalke vrednosti nepremicnin. Ocena vrednosti
je bila narejena na podlagi nacina trznih primerjav.

Del prenosa iz opredmetenih osnovnih sredstev na nekratkoro¢na sredstva za prodajo je bila
razvrs¢ena po knjigovodski vrednosti. Oceno postene vrednosti te nepremicnine, izkazane po nabavni
vrednosti, je opravila pooblas¢ena ocenjevalka vrednosti nepremicnin. PoStena vrednost je bila visja
od knjigovodske. Ocena vrednosti je bila narejena na podlagi nacina trznih primerjav.
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Za prerazvrstitev med nekratkoroc¢na sredstva za prodajo je poslovodstvo presojalo prerazvrstitev
sredstev, ki se merijo po knjigovodski vrednosti ali posteni vrednosti, znizani za stroske posla,
in sicer po tisti, ki je niZja, in odlocilo da je to najbolj ustrezno.

NEKRATKOROCNA SREDSTVA ZA PRODAJO 31.12.2022 31.12.2021
Nepremicnina 482.858
SKUPAJ NEKRATKOROCNA SREDSTVA ZA PRODAJO 482.858
GIBANJE NEKRATKOROCNIH SREDSTEV ZA PRODAJO 31.12.2022 31.12.2021
Zacetno stanje (0]
Prenos iz opredmetenih osnovnih sredstev 69.858 0
Prenos iz nalozbene nepremicnine 413.000 0
Koncno stanje 482.858 (0]

4.1.8 Kratkorocne poslovne terjatve

v EUR
KRATKOROCNE POSLOVNE TERJATVE 31.12.2022 31.12.2021
Kratkoroc¢ne poslovne terjatve do druzb v skupini 5.556 0
Kratkorocne poslovne terjatve do kupcev 934.827 1.129.396
Druge kratkorocne terjatve 4.716 667

SKUPAJ KRATKOROCNE POSLOVNE TERJATVE 945.099 1.130.063 ‘

Terjatve niso posebej zavarovane. Kratkorocne poslovne terjatve do kupcev zajemajo terjatve za
provizije do vzajemnih skladov v upravljanju, ki znasajo 910.268 EUR, terjatve do druzb v skupini, ki
znasajo 5.556 EUR in druge terjatve do kupcev. Kratkoroc¢ne terjatve do kupcev so zapadle v placilo v
januarju 2023 in so bile poravnave v skladu z zapadlostjo. Druzba ne zaracunava kreditnih izgub za
terjatve iz provizij skladov v upravljanju. Provizije se izraunavajo dnevno, terjatev se poravnava na
mesecnem nivoju, zato druzba ne slabi teh terjatev. Druge kratkorocne terjatve se nanasajo na terjatev
do drzavnih institucij v viSini 4.282 EUR in druge terjatve. V letu 2022 in 2021 ni bilo oblikovanega
popravka vrednosti terjatve ali odpisa terjatev.

4.1.9 Denarna sredstva

v EUR
DENARNA SREDSTVA 31.12.2022 31.12.2021
Gotovina v blagajni 78 18
Denarna sredstva v banki 4.947.963 3.901.953
- a vista sredstva 3.947.963 2.901.953
- vezan depozit 1.000.000 1.000.000

SKUPAJ DENARNA SREDSTVA 4.948.041

Druzba ima odprt transakcijski racun pri Novi KBM, d. d., Maribor. Obrestna mera za a vista sredstva je
v letu 2022 znasala 0,0 %.

Na dan 31. 12. 2022 je druzba imela 1.000.000 EUR naloZenih v depozit po pogodbi o vezanem
depozitu. Obrestna mera za vezan depozit je v letu 2022 znasala 0,0 %. Roc¢nost depozita je krajsa od
treh mesecev.
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4.1.10 Druga sredstva

DRUGA SREDSTVA 31.12.2022

Druga kratkoro¢na sredstva 83.859
SKUPAJ DRUGA SREDSTVA 83.859

Druga sredstva se nanasajo na odloZene stroske storitev, za katere je druzba prejela ra¢un v letu 2022
in bodo izvedene v letu 2023. Gre za aktivne ¢asovne razmejitve. Storitve se nanasajo predvsem na
dostop do spletnih strani, licen¢nine, naro¢nine na literaturo, ¢lanarine, ipd.

4.1.11 Kapital

v EUR
KAPITAL 31.12.2022 31.12.2021
Vpoklicani kapital 1.460.524 1.460.524
Osnovni kapital 1.460.524 1.460.524
Kapitalske rezerve 1.053.221 1.053.221
Rezerve iz dobicka 146.052 146.052
Zakonske rezerve 146.052 146.052
Rezerve za lasten delez 37.799 37.799
Lastne delnice in lastni poslovni deleZi (kot odbitna postavka) -37.799 -37.799
Rezerve, nastale zaradi vrednotenja po posteni vrednosti 74.343 9.639
Aktuarski dobicki ali izgube od dolocenih zasluzkov 74.343 9.639
Preneseni Cisti poslovni izid 3.270.261 2.813.095
Cisti poslovni izid poslovnega leta 3.290.258 2.957.166
SKUPAJ KAPITAL 9.294.659 8.439.697

Osnovni kapital v visini 1.460.524 EUR ostaja v primerjavi s preteklim letom nespremenjen.

V letu 2022 je druzba izplacala druzbenikom dobicek preteklih let v visini 2.500.000 EUR.

v EUR
Delez Dobicek Delez v
OSNOVINIKARITAL 31:12.2022 lastnidtvav%  na deleZ dobiéku v %
Sava Re, d. d. 1.226.840 84,00 1.239.255 84,85
Zavarovalnica Sava, d. d. 219.079 15,00 221.269 15,15
SAVA INFOND, d. o. o. (lastni delez) 14.605 1,00 0 0

SKUPAJ OSNOVNI KAPITAL 1.460.524 1.460.524

4.1.12 Bilancni dobicek

V EUR
BILANCNI DOBICEK 31.12.2022 31.12.2021
Cisti dobi¢ek poslovnega leta 3.290.258 2.957.166
Preneseni Cisti dobicek 3.270.261 2.813.095

Zmanjsanje kapitalskih rezerv - -
Zmanjsanje rezerv iz dobicka - -
Povecanje rezerv iz dobicka - -

Vlaganje v raziskave in razvoj - _
BILANCNI DOBICEK 6.560.519 5.770.261

Uprava in nadzorni svet predlagata delitev dobicka v visini 3.000.000 EUR dobicka poslovnega leta. O
delitvi bilan¢nega dobicka bo odlocala skupscina.
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4.1.13 Rezervacije in dolgorocne pasivne ¢asovne razmejitve

v EUR
REZERVACIE 31.12.2022 31.12.2021
Rezervacije za jubilejne nagrade in odpravnine ob upokojitvi 91.244 159.024
Rezervacije za tozbe 74.443 27.302

SKUPAJ REZERVACIJE ZA JUBILEJNE NAGRADE IN ODPRAVNINE

OB UPOKOIJITVI 165.687 186.326

Gibanje rezervacij za tozbe

Rezervacije za tozbe

Stanje 31.12.2020 20.577 |
Porabljene 0
Prenos v vseobsegajoci donos 0
Odpravljene 0
Oblikovane 6.725
Stanje 31.12.2021 27.302
Porabljene 0
Prenos v vseobsegajocCi donos 0
Odpravljene 0
Oblikovane 47.141
Stanje 31.12.2022 74.443 ‘

Druzba je v letu 2022 oblikovala 47.141 EUR rezervacij za tozbe. Proti druzbi na sodis¢u poteka sodni
spor. Rezervacije za sodni spor je druzba oblikovala na podlagi ocen in predpostavk, ki izhajajo iz
poznavanja sodnega primera, pretekle sodne prakse in drugih dejavnikov. Kljub najboljSem poznavanju
dogodkov in tekocih aktivnosti se lahko dejanski rezultati razlikujejo od ocen. Druzba ocene in
predpostavke tekoce prilagaja in njihove ucinke pripozna v obdobju spremembe.

Priizracunu rezervacije za jubilejne nagrade in odpravnine so bile upoStevane naslednje predpostavke:
zneski jubilejnih nagrad in odpravnine ob upokojitvi v viSini davéno priznanih zneskov
povprecna mesecna bruto placa v visni 2.006 EUR
stopnja fluktuacije zaposlenih po strarostnih razredih (do 35 let 2,8 %, od 35 do 45 let 2,1 %

in nad 45 let 3,2 %)
pri¢akovana dolgorocna inflacija v visi 2,7 %
nominalna rast pla¢ 3,0 %

Gibanje rezervacij za odpravnine ob upokojitvi in jubilejne nagrade:

v EUR
Rezervacije za Rezervacije za
Gibanje rezervacije v 2022 odpravnine ob jubilejne
upokojitvi nagrade
Stanje 31. 12. 2021 138.303 159.024
Stroski obresti (IPI) -809 -125 -934
Stroski tekocega sluzbovanja (IPI) 5.978 1.408 7.386
Stroski preteklega sluzbovanja (IPI) 0 0 0
Izplacila zasluzkov (-) 0 -1.378 -1.378
Aktuarske izgube (IPI) 0 -1.225 -1.225
Aktuarske izgube (IFP) -71.629 0 -71.629
Stanje 31. 12. 2022 71.843 19.401 91.244
VEUR
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Rezervacije za

Gibanje rezervacije v 2021 odpravnine ob
upokojitvi

Stanje 31. 12. 2020 163.031

Rezervacije za
jubilejne
nagrade

Stroski obresti (IPI) -919 -123 -1.042
Stroski tekocega sluzbovanja (IPI1) 12.795 1.574 14.369
Stroski preteklega sluzbovanja (IPI) -19.533 0 -19.533
Izplacila zasluzkov (-) -8.114 -460 -8.574
Aktuarske izgube (IPI) 0 125 125
Aktuarske izgube (IFP) -8.957 0 -8.957

Stanje 31. 12. 2021

138.303

Navajamo Se analizo obcutljivosti rezervacij za odpravnino ob upokojitvi ter rezervacij za jubilejne

nagrade
v EUR
Ob e O O O
Vpliv na viSino rezervacij 31.12.2022 31.12.2022
Znizanje diskontne obrestne mere za 1% -8.792 -1.239
Povecanje diskontne obrestne mere za 1% 10.459 1.403
Znizanje realne rasti plac¢ za 0,5% -11 0
Povecanje realne rasti plac za 0,5% 11 0
Znizanje fluktuacije za 10% 3.326 427
Povecanje fluktuacije za 10% -3.159 -412
Zmanjsanje umrljivosti za 10% 706 62
Povecanje umrljivosti za 10% -697 -61

4.1.14 Druge dolgorocne obveznosti

Na 31.12. 2022 druzba nima dolgorocnih pasivnih ¢asovnih razmejitev. Druzba je oblikovala obveznosti
za odlozen davek v visini 7.804 EUR. Pojasnilo za odloZen davek je razkrito pod 4.2.4 OdloZeni davek.

DRUGE DOLGOROCNE OBVEZNOSTI

Odlozene obveznosti za davek
SKUPAJ ODLOZENE OBVEZNOSTI ZA DAVEK

31.12.2022
7.804
7.804

4.1.15 Kratkorocne poslovne obveznosti

v EUR
KRATKOROCNE POSLOVNE OBVEZNOSTI 31.12.2022 31.12.2021
Kratkoro¢ne poslovne obveznosti do druzb v skupini 1.265 4.056
Kratkoroc¢ne poslovne obveznosti do dobaviteljev 34.085 97.310
Druge kratkoro¢ne poslovne obveznosti 183.408 145.932
SKUPAJ KRATKOROCNE POSLOVNE OBVEZNOSTI 218.758 247.298

Druge kratkorocne obveznosti na dan 31. 12. 2022 vkljucujejo kratkorocne obveznosti do zaposlencev
v znesku 161.982 EUR, 21.101 EUR obveznosti do drzavnih institucij in 325 EUR za druge obveznosti.

Druge kratkoro¢ne obveznosti na dan 31. 12. 2021 vkljucujejo kratkoro¢ne obveznosti do zaposlencev
v znesku 136.435 EUR, 9.486 EUR obveznosti do drzavnih institucij in 11 EUR za druge obveznosti.

Nazaj na KAZALO

Stran 67 od 87



KRATKOROCNE POSLOVNE OBVEZNOSTI DO DRUZB V SKUPINI 31.12.2022

Zavarovalnica Sava d. d. 1.265 1.159
Sava Re d. d. 0 2.897
SKUPAJ KRATKOROCNE POSLOVNE OBVEZNOSTI DO DRUZB V SKUPINI

Na dan 31. 12. 2022 kratkorocne poslovne obveznosti do druzb v skupini vklju€ujejo obveznosti do
Zavarovalnice Sava, d. d., za stroSke nezgodnega zavarovanja.
v EUR
OBVEZNOSTI ZA DAVEK 31.12.2022 31.12.2021
Obveznosti za davek iz dobicka 133.807 362.392
SKUPAJ OBVEZNOSTI ZA DAVEK 133.807 362.392

4.1.16 Druge obveznosti

v EUR
DRUGE OBVEZNOSTI 31.12.2022 31.12.2021
Druge obveznosti 508.964 668.365

SKUPAJ DRUGE OBVEZNOSTI 508.964 668.365 ‘

Druge obveznosti v visini 304.078 EUR se nanasajo na storitve, ki so Ze bile opravljene, vendar druzba
zanje v letu 2022 ni prejela racuna ( v letu 2021 408.289 EUR). Te se nanasajo na obveznost za placilo
provizij za trzenje in nalaganje sredstev v premozZenje skladov v upravljanju v visini 272.696 EUR (v letu
2021 370.000 EUR) in ostale stroske storitev v visini 31.382 EUR (v letu 2021 38.289 EUR).

Med druge obveznosti so vkljuceni tudi vracunani stroski za obveznosti za spremenljivi prejemek za
uspesnost in stimulacijo za zaposlene v znesku 148.221 EUR (v letu 2021 217.298 EUR), vradunane
stroske neizkoris¢enih dopustov poslovnega leta 2022 v visini 56.010 EUR (v letu 2021 42.522 EUR) in
vracunane stroske po kreditnih karticah v znesku 655 EUR (v letu 2021 256 EUR).

v EUR
DRUGE KRATKOROCNE POSLOVNE OBVEZNOSTI DO DRUZB V SKUPINI 31.12.2022 31.12.2021
Zavarovalnica Sava, d. d. 59.163 60.252
Sava pokojninska druzba, d. d. 12.729 13.004
Asistim d. 0. o. 0 431

SKUPAJ DRUGE KRATKOROCNE POSLOVNE OBVEZNOSTI

DO DRUZB V SKUPINI

Druge kratkorocne poslovne obveznosti do druzb v Skupini vklju¢ujejo obveznosti do Zavarovalnice
Sava, d. d., in Save pokojninske druzbe, d. d., za vracunane stroske upravljavske provizije.

4.1.17 Pogojna sredstva in obveznosti

v EUR
ZUNAJBILANCNE TERJATVE IN OBVEZNOSTI 31.12.2022 31.12.2021
Placilne kartice 6.500 4.500
Skoda na skladih 144.554 139.863
Pogojne obveznosti 60.908 70.449
SKUPAJ 211.962 214.812

Zunajbilanéne terjatve in obveznosti na dan 31. 12. 2022 predstavljajo znesek limitov placilnih kartic v
znesku 6.500 EUR, terjatve za Skodo na skladih v znesku 144.554 EUR in pogojne obveznosti za tozbe v
znesku 60.908 EUR.
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Druzba zagotavlja aktivno upravljanje s tveganji v skladu s sprejetim Nacrtom za upravljanje s tveganii.
Vletu 2022 in 2021 niso bili uporabljeni financni inStrumenti za obvladovanje tveganj.

4.1.18 Financni inStrumenti

Kreditno tveganje

Knjigovodska vrednost financnih sredstev predstavlja maksimalno bruto izpostavljenost.

v EUR
Opis 31.12.2022 31.12.2021
Dolgorocne poslovne terjatve 7.430 6.659
KratkorocCne poslovne terjatve do druzb v skupini 5.556 0
Kratkorocne poslovne terjatve do drugih kupcev 934.827 1.129.396
Druge kratkorocne terjatve 4.716 667
SKUPAJ 952.529 1.136.722 \

V letu 2022 ni bilo oblikovanih popravkov na podrocju terjatev do druzb v skupini ali popravkov drugih
terjatev. Dolgorocne poslovne terjatve se nanasajo na terjatve na rezervni sklad upravljavca stavbe in
varscine za abonentske kartice, katerih zapadlost je nad enim letom. Kratkoroéne poslovne terjatve do
drugih kupcev in druge terjatve se nanasajo na nezapadle terjatve in imajo zapadlost od 0 do 30 dni.

DruZba je sprejela usmeritev, da se ob predpostavki o kratkoro¢nosti instrumentov, nepomembnosti
pri¢akovanih kreditnih izgub iz vidika rac¢unovodskih izkazov kot celote in dobrem finan¢nem poloZaju
izdajatelja pricakovanih kreditnih izgub ne izracunava. Kratkorocne terjatve do kupcev se nanasajo na
terjatve za provizije do skladov v upravljanju. Provizije se izraCunavajo dnevno. Druge kratkorocne
terjatve se nanasajo na terjatve do drzavnih institucij. Financne nalozbe so izpostavljene predvsem
trznemu tveganju.

Likvidnostno tveganje

Druzba je obvladovala likvidnostno tveganje z ustreznim nacrtovanjem denarnih tokov. Vse obveznosti
druzba praviloma poravnava v valutnem roku. Obveznosti, ki jih zajema likvidnostno tveganje, se
nanasajo na preostale pogodbene obveze iz naslova obveznosti.

Spodnja tabela izkazuje pogodbene roke za zapadlost financnih obveznosti, ki zajemajo kratkorocne
poslovne obveznosti, obveznosti za davek in druge obveznosti, vklju¢no z ocenjenimi placili obresti in
brez vpliva dogovorov o pobotu (zapadlost obveznosti na osnovi pogodbenih, nediskontiranih placil):

v EUR
Knjigovodska Pogodbeni 6 mesecev 6-12 1-2 2-5 Veckot
31.12.2022 . . . .
vrednost tokovi ali manj mesecev leti let 5 let
Poslovne obveznosti 861.529 861.529 861.529 0 0 0 0
Finan¢ne obveznosti 0 0 0 0 0 0 0

Knjigovodska  Pogodbeni 6 mesecev 6-12 1-2 25 Vec kot

31.12.2021

vrednost tokovi ali manj mesecev leti let 5 let
Poslovne obveznosti 1.278.055 1.278.055 1.278.055 0 0 0 0
Financ¢ne obveznosti 0 0 0 0 0 0 0
Stran 69 od 87

Nazaj na KAZALO



SAYA

TrZna tveganja so tveganja nastanka izgube ali neugodne spremembe v finanénem poloZaju druzbe
zaradi nihanj v visini trznih cen finan¢nih instrumentov. Druzba upravlja zlasti z naslednjimi vrstami
trznih tveganj:

tveganje sprememb obrestnih mer

tveganje spremembe trznih cen vrednostnih papirjev

TrZno tveganje

Tveganje sprememb obrestnih mer

Po pogodbi o vezanem depozitu ima druzba na dan 31. 12. 2022 vezana sredstva v visini 1.000.000 EUR
do 17. 02. 2022. Depozit se obrestuje po obrestni meri 0 %, tako da iz tega naslova druzba ni
izpostavljena tveganju spremembe obrestnih mer.

Druzba ima naloZena sredstva v obvezniske vzajemne sklade, tako je v letu 2022 bil posreden vpliv
viSanja obrestnih mer na trzno vrednost financnih nalozb.

Tveganje spremembe trZnih cen vrednostnih papirjev

Druzba je izpostavljena tveganju spremembe trznih cen na podlagi gibanja vrednosti enot premozenja
v vzajemne sklade, na katerega druzba nima vpliva. V letu 2022 je druZba iz naslova finan¢nih nalozb v
vzajemne sklade, bila izpostavljena padcem cen vrednostnih papirjev, predvsem dolzniskih nalozb.
Spodnja tabela prikazuje obcutljivost na spremembe tecaja vzajemnega sklada, ki jih je druzba imela v
letu 2022 izkazane pod postavko dolgorocne financne nalozbe, ¢e vsi ostali parametri ostanejo enaki.

v EUR

Ucinek
spremembe
tecaja + 5%
163.260

Nalozbe po posteni vrednosti Stanje pred

Stanje po

2022 spremembo spremembi

Financne nalozbe po posteni vrednosti 3.265.204 3.428.464

v EUR
Ucinek
spremembe
tecaja-5%
Financne nalozbe po posteni vrednosti 3.265.204 163.260 3.101.944

Nalozbe po posteni vrednosti Stanje pred

Stanje po

2022 spremembo spremembi

Upravljanje s kapitalom

V letu 2022 je bila druzba ves ¢as kapitalsko ustrezna. Na dan 31. 12. 2022 je druzba kapitalsko
ustrezna, ¢e ima 979.189 EUR kapitala. Naveden znesek predstavlja kapitalsko ustreznost glede na
25 % splosnih stroskov druzbe za predhodno leto. Druzba na dan 31. 12. 2022 razpolaga s kapitalom,
izracunanim v skladu s predpisano metodologijo, v znesku 4.916.925 EUR. Simulacije scenarijev, ki so
opredeljeni v strategiji prevzemanja tveganj druzbe, z namenom ocenitve notranjega kapitala druzbe,
so pokazale, da druzba razpolaga z zadostno visino kapitala, posledi¢no kapitalska ustreznost druzbe
ni ogrozena. Notranja ocena potrebnega kapitala na dan 31. 12. 2022 znasa 1.701.111 EUR.

V kolikor je druzba kapitalsko ustrezna, razporedi del Cistega dobicka poslovnega leta za izplacilo
druzbenikom. V letu 2022 ni priSlo do sprememb v nacinu upravljanja s kapitalom.

Kazalnik finan¢nega vzvoda prikazuje deleZ neto zadolZzenosti v kapitalu in neto zadolZenost skupaj. V
neto zadolZenost so vkljuceni prejeta posojila in poslovne obveznosti, zmanjsani za denar in njegove
ustreznike.
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KAZALNIK FINANCNEGA VZVODA 31.12.2022

Poslovne in druge kratkoro¢ne obveznosti 861.529 1.278.055
Denar in denarni ustrezniki -4.948.041 -3.901.971
Neto zadolZenost -4.086.512 -2.623.916
Kapital 9.294.659 8.439.697
Kapital in neto zadolZzenost 5.208.147 5.815.781
Kazalnik finan¢nega vzvoda -0,44 -0,31

Postena vrednost postavk merjenih:

po posteni vrednosti

v EUR
31.12.2022 31.12.2021
Knjigovodska Postena Knjigovodska Postena
vrednost vrednost vrednost vrednost
Nalozbene nepremicnine 0 0 407.000 407.000
Dolgorocne financ¢ne nalozbe 3.265.204 3.265.204 3.783.351 3.783.351

po odpla&ni vrednosti

v EUR
31.12.2022 31.12.2021

Knjigovodska  Postena Odplacna LD Postena Odplacna

ka
vrednost vrednost vrednost vrednost vrednost

vrednost
Dolgorocne terjatve 7.430 7.430 7.430 6.659 6.659 6.659
g;”diatv';ratkm“”a 945099  945.099 945099 | 1.130.063  1.130.063 1.130.063

Sredstva iz naslova
obveznosti do
dobaviteljev in
ostalih

83.859 83.859 83.859 78.468 78.468 78.468

Dolgorocne financne nalozbe zajemajo naloZbe v enote vzajemnih skladov, katerih postena vrednost
je izracdunana na osnovi objavljene izrac¢unane vrednosti enote premoZenja. Druge terjatve in
obveznosti so izkazane po odplacni vrednosti, ki je enaka knjigovodski vrednosti.

Hierarhija dolocanja postene vrednosti
v EUR

&ved

Financna sredstva 2021

Nivo 1 Nivo 2 Nivo 1 Nivo 2
Financna sredstva,
pripoznana po
posteni vrednosti 3.265.204  3.265.204 0 0 | 3.783.351 3.783.351 0 0
skozi izkaz
poslovnegaizida
—od tega vzajemni

i 3.265.204 3.265.204 0 0| 3783351 3.783.351 0 0
Dolgorocne terjatve 7.430 7.430 0 0 6.659 6.659 0 0
Druga kratkorocna 945099  945.099 0 0| 1130063 1.130.063 0 0
sredstva
Sredstva iz naslova
obveznosti do 83.859 83.859 0 0 78.468 78.468 0 0
dobaviteljev in
ostalih
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I' N F OND

S SAVA

Pri izkazanih terjatvah in obveznostih je knjigovodska vrednost najboljsi priblizek poStene vrednosti.
Prehoda med posamezni nivoji v letu 2022 ni bilo.

Pri pripoznavanju in razkrivanju postene vrednosti financnih inStrumentov z uporabo tehnike
ocenjevanja posStene vrednosti je bila uporabljena sledeca hierarhija:

V Nivo 1 so vklju€ena financ¢na sredstva in obveznosti, kjer je poStena vrednost dolocena v
celoti na podlagi objavljenih cen, doseZzenih na aktivnem trgu.

V Nivo 2 so vklju€ene finan¢na sredstva in obveznosti, kjer je poStena vrednost doloéena na

podlagi modelov vrednotenij, pri katerih so upoStevane spremenljivke, ki so pridobljene na

podlagi javno dostopnih trznih podatkov (postena vrednost je dolocena na podlagi

preverjanja podatkov s trga nepremicnin — primerljive prodaje).

V Nivo 3 so vklju€ene finan¢na sredstva in obveznosti, kjer je poStena vrednost dolocena na

podlagi modelov vrednotenij, pri katerih so upoStevane subjektivne spremenljivke, ki niso
javno dostopne na trgih.

Druzba vse finan¢ne nalozbe razvrsca v Nivo 1, ker je postena vrednost doloc¢ena na podlagi objavljenih
cen. Druzba nalozb v Nivo 2 in Nivo 3 nima.
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4.2 Pojasnila kizkazu poslovnega izida

4.2.1 Prihodki

v EUR
PRIHODKI 1Z POGODB Z KUPCI 2022 2021
Prihodki od upravljavskih provizij 10.861.542 10.067.554
Prihodki od vstopnih provizij 454.676 754.005
Prihodki od izstopnih provizij 1.396 734
Prihodki od gospodarjenja s finan¢nimi instrumenti 346.554 27.000

POSLOVNI PRIHODKI SKUPAJ 11.664.168 10.849.293 \

v EUR

UPRAVLIAVSKA PROVIZIJA 2022 2021 ‘
Infond Balkan, delniski podsklad 0 10.798
Infond Dividendni, delniski podsklad razvitih trgov 254.216 209.370
Infond Druzbeno odgovorni, delniski podsklad razvitih trgov 404.089 288.860
Infond Evropa, delniski podsklad 245.567 246.244
Infond Financials, delniski podsklad 0 21.041
Infond Globalni defenzivni, mesani podsklad 584.125 597.289
Infond Globalni delniski, delniski podsklad 1.195.054 1.056.594
Infond Globalni fleksibilni, mesani fleksibilni podsklad 376.869 376.280
Infond Globalni uravnotezeni, mesani podsklad 1.383.702 1.106.186
Infond Kitajska, delniski podsklad 75.143 89.148
Infond Kratkoro¢ne obveznice - EUR, obvezniski podsklad 73.637 73.653
Infond Megatrendi, delniski podsklad razvitih trgov 52.929 48.100
Infond NaloZbeni cilj 2040, podsklad ciljnega datuma 45.047 33.825
Infond Obvezniski - EUR, obvezniski podsklad 109.815 159.668
Infond Razviti trgi, delniski podsklad razvitih trgov 1.789.712 1.281.062
Infond Select, delniski podsklad razvitih trgov 186.969 146.039
Infond Smart Quality, delniski podsklad razvitih trgov 0 423.216
Infond Surovine in energija, delniski podsklad 336.429 111.060
Infond Tehnologija, delniski podsklad 1.997.548 2.059.521
Infond Trgi v razvoju, delniski podsklad 697.449 903.945
Infond ZDA, delniski podsklad 271.083 221.744
Infond Zdravstvo, delniski podsklad 782.159 603.911

SKUPAJ 10.861.542 10.067.554 \

Stran 73 od 87

Nazaj na KAZALO



SAYA

Upravljavska provizija se je v letu 2022 obrac¢unavala po spodaj navedenih odstotkih od Ciste vrednosti
sredstev v upravljanju:

% % %

INVESTICISKI SKLAD UPRAVLUIAVSKE  VSTOPNE IZSTOPNE
PROVIZUUE  PROVIZUE PROVIZIJE

Infond Dividendni, delniski podsklad razvitih trgov 2,25 do 3,00

Infond Druzbeno odgovorni, delniski podsklad razvitih trgov 2,25 do 3,00 -
Infond Evropa, delniski podsklad 2,25 do 3,00 -
Infond Globalni defenzivni, mesani podsklad 1,65 do 3,00 -
Infond Globalni delniski, delniski podsklad 2,25 do 3,00 -
Infond Globalni fleksibilni, mesani fleksibilni podsklad 2,00 do 3,00 -
Infond Globalni uravnotezeni, mesani podsklad 2,00 do 3,00 -
Infond Kitajska, delniski podsklad 2,25 do 3,00 -
Infond Kratkorocne obveznice — EURO, obvezniski podsklad 0,40 do 1,50 -
Infond Megatrendi, delniski podsklad razvitih trgov 2,25 do 3,00 -
Infond Nalozbeni cilj 2040, podsklad ciljnega datuma 1,75 - 3,00
Infond Obvezniski — EURO, obvezniski podsklad 1,10 do 1,50 -
Infond Razviti trgi, delniski podsklad razvitih trgov 2,25 do 3,00 -
Infond Select, delniski podsklad razvitih trgov 2,25 do 3,00 -
Infond Surovine in energija, delniski podsklad 2,25 do 3,00 -
Infond Tehnologija, delniski podsklad 2,25 do 3,00 -
Infond Trgi v razvoju, delniski podsklad 2,25 do 3,00 -
Infond ZDA, delniski podsklad 2,25 do 3,00 -
Infond Zdravstvo, delniski podsklad 2,25 do 3,00 -

DRUGI POSLOVNI PRIHODKI

Prihodki od najemnin 32.239 32.239
Drugi prihodki 51.804 71.263
SKUPAJ DRUGI POSLOVNI PRIHODKI

PRIHODKI OD NAJEMNIN

Prihodki od najemnin iz nalozbenih nepremicnin 31.502 31.502
Prihodki od drugih najemnin 737 737
SKUPAJ PRIHODKI OD NAJEMNIN

Druzba dosega prihodke tudi od najemnin iz naloZbenih nepremicnin, ki jih zaracunava za oddane
poslovne prostore v 6. nadstropju poslovne stavbe City druzbi Sava pokojninska druzba, d. d. Prihodki
od oddaje poslovnih prostorov (nalozbenih nepremicnin) so v letu 2022 znasali 31.502 EUR. Najemna
pogodba je bila prekinjena z 31. 12. 2022. Druzba v naslednjih petih letih ne pri¢akuje prihodkov od
najemnin iz nalozbenih nepremicnin.
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v EUR
DRUGI PRIHODKI 2022 2021
Zastava, dedovanje 4.315 2.754
Mehke provizije 41.432 41.862
Ostali drugi prihodki 6.057 26.647
SKUPAJ DRUGI POSLOVNI PRIHODKI 51.804 71.263 ‘

Drugi poslovni prihodki se nanasajo na prihodke iz naslova izvajanja izbrisa /vpisa zastave/dedovanja,
za imetnike investicijskih kuponov ter na prihodke iz mehkih provizij in ostale druge prihodke, ki se
nanasajo na prihodke od odprave rezervacij za jubilejne nagrade in na neizplacane nagrade leta 2021.
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I'NFOND
Prihodki po izvoru nastanka in vrstah za leto 2022
v EUR
UPRAVLIAVSKA PROVIZIJA VSTOPNA | IZSTOPNA A GOSPODARJENJE DRUGI POSLOVNI
PROVIZIJA | PROVIZIJA PRIHODKI

Drugi

1,10% 1,65% 1,75% 2,00% 2,25% Najemnine poslovni

prihodki
Infond Dividendni, delniski podsklad razvitih trgov 254.216 2.460 256.676
Infond Druzbeno odgovorni, delniski podsklad razvitih trgov 404.089 26.391 430.480
Infond Evropa, delniski podsklad 245.567 1.374 246.941
Infond Globalni defenzivni, mesani podsklad 584.125 12.199 596.324
Infond Globalni delniski, delniski podsklad 1.195.054 56.953 1.252.007
Infond Globalni fleksibilni, mesani fleksibilni podsklad 376.869 7.579 384.448
Infond Globalni uravnotezeni, mesani podsklad 1.383.702 99.863 1.483.565
Infond Kitajska, delniski podsklad 75.143 3.486 78.629
Infond Kratkoroéne obveznice - EUR, obvezniski podsklad 73.637 5.511 79.148
Infond Megatrendi, delniski podsklad razvitih trgov 52.929 5.012 57.941
Infond NaloZbeni cilj 2040, podsklad ciljnega datuma 45.047 0 45.047
Infond Obvezniski - EUR, obvezniski podsklad 109.815 2.539 112.354
Infond Razviti trgi, delniski podsklad razvitih trgov 1.789.712 28.804 1.818.516
Infond Select, delniski podsklad razvitih trgov 186.969 7.503 194.472
Infond Surovine in energija, delniski podsklad 336.429 19.872 356.301
Infond Tehnologija, delniski podsklad 1.997.548 105.498 1.396 2.104.442
Infond Trgi v razvoju, delniski podsklad 697.449 3.756 701.205
Infond ZDA, delniski podsklad 271.083 13.422 284.505
Infond Zdravstvo, delniski podsklad 782.159 52.454 834.613
Drugi kupci 346.554 32.239 51.804 430.597
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Prihodki po izvoru nastanka in vrstah za leto 2021
v EUR
UPRAVLIAVSKA PROVIZIJA VSTOPNA | IZSTOPNA GOSPODARJENJE DRUGI POSLOVNI
PROVIZIJA | PROVIZIA PRIHODKI

Drugi

1,10% 1,65% 1,75% 2,00% 2,25% X Najemnine | poslovni

prihodki
Infond Balkan, delniski podsklad 10798 162 10.960
Infond Dividendni, delniski podsklad razvitih trgov 209.370 2.774 212.144
Infond Druzbeno odgovorni, delniski podsklad razvitih trgov 288.860 49.455 338.315
Infond Evropa, delniski podsklad 246.244 1.400 247.644
Infond Financials, delniski podsklad 21.041 1598 22.639
Infond Globalni defenzivni, mesani podsklad 597.289 42.559 639.848
Infond Globalni delniski, delniski podsklad 1.056.594 119.629 1.176.223
Infond Globalni fleksibilni, mesani fleksibilni podsklad 376.280 6.007 382.287
Infond Globalni uravnotezeni, mesani podsklad 1.106.186 191539 1.297.725
Infond Kitajska, delniski podsklad 89.148 588 89.736
Infond Kratkoroéne obveznice - EUR, obvezniski podsklad 73.653 5.226 78.879
Infond Megatrendi, delniski podsklad razvitih trgov 48.100 5.959 54.059
Infond NaloZbeni cilj 2040, podsklad ciljnega datuma 33.825 0 734 34.559
Infond Obvezniski - EUR, obvezniski podsklad 159.668 13.576 173.244
Infond Razviti trgi, delniski podsklad razvitih trgov 1.281.062 43.283 1.324.345
Infond Select, delniski podsklad razvitih trgov 146.039 21.172 167.211
Infond Smart Quality, delniski podsklad razvitih trgov 423.216 4.393 427.609
Infond Surovine in energija, delniski podsklad 111.060 10.248 121.308
Infond Tehnologija, delniski podsklad 2059521 197.276 2.256.797
Infond Trgi v razvoju, delniski podsklad 903.945 7.388 911.333
Infond ZDA, delniski podsklad 221.744 7.230 228.974
Infond Zdravstvo, delniski podsklad 603.911 22.543 626.454
Drugi kupci 27.000 32.239 71.263 130.502

159.668 597.289 33.825 1.482.466 7.720.653

754.005

27.000

32.239

71.263 10.952.795

Nazaj na KAZALO

Stran 77 od 87



Financni prihodki

v EUR
FINANCNI PRIHODKI 2022 2021 \
Financni prihodki iz delezev 3 44.171
Financni prihodki iz financnih sredstev po posteni vrednosti
: o 3 44.171
skozi poslovni izid
Financni prihodki iz danih posojil 0 0
Financni prihodki iz poslovnih terjatev 14.825 7.572
Finan¢ni prihodki iz poslovnih terjatev do drugih 14.825 7.572
Financni prihodki iz vrednotenja nepremicnin po posteni
. 4.536 0
vrednosti
Finan¢ni prihodki iz vrednotenja nepremicnin po posteni
. 4.536 0
vrednosti
SKUPAJ FINANCNI PRIHODKI 19.364 51.743

Financéni prihodki iz poslovnih terjatev do drugih se nanasajo na prihodke iz zamudnih obresti, na
prihodke iz obresti iz aktuarskega izracuna, prejete subvencije in prihodke iz tecajnih razlik.

4.2.2 Odhodki

Poslovni odhodki

v EUR
STROSKI 2022 2021 |
Stroski blaga, materiala in storitev 4.625.622 4.275.873
Stroski porabljenega materiala 39.354 33.649
Stroski storitev 4.586.268 4.242.224
Stroski dela 2.207.009 1.930.568
Stroski plac¢ 1.717.556 1.506.931
Stroski pokojninskih zavarovanj 203.957 175.868
Stroski socialnih zavarovan;j 126.955 110.857
Drugi stroski dela 151.155 122.418
Rezervacije za pokojnine, jubilejne nagrade in odpravnine 7.386 14.494
Odpisi vrednosti 239.506 1.037.858
Amortizacija 239.506 1.037.858
Drugi poslovni odhodki 101.714 59.895
Rezervacije 47.141 6.726
Drugi stroski 54,573 53.169
SKUPAJ STROSKI 7.173.851 7.304.194 \

v EUR
STROSKI STORITEV 2022 2021
Stroski trzenja vzajemnih skladov 3.313.405 3.122.361
Stroski reklame in reprezentance 124.908 163.347
Stroski drugih intelektualnih storitev 51.899 48.892
Stroski vzdrzevanja 226.032 235.724
Stroski nadomestil in taks ATVP 317.094 246.699
Stroski najemnin 57.313 38.082
Stroski dostopov do spletnih portalov 246.639 189.752
Drugi stroski storitev 248.978 197.367

SKUPAJ STROSKI STORITEV 4.586.268

V okviru stroSkov drugih intelektualnih storitev so izkazani stroski odvetniskih oz. notarskih, revizijskih
in drugih intelektualnih storitev. Celoten znesek stroSkov, evidentiranih v letu 2022 za revizijske
storitve, znasa 44.013 EUR, od tega 14.013 EUR za revizijske storitve druzbe za upravljanje in

Stran 78 od 87
Nazaj na KAZALO



SAYA

30.000 EUR za stroSke notranje revizije. Preostali stroski intelektualnih storitev se nanasajo na stroske
odvetniskih storitev v znesku 7.272 EUR in stroske prevodov in lektoriranja.

Drugi stroski storitev se nanasajo na stroske transportnih storitev (posta, telefonski razgovori in ostali
stroski telekomunikacij) v skupnem znesku 40.438 EUR, na povracila stroskov zaposlencem v zvezi z
delom v skupnem znesku 24.338 EUR, na stroske placilnega prometa in banc¢nih storitev v skupnem
znesku 68.626 tisoC EUR, stroske sejnin v znesku 6.771 EUR, stroske drugih storitev (delo Studentov,
stroski izobraZzevanj, varovanje, ipd.) v znesku 107.415 tiso¢ EUR in druge stroske storitev.

v EUR
STROSKI DELA 2022 2021 ‘
Stroski plac¢ 1.717.556 1.506.931
Stroski pokojninskih zavarovanj 203.957 175.868
Stroski socialnih zavarovanj 126.955 110.857
Drugi stroski dela 151.155 122.418
Rezervacije za pokojnine, jubilejne nagrade in odpravnine 7.386 14.494
SKUPAJ STROSKI DELA 2.207.009 1.930.568 \

Drugi stroski dela se nanasajo na stroske regresa, stroske prehrane, prevoza, dela na domu in bonitet.

v EUR
Stroski po funkcionalnih skupinah 2022 2021
Stroski prodajanja 3.816.912 3.650.592
Stroski splosnih dejavnosti (z amortizacijo) 3.356.939 3.669.602
- normalni stroski splosnih dejavnosti 3.356.939 3.669.602
v EUR
FINANCNI ODHODKI 2022 pLopk]
Financni odhodki iz oslabitev in odpisov finan¢nih nalozb 518.161 28.029
Finan¢ni odhodki iz oslabitev oz. ob odpravi pripoznanja financnih
nalozb, izmerjenih po posteni vrednor;ti skgzir;oslovéi izid 215:161 28.029
Financni odhodki iz vrednotenja nepremitnin po posteni
vrednosti j P Po-P g 16.000
Finan¢ni odhodki iz vrednotenja nepremicnin po posteni vrednosti 0 16.000
Finan¢ni odhodki iz finan¢nih obveznosti 0 3
Finan¢ni odhodki iz drugih finan¢nih obveznosti 0 3
Financni odhodki iz poslovnih obveznosti 21.257 9.137
Financni odhodki iz drugih poslovnih obveznosti 21.257 9.137
SKUPAJ FINANCNI ODHODKI 539.418 53.169 ‘
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4.2.3 Davek od dohodka

Davek iz dobicka -765.027 -688.604
Odlozeni davek 979 -1.405
DAVEK OD DOHODKA -764.048

OBRACUN DAVKA

Vrednost Vrednost
Dobicek pred obdavcitvijo 4.054.306 3.647.175
Davek
Davek od osnove 4.054.306 19 -770.318 3.647.175 19 -692.963
Davcno nepriznani 111.014 19 21.093  90.410 19 -17.178
odhodki
Davcne olajsave 175.303 19 33.308 108.472 19 20.610
Prlhf)dkl, ki zmanjsujejo 0 19 0 0 19 0
davéno osnovo
Odhvodkl, ki povecujejo 0 19 0 0 19 0
davéno osnovo
Sprememba davcne
osnove zaradi prehoda na 36.443 19 -6.924 -9.642 19 1.832
nov nacin racunovodenja
Povecanje davcne osnove 0 19 0 4.761 19 -905

ODMERIJENI DAVEK 4.377.066 -765.027 3.841.176
Odlozeni davek 979

SKUPAJ DAVEK -764.048

Efektivna davcna stopnja za leto 2022 znasSa 18,87 %. Druzba v letu 2022 uveljavlja 40 % olajsavo za
vlaganje v investicije. OdloZeni davki se nanasajo na odpravo pripoznanja rezervacij za jubilejne
nagrade in odpravnine.

Druzba ne izkazuje preteklih davénih izgub.

4.2.4 O0Odlozeni davek

OdloZeni davki pripoznani neposredno v vseobsegajoc¢em donosu:

v EUR
ODLOZENI DAVEK 2022 2021 \
- odloZene terjatve za davek 0 880
- odloZene obveznosti za davek 7.804 -1.119

 SKUPAJODLOZENIDAVEK
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4.2.5 Cisti poslovni izid obraéunskega obdobja

v EUR
POSLOVNI 1ZID 2022 2021
Prihodki 11.767.575 11.004.538
Odhodki -7.713.269 -7.357.363
Poslovni izid 4.054.306 3.647.175
Davki iz dohodka -765.027 -688.604
OdlozZeni davek 979 -1.405

CISTI POSLOVNI 1ZID OBRACUNSKEGA OBDOBJA 3.290.258 2.957.166

5 Druga razkritja

5.1 Prejemki uprave, nadzornega sveta in zaposlenih po individualnih
pogodbah

Druzba za upravljanje navaja podatke o znesku bruto plaé, drugih prejemkov in drugih ugodnosti, ki so
bile obracunane v letu 2022 upravi, vklju¢no z spremenljivim prejemkom z odloZenim izplacilom,

¢lanom nadzornega sveta in zaposlenim po individualnih pogodbah:
v EUR

2022 2021

Stevilo Stevilo
prejemnikov prejemnikov
Clani uprave 2 327.392 3 314.534

v EUR
2022 2021
Stevilo Stevilo
prejemnikov prejemnikov

Nadzorni svet 6.190 0

Zaposleni na podlagi individualne pogodbe 608.701 522.198

522.198

Druzba ne izkazuje terjatev do ¢lanov poslovodstva in ¢lanov nadzornega sveta. Obveznosti druzbe do
uprave in zaposlenih na podlagi individualnih pogodb se nanasajo na placo, obracunane potne stroske
in dnevnice za mesec december. Obveznosti do ¢lanov uprave iz naslova bruto zasluzkov na dan
31.12.2022 znasajo 20.571 EUR in 19.410 EUR na dan 31. 12. 2021. Druzba upravi in/ali ¢lanom
nadzornega sveta v letu 2022 ni odobrila nobenega posojila 0z. porostva. Druzba je imela v letu 2022
dvoclansko upravo.
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SAVA INFOND, d. o. 0., je druzba v Zavarovalni skupini Sava. Za povezane osebe se Stejejo druzbe iz
Zavarovalne skupine Sava. Vse transakcije s fizi€nimi osebami, vklju¢no s prejemki uprave in njenimi
bliznjimi, so razkrite zgoraj v tocki 5.1. Prikaz terjatev, obveznosti in nalozb po skupinah povezanih
oseb:

5.2 Razmerja do druzb v Zavarovalni skupini Sava

v EUR
Zavarovalnica Sava, d. d. — vrsta povezanosti: C
-- terjatve iz poslovanja 0 178.458 175.680 2.778
- aktivne ¢asovne razmejitve 1.116 1.262 1.116 1.262
- obveznosti iz poslovanja 1.159 672.777 672.671 1.265
- obveznosti v zvezi z razdelitvijo poslovnega izida 0 378.750 378.750 0
- pasivne Casovne razmejitve 60.252 649.104 650.193 59.163
Sava pokojninska druzba, d. d.- vrsta povezanosti: C
- terjatve iz poslovanja 0 114.459 114.459 0
- obveznosti iz poslovanja 0 149.469 149.469 0
- pasivne Casovne razmejitve 13.005 149.194 149.470 12.729
Sava Re, d. d.- vrsta povezanosti: B1
- terjatve iz poslovanja 0 178.458 175.680 2778
- aktivne ¢asovne razmejitve 24 24 24 24
- obveznosti iz poslovanja 2.896 31.319 34.215 0
- obveznosti v zvezi z razdelitvijo poslovnega izida 0 2.121.250 2.121.250 0
- pasivne Casovne razmejitve 0 2.500 2.500 0
Asistim d. o. o. - vrsta povezanosti: C
- obveznosti iz poslovanja 0 675 675 0
- pasivne Casovne razmejitve 431 81 512 0
v EUR
o eZd d 0Seéd 0 0
Zavarovalnica Sava, d. d. — vrsta povezanosti: C
- prihodki gospodarjenje 146.277 0
Sava pokojninska druzba, d. d.- vrsta povezanosti: C
- prihodki gospodarjenje 54.000 27.000
- drugi poslovni prihodki 31.502 31.502
Sava Re, d. d.- vrsta povezanosti: B1
- prihodki gospodarjenje 146.277 0
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v EUR
Stroski

Povezana oseba

2022 2021
Zavarovalnica Sava, d. d. — vrsta povezanosti: C
- stroski provizij 641.261 681.443
- stroski zavarovanja 15.983 14.535
- stroski drugih storitev 10.816 15.589
Sava pokojninska druzba, d .d.- vrsta povezanosti: C
- stroski provizij 149.194 126.952
Sava Re, d. d.- vrsta povezanosti: B1
- stroski revizije 30.000 30.000
- stroski najema 0 0
Asistim d. o .0. — vrsta povezanosti: C
- stroski drugih storitev 244 431

Vrsta povezanosti je razkrita v skladu s Prilogo 3 Sklepa o poslovanju druzbe za upravljanje.

Na osnovi 545. ¢lena Zakona o gospodarskih druzbah je uprava druzbe podala porocilo o razmerjih z
obvladujo¢o druzbo in drugimi odvisnimi druzbami v Skupini, v katerem je ugotovila, da SAVA
INFOND d.o.0. na osnovi okolis¢in, ki so ji bile znane v trenutku, ko so bili opravljeni pravni posli,
ocenjuje, da v navedenih poslih z obvladujoco druzbo in z njo povezanimi druzbami ni bila prikrajSana
oziroma v letu 2022 ni bil opravljen noben pravni posel in storjeno ali opus¢eno dejanje, ki bi druzbi
povzrocilo Skodo in bi bila to posledica vplivanja obvladujoce druzbe.
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5.3 Prikaz strukture prihodkov od provizij

Investicijski sklad, ki ga druzba upravlja

S SAVA

I NF OND

v EUR
Upravljavska provizija 2022
v

Vstopna Izstopna

v delnicah provizija 2022 provizija 2022

denarju

Infond Dividendni, delniski podsklad razvitih trgov 254.216 0 2.460 0 256.676
Infond Druzbeno odgovorni, delniski podsklad razvitih trgov 404.089 0 26.391 0 430.480
Infond Evropa, delniski podsklad 245.567 0 1.374 0 246.941
Infond Globalni defenzivni, meSani podsklad 584.125 0 12.199 0 596.324
Infond Globalni delniski, delniski podsklad 1.195.054 0 56.953 0 1.252.007
Infond Globalni fleksibilni, mesani fleksibilni podsklad 376.869 0 7.579 0 384.448
Infond Globalni uravnotezeni, mesani podsklad 1.383.702 0 99.863 0 1.483.565
Infond Kitajska, delniski podsklad 75.143 0 3.486 0 78.629
Infond Kratkoro¢ne obveznice - EUR, obvezniski podsklad 73.637 0 5.511 0 79.148
Infond Megatrendi, delniski podsklad razvitih trgov 52.929 0 5.012 0 57.941
Infond NaloZbeni cilj 2040, podsklad ciljnega datuma 45.047 0 0 0 45.047
Infond Obvezniski - EUR, obvezniski podsklad 109.815 0 2.539 0 112.354
Infond Razviti trgi, delniski podsklad razvitih trgov 1.789.712 0 28.804 0 1.818.516
Infond Select, delniski podsklad razvitih trgov 186.969 0 7.503 0 194.472
Infond Surovine in energija, delniski podsklad 336.429 0 19.872 0 356.301
Infond Tehnologija, delniski podsklad 1.997.548 0 105.498 1.396 2.104.442
Infond Trgi v razvoju, delniski podsklad 697.449 0 3.756 0 701.205
Infond ZDA, delniski podsklad 271.083 0 13.422 0 284.505
Infond Zdravstvo, delniski podsklad 782.159 0 52.454 0 834.613
Skupaj prihodki od upravljanja investicijskih storitev 10.861.542 (0] 454.676 11.317.614

Prihodki iz naslova gospodarjenja s finan¢nimi instrumenti

SKUPAJ PRIHODKI

Nazaj na KAZALO

346.554
11.664.168
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5.4 Upravljanje premozenja iz naslova opravljanja storitev gospodarjenja s
finan¢nimi instrumenti

v EUR

znesek sredstev v upravljanju na
dan 31.12.2022

3 1.006.246.110 346.554

Stevilo strank na gospodarjenju

obracunana provizija 2022

5.5 Mehke provizije in povracila provizij za upravljanje

Druzba za upravljanje prejema od borznega posrednika Cowen, New York, preko katerega se izvajajo
nakupi in prodaje vrednostnih papirjev za podsklade, mehke provizije iz naslova koli¢ine opravljenih
poslov. Prejeti zneski iz naslova mehkih provizij so namenjeni za placilo storitev, potrebnih za
upravljanje skladov.

Prikaz gibanja mehkih provizij:

Zacetno stanje 01.01.2022
Povedanje 41.432
Zmanjsanje 32.404

Koncno stanje 31.12.2022

Druzba ima s posameznimi institucionalnimi vlagatelji sklenjene sporazume o povracilih iz lastnih
sredstev druzbe, ki izvirajo iz naslova provizije za upravljanje. PodrobnejSe informacije o pogojih delitev
provizij so javno objavljene na spletni strani druzbe www.infond.si v Politiki spodbud. V letu 2022 je
druzba iz naslova povracil vlagateljem iz provizij za upravljanje skupno povrnila 831.417 EUR.
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5.6 Dogodki po datumu racunovodskih izkazov

Druzba je s 1. 2. 2023 sklenila najemno pogodbo za poslovne prostore za opravljanje svoje dejavnosti.
Na podlagi sklenjene pogodbe, druzba na dan 1. 2. 2023 pripozna pravico do uporabe sredstev in
finan¢ne obveznosti iz najema.

V EUR
Pravica do uporabe sredstva ‘

31.12.2022

Zemljisca in zgradbe 0
Finanéne obveznosti 0
Zemljisca in zgradbe 498.441
Finan¢ne obveznosti 498.441

Druzba je dne 27. 2. 2023 prodala opremljene prostore na ul. Vita Kraigherja 5, Maribor. Druzba bo iz
naslova prodaje realizirala 274 tiso¢ EUR dobicka.
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